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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenloé bandasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény
(a tovabbiakban Ebktv.) 2021. jalius 1-jén hatdlyba 1ép6 64/B. § (1) bekezdése szerint a
Kormany felhatalmazast kap, hogy rendeletben hatirozza meg a Helyi Esélyegyenldségi
Program (HEP) elkészitésének szempontjait és eljarasat, a HEP feliilvizsgalatanak modjat, és
az elkészitésében részt vevokkel szembeni kovetelményekre vonatkozo részletes szabalyokat.
Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése pedig eldirja, hogy a HEP-et a térvény és a felhatalmazasa
alapjan kiadott kormanyrendeletben meghatarozott szempontok és eljarasrend, valamint
azok figyelembevételével a tarsadalmi felzarkozasért felelos miniszter altal, az altala
vezetett minisztérium honlapjan kozzétett modszertani itmutato6 alapjan kell elkésziteni.
A mddszertani utmutaté bemutatja a HEP szabalyozasi és stratégiai kereteit, meghatarozza
a HEP helyzetelemzésének tartalmi elemeit (és azokhoz segitségiil példakat is felsorol),
valamint az intézkedési terv sablonjat, illetve a HEP-pel kapcsolatos egyeztetési és
osszehangolasi kotelezettségeket. Tovabba tdjékoztatast ad az Orszagos Esélyegyenldségi
Mentorhalézat tevékenységérol.

A modszertani Gtmutaté alkalmazasat eldird jogszabalyi rendelkezések 2021. julius 1-t6l
hatalyosak. Alkalmazni az ezen idOponttdl esedékes HEP attekintés és feliilvizsgalat, illetve j
HEP elkészitésekor sziikséges.

Az Ebktv. 31. §-a rendelkezik arrdl, hogy

- Magyarorszag telepiilési (kozség, véaros és fovarosi keriiletek) Onkorményzatainak
Otévente, ot évre sz0lo HEP-t kell elfogadniuk, amelyet kétévente feliilvizsgalnak.

- A telepiilési Onkorméanyzat az 4allamhdztartds alrendszereibdl, az eurdpai unios
forrasokbol, illetve a nemzetk6zi megéllapodas alapjan finanszirozott egyéb
programokbdl szarmazd, egyedi dontés alapjan nyujtott, palyazati uton odaitélt
tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha hatalyos HEP-pel rendelkezik.

Fentiekre valé tekintettel a 2018-ban elfogadott HEP-eket 2020-ban és 2022-ben kellett
feliilvizsgalni.

A modositott szabalyozas miatt az év végén elfogadott hatarozatokat javaslom
visszavonni. Az 0j szabalyozasnak megfeleloen elkészitett HEP-ekre vonatkozéan uj
hatarozatokat hozni sziveskedjenek!

Horvétzsidany, 2023. januar 19.

Horvathné Erdédi  Annamadria
igazgatasi ligyintézo



Kiszsidanyi hatarozati javaslat:

Kiszsidany Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
..../2023. (IL...... ) szamu Képviselo-testiileti hatarozata

Kiszsidany K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a Kiszsidany Kozség Onkormanyzata
2018-2023. évre vonatkoz6 Helyi Esélyegyenldségi Programjat feliilvizsgalta, a Programot a
sziikséges modositasokkal jovahagyja. Egyuttal a 72/2022. (XII.14.) szamu kiszsidanyi
képviseld-testiileti hatarozatat visszavonja.

Felel6s: Fucinné Dorner Aniké jegyzé

Hataridd: azonnal



Helyi
Esélyegyenldségi
Program

KISZSIDANY KOZSEG ONKORMANYZATA

> TRt 7=

2018-2023.



Tartalom

Helyi Esélyegyenl0Ségi Program (HEP) ........ccccoiieeeeeeeeteeeeeeeeeesees s 3
BEOVEZELES ... 3
A telepllEs DEMULATASA .......ocucveeeecee ettt aeas 3
ErtEKEINK, KUIAEEESTNK +.vvvoeveeeeeeeeee e e e e e e s ees s s eee s s e s e s e esseees s ees e ees e essne 11
CRUOK oo 11
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)........cccccooeeeeeeeevcvceceennes 13

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa...........ccooeveiiieieicicicicccc 13
2. Stratégiai kornyezet bemutatdsa .........cococovvviriiiiiiiiiiiciccccc 14
3. A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége...........c.cocvvvvruivniniirerincnnnnnes 17
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegeényseg .........cccocovvvvrvrveririrnieieiciercucnnnns 37
5. Andk helyzete, es€lyegyenlOSEge............cocoviirriiiniiiiiinieii e 49
6. Az idGsek helyzete, esélyegyenlOs€ge ... 57
7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlOS€ge ...........cooerriiiiiiiicinininiiiiceeecce s 66
8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel3ss€gVallaldsa ..........cceiviiiiiiiiiiiiiiiii 73
9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvaAn0oSSAZa.........ccovvvvvriririniiiiiniiinieieeieeecccc e, 75
A Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ...cccoovvieeeesienrceciennn, 76
1. A HEP IT 1€SZIEtel ..ot 76
A helyzetelemzés megallapitasainak 6SSzegzése................ccccoeiuriiiniiiiiiiniiinc, 76
JOVOKEPUNK ..o 77
Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése ..........covmmiiiiiiiic e, 79
2. Osszegz6 téblazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ............ 88
3. MEGVALOSIEAS ...t 94
A megvalOsitds elOKESZITESE .........c.cuiuiiiiiiiiiiiic 94
A megvalOsitds folyamata ..o 94
Monitoring €s viSSzacSatolads..........cccceueuriiiiiiicieieiiicc s 96
INYIIVANOSSAG ...ttt 96
E1VENYESTIES, TOAOSTEAS. .vvvrervvvseereessseeessseeeesssesesssssssess st sss sttt 98

4. Elfogadds mddja €s dAtuma ... 99



Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmddrol és az Esélyegyenléség Elémozditdsardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an moédositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Belligyminisztérium ,Mddszertani Utmutaté a helyi esélyegyenl&ségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program felilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint
tdolgozva, Kiszsiddny kozség Onkormdnyzata Esélyegyenléségi Programban rdgziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormdanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévo
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem &llami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kiszsidany (németiil: Roggendorf, horvatul: Lukindrof) kézség Vas megyében, a Kdszegi jaras
teriiletén, Kdszegtdl 10 km-re taldlhatd. A telepiilés elsd irdsos emlitése 1225-bdl Terra Sydan
alakban szarmazik. Teriiletén az Arpad korban foldvér allt, sancainak csekély maradvanyai
lathatok. 1412-ben ,Poss Chamazsydan al. nom. Rwkendorhabitatoribus destituta” néven szerepel
oklevélben. A var elsd ismert birtokosa a Csamasz csalad volt. 1430-ban a Garaiaké, késébb a
Kanizsai, a Nadasdy és az Eszterhazy csalddok valtottak egymast a birtokosok soraban. A falut a
kozépkorban 4ltaldban Rokkendorf alakban emlitik. A 18. szdzadban a faluba németeket
telepitettek és német jellegét késObb is megdrizte. A Horvatzsiddnyhoz kozeli telepiilést késébb
magyarul Németzsidanynak nevezték. - Valyi Andras szerint "Német Zsidany, Rochendorf. Német
falu Sopron Varm. foldes Ura Hg. Eszterhdzy Urasag, lakosai katolikusok, és evangelikusok,
fekszik Peresznyének szomszédsagaban, mellynek filidja; Sopronhoz 4, és Ko&szeghez 1
mértfoldnyire; hegyes hatarja 2 nyomasbéli, buzat, rozsot, arpat, zabot, és pohankat terem, bora
savanyy, erdeje, legelGje van." - Fényes Elek szerint "Német-Zsidany (Roggendorf), német falu,
Sopron vmegyében, K&szeghez 1 mfd., 152 evang., 120 kath. lak. Van 320 h. rétje, 40 h. szd6l6je, 400
hold urasagi erdeje. Urbéri egész telek 17 1/8. F. u. h. Eszterhazy." 1910-ben 303, talnyomorészt
német lakosa volt. Sorpon varmegye Csepregi jardsahoz tartozott. Leopold Berchtold késébbi
kiiliigyminiszter tulajdonaban volt ekkor a telepiilés, aki hazassaga révén kapta a birtokot. A 19.
szazadban még 40 hold szdl8jét tartottak nyilvan, de borat savanyunak itélték.

1 Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatdstervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié




A masodik vilaghdbort utani német kitelepitések a kozséget megkimélték, de elszigeteltsége miatt
fokozatosan elsorvadt. Lakosainak szdma jelentésen visszaesett. 1946-ban hivatalosan a Kiszsidany
nevet kapta. 1950-ben a Csepregi jaras telepiiléseivel egyiitt Vas megyéhez csatoltak.

Latnivaldk:

Maria neve romai katolikus templom: kis méret(i, a féutnak a faluval atellenes oldalan allé
templomat 1882-ben emelték, tornya a homlokzat el6tt all. A hajoknal keskenyebb enyhén ivelt
szentélyhez keletrdl sekrestye kapcsolodik. ElStte egy kis Maria-szobor talalhato.

Templom
Evanggélikus haranglab

Forras

Forras: a falu szélén talalhato forras j6 mindségli vizét ma is sokan fogyasztjak. A forrashoz
kapcsolédo €16 hagyomdny, a Pilinkdsd szombatjan lezajlé ,Forraskut-ramolds”, melynek
keretében a legényeket avatjdk. A legényavatast kovetden a tél folyaman keriill sor a
~Beborotvalas” iinnepére, amikor férfiva avatjak ket.

R L ‘

Rododendron gytjtemény: magantulajdonban lév6, minden év majusaban latogathato.



A telepiilés bemutatasa lakénépesé, allandé népesség, Oregedési index, belfoldi

bevandorlasok, természetes szaporodas tekintetében.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
, F6
Ev Viltozas
(TS 001)
2016 86 bazis év
2017 86 100,00%
2018 80 93,02%
2019 83 103,75%
2020 83 100,00%
2021 81 97,59%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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Kiszsidany lakonépességét tekintve a statisztikai adatok szerint 80-90 koriill mozog a
népességszam.



2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dllandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
- . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | NGk (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 43 54 97 44,33% 55,67%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 2 2,06%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 3 6 9 3,09% 6,19%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 0 3 3 0,00% 3,09%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 29 28 57 29,90% 28,87%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 4 1 5 4,12% 1,03%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 7 16 23 7,22% 16,49%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

>~ 0%
m '0-14 évesek

W 15-17 évesek
18-59 évesek
60-64 évesek

68% m 65 év felettiek'

/
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A telepiilésen €16 kiilonb6z6 korcsoportokban a nemek megoszlasi ardanyaban a néi nem dominal.
Ez azért érdekes, mert ha ranéziink a diagramokra, a 18-64 éves korosztalyban a férfiak vannak
tobben, viszont a 65 év felettiek kozt a nék szama a magasabb.

15-17 éves gyermekek szama



F6 Viltozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama 3 0 -3
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 0 1 1
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 3 1 -2
Osszesen 6 2 -4

Forras: TEIR - KSH, Népszamlalasi adatok

Amint a tdblazat adataiban is latszik, és a késébbiekben is irunk rola, hogy a gyermekek szama a
telepiilésen sajnos nagyon alacsony, fogyast mutat, mely a telepiilés eloregedését mutatja.

3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 év feletti alland6 | |, i .. L.
, . allandé lakosok Oregedési
, lakosok szama (f6) X " )
Ev (TS 026 &5 TS 028 szama (f6) index
. (TS010és TS 012 %
Osszesen) N
Osszesen) (TS 030)
2016 17 10 170,00%
2017 18 8 225,00%
2018 18 9 200,00%
2019 23 9 255,56%
2020 25 10 250,00%
2021 24 10 240,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index kiugrd értékeket mutat, melynek értelmében, a faluban 2,5-szerese a 65 év
felettiek szama a 14 év alattiakénak.

Az eloregedés jelensége ezt leszamitva sem zarhatd ki, hiszen orszagosan jellemzd problémaval
allunk szemben. Habar az utdbbi idében nétt a gyermekvallaldsi kedv, ennek mértéke még mindig
nem éri el a haland6sag mértékét.

A lakossag szamanak megtartdsa, illetve novelése, valamint a népesség , fiatalitdsa” érdekében az
onkormanyzat eszkoztara sokoldalii. Ezek egyrészt a fiatalok betelepitésére, helyben tartasara
masrészt a gyermekvallalasi hajlanddsag fokozasara kell, hogy irdnyuljanak.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
£y kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 11,56
2017 11,63
2018 -36,14
2019 61,35
2020 36,14
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adataibol lathatjuk, hogy az 4lland¢ jellegli odavandorlasok szdméban, valamint az
elvandorlasok szdmdban is csokkenés tapasztalhatd évrdl-évre. Azonban az elvandorlasok szdma
korabban joval nagyobb volt, mint a bevandorlasoké, igy a telepiilés lakossaga fogy.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
G kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -11,56
2017 -11,63
2018 -24,10
2019 0,00

2020 0,00

2021 -36,59

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A tdblazat és grafikon adataibdl egyértelmtien latszik, hogy Kiszsidany esetében is érvényesiil az a
tendencia, hogy a haldlozdsok szdma jelentds mértékben meghaladja az élve sziiletésekét. Ez
sajnos, teljes mértékben egybeesik az orszagos tendencidkkal, hiszen hazdnk népessége 1981. 6ta
folyamatosan csokken.

Egyik legnagyobb orszadgos gazdasagi-tarsadalmi probléma — parhuzamosan a népességszam
csokkenésével — a tarsadalom eloregedése, s ennek kovetkeztében, ill. a természetes életkor
kitolédasaval, a gazdasagilag aktiv népesség aranyanak csokkenése. Az elOrejelzések a térség
lakossdganak novekvé mértékli Oregedésével szadmolnak, ugyanakkor ennek tendencidja — a
szamitdsok szerint — Vas megyén beliil a Készegi Kistérségben lesz a legkedvezdbb.



Ertékeink, kiildetésiink

Kiszsidany kozség az elsé Helyi Esélyegyenloségi Programjat 2013. évben fogadta el. Feladatunk a
telepiilésiinkon 1évd esélyegyenldség szempontjabol megcélzott célcsoportokra vonatkozd adatok
Osszegyljtése, elemzése, Osszehasonlitdsa megyei orszagos adatokkal. Feladatunk tovabba, hogy a
helyzetfelmérés adataibol intézkedési tervet készitsiink, amely segitségével biztosithatjuk az
esélyegyenldség szempontjabol fokuszban 1évd csoportok felzarkozasat, hatranyaik csokkentését-
megszlntetését, mind az oktatds, lakhatds, foglalkoztatottsag, szocidlis és egészségiigyi
ellatasokhoz vald hozzaférés tertiletén.

Célok

A Helyi EsélyegvenlOségi Program atfogd céljia

Kiszsidany telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:
e azegyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
o akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
e adiszkrimindciomentességet,
e szegregaciomentességet,
e a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegitod feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A telepiilésen é16 hatranyos helyzet(i csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdldé (mas teleplilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepillések kozotti
egylttmuUkodések kialakitasaval.




A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozadsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoléd6 kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmkodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolodd tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent&sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepuilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozdsra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehet&séget biztositanak a telepilésszintl el6rehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan.




A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet ré6vid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,Magyarorszag az
esélyegyenlGség és a tarsadalmi felzarkézas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenldé bandsmddrol és az esélyegyenldség
elémozditdsarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szo6ld 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenl&ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i mdédositasa

a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlGségi  programok  elkészitésének szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Kiszsidany kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének rendeletei:

Kiszsidany Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 8/2016.(1X.28.), 11/2016. (X1.29.)
10/2017. (XI. 15.) szdmt modositd rendeletei a 2/2015. (II. 12.) szocidlis juttatdsok
rendszerérdl szolé dnkormanyzati rendelet modositasrol.

Kiszsidany Ko6zség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 10/2013. (XIL12.) szdmu
onkormanyzati rendelete a feln6tt kortiakra vonatkozd szocidlis gondoskodas helyi
szabalyairol szol6 7/2008.(V.10.) szamu rendelet modositasardl.

Kiszsidany Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének 6/2018. (X1.13.) énkormanyzati
rendelete a szocidlis ellatasok és szocidlis szolgaltatasok helyi szabalyairdl.




2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia Il-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozdas-politika f6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

NGk és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét ElGsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezédik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintl részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikdodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogdsdaban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlGségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 6sszhangjarol.

21 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

A telepiilésen nem miikodik olyan intézmény, mely esélyegyenldségi programmal vagy barmiféle
koncepciéval rendelkezne. Igy a programunknak nincs stratégiai timogatottséga.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Kiszsidany kozség Onkorményzata feladat-ellatési szerzédést kotott Kdszeg Varos
Onkormanyzataval a Készegi Szocialis Gondozasi Kézpont altal ellatott szociélis feladatokra. Az
allami normativan feliil a feladat-ellatasi szerzddés szerint torténik a hozzajarulds pénziigyi
rendezése.

Az 6nkormanyzat az aldbbi szocialis alapszolgaltatasokat biztositja:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyuijtas,

c) csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas,

d) falugondnoki szolgaltatas.




A kotelezé alapellatas feladatainak biztositasa tekintetében a kozség teljes kozigazgatasi tertilete
egy ellatasi korzetet képez.

A szocidlis szolgaltatdsok megallapitdsanak jogat a Képviseld-testiilet a polgadrmesterre ruhdzza at.
A szocidlis szolgaltatasi formdak igénybevételének megkezdésekor a megallapodast az intézmény
vezetdje koti meg az ellatast igénybe vevdvel, illetSleg torvényes képviseljével.

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allg, az esélyegyenldség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

4.1.6.1 A népesség nemzetiség szerint, 2011

Teriilet A nemzetiség, az | Osszesen Népesség
anyanyelv, a csaladi,
barati  kozosségben
hasznalt nyelv
valaszok  legalabb
egyike szerint

magyar horvat német szlovén hazai
nemzetiségek
egyutt

Jarasok

Jo3 21 052 1108 1062 21 2482 23 694 25090

K&szegi

Statisztikai kistérségek

K02 8 844 103 289 13 635 9544 10 485

Csepregi

K04 14917 1013 869 10 2021 17 054 17 761

Készegi

Népesség-nagysagcsoport

Telepiilések adatai

Jo3 K02 | 2811 62 50 4 186 3010 3286

Csepreg

JO3 K04 | 9 646 263 609 5 973 10 686 11 666

Kdszeg

Kozségek, nagykozségek

JO3 K04 | 729 440 15 3 461 1192 795

Horvatzs

idany

JO3 K04 | 79 45 47 126 85

Kiszsida

ny

JO3 K04 | 83 48 6 55 139 95

Olmod

JO3 K04 | 570 231 16 - 250 824 645

Pereszny

e

Forras: Népszamlalas 2011.



Nemzetiségek aranya a lakdnépesség
tekintetében
(2011. évi népszamlalasi adatok alapjan)

Peresznye
Olmod
Kiszsidany
Horvatzsidany
Készegi Kistérség

Készegi Jaras

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W népesség Osszesen M horvat német Mszlovén

A tdblazat és a grafikon adataibdl lathatd, hogy a Kistérségi és Jarasi adatokat Osszevetve a
kiszsidanyi adatokkal, a telepiilés népességét tekintve magas, kozel 40% a nemzetiségek aranya,
azon beliil is kiemelkedd a német nemzetiségé, hiszen német nemzetiségi telepiilésrdl beszéliink. A
lakossdg nagy része beszéli a nyelvet a mindennapokban, barati tdrsasdgokban, és a
rendezvényeken is.

A 2011. évi népszamlalasi adatokban a telepiilésen €16 cigany népesség szama nem jelenik meg,
ezért arra vonatkozd pontos adat nem &ll rendelkezésre.



3. A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetok koziil a O
Az SZJA adofizetok .
, 1 millié forintos
szama ; i
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az SZJA adofizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 47,31 50,00
2017 46,74 41,86
2018 39,36 24,32
2019 44,33 46,51
2020 42,31 34,09
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

30
20
10

0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

A telepiilésen él6k jovedelmi és vagyoni helyzete az orszagos atlagot tekintve atlag feletti, ez

Ausztria kozelségének, az ottani munkaerdpiacnak koszonheto.

Kiszsidanyban szegregalt, mélyszegélységben €16, elszigetelt telep nincs.
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A szegénységben €16, veszélyeztetett csalddok problémadinak hatterében a munkanélkiiliség,
esetenként az iskolazottsag hianya all.

A telepiilés onkormanyzata lehetdségeihez mérten igyekszik segitséget nyujtani az arra raszoruld
csalddoknak. Az dnkormanyzat ltal adhaté tdmogatasokat Kiszsidany kozség Onkorményzata
Képvisel6-testiiletének rendeletei szabalyozzak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szdma mellékletében elhelyezett tablazatokba gyjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozdsainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
¢ allandd népességhben a 15-64 évesek korében
\j
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 2,86 3,23 3,05%
2017 6,06 0,00 3,03%
2018 3,03 5,88 4,46%
2019 3,03 3,13 3,08%
2020 6,06 2,78 4,42%
2021 0,00 2,78 1,39%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017

2018

Férfiak aranya

(TS 033)

2019

2020

NGk aranya

(TS 034)

2021

A tdblazat adatait tekintve megallapithatd, hogy Kiszsiddnyban a munkanélkiiliségi rata alacsony,

az utobbi években mindig 4 % alatt maradt. Az adatok az orszagos, régios, megyei és kistérségi

rata értéke alatt maradnak. A munkanélkiilieken beliil a nemek megoszlasi aranya valtozo.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint
. . 5 Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
F6
. 2 2 3 2 3 1
bsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038) Fo
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039) Fo
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31-35év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041) Fo
% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
6 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042) Fe
% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F& 0,00 0,00 2,00 1,00 2,00 1,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 66,67% 50,00% 66,67% 100,00%
o] 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044) Fo
% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F& 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. . F& 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 33,33% 50,00% 33,33% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f6)
4
3
3
2
2
1
| E
U T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint
100,00%
80,00%
60,00%
et yg letti (TS 046)
40,00% o
b - .- .- ‘:. : - zﬂ_ (rj ‘g
20,00% . - 36-40
-— - S~ - 2530 o™ Ssogg)o
0,00% T o T = 12560(15038)
2016 5017 5018 M 20éves, vagy az alatti...
2019 3020 51
M 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 4650 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A munkanélkiiliségi rata alakuldsanal a korcsoportok szerinti megoszlas egyenletes, szinte minden
korcsoportban van 1-1 munkanélkiili, ezaltal messzemend kovetkeztetéseket nem tudunk levonni
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
18(,) na.pnal |.‘IOSSTabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o . P
) A nyilvantartott allaskeresékon
Ev mu’nkanelkullek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 50,00 100,00
2017 50,00 0,00
2018 66,67 50,00
2019 100,00 50,00
2020 100,00 33,33
2021 100,00 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020 | ——
2000 | —
2017
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

A tablazat és a diagram adataibdl megfigyelhet6 a regisztralt munkanélkiiliek korében jelent6s a
180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek aradnya, ezen beliil pedig a férfiak esetében
emelkedés figyelhetd meg.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga
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Legaldbb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfeleld koruak

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS1601) | N6 (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 92,5 80,4 n.a n.a
2011 97,1 95,2 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

A 2011. évi és a 2001. évi adatokat tekintve elmondhato, hogy az alacsony iskolazottsag a lakossag

korében a néket és férfiakat is érinti, azon beliil is valdszintisithetéen az idésebb korosztélyt.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

i Nyilvantartott
Nyilvantartott . R =
. Ry palyakezdd allaskeres6k
allaskeres6k szama ;
Ev (TS 052) szama
(TS 053)
Fé6 Fé6
2016 2 0
2017 2 0
2018 3 0
2019 2 0
2020 3 0
2021 1 0

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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Allaskeresék

2021
2020
2019
2018

2017

2016

o

1 1 2 2 3

w
=

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A regisztralt munkanélkiiliek korében nem jellemzé a 8 4altaldnosnal alacsonyabb iskolai
végzettségliek ardnya. A regisztralt munkanélkiiliek jelentds része 8 &ltalanosnal magasabb
végzettséggel, szakképesitéssel, érettségivel, esetenként fels6foku végzettséggel rendelkezik.

Mig kordbban és az orszadg mas térségeiben, napjainkban is az alacsony iskolai végzettség képezi
gatjat a munkavallalasnak, a kornyéken inkabb a “talképzettség” jellemzd jelenség.

Az alacsony iskolai végzettségli allaskeresOk szdmara megoldast jelenthet a betanitott munka és a
kézmunka programok.

Iskolarendszerti- és felnSttoktatasi kozépfoku oktatasi intézmények a korzetben a teljesség igénye
nélkiil:

e Kbszeg - Jurisich Miklds Gimnazium és Kozépiskolai Kollégium, Evangélikus
Mezdbgazdasagi, Kereskedelmi és Informatikai Szakképzd Iskola és Kollégium, Dr. Nagy
Laszl6 Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Arpad-hazi Szent Margit
Rémai Katolikus Altalanos Iskola és Gimnéazium

e Csepreg — Nadasdy Tamas Kozgazdasagi, Informatikai, Miiszaki Szakkozépiskola,
Szakiskola és Kollégium

e Biik - Felssbiiki Nagy Pl Altalanos Iskola és Vendéglatéipari Szakiskola

e Szombathely — Szombathelyi Miiszaki Szakképz6 Iskola és Kollégium, NYME Bolyai Janos
Gyakorlo Altalédnos Iskola és Gimnéazium, Premontrei Rendi Szent Norbert Gimndzium,
Nagy Lajos Gimnazium, Kanizsai Dorottya Gimnazium, Hefele Menyhért Epit6- és Faipari
Szakképz$ Iskola, Elelmiszeripari és Foldmérési Szakképzé Iskola és Kollégium,
Kereskedelmi és Vendéglatéi Szakképzd Iskola és Kollégium, Horvath Boldizsar
Kozgazdasagi és Informatikai Szakkozépiskola, Oladi KIKI Teleki Blanka Kozépiskolaja és
Szakiskolaja, Vasi Bau Fa és Epitdipari Szakiskola, Burgenlandi FelnSttképzési Intézet,
REMEK - Szombathelyi Regiondlis Munkaerdfejleszté és Képzdé Kozpont, Tudomanyos
Ismeretterjeszté Tarsulat — TIT, Vas Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, Martineum
Feln6ttképzé Akadémia, Vas megyei Pedagogiai Intézet, Perfekt Gazdasagi Tandcsadd,
Oktato és Kiado Zrt., Griff Human Esélyegyenldség Szakkozépiskola stb.
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¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Az onkormanyzat igyekszik a kozfoglalkoztatasba bevonni az aktiv kortuak ellatasara jogosult
személyeket, ezzel is segitve megélhetésiiket, valamint a munkaerdpiacra valo visszatérésiiket. A
kozfoglalkoztatasban elvégezendd feladatok tobbnyire parkfenntartasi, koztisztasagi feladatok,
illegdlis szemétlerakok felszamoldasa, zoldteriiletek rendben tartdsa stb.

Az érvényben 1évd jogszabalyok szerint bizonyos szabalysértések miatt kirdtt pénzbirsagok
kozérdekii munkaval megvalthatok, ezt a telepiilés onkormdanyzata biztositani tudja.

A kozfoglalkoztatds keretében az onkormanyzatnak a regisztralt allaskeresOk foglalkoztatdsara
van lehet&sége, amely kedvezd egyrészt a munkavallalénak, masrészt kedvezd a telepiilésnek is,
hisz a kozfoglalkoztatott munkaja nyoman szépiil a telepiilés.

Olykor azonban nehézségekkel is szamolni kell. A kiilonb6z6 elvégezhetd tevékenységek
Osszhangja nem feltétlen biztosithatd. A gondot az altalanos kozfoglalkoztatasi problémak jelentik,
vagyis a kozfoglalkoztatdsba bevont személyek alacsony iskolai végzettsége, sok esetben az
érintett személyek elavult szakmadkra vonatkozod képzettséggel rendelkeznek. A gyermeket vallald
ndk ismételt munkdba allasuk esetében elhelyezkedési nehézségekkel kiizdenek, a palyakezddk
szamara - gyakorlat hidnydban - kevés elhelyezkedési lehetéséggel szadmolhatnak, s
kozfoglalkoztatasuk is tobb odafigyelést igényel. A kozfoglalkoztatasban részt vevok nagy része
hosszt évek 6ta munkanélkiili és kevésbé motivalt. A program hatékonysagat csokkenti a részt
vevOk nem kelld hozzaalldsa. A piaci feltételekhez képest az alul motivaltsag kovetkeztében a
munkavégzeés hatékonysaga 60-70% koriil mozog.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o & . P . Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama
, (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 4 3
2017 2 3
2018 2 2
2019 2 2
2020 3 2
2021 2 1
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

L e L N A R VS R N R o 0y

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Telepiilésiinkon elenyészd a kozfoglalkoztatottak szama az aktiv kortiakhoz képest. Az orszadgos
viszonylatokhoz képest egyértelmiien latszik, hogy Nyugat-Dundantul joval az orszagos atlag alatt
van.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényez6i (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikédé foglalkoztatasi programok stb.)

A kozség lakossaga szamara fontos lenne, olyan ismerteté anyagok készitése, lakossagi tajékoztato
férumok, valamint mds tipusd programok, rendezvények tdmogatdsa, segitése, melyek
eldmozdithatjdk az esélyegyenldségi program célcsoportjat jelentd emberek kedvezdbb tarsadalmi
integraciojat. Az Onkormanyzat tdmogatnd tovabba a jogsértésekkel szembeni fellépés
lehetéségeire vonatkozo, mindennemii tdjékoztatasi lehetéséget, valamint sajat eszkozeivel
(6nkormanyzati hirdet6tabla stb.) népszer(isitené azokat. A megvaldsitds a tervezési ciklusban
folyamatosan az éves koltségvetés keretein beliil — a pénziigyi lehetdségek fliggvényében — lenne
lehetséges.

Kiszsiddnyban és kornyéken is kevés a munkalehetdségek szama. Az Onkormdnyzat
fenntartdsaban nincs intézmény. A telepiilésen nincs mikodd 6voda, iskola, illetve a vallalkozasok
sem képesek jelentds munkahelyet kinalni a lakossag szamara.

Kiszsidany aktiv koru lakossaganak jelentds része, a kozosségi kozlekedés eszkozeivel konnyen
megkozelithetd és elérhet§ nagyobb munkaerd-piacot biztositd telepiiléseken taldlja meg a
megélhetését biztositd munkahelyet, igy példaul Kdszegen, Szombathelyen, Csepregen, Biikon,
Horvatzsidanyban, Zsirdn és nem utolsé sorban Ausztria kozelségének és az ottani
munkaerdpiacnak koszénhetden Ausztridban.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyit6
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez val6 hozzaférésiik

A telepiilésen a fiatalok foglalkoztatdsat, az oktatdsbol a munkaerd-piacra vald atmenetet
megkonnyitd programok, képzések, tovabbképzések nincsenek. Ezen lehetdségek szintén csak a
kornyezé nagyobb telepiiléseken, varosokban érhetéek el, tobbnyire a jarasi hivatalok
foglalkoztatasi szervein, valamint magukon a kozépiskolakon keresztiil.
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f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltataisokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Nincsenek helyi foglalkoztatdsi programok.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa

A telepiilésnek nincs sajat intézménye.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Elmondhatd, hogy Kiszsidanyban a foglalkoztatas teriiletén az elhelyezkedni kivané lakossagot
semmilyen hatranyos megkiilonboztetés nem éri, inkabb a segité szandék a jellemzd. Ez azonban
mar nem helytallo kijelentés, ha azt vizsgaljuk, hogy érvényesiil-e az esélyegyenldség a varoson —
példaul Kdészegen, Szombathelyen — elhelyezkedni akardk esetében. Mint minden kistelepiilésen
€16, a kiszsidanyi lakossag is szembesiil azon problémaval, hogy a helyben foglalkoztatas joval
kedvezdbb a munkaltatoknak, s éppen ezért sok esetben nem a szakmai tudas, ratermettség az,
ami dominal egy-egy allaspalyazatnal.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetbségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
F§ 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak
o népesség %-aban ° %-aban
2016 2 3,39% 1 50,00%
2017 2 3,33% 2 100,00%
2018 3 5,66% 1 33,33%
2019 2 3,92% 1 50,00%
2020 3 6,25% 1 33,33%
2021 1 2,13% 0 0,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Fa

2016

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

2017

Nyilvantartott allaskeresck

2018 2019 2020

2021

Allaskeresési ellatasban részesiilgk

Az allaskeresési jaradékban részesiilok szama a telepiilésen nulla, de valdszintsithetéen ennél
magasabb a valdsdgban, hiszen itt nem jelennek meg azon munkanélkiiliek, akik nem regisztraltak
a jarasi hivatal foglalkoztatasi szervénél.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.
Szocialis tAmogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité ., 3 e
o oy ey e , ) ) , , Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama [tamogatasban részesitettek atlagos sllaskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
- Nyilvantartottak > Nyilvantartottak > Nyilvantartottak
0
%-aban %-aban %-aban
2016 1 50,00% 0 0,00% 2 100,00%
2017 0 0,00% 1 35,50% 2 100,00%
2018 0 0,00% 0 8,00% 1 33,33%
2019 1 50,00% 1 50,00% 2 100,00%
2020 1 33,33% 0 11,00% 2 66,67%
2021 1 100,00% 2 156,00% 1 100,00%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szdma a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
180,00%
160,00%
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120,00%
100,00%
80,00%
60,00%

40,00%
20,00% I
0,00% - [ |
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Szocidlis tdmogatasban részesiild nyilvantartott dlldskeresSk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részesiild nyilvantartott dlldskeresék szama (TS 049)

Az allaskeresési jaradékra jogosultak szama stagnal. Az ellatds idészaka minimum 36, de
legfeljebb 90 nap. Jaradékra az a személy jogosult, aki allaskeresd, az allaskeresévé valdsat
megel6z6 harom éven beliill legaldbb 360 nap jogosultsagi iddével rendelkezik, keresd
tevékenységet nem folyat, tehat munkaviszonyban nem 4&ll, vallalkozdi tevékenységet sem folytat
és munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése nem vezetett eredményre, szamara pedig az
illetékes jarasi hivatal foglalkoztatdsi szerve sem tud megfeleld munkahelyet felajanlani. Jaradékra
nem jogosult tobbek kozt a regisztralt palyakezdd valamint a GYED-en, GYES-en 1év6 kismama

sem.
3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2016 0
2017 1
2018 1
2019 1
2020 1
2021 0

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kiszsidanyban rendszeres szocidlis segélyben, az elmult két év kivételével nem all rendelkezésre
adat. A foglalkoztatast helyettesité tAmogatasrol sem all rendelkezésre adat, az egészségkarosodasi
és gyermekfeliigyeleti tdmogatdst rendszeresen igénybe veszik az arra rdszoruld személyek,
szamuk az elmult években stagnal.
Osszességében megallapithatd, hogy a munkaeré-piaci sikertelenség okai a telepiilésen:

e alulilletve taliskolazottsag,

e 50 év feletti kor motivaltsag hianya,

e munkahelyektdl valo tavolsag,

® bejaras koltségei,

e palyakezddk gyakorlat nélkiil.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhet6 elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkozo egyéb jellemzdket, elsésorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett Ia’I)(a’sok 1-2 sz0bds szennyvizgylijté ivovizvezeték
Lakasallomén |  lakdsok ; lakésok s el 12y
(db) széma szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev i lakasra U bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) J J
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2016 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2017 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2018 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2019 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2020 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2021 40 0 0,00 45,00 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2021
|
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kdzlizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

m 1-2 szohas lakasok aranya

(TS N7R)

W A kdzlizemi szennyvizgyijtd-hdlozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

Az onkormanyzati térvény az Onkormanyzatok ellatandd feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamdara a hajléktalansag
megeldzésének, és a teriiletiikon hajléktalannad valt személyek ellatdsanak és rehabilitaciojanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jétdl.

Kiszsidany Onkorményzatanak nem &ll rendelkezésre bérlakas.

b) szocialis lakhatas

Szocidlis lakhatasra a telepiilésen nincs lehetdség és nincs is igény ra.
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Hajléktalan személyrdél nincs az Onkorményzatnak tudomdasa. Azonban a felnétt kortiakra
vonatkozo szocidlis gondolkodas helyi szabalyairdl szol6 tobbszérosen modositott 7/2008. (V.15.)
szamu Onkormdnyzati rendelet szerint a hajléktalan személyek atmeneti elhelyezését, a Szocialis
Gondozasi Kézpont részeként miikodé Hajléktalanok Atmeneti Széllasa (K8szeg, Sancarok u. 36.)
biztositja.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nincs a telepiilésen egyéb lakascélra haszndalt nem lakascélu ingatlan.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
Kiszsiddnyban a lakhatdst segit§ tamogatdsok koziil a felnétt kortiakra vonatkozd szocidlis
gondoskodds helyi szabalyairdl szolé tobbszordsen modositott 7/2008.(V.10.) szdmu rendelet

modositasardl. szamu rendeletben foglaltak szerint lakasfenntartdsi tdmogatdsban tudta
részesiteni az arra raszoruldkat az onkormanyzat. Ezen ellatdsi forma megsz(int.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban
,p ; . ) Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama ) )
P ., tamogatasban
(pénzbeli és 3 ) A
p , . részesitettek szama
Ev természetbeni)
(TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 n.a. 0
2017 n.a. 1
2018 n.a. 0
2019 n.a. 1
2020 n.a. 2
2021 n.a. 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

3

2 Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
részesitettek szama

. (TS 137)

1 Telepiilési
tamogatashan
részesitettek szama
(pénzbeli és

1 természetbeni)

(TS 136)

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladésodottsag

Eladdsodottsag tekintetében nem allnak rendelkezésre adatok, de telepiilésiinkon nem jellemzé az
eladdsodottsag.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Kiszsidany telepiilésszerkezetére a tanyavilag nem jellemzd.

A telepiilés teljes belteriilete ivoviz-, szennyviz, villamos energia, foldgaz és telekommunikacios
haloézattal ellatott, a szolgdltatdsok a lakossag szamara elérhet6k. Az tuthaldzat aszfaltozott,
tobbnyire jo mindség.

A telepiilés Vas megye szélén, GyOdr-Moson-Sopron megye hatdran helyezkedik el. A kozosségi
kozlekedés szempontjabol igy hatranyt szenved, koszonhetéen a busztarsasagok teriileti
lehatarolasanak. Tavolsagi buszjaratok — Szombathely- Sopron, Zalaegerszeg- Sopron — érintik a
telepiilést. Jelentésebb foglalkoztatasi lehetdségek Biik, Csepreg és Sopron tavlatokban, csak
tobbszori atszallassal érhetdk el. Vonatkozlekedés legkozelebb Készegen — 10 km — vehetd
igénybe.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Kiszsidanyban szegregalt, mélyszegénységben €16, elszigetelt telepek nincsenek.
3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6é hozzaférés
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Feln:ttkek'es' Csak felnGttek részére Ahézi Gydgyszertarak és KOz8ydgyelatas Apolasi dij, alanyi jogon:
gyermekekreszere L. . | gyermekorvosok altal | . y gy’ ) igazolvannyal P . ), , Vi jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ell4tott szolg3latok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatdasban
€ szolgélatok szama | szolgaltatasok szama szémag szama (alanyi és normativ |részesitettek évi atlagos
Y (75 107) (TS 106) (75 108 (Ts 110) alpon iodort) széma (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 1 0,00
2018 0 0 0 0 1 0,00
2019 0 0 0 0 2 0,00
2020 0 0 0 0 2 0,00
2021 0 0 0 0 2 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen gyermekek részére szervezett gyermek és haziorvosi szolgalat nincs, ezt mutatjak
is a statisztikai adatok. A horvatzsidanyi korzeti orvos latja el e szolgaltatast Horvatzsidanyban. de
hazhoz hivhato sziikség esetén. A kiilonb6z6 szakrendelések — mint bérgyogyaszat, szemészet,
ideggyogyaszat, négyogyaszat, fizioterapia — Készegen, Csepregen, Szombathelyen érhetdk el.

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

A kozgyodgyellatasi igazolvanyok szama magaba foglalja az alanyi jogon, nomativ és
méltanyossagi jogon kiadott igazolvanyokat is. A kozgydgyellatasi igazolvannyal rendelkezd
személy téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositasi-tdmogatdsba befogadott gydgyitd
ellatasokra: jarobeteg-ellatas keretében rendelhet6 egyes, a biztonsagos és gazdasagos gyogyszer-
és gyogyaszatisegédeszkoz-ellatas, valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyairdl szolo
jogszabalyban meghatdrozott gydgyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi igényt kielégitd,
tb tdmogatott tapszereket is — a gyogyszerkeret erejéig, egyes, kiilon a biztonsagos és gazdasagos
gyogyszer — és gyogydaszatisegédeszkoz-ellatds, valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos
szabalyairol szolé jogszabalyban meghatarozott gyodgyaszati segédeszkozokre, ideértve a
protetikai és fogszabalyzo eszkozoket is, a gydgyaszati segédeszkozok javitasara és kolcsonzésére
a kozfinanszirozas alapjaul elfogadott ar erejéig, tovabba, az orvosi rehabilitacid céljabol igénybe
vehetd gyogyaszati ellatdsokra a kozfinanszirozas alapjaul elfogadott ar erejéig (pl. gyogyfiirdd
ellatas).

7

b) prevencidos és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valé hozzaférés

A korzeti haziorvosi, a fogorvosi és védondi szolgalat a gyermekek illetve a felnéttek korében is a
kotelezd sziiréseket elvégzi.

c) fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

Kiszsidanyban specialis rehabilitacios vagy gydgypedagodgiai intézmény nem miikodik. Készegen
a Dr. Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagogiai és Mddszertani Intézményben miikodik kifejezetten
a beszédhibaval, tanuldsi nehézségekkel kiizdd gyermekeknek iskolarendszerben miikodd
altalanos iskola illetve szakiskola, ahol tobbféle szakmat szerezhetnek.
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d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkon a Just Food Kft. latja el a szocialis étkeztetést. Az étrend kialakitasanal figyelembe
veszik az érvényben 1évd jogszabalyi elSirdsokat valamint ajanldsokat. Sok zoldség, gytimoles
szerepel az  étrendben, az  édesitOszerek és a s6  hasznalatat  mérséklik.
Lehet6ség van diabetikus, allergénmentes taplalkozasra is. A falugondnoki szolgélat keretében
kiviszik az id6sek szdmara az igényelhet6 ebédet.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Kiszsidanyban sportegyesiilet nem miikodik. Sportprogramokat a kornyezd telepiiléseken,
Horvatzsidanyban, Kdszegen lehet elérni. Korabban futball csapata és néptanccsoportja is volt
telepiilésiinknek, azonban mara ezek, remélhetdleg csak atmenetileg nem aktivak

f) személyes gondoskodast ny1jt6 szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Kiszsidany kozség Onkorményzata a személyes gondoskoddst nytjto ellatasok kdrében szocialis
alapszolgaltatasként étkeztetést, hazi segitségnyujtast, csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast,
falugondoki szolgdltatast nyujt. A szocidlis szolgdltatasokat feladat-ellatasi szerz6dés keretében
biztositjia az ©nkorményzat Készeg Varos Onkormdnyzata fenntartdsdban mikéds Szocialis
Gondozasi Kozpont utjan. A személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis ellatasok igénybevétele
onkéntes. A szocidlis szolgaltatasok iranti kérelmet a Készegi Szocialis Gondozasi Kézponthoz kell
benytjtani. A szocialis szolgaltatdsok megallapitdsanak jogat a KépviselS-testiilet a polgadrmestere
ruhdzza at. A szocialis szolgaltatasi formak igénybevételének megkezdésekor a megallapodast az
intézmény vezetdje koti meg az ellatast igénybe vevdvel, illetdleg torvényes képviseldjével.

g)  drogprevencids szolgaltatasok;

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetés, vagy az egyenld bandsmdod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtdsa sordn a telepiilésen nem tortént. A Kozos Onkorményzati Hivatal és a
kiilonb6zd intézmények dolgozoi munkdjuk sordn egyarant szem el6tt tartjdk az egyenld

banasmod elvét, a hatranyos megkiilonboztetés mellzését.

i) elényben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Nincs ilyen jellegti adat, informacid.
j) krizishelyzethez nytujtott helyi timogatas
Kiszsidany Kozség Onkorményzata a 2018. november 12-i képviselé-testiileti {ilésén elfogadta a

szocidlis ellatdsok és szocidlis szolgaltatasok helyi szabalyair6l szolo 6/2018. (XI. 13.) helyi
onkormanyzati rendeletet.
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Krizistamogatas formajaban rendkiviili telepiilési tamogatas allapithato meg annak, az
onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén lakcimmel rendelkezd személynek, akinek esetében az
alabbi feltételek legalabb egyike fenndll és csalddjaban az egy fére es6 jovedelem nem haladja meg
az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 450 %-at, egyediilallo esetében 500 %-at.

e valsdghelyzetben 1évé varandds anya gyermekének megtartdsa, a gyermek fogadasanak
el6készitése, a nevelésbe vett gyermek csalddjaval vald kapcsolattartds biztositdsa, a gyermek
csaladba valo visszakeriilésének eldsegitése érdekében, vagy

e aki tartosan beteg, vagy akinek a csalddjaban a tartds betegség miatt fokozott feliigyeletet
igényl6 személy él, vagy

e akinek az onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén 1év6 ingatlanat elemi kar éri, és az érintett
ingatlanban az alabbi jogcimek valamelyike szerint életvitelszertien lakik

e magantulajdonu lakas tulajdonosa, haszonélvezdje, hasznaldja,

e  Onkormanyzati lakas bérldje, lakashasznalati szerz6déssel rendelkez6 hasznaldja.

e Elemi karnak mindsiil a rendelet vonatkozasaban a tiz, robbanas, foldrenggs, arviz és belviz.

e A krizistimogatdas megallapitdsa iranti kérelmet a rendelet mellékletében szereplo
formanyomtatvanyon lehet benyujtani. A kérelemhez csatolni kell

e  valsaghelyzetben 1év§ varandods anya gyermekének megtartdsa és a gyermek fogadasanak
el6készitése szakorvos vagy védond altali igazoldst a varandossag és a terhes-gondozas tényérdl,
vagy

e a gyermek csalddjaval vald kapcsolattartds biztositdsa, a gyermek csaladba vald
visszakeriilésének eldsegitése érdekében igényelt tdmogatas esetében gyamhivatali hatarozatot,
vagy

e haziorvos altal kidllitott igazolast arrdl, hogy a kérelmezd, vagy csaladtagja tartosan beteg és
emiatt fokozott feliigyeletet igényel, vagy

e azelemi kart igazold szakhatdsagi jegyzdkonyvet és

e akérelmezd és csalddja jovedelemigazoldsat.

Krizistdimogatasban egy naptdri éven beliil ugyanaz a személy vagy csalad legfeljebb 200.000 Ft
Osszegig részesithetd. Elemi kdr esetén a rendelet 10. § (1) bekezdésben megallapitott jovedelmi
értékhatartol a polgarmester indokolt esetben eltérhet.

3.7 Koz0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, .

) . A telepiilési o
tornaszobaval ellatott v i K6ézmlivelddési
. L. Sportcsarnok, kényvtarak L.

koznevelési L . PP intézmények
L ) sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama .. , szama
L. i (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 59 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) kozosségi élet szinterei, forumai

A Kkozosségi élet szervezésében az Onkormdnyzat, a nemzetiségi Oonkormanyzat és a Romai
Katolikus Egyhazkozség az, mely tobbnyire fOleg vallasi teriileten, de meghatarozd jelentdségui.
Evente megrendezésre keriilé programok a hagyomanyos farsangi disznévagas, beborotvalas,
Forras-ramolas, falunap, idések napja valamint a falukaracsony.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A 2011-es népszamlalas soran a lakossag jelentés %-a vallotta magat német nemzetiséglinek. Az
Osszegyujtott adatok alapjan elmondhatd, hogy cigany (romani, beds) nemzetiséglinek senki nem
vallotta magat.

A telepiilés etnikumainak egyitittélését konfliktusok nem jellemzik. A kiilonb6zd esetenkénti
konfliktusok forrdsat nem a nemzetiségi hovatartozas kérdése adja. Az egyiittélésnek és az egymas
iranti tiszteletnek hagyomanyai vannak a faluban, melynek tovabborokitéséért a telepiilés tagjai
sokat tesznek. Ennek ellenére sziikség lenne tovabbi intézkedésekre, mely a német nyelv, kulttra
fennmaradasat biztositana.

¢) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A lakossag lehetdségeihez mérten torekszik a gyermekek, iddsek, rdszorulok tdmogatasara, nem
csak helyi szinten. A helyben él6k gyakran adoméanyoznak ruhazatot, batorokat, alkalmanként
élelmiszert valamint pénzt is a kiilonféle adomanygyfijtési akciok kapcsan. Az adomanygytijtési
akciok f6 szervezdje a Romai Katolikus Egyhazkozség. Kiilonbozd telepiilési feladatoknal
megoldasanal gyakran szamolnak az onkéntesek segitségére, aktivitasara. A falu és kornyezetének
szebbé tételéért minden évben szemétszedés van.

d) ahelyben él6 nemzetiségek kulturdlis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megdbrzésének lehetdségei;

e) helyi lakossdagi 6nszervez6dések.

3.8 A roma nemzetiségi Onkormdnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen a Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint nem élnek romadk, igy nincs
nemzetiségi onkormanyzat sem.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

teleptilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onkéntes munka ritkén, csak a helyben Onkéntes munka kiterjesztése, a fiatalok
meghirdetett tarsadalmi munkak alkalmaval Osztonzése
van.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dlland6 népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
6 Férfiak NGk
Férfiak N8k Osszesen érfia [}
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 43 54 97 44,33% 55,67%

0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009)

2

2,06%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013)

9

3,09%

6,19%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017)

3

0,00%

3,09%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete
Veszélyeztettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanuasitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5.§-n) pont)
Védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgdltatas feladat. Ha a sziil§ vagy mads torvénye képvisel§ a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatdsok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kornyezetben mégis biztosithatd, a
gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi. (Gyvt. 68.§ (1) bekezdés)
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru ; ] ;
. Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama ,
. gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
Védelembe vett és veszélyeztetett 18 év alatti a telepiilésen nincs. (Onkormanyzati adatgyjtés)

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016
2017
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsagat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrdl szolo 1997. évi XXXI. torvény szabdlyozza. A jogosult gyermek szdmdra a
gyamhatdsag a torvényben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsagot allapit meg.

A telepiilésen évek ota nincs rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild.
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Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdsra nem érkezett igény.

Hatranyos helyzet(i, vagy halmozottan hatranyos helyzeti gyermek a telepiilésen nincs.
¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k szama, aranya

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény szabalyozza a
juttatasokat, amelyeket az dllam és az onkormanyzat nyujt az arra raszoruloknak.

Az onkormanyzat a szocialis ellatasok és szocidlis szolgaltatasok helyi szabalyairol szolo 7/2018.
(XL 7.) helyi onkormanyzati rendelet szabalyozza a gyermekek jogan jard helyi juttatdsokat.

A Kkorabbi évek tapasztalatainak értékelése, a jogszabalyi és gazdasagi kornyezet folyamatos
valtozasa, a helyi sajatossagok tapasztalaton alapulo fokozott figyelembevétele indokolta azt, hogy
teljesen 1j rendelet megalkotasara kertiljon sor. Az 1j, szocidlis ellatdsok és szocidlis szolgaltatasok
helyi szabalyairol szolo rendeletben bovitésre keriilt a telepiilési tamogatasok kore, az
igénybevétel szabdlyozasi rendszere, valamint részletesen deklaralasra keriiltek a szocidlis
szolgaltatasok is.

Tanévkezdési tdmogatasra jogosult az Kiszsidany Kozség kozigazgatasi teriiletén lakcimmel
rendelkezd 6vodas, ltalanos vagy nappali tagozatos kozépiskolds gyermeket neveld csalad vagy
egyediilallo sziild, akinek csalddjdban az egy fére esd jovedelem nem haladja meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 400%-at, (2018-ban ez az 6sszeg 114.000 Ft) egyediilallo
sziild esetében a 450%-at. (2018-ban ez az dsszeg 128.250 Ft)

A tdmogatds mértéke dvodai jogviszonnyal rendelkezdk esetében gyermekenként 10.000 Ft, iskolai
tanuldi jogviszonnyal rendelkezdk esetében gyermekenként 15.000,- Ft, melyet pénzbeli tdmogatas
forméjaban nytjt az Onkormanyzat.

A tanévkezdési tdmogatas irdnti kérelem évente jalius 1-t8l szeptember 30-ig nyujthato be. A
kérelmek hatariddn tali elfogadasara nincs lehetdség!

A tanévkezdési tdmogatds megallapitdsa iranti kérelmet a rendeletben meghatarozott
formanyomtatvanyon kell benytjtani.

A tanévkezdési tamogatas igénybevétele iranti kérelemhez mellékelni kell a jovedelem igazolasan
feliil, a koznevelési intézmény igazoldsat a gyermek (tanuld) felvételérdl, vagy amennyiben a
nevelési év megkezdddott az iskolalatogatasi igazolast.

A fels6oktatasi szocidlis Osztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet(,
szocidlisan raszorulo fiatalok szdmara is elérhet6vé kivanja tenni a felsGoktatasban valo részvételt.

E cél elérésének érdekében a Kormany mind kozponti koltségvetési, mind pedig onkormanyzati
forrasokat is mobilizalni kivan. Telepiilésiink minden évben részt vesz a programban.

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer keretén beliil 2018-ban 1 8
részesiil 10 honapon keresztiil 5.000,- Ft/hé onkormanyzati 0sztondij tdAmogatdsban, a kordbbi
években nem volt.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f3) részeslil6k
Ev (TS 065) (TS 066) dsszesen
Fé F6 F6

2016 1 1 2
2017 0 1

2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 0 .
2021 0 0 .

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatasban részesiil6k szama

3

2

2

1 -

1 -

0 T T T T T T 1

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaell4tashan részesiils Arvaelldtasban részesiilé  m Arvaellatasban

férfiak szama (f6) ndk szama (fd) részestildk osszesen
(TS 065) (TS 066)

Az Ujsziilott gyermek sziiletésével kapcsolatos koltségek finanszirozdsa céljabol, a torvényes
képvisel részére, kérelmére pénzbeli tamogatds allapithatd meg egyszeri tamogatasként. A
tamogatasra jogosult Kiszsidany Kozség kozigazgatasi teriiletén lakcimmel rendelkezd sziild. Az
Ujsziilottek tdmogatasa a jogosultat akkor is megilleti, ha a gyermek halva sziiletett. Az tjsziilottek
tdmogatasara vonatkozé igényt a sziilést kovetd tizenkét honapon beliil lehet benytjtani a rendelet
mellékletében szerepld formanyomtatvanyon. Hatarid6n tal érkezett kérelmek elfogaddsara nincs
lehetdség!

A kérelemhez mellékelni kell az Gjsziilott gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat, halvasziiletett

gyermek esetén a halvasziiletést bizonyit6 okiratot. A tAmogatds Osszege 0jsziilott gyermekenként
50.000 Ft.
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d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 21/B §. tér ki
az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya
Kiszsidanyban minden &vodas, altaldnos és 18 év alatti kozépiskolds rendelkezik magyar

allampolgarsaggal.

f) dllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilféldrol
visszatért, hatranyos helyzet( csaladban él6 gyerekek jellemzéi.

4.2 Szegregalt, telepszerti lakékornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Kiszsidanyban szegregalt, telepszer(i lakokornyezet nincsen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz val6é hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemz6i (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott védondi T p
L . 0-3 év kozotti  |Atlagos gyermekszam
Ll DR ermekek szama védoéndnként
Ev (TS 109) e
db F6 F6

2016 0 n.a. -

2017 0 n.a. =

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. =

2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

2005. januar 1. 6ta a védoéndi szolgalat integralt, kistérségi formdban m(ikodott majd a kistérségi
tarsuldsok megsztinésével a Kdszegi Szocidlis Gondozasi Kozpont keretein beliill miikodik a

41



szolgdltatas. A kistelepiiléseken az iskolai védéndi feladatok ellatasa teljes munkaidejii
iskolavédénd foglalkoztatasaval nem biztositott, igy térségben mikodd 3 6 teriileti védond az
oktatasi intézményeket is ellatja. A védono feladatait az egészséghdzban, esetenként a csaladok
otthondban latja el. Amint a tablazatok jol mutatjak, emelkedik a gyermekek szama a telepiilésen,
ami koszonhet6 a nagyobb gyermekvallaldsi kedvnek, valamint az idetelepiilé kisgyermekes
csaladoknak.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen nincs kiilon gyermekorvosi ellatas, haziorvosi szolgalat mtkodik. Igény esetén
legkozelebb Készegen, Csepregen érhet6 el gyermekorvos, minden mas esetben a haziorvos latja el
a gyermeket is. Pontos szamadatok nem allnak rendelkezésiinkre a feln6tt hazi orvos altal ellatott
gyermekek szdmardl, aranyarol.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozd adatok

A Készeg Véros Onkormanyzata 4ltal fenntartott horvatzsidanyi évodéban korai fejlesztésre,
rehabilitdciéra nincs lehetéség. Legkozelebb Szombathelyen a Korai Fejleszté Kozpont és
Micimacké Ovodéban van ilyen szolgaltatast nytjté évoda.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6d6é . | Miik6dé csaladi .. v - Miik6dé BolcsGdébe
) Munkahelyi . Csaladi M(ikodé mini Mini . . .
munkahelyi o bélcsodei e e o (Osszes) (6sszes) beirt
e bolcsédébe o bolcs6débe bolcsbdei bolcs6débe .
bélcsédei . féréhelyek . . ) bolcsédei gyermekek
. A beirt gyerekek . beirt gyerekek fér6helyek (beirt gyerekek Ay .
Ev féréhelyek ) szama . , . féréhelyek szama
, szama (TS 122) szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) ,
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen bolcséde nem miikodik, legkdzelebb a korzetben Készegen illetve Csepregen érhetd
el ez a szolgaltatas. Pontos szamadat nem all rendelkezésiinkre azon gyermekekrdl, kiket sziileik
bolcsodébe hordanak.

Az érvényben 1év6 jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen a helyben miikodé évodaban — férShely
aranyaban — a két és fél éves kort elér6 gyermekek felvételre keriilhetnek.

A csaladdi napkozi a gyermekek napkozbeni ellatasat biztositja. Szélesebb életkori csoportot fed le
(htiszhetestdl 14 éves korig), ez azt jelenti, hogy bdlcséde, 6voda, illetve az iskolai napkozi vagy
tanuldszoba helyett a gyermekek életkoranak megfelelé nappali feliigyelet és étkezés csalddi
napkoziben is megoldhat6. Egy csaladi napkoziben egyidejlileg 5 gyermek gondozhatd. A
miikodéshez sziikséges koriilményeket kiilon jogszabaly hatarozza meg.
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A gyermekekkel az ellatast nyujtdé tobbnyire sajat hdaztartasaban foglalkozik, a gyermekek
fogadasara megfelelGen kialakitott lakrészben, de gyakran el6fordul az is, hogy kiilon csak erre a
célra kialakitott ingatlanon miikodik a szolgaltatas. A legtobb csalddi napkoziben van id6szakos
gyermekfeliigyelet és lehetdség van félnapos vagy heti két-hdrom alkalommal torténd
igénybevételre is. A csalddi napkozikben vald elhelyezés koltségét a sziild koteles megfizetni, az
onkormanyzat adhat tdmogatas, konnyitve ezaltal a sziil6k anyagi terheit. A kornyéken az alabbi
teleptiléseken érhetd el ez a szolgaltatas

e Biikon és Csepregen a Tiinderfold Csaladi Napkozi,

e Szombathelyen, a Logalaba, a Csicsergd és Csicsergd 2. Csaladi Napkozik.

A telepiilésen 6voda nem mikodik, a gyermekek a horvatzsidanyi 6vodahoz tartoznak korzet
szerint, mely évoda a kdszegi Kozponti Ovoda tagévodéjaként miikddik.

Ahogy mar korabban is leirtuk, a telepiilésen nincs oktatdsi intézmény. A falubeli gyermekek
jelenleg a biiki Felsébiiki Nagy P4l Altalanos Iskolaba valamint a kdszegi Arpad-hézi Szent Margit
Altaldnos Iskola és Ovoddaba, a Béri Balogh Adam Altaldnos Iskoldba valamint a Bersek Jozsef
Altalanos TIskoldba jarnak. A gyermekek megoszlasardl pontos statisztika nem all
rendelkezéstinkre.

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

Mivel a telepiilésen nincs iskola, igy nem all rendelkezésre adat azt illetden, hogy hanyan fejezték
be sikereseken a 8. évfolyamot.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis
szolgdltatds, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek felhasznaldsaval szolgalja a
gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megszlintetését, illetve a
csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezését. Kiszsidanyban az onkormanyzat a gyermekjoléti
alapellatast a Készeg Varos Onkorményzata fenntartasdban miikodé Készegi Szocidlis Gondozasi
Kozpont keretében kotott feladat-ellatasi szerzddés alapjan biztositja. A gyermekjoléti szolgaltatas
téritésmentes, melyet a sziild, mas torvényes képviseld kérelmére, illetve a Gyvt. 17.§ (1)
bekezdésében felsoroltak, tovabba a gyamhivatal vagy barmely allampolgar — gyermek
veszélyeztetettségére utald —jelzése alapjan végzi.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd
nevelésének eldsegitése érdekében:

e a gyermeki jogokrdl és a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrol vald tdjékoztatds, a
tamogatasokrodl valo téjékoztatds, a tdimogatasokhoz vald hozzajutas segitése,

e a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megel6zését célzo tandcsadds vagy az ezekhez valdo hozzdjutas
megszervezése,

e avalsaghelyzetben levd varandods anya tamogatasa, segitése, tandcsokkal vald ellatasa,
valamint szdmadra a csalddok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatashoz ~ vald
hozzajutas szervezése,

e aszabadidds programok szervezése
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e ahivatalos iigyek intézésének segitése.
e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmét az onkormanyzat pénzbeli, természetbeni, illetve személyes gondoskodast
nyujté gyermekjoléti alapellatasokkal biztositja a kovetkezd szinteken:
e pénzbeli és természetbeni ellatasok: rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény
e személyes gondoskoddast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok: gyermekjoléti szolgaltatas,
gyermekek napkozbeni ellatasa érdekében miikodtetett 6voda
Helyi szinten a gyermekvédelem lehetdségekhez mérten megfeleléen miikodik.

f) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A teleptilésen nincs krizishelyzetben 1évd csalddok szdmdra igénybe vehet6 atmeneti otthon.
Nehéz helyzetben 1évd varandods anyak a gencsapati anyaotthonhoz fordulhatnak segitségért.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzaférés
Sport- és szabadidds programok Horvatzsidanyban és Peresznyén érhetdk el.
h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 21/B §. tér ki az
ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre.

A sziinidei gyermekétkeztetés a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi
XXXI. torvény 21/C.§-a alapjan a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzet(i
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek részére alanyi jogon biztositott.

Ingyenes tankonyvellatasra jogosultak az alabbi tanulok:

. also tagozat, fels6 tagozat és 9. évfolyamos tanulok
. 10., 11., és 12. évfolyamos tanuldk koziil azok, akiknek sziilei normativ kedvezmény irdnti
igényt nyujtanak be.

Ez alapjan also tagozatos 4ltaldnos iskolankban minden gyermek részesiil az ingyenes
tankonyvellatasban.

i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviseldk észrevételei

Hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld banasmod megsértésérdl nincs tudomasunk.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein beliil

Az 6vodaban a gyermekek nem tesznek kiilonbséget egymas kozott etnikai hovatartozas miatt, ezt

pedig az 6ket nevel$ pedagdgusok is erdsitik.
Az dltalanos iskoldkban sziikség esetén korrepetalast vehetnek igénybe a gyermekek.

44



4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0,00
2017 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altaldnos iskolai tanuldk szama helyzetii tanulok aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %

2016 n.a. 0 0,00
2017 n.a. 0 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszint(i oktatasban
Hatranyos és Hétranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos H:trlany(:i s f::(l'r'n(’m.)tl:aln .htatraln’ykos Hatranyos és hal Hat:tany:;es’
halmozottan hétranyos helyzetii helyzetii szakkszépiskolai tanulok | eh‘,’:e," s“h ‘:le"t'i © "I'(_ ":("'I‘ oK halmozottan hatranyos | - :‘“‘:m tf"t ':’,’:(V"s
4z o < < < P P . . . es hatranyos helyzetu szakiskolal es o . P . elyzetu tanulol
hatranyos helyzetdi tanulék aranya a és hétranyos helyzet( szakiskolai és Készsé gfe'le\;ztﬁ ile:Iai tanulék ardnya a helyzetii szakgimnaziumi ardn aya -
Ev gimnaziumi tanulék imnaziumi tanulékon készségfejlesztd iskolai tanulok szama a l e ) P u tanuldk széma P . g "
nappali oktatdsban (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (75 100) tanulékon bell
széma (TS 096) beliil (TS 097) PP (T5099) (Ts 101)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
f6 f6é
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék o6vodai, iskolai
ellatasa

Sajatos nevelésti igényli gyermek, tanulé az, aki a szakértéi és rehabilitdcos biztossag
szakvéleménye alapjan testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag
esetén halmozottan fogyatékos; vagy pszichés fejlodés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi
folyamatban tartdsan és stlyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus,
koéros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar).

Sajatos nevelési igényti neveléshez és oktatashoz sziikséges feltételek: a sajatos nevelési igény
tipusanak és sulyossaganak megfelelé gyogypedagogus, konduktor foglalkoztatasa, specidlis
tanterv, tankonyv és mas segédletek, specidlis gydgydszati és technikai eszkdzok.

BTM-es azaz beilleszkedési, magatartasi és tanulasi zavarokkal kiizdé gyermek jelenleg nincs az
iskolaban.

Hatranyos helyzet(i, vagy halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek a telepiilésen nincs.
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b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichol6gusok szama stb.)

Ovodéban logopédus heti 1 alkalommal foglalkozik a nagycsoportos, iskoldba késziils
gyerekekkel, mely Osszességében elegendének mondhatd, amennyiben sziikséges a logopédus az
iskolaban tovabb folytatja a gyermekek kezelését.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nincsenek intézmények, nincs hatranyos megkiilonboztetés és egyéb szegregacid sem.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozg eltérések

Nincsenek intézmények, nincs hatranyos megkiilonboztetés és egyéb szegregacid sem.
e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok)

Kiszsidany tagja a Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkorményzati Oszténdijrendszernek, melynek
célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzeti, szocidlisan raszorul6 fiatalok
felsboktatasban vald részvételének tamogatdsa. A Bursa Hungarica tobbszint(i tamogatasi
rendszer, melynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepiilési onkormanyzatok altal
nydjtott tdmogatds, a megyei Onkormanyzatok altal nyujtott tdmogatas és a felsGoktatasi
intézményi tdAmogatas.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nincs nagy kinalat szabadidds tevékenységbdl
gyermekeknek

Szabadid8s programok szervezése gyermekek
szadmara

Bolcsdde, csalddi napkozi hianya

Bolcs6de létrehozdsa a telepiilésen, vagy
onkormanyzati tamogatassal csaladi napkozi
kialakitasa, (nyari idészakban 5 hetes 6voda
leallas alatti feliigyelet megoldasara)

Kiesnek a 1atokorbdl a mas telepiilésre jaro
gyerekek (6voda, iskola)

Adatbazis létrehozas, bejelentési kotelezettség
stb.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a nOk esélyegyenldségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tandcs 76/207/EGK iranyelve a nékkel és a férfiakkal vald egyenlé bandsmdd elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasrol és az azt modositd 2002/73/EK iranyelv.

e a Tandcs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasmod elvének a
szocidlis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasardl a Tanacs 86/378/EGK

iranyelve a férfiakkal és a nokkel val6 egyenld banasmod elvének a foglalkoztatasi szocialis

biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége.

A Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi I. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld bandsmodd

kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megdllapitdsandl kiilonosen az

elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges

szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k koérében

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya e
Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 2,86 3,23 3,05%
2017 6,06 0 3,03%
2018 3,03 5,88 4,46%
2019 3,03 3,13 3,08%
2020 6,06 2,78 4,42%
2021 0 2,78 1,39%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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7,00
6,00
5,00
4,00
3,00

2,0

=]

1,0

=]

0,00

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018

M Férfiak aranya
(TS 033)

2019 2020 2021

B NGk aranya
(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a3.2.3.

tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev m“"ka"(‘;':‘c‘)g;’)k aranya | 1 sskeresékon beliil (TS 058)

% %

2016 50 100

2017 50 0

2018 66,67 50

2019 100 50

2020 100 33,33

2021 100 100

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

i

0,00 20,00 40,00

60,00

80,00 100,00 120,00

B N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

foé F6
2016 2 0
2017 2 0
2018 3 0
2019 2 0
2020 3 0
2021 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

o

Allaskeresék

1 1 2

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck

o]

3 3

W Nyilvantartott allaskeresck
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A telepiilésen elenyész6 a munkanélkiiliek szama.
b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A Kkordbbi években és jelenleg nincs néi kozfoglalkoztatott a telepiilésen, Ausztria kozelsége
miatt sok n6 inkdbb kiilf6ldon vallal bejelentett munkat 4 — 6 6rdban (vasalas, takaritas, gondozas).

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

Legaldbb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
id6sebb népesség, a megfelel6 népesség, a megfeleld koruak

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS1601) | N& (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 92,5 80,4 n.a n.a
2011 97,1 95,2 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Az alacsony iskolai végzettségre vonatkozdan vannak adataink, igazabol ndk és férfiak kozott
nincs szamottevo kiilonbség.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Térségiinkben hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomdasunk a foglalkoztatds teriiletén.
5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.

bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tablazat — VédonaGi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védonaoi s, p 3
L i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
AlEB HEE S e ermekek szama védononként
Ev (TS 109) &
db f6 f6

2016 0 n.a. -

2017 0 n.a. -

2018 0 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbal

sz , . Onkormanyzati bolcs6débe beirt

M(ikodd, 6nkormanyzati .

et s s £z . gyerekek szama
Ev boélcsédei fér6helyek szama

db Fé

2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés




5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
MGkoda MGKoda csaladi Mikods Bolcsde
kods |\ nkahelyi | MdkOdG esalddi | L Miikéd6 mini Mini AikodG Bolcsgdébe
munkahelyi e, boélcsodei e e e (6sszes) (6sszes) beirt
e boélcs6débe o bolcs6débe bolcsédei bélcs6débe .
bélcsédei . féréhelyek . . ) bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek . ,
Ev férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) férGhelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nagyon nehéz a n6i munkavallaloknak Osszeegyeztetni a munka és csaldd feladatait, f6képp a
munkahelyekre torténd utazds miatt, ami sok id6t elvesz. Hidba a csalddbarat munkahely, az
ovodai és iskolai nyitvatartdsokra nem minden anya tud id6ben érkezni gyermekével.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Ev Védondk szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként
2012 1 1 1
2013 1 1 1
2014 1 1 1
2015 1 1 1
2016 1 1 1
2017 1 2 2

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés
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Egy véddndre juto gyeremekek szama (f6)
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A fenti tablazatokbdl kitlinik, hogy a telepiilésen a véddéndi szolgaltatast ellatd védéndre jutd
gyermekek a vizsgalt ciklusban kozel allando.

5.4 A néket éré er6szak, kapcsolati er6szak

A noket érd csaladon beliili, vagy akar munkahelyi erészak jelen van mindennapjainkban. Annak
ellenére, hogy hivatalos, nyilvanos statisztikdnk nincs és sokszor még tabu témanak is szdmit,
létezik. Talan egy ilyen kistelepiilésen, mint Kiszsiddny nem olyan gyakori, de itt is el6fordul. Az
esetek nagy részében a ,négy fal kozt” maradnak az ilyen tigyek és csak a legkirivobb, legritkabb
esetekben torténik meg a renddérség kozbelépése. Ennek oka a nék szégyenérzete és félelme. Nem
jelenthetjiik ki tehat, hogy amirdl nem tudunk, az nem létezik.

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhat6 legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhaté tdvoltartasrdl szold 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erészakrdl nincs 6nalld tényallds a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Btk. kiilonboz6 tényallasai vonatkoznak, 1asd testi sértés, zaklatas, tavoltartas.
A ndk elleni erdszak kiilonboz6 formadira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanuld formdira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Btk. relevans paragrafusai
vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis vagy csalddon beliili erdszak miatt tortént rendodrségi
feljelentések szdma altaldban alulmarad a tényleges esetek szdmatdl, a kordbban megfogalmazott
okokbodl kifolyolag. A bantalmazott nék a renddrség mellet a csalddsegitdé és gyermekjoléti
szolgdlattdl kérhetnek tdjékoztatast, segitséget. Tajékozodhatnak arrdl, hogy hova fordulhatnak
segitségért, hol miikddnek anya-gyermek otthonok, mik a felvétel feltételei. Ebben az
intézményben plakdtokon, felhivasokban, tajékoztatjak a néket jogaikrdl, az elérhetd segitségrol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Csaladok atmeneti otthona nincs a telepiilésen. 50 km-es korzeten beliil Gencsapatiban talalhato
anyaotthon, azonban itt mas korzetbdl nem fogadnak senkit.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben
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Az Alaptorvény kordbban hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi
kozéletben a ndk és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében
érvényesiilnek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk
részvételére nemcsak néi nem reprezentaldsa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrdl
valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgdlja leginkabb a lakossagi, tarsadalmi kozos
érdeket.

Korabban az 5 {6 képvisel-testiileti tag koziil a polgdrmester n6 volt. A 2010-es valasztasok ota
csokkent a képviseld-testiileti tagok szdma, Osszesen 3 képvisel6re. A 2014. évi valasztasokon a
helyi onkormdanyzati képviselO-testiilet tagjai koziil egy holgy van, a tobbiek férfiak, a nemzetségi
képvisel6-testiiletben 2 férfi képviseld van, és az elnok nd. Tehat a telepiilésen abszolut nem
diszkriminaljak a ndi vezetést.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyul6
kezdeményezések

A ndk, csaladon beliil betoltott szerepiik miatt alapvetéen hatranyos helyzetbdl indulnak a
munkaerd piacon, szamukra a gyermekvallalast kovetden joval korlatozottabb a munkaerdpiacra
torténd visszatérés is. Sok esetben problémat okoz a gyermekfeliigyelet, hisz nincs a telepiilésen
bolcséde, gyakran a nagysziilok is dolgoznak. De a GYED-en, GYES-en 1év$ édesanydk esetében
az elszigetel6dés veszélye is fenn all. Tovabba meg kell emliteni az egyediilallé nék, gyakran
ozvegyek nehéz helyzetét, akik létfenntartdsa a magukrol valé gondoskodas is problémas.

A fenti problémdakra megoldast jelenthetne a bolcséde, csaladi napkozi, hazi segélyszolgalat
idéskort egyediildllok szdmadra. Fontos lenne tovadbba, hogy az otthon 1évé édesanydk
gyermeknevelés mellett tovabb képezzék vagy legaldbb szinten tartsak magukat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
N0k elszigetelddése GYES,GYED ideje alatt Baba-mama klub, Képzések, e-learning
programban vald részvétel, kozosségi
programok
Sok az egyediilallé id8s, 6zvegy n6 Hazi segitségnyujtas
GYES-r6l, GYED-1dl valo visszatérés Jogi és munkaerd-piaci tandcsadas
nehézségei, munkahelyek elvesztése Id6sek bevonasa a gyermekfeliigyeletbe
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

6.1 Az idéskora népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ey lakosok szama (f&) lakosok szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

osszesen) osszesen) (TS 030)

2016 17 10 170,00%

2017 18 225,00%

2018 18 200,00%

2019 23 255,56%

2020 25 10 250,00%

2021 24 10 240,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
300%
250%
200%
150%
100%
50%
0% T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kordbban is lathattuk, hogy a statisztika szerint rendkiviil eléregedé a telepiilés.

esélyegyenléséget amennyire lehet szamukra is biztositani kell.
A falugondnoki szolgalat céljai:
- akisteleptilések hanyatldsanak megallitasa
- ateleptilés hatranyainak csokkentése

- ateleptilésen él6k szamara az életfeltételek javitasa

- ateleptilési funkcidk bovitése €s jobb életmindség elérése
A telepiilésen miikod6 szolgalat helyi szinten:
- szocialis étkeztetés (2018-ban 2 f6 vette igénybe)
- hazi segitségnytijtas
- személyszallitas (orvosi szakrendelésekre, rendezvényekre, 6vodai, iskola, vasarlas)
- Onkormanyzattal kapcsolatos feladatok ellatasa.
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A falugondok mindennap kiszallitja az ebédet, az azt igényloknek. Heti egyszer nagybevasarlasra
viszi KOszegre az igénybevevlket (4-6 f6). A haziorvossal egyiittmiikddve folyamatosan a
receptek feliratdsaban, a gydgyszerek kivaltasaban kozremikodik. Sziikség szerint szallitja az
embereket a haziorvoshoz, a szakrendelésekre. Hazi segitségnyujtasban segit a vérnyomas mérése,
gazpalack-csere, postai befizetések elinditésa.

Tevékenységébe tartozik a Horvatzsidanyi K6zos Onkormanyzati Hivatallal valé kapcsolattartas,
a levelek kihordasa, visszajuttatdsa, a dokumentumok alairatdsa polgarmesterrel, elnokkel.

Napi rendszerességgel szallit gyermekeket Készegre iskolaba, Szombathelyre évodaba.

A kozfoglalkoztatott munkajat segiti, hogy a sziikséges eszkozoket biztositja, a javittatasban
kozremiikodik.

Az 6lmodi falugondnokkal helyettesitik egymast.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilék
szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev | Jaraser cBYen | e SBYEY | Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 5 14 19
2017 3 13 16
2018 3 13 16
2019 5 15 20
2020 5 16 21
2021 5 15 20

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Ferfiak m N6k
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Az 3dllandd lakossdgszamhoz viszonyitva a nyugdijasok aranya 20 %, ami elég magasnak
mondhatd, hiszen a lakdnépesség egyotode nyugdijas. A nyugdijasok szama az utobbi években
folyamatosan csokkent. Ez azonban nem csak a lakossag fiatalodasanak eredménye, hanem a
folyamatosan valtozé nyugdijkorhataré. A nyugdijban részesiil6k atlag 70%-a nd, ami koszonhet6
a n6k alacsonyabb nyugdijkorhatardnak, a nék 40 éves szolgalati idejének beszamitasa, az 6zvegyi
nyugdijasok szdméanak és a korkedvezménnyel nyugdijba vonuldknak, akik a tényleges

nyugdijkorhatartol gyakran még igencsak tavol allnak.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé | . L. o L. . Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |Iddskordak jaradékaban
s S s .. .| Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban . — P I S .
ellatasban részesiil§ | ellatasban részesul6 | |, e m s o , , W . nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiil6 részesitettek havi
Ev Y e . e részesiil6 férfiak szama| részesiil6 n6k szima L e . P . . e
férfiak szama nék szama (TS 069) (TS 070) férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (15 072) (TS 134)
2016 1 0 1 11 0 1 0
2017 1 0 1 11 0 0 0
2018 0 0 2 11 0 0 0
2019 0 0 5 12 0 0 0
2020 0 0 5 14 0 0 0
2021 0 0 5 14 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapulo ellatas nemek szerint
1
1
1
1
0
0
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Férfiak m N6k
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
odsszesen
FG Gsszesen 2 2 3 2 3 1
. F6 2 0 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 0 0 2 1 2 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 66,67% 50,00% 66,67% 100,00%
. F6 0 1 0 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
i F6 0 1 0 0 0 0
56-60 év (TS 045) o
% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. . F6 0 0 1 1 1 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 33,33% 50,00% 33,33% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A munkaer6 piac jelenlegi allapota nem tul kedvezd a fiatalabb, nem hogy az idésebb korosztaly
szamara. Mig a fiatalok korében is jellemzé a munkanélkiiliség, addig a nyugdijasoknak nem
feltétlen kell munkat vallalni, jovedelmiik, nyugdijuk kiegészitésére, mert ezaltal csokkentik a
fiatalok elhelyezkedési esélyeit. Sokszor emlitett, de ténylegesen nem megoldott probléma ez
orszagos szinten sem. Természetesen specidlis ismeretekkel és tapasztalattal rendelkezd
idéskortiakra gyakran jelentkezik igény. Telepiilésiinkon nincs olyan intézmény, amely
nyugdijasokat foglalkoztatna.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)
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A jelenlegi nyugdijasok koziil tudomasunk szerint csak néhany f6 dolgozik korabbi munkahelyén.
Masok, sajat csaladjuknak segitenek, példaul gyermekfeliigyeletet vallalnak.

Az élethosszig tarto tanulds még uj-keletti dolog Kiszsidany nyugdijasainak korében. Egy korabbi
konzervativabb generdcio és egy zartabb vildg sziilottei, az ijdonsagokra nem annyira nyitottak.
Természetesen akadnak kivételek, modernebb, vildgiasabb felfogast iddskoruak is, akik nyugdijas
korukban ismerték meg a szamitogép hasznalat rejtelmeit.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkrimindcio felmérése rendkiviil nehéz, sok esetben pedig teljesen valos képet a statisztika
sem mutat. Szakirodalmi hattér tdmasztja ald, hogy az iddsebb korosztdly munkaerd-piaci
elhelyezkedési esélyei rendkiviil rosszak, emellett pedig a leépitések soran is, tgymond preferalt
célcsoportot jelentenek. Eppen ezért a kozfoglalkoztatas kedvezd, hisz keretein beliil megoldott az
55 év felettiek foglalkoztatasa is.

A regisztrdlt munkanélkiiliek szama csOkkend tendenciat mutat, a tartés munkanélkiilieké
novekedni latszik, de ahogy mar tobbszor emlitettiik nem teljesen valds a statisztika képe, hisz
szamos munkanélkiili nem regisztraltatja magat allaskeresének

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb e .
Ev .. .. i s e .. . . K o Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé n6k
szama (TS 063) szama (TS 064)

2016 5 14 19
2017 3 13 16
2018 3 13 16
2019 5 15 20
2020 5 16 21
2021 5 15 20

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
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Az idbsek egészségiligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése az egészségiigyi
alapellatds haziorvos, fogszakorvos Horvatzsidanyban biztositott. A tovabbi szakorvosi
szolgaltatasok a kornyez6 varosokban Kdszegen, Csepregen, Szombathelyen érhetdk el, melyhez a
kozosségi kozlekedés igénybevétele sziikséges.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

. . p Nappali
65 év feletti lakossag L., .. _ s core p
<zéma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
p - részesulé részesul6k szama részesul6k szama
Ev (Férfiak TS 026, |, 1 ckoruiak széma (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
Fé F6 fé6 f6
2016 17 0 0 3
2017 18 0 0 2
2018 18 0 0 2
2019 23 0 0 2
2020 25 0 0 2
2021 24 0 0 3

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok
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6.3.2. szamu tablazat - Id6skortiak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Az id6skortak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezd iddskoru
személyek részére nyujtott tdmogatas. A jarasi hivatal idéskoruak jaradékaban részesiti azt,

a) a red irdnyado6 nyugdijkorhatart betoltott személyt, akinek sajat és vele egyiitt lako hazastarsa,
élettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fére jutd havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 85%-at,

b) az egyediildlld, a rea irdnyad6 nyugdijkorhatart betoltott, de 75 évesnél fiatalabb személyt,
akinek havi jovedelme nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének
100%-at,

c) az egyediildllo, 75. életévét betoltott személyt, akinek havi jovedelme nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 135%-at.

Az id6skortak jaradéka jovedelmi jogosultsagi hatarainak forintban kifejezett 6sszegét a Kormany
évente rendeletben meghatéarozza.

Az aktiv kortak ellatasara valo jogosultsdgnak a nyugdijkorhatdr betoltésére tekintettel torténd
megsziintetése esetén a jarasi hivatal a dontés véglegessé valdsat kovetden haladéktalanul,
hivatalbol eljarast indit az iddskoruak jaradékara vald jogosultsdg megallapitdsa irant. A
jogosultsag megallapitdsa esetén annak kezdd napja az aktiv koruak ellatdsara valo jogosultsag
megsziinését kovetd nap.

Kiszsidanyban az iddskortiak jaradékdban részesiil6k szdmadra tekintettel nem &ll rendelkezésre
adat.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Idések/Oregek napja: az énkormanyzat minden évben megrendezi az dregek, idések napjat, ahol
vendégiil l1atjak a falu 65 év feletti lakosait. A falu polgarmesterén kiviil a helyi plébanos is
rendszeresen részt vesz az eseményen, ahol valamely kulturdlis csoport, 6vodasok, kisiskolasok
adnak mitsort. Minden meghivottnak ajandékcsomaggal kedveskednek, melyben altaldban tea,
kavé, édességek talalhatok (2018-ban 10000,- ft értékli csomag keriilt Osszeallitasra).

¢) idések informatikai jartassaga
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Az iddskoruak informatikai jartassagaval kapcsolatban nincs hiteles adat a birtokunkban. A
megkérdezettek kore nem reprezentativ. A megkérdezett idéskortiak zome nem rendelkezik
informatikai jartassaggal, de tobbnyire nem is igénylik azt. Akadnak persze olyan iddskoruak, akik
napi felhasznaloi az internetnek, kiilonosen az elmult években kialakult facebook és messenger
hasznélat miatt. Ok kedvtelésbSl, a modern vilag felé iranyuld kivancsisaguk kielégitésére
szereztek jartassagok az informatikdban, aminek koszonhetden akar tigyeik intézést is interneten
keresztiil végzik. Az okostelefonok megjelenésével pedig még inkabb bdviilni latszik az
internethasznalok kore, mivel ezen keresztiil is tudjak tartani a kapcsolatot pl. unokaikkal.
d) ageneraciok kozotti programok.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az id6sek érdeklédési kore a telepiilésen két f6 iranyvonalon halad. Egyrészt az egészség,
kiilonféle betegségek, masrészt pedig a vallads. Az ezekkel kapcsolatos eseményeken rendszerint
szép szamban jelen van az idésebb korosztély.

6.4.1. szamu - Mitivel6dési kozintézmények adatai

_ . A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési . , .. e e e e
P . , B konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev kényvtarak szama X -y . . .
szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3801)
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 576 0 1
2013 1 576 0 1
2014 1 576 0 1
2015 1 576 0 1
2016 1 576 0 1
2017 1 576 0 1
Forras: TEIR

Az iddskortiak részére, az Iddések Vilagnapjahoz kapcsolddoan ,Iddskortiak iddsek napi
tamogatasa” természetbeni juttatas bevezetésérdl dontott az onkormanyzat a szocidlis ellatasok és
szocidlis szolgaltatasok helyi szabalyairdl szol6 6/2018. (XI. 13.) helyi onkormanyzati rendelettel.

Telepiilési tdamogatasként az iddsek vildgnapjahoz kapcsoldddan, ajandékcsomagra jogosult az a
targyévben 65. életévét betoltd személy, aki Kiszsidany Kozség kozigazgatasi tertiletén lakcimmel
rendelkezik.

Az idéskortiak idések napi ajandékcsomagjanak Osszege 10000 Ft/tdmogatott. A tamogatas
megallapitdsa szintén a rendeletben meghatarozott kérelemre indul.

A Idéskortiak id6sek napi tdmogatasi kérelmet minden érintett személy részére a Kozos
Onkormanyzati Hivatal eljuttatja, elésegitve az ezzel kapcsolatos rugalmas iigyintézést!
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiiléstinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Id6skortiak tarsadalmi kirekesztettsége

Programokba val6 integralasuk, kozélet,
kozosségi élet iranti érdeklodésiik felkeltése
Konyvtari estek szervezése

Sok az egyedyiil €16 id6s lakos, aki igényli a
segitséget a haz koriil, illetve rosszullét, baleset,
baj esetén nincs kitdl segitséget kérni

Jelz6rendszeres hazi segitségnyuijtas
Didkok bevonasa kozosségi szolgalat
elszamoldsa

Internethasznalat Képzések szervezése a konyvtari
szamitogépeken
Magany Id6sek nyari gyermekfeliigyeletbe bevonasa

Diakok kozosségi szolgalatban latogathatjak az
idOseket
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevOen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben vald aktiv
részvétel soran.

A 2007. évi XCIL torvény a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz0l6 egyezmény és az ahhoz
kapcsolodd Fakultativ Jegyzdkonyv kihirdetésérdl XCIIL tv. 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢él, amely szamos egyéb akaddllyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal él6kre vonatkozo értékelhetd statisztikai adatok nem allnak rendelkezésre, mely
alapjan redlis képet kaphatnank a fogyatékkal €l6k lakhatdsi, egészségiigyi, foglalkoztatasi
helyzetérdl. A tarsadalom egyik legsériilékenyebb csoportjat alkotjak a fogyatékkal é16 emberek és
csaladjaik. Feladatunk lenne olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi létiik soran a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a
szocidlis €s egészségligyi ellatds, az iskolaztatdsi- és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi
élet, valamint a sport, szorakozas teriiletén is.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességti Megvaltozott munkaképességti
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szdma - Férfiak (TS 061) szdma - NGk (TS 062)

2016 2 1 3
2017 1 1 2
2018 1 1 2
2019 0 2 2
2020 0 2 2
2021 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
3
2
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
mFérfiak  m NGk

2011. évi CXCI. torvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairdl és egyes
torvények modositasarol torvény szerint megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira
jogosult az a kérelem benyujtasakor 15. életévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a
rehabilitdciés hatésadg komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékli (a
tovabbiakban: megvaltozott munkaképességili személy), és aki

a) a kérelem benyujtasat megel6z6

aa) 5 éven beliil legalabb 1095 napon at,

ab) 10 éven beliil legalabb 2555 napon at vagy

ac) 15 éven beliil legalabb 3650 napon at

a Tbj. 5. §-a szerinti biztositott volt;

b) keres6tevékenységet nem végez és

c) rendszeres pénzellatasban nem részestil.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglaltaktdl eltérden biztositasanak tartamara tekintet nélkiil jar a
megvaltozott munkaképességili személyek ellatasa annak,

a) aki 35. életévének betdltése el6tt megvaltozott munkaképességlivé valt, és 35. életévének
betdltését megel6z8en megkezdett iskolai tanulmanyai alatt vagy e tanulméanyai megsziinését
kovet6 180 napon beliil biztositotta valt, és 30 napnal hosszabb megszakitas nélkiil biztositott volt,
vagy

b) aki 2011. december 31-én rokkantsdgi nyugdijban, baleseti rokkantsdgi nyugdijban,
rehabilitacids jaradékban vagy az egészségkdrosodott személyek szocialis jaradékaiban részesiilt,
vagy az ellatdsra jogosultsagat megallapitottak, de annak folyositdsa 2011. december 31-én
sziinetelt.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasai a rehabilitdcios hatdsag komplex mindsitése
keretében megallapitott rehabilitacios javaslattol fliggden:

a) rehabilitacios ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatas.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A telepiilésen nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személy nincs, sem 6nkormdnyzati, sem
egyhdzi sem pedig civil fenntartdsa intézményben. Nappali, bentlakdsos intézmény van
Peresznyén és Zsiran, de ott nem a telepiilés lakossaga él.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaiga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

Az 1998. évi XXVL. torvény a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenléségiik biztositasarol
15. §. szerint: A fogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hidnyaban védett
foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztosito6 munkaltatdé koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilonosen a munkaeszkozok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti
koltségvetésbdl tamogatds igényelhetS. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt
foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, gy szdmara a munkahoz val6 jogat lehetéség
szerint biztositani kell. A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatod
akkreditalt munkaltatokat és a fejleszté foglalkoztatast végz6 foglalkoztatokat a kozponti
koltségvetés - jogszabdlyban meghatarozottak szerint - tAimogatasban részesiti.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehetdség. Kiszsidany esetében a legkozelebbi
foglalkoztaté FOKEFE Kozhasznt Nonprofit Kft. készegi telephelye. A foglalkoztatasban tovabba
nem megoldott az akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkozok és feltételek. Nincs
munkahelyi képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatasokat kiséri, ezért gyakori a sikertelen
beszoktatas kovetkezménye a fogyatékos munkavallalo alkalmatlansaganak rovid idén beliili
megallapitasa. El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem alkalmazzak
végzettségének és képzettségének megfelel6 munkahelyen, pozicioban.

A fogyatékkal él6kkel szemben a legfontosabb a tolerancia és tiirelem.

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Erre vonatkozé adat és informdacié nem 4ll rendelkezésre, de altalanossagban megallapithatd, hogy
a diszkrimindcio gyakori jelenség

¢) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
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Az adllamnak, a tarsadalom szervezeteinek és tagjainak oly modon kell tevékenységiiket végezni,
hogy az ne okozhasson olyan karosodast, amely fogyatékossag kialakuldsdhoz vezet, illetve olyan
koriilményeket kell 1étrehozni, amelyben a fogyatékos emberek képesek lesznek teljesebb életre és
a fogyatékossagukbdl fakadd terheik csokkenthetok. A fogyatékos személyekkel kapcsolatos
magatartas, tevékenység soran ugy kell eljarni, hogy az a fogyatékos allapot rosszabbodasat
megeldzze, illetéleg annak kovetkezményeit enyhitse. Az dllam koteles gondoskodni a fogyatékos
szemeélyeket megilletd jogok érvényesitésérdl, a fogyatékos személyek hatranyait kompenzald
intézményrendszer miikodtetésérdl a nemzetgazdasdg mindenkori lehetdségeivel 6sszhangban.

A telepiilésen nincs ilyen intézmény sem szolgaltatas és nem jellemzdek e irdnyultsdgti programok
sem.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak, amelyeket jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal él6 személyek szdmara. Az
ezekhez vald hozzaférés helyi vizsgdlata az esélyegyenldségi helyzetelemzés egyik feladata.
Gyakran eléfordul, hogy a fogyatékos személy megfeleld informdciok hidnyaban nem részesiil a
szamara jogszabaly szerint jaro pénzbeli és természetbeni ellatasban.

Ellatasi formak:

e Fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére, havi rendszerességgel
jar6 pénzbeli juttatds. A tamogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy
jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos
allapotbol ered6 tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

¢ Rokkantsagi jaradék: aki a 25. életéve betdltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve a
80 %-os vagy azt meghaladd mértékili egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast,
baleseti nyugellatast részére nem allapitanak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

o Kozlekedési kedvezmény: szerzési és atalakitdsi tAmogatasra (kozlekedési kedvezmény) a
sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult.

e Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult, aki kozlekeddképességében stlyosan
akadalyozott, aki latasi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak, autistdnak, mozgdsszervi
fogyatékosnak mindsiil, akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésével sz6l6 rendelet
alapjan 2001. jalius 1-jét megel6zéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy
gyengénlatonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistdnak
mindsiil.

Fogyatékos személyek szdmadra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

e Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelzOrendszeres
hazi segitségnyujtas, tAmogato szolgaltatas

e Szakositott ellatasi formak: apolast, gondozast nyujtd intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakdotthon.

Az ellatdsokhoz valamint szolgdltatdsokhoz valé hozzajutds lehetdségeirél, modjarol a
Horvétzsidanyi K6zos Onkormanyzati Hivatal dolgozoi adnak felvildgositast, tovabb a sziikséges
nyomtatvanyok, tirlapok kitoltésében is az érdekléddk segitségére vannak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités
a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhet6sége, egyuttmiikodése;

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége
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A kozintézmények akadalymentesitését jogszabaly irja eld. Kiszsidanyban a faluhdz nem
akadalymentesitett, de mindenképpen tervezik az épiiletet akadalymentessé tenni.

¢) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz val6 hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informacids és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége

A Horvétzsidanyi Kézoés Onkormanyzati Hivatal akadalymentesitése megoldott. Egyéb épiilet,
szolgaltatas nincs, melyet sziikséges lenne akadaly mentesiteni.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

A telepiilésen nincs fogyatékkal €16t foglalkoztaté munkahely.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A fogyatékkal €16k jogai:

A fogyatékos személynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kdrnyezetre (tajékozddasi lehetdségek).

Kommunikacio: biztositani kell szdmukra az egyenld esélyli hozzaférés lehetOségét a
kozérdekd informaciokhoz (jelnyelvi tolmacs pl.)

Kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés: figyelembe kell venni a kiilonb6z6
fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis sziikségleteit. Példaul a fogyatékos személy
onallo életvitelét segitd kutya — kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint- bevihet6 a
kozszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgaltatdé mindenki szamdra nyitva allo
tertiletére.

Kozlekedés: a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi létesitményeknek — beleértve a
jelzd és tajékoztatd berendezéseket is — alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy
altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalata parkoldban kiilon parkolohelyet kell
kialakitani.

Tamogatd szolgalat, segédeszkoz: a fogyatékossag altal indokolt sziikségleteiknek
megfeleld tdmogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt biztositani kell.
Egészségiigy: torekedni kell arra, hogy az egészségligyi ellatas elOsegitse a rehabilitaciot,
tarsadalmi beilleszkedést, tovabba ne erdsitse a betegségtudatot.

Oktatds, képzés: A4llapotanak megfeleld, életkoratdl fiiggd korai fejlesztésben és
gondozasban, 6vodai nevelésben és oktatasban, fejleszté felkészitésben, szakképzésben,
feln6ttképzésben, tovabba felsdoktatadsban valo részvétel joga.

Lakohely, kozosségbe vald befogadas, 6nallod életvitel: a fogyatékossagnak, személyes
kortilményeknek megfelel6 - csalddi, lakdotthoni, intézményi - lakhatasi forma
megvalasztdsahoz valo jog.

Kulttra, sport: a fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a mtivel6dési, kulturalis,
sport- és mas kozosségi célu létesitmények latogatdsat. A fogyatékos személy szdmdra —
sportolasi lehetdségeinek megteremtéséhez — a sportoldsi céli, szabadidds intézmények
hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni.

Rehabilitaciohoz valo jog: rehabilitacids szolgdaltatasok utjan. Az ehhez kapcsoldédo allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének biztositasara létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenldség eldmozditasaért felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt 4ll6
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szervezet latja el. Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfeleld
informacioval a sajat jogai és lehetdségei tekintetében, ezért fontos a megfeleld tajékoztatas.

¢ A helyi politikai életben és kozéletben valo részvételhez vald jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan és teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben,
kozvetleniil vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal
€16 személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatdsagra. A fogyatékos emberek
onérvényesitd mozgalmainak erdsodése, sajat maguk képviseletének lehetdségének
tamogatasa kiemelt feladat.

A tomegkozlekedésben sajnalatos modon az akadalymentesitettség jellemzden nem megoldott. A
telepiilésen athaladé buszjaratok tobbsége alkalmatlan példaul mozgaskorlatozottak szallitasara.
Akad néhany ilyen autobusz a megyében, de tobbnyire a napi egy akadalymentesitett buszjarat
sem megoldott. Sziikség volna ezen probléma megoldasara, elSsegitve a raszorultsag,
kiszolgaltatottsag megsziintetését, valamint erdsiteni a mozgaskorlatozottak onallosagat is, hogy
érezzék Ok is teljes jogu tagjai a tarsadalomnak.

A telepiilés jardarendszere feltjitasra, bizonyos helyeken pedig még kiépitésre szorul, melynek
megvalOsitasat anyagi lehetdségek korlatozzak. A  parkok, jatszoterek szintén nem
akadalymentesitettek, de Biik-fiirdén, Gyongyosfaluban elérhetok fogyatékkal él6k szamara
kialakitott jatszdterek.

f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen a helyi szolgaltatdsok kore nem terjed ki a fogyatékkal él6k igényeire.

g) el6nyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Helyi szinten pozitiv diszkrimindcionak, az alapszolgaltatasként nyujtott étkeztetés, a fogyatékkal
€16k szamara biztositott napi egyszeri meleg étel tekinthetd.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémadak és a
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A fogyatékkal €16 személyekrdl nincs adatbazis

Adatbazis létrehozasa fogyatékossag fajtajanak
megjelolésével

Jarda és utak, itszakaszok allapota nem felel

Jarda és utszakaszok felujitasa palyazati

meg a mozgaskorlatozottak kozlekedési forrasbol
igényeinek
Akadalymentesitettség hidnya Akadalymentesités

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek
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8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

- Kiszsidany K6zség Onkormdanyzata

- Kiszsidany Nemzetiségi Onkormanyzat

- Horvatzsidanyi K6zos Onkormanyzati Hivatal
- Romai Katolikus Egyhazkozség

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal kdzpontja Horvétzsiddnyban taldlhats. Négy telepiilés
Horvatzsidany, Kiszsidany, Olmod és Peresznye telepiilések onkormanyzati és nemzetiségi
onkormdanyzati adminisztrativ iigyintézése folyik itt. Az egyiittmi(ikodés az Onkormanyzati,
nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi szektor kozott tobbnyire jonak mondhato, mely a kiilonféle
kozos projektek — példaul templomfeldjitas, falunap megszervezése — kozos megvaldsitasa is
igazol.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

A Kozos Onkorményzati Hivatalhoz tartozé telepiilések osszehangoljak fejlesztéseiket, kozds
fejlesztési koncepcidkat, programokat, javaslatokat fogalmaznak meg, alakitanak ki. Részt vesznek
egymas programjain, erdsitve az egyiivé tartozast a telepiilések, és kiilondsen a horvat/német
nemzetiségek kozt.

Készeg Varos Onkormanyzataval feladatelldtas keretében gondoskodnak kozoktatdsi, szocialis
feladatok ellatasardl, melyekrdl korabban olvashattunk.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A helyi német nemzetiségi onkormanyzat programjai elérheték, barki szamara nyilvadnosak, annak
ellenére, hogy ezek kifejezetten a német ajku lakosokat célozzak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége
Telepiiléstinkon nincsen civil szervezet.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Kiszsiddanyban nem mtikddik for profit szervezet.

A tarsadalmi partnerség és egytttm(ikodés egyik eszkoze a HEP Férumok szervezése.
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HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittm(kodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenl@ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyenldségi Program elkészitése soran megkerestiik a kiilonb6z6 dnkormanyzatok
képviseldit, az intézmények és civil szerveztek vezetdit, valamint a falu ,,hangadd” embereit, hogy
véleményiikkel, javaslataikkal, érdemben is befolyasoljdk a programtervezet megvaldsulasat.
Fontos volt szamunkra a szamadatokon tali informacid, hisz a statisztikdk nem minden esetben
festenek valos képet a realis helyzetrdl.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program mindenki szamara nyilvanos. Ebbdl kifolyolag a tervezett és
megvalosult intézkedések is nyilvanosak lesznek. A lakossag és a szervezetek elégedettségének
felmérése az évenkénti kozmeghallgatds soran torténik, kiilon forum létrehozasat nem tartjuk
indokoltnak.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Onkéntes munka ritkan, csak a helyben
meghirdetett tdrsadalmi munkak alkalmaval
van.

Onkéntes munka kiterjesztése, a fiatalok
Osztonzése

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Nincs nagy kinalat szabadidds
tevékenységbdl gyermekeknek

Szabadidds programok szervezése gyermekek
szamara

Bolcséde, csaladi napkozi hidnya

Bolcséde létrehozdsa a telepiilésen, vagy
onkormanyzati tamogatassal csaladi napkozi
kialakitdsa, (nyari idészakban 5 hetes dvoda

leallas alatti feliigyelet megolddasara)

Kiesnek a 1atokorbdl a mas telepiilésre jaro
gyerekek (6voda, iskola)

Adatbazis létrehozas, bejelentési kotelezettség
stb.

A nék helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Nok elszigetel6dése GYES,GYED ideje alatt

Baba-mama klub, Képzések, e-learning
programban vald részvétel, kozosségi
programok

Sok az egyediilallé id6s, 6zvegy nd

Hazi segitségnyujtas

GYES-r6], GYED-14l valo visszatérés
nehézségei, munkahelyek elvesztése

Jogi és munkaerd-piaci tandcsadas
Id6ések bevonasa a gyermekfeliigyeletbe

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Id6éskortak tarsadalmi kirekesztettsége

Programokba vald integralasuk, kozélet,
kozosségi élet iranti érdeklédésiik felkeltése
Konyvtéri estek szervezése
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Sok az egyediil €16 id6s lakos, aki igényli a Jelz6rendszeres hazi segitségnytijtas

segitséget a haz kortil, illetve rosszullét, Diakok bevondsa kozosségi szolgalat
baleset, baj esetén nincs kitdl segitséget kérni elszamoldsa
Internethaszndlat Képzések s,zer,vlez,ése a konyvtari
szamitogépeken
Id6sek nyari gyermekfeliigyeletbe bevonasa
Magany Diakok kozosségi szolgalatban latogathatjak az
idGseket

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A fogyatékkal é16 személyekrol nincs Adatbazis létrehozasa fogyatékossag fajtajanak
adatbazis megjelolésével

Jarda és utak, utszakaszok 4llapota nem felel
meg a mozgaskorlatozottak kozlekedési
igényeinek

Jarda és utszakaszok feltjitasa palyazati
forrasbol

Akadalymentesitettség hidnya Akadalymentesités

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a telepiilés célja az itt €16 allampolgarok jolétének
biztositasa, életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tamogatoi kornyezet mukodtetésével,
amely

- erdsiti a kozosséghez tartozas a lakohelyhez kotddést, a tdrsadalmi szolidaritast,

- kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkrimindciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szamara,

- tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsdra a hatranyos helyzeti csoportok
felzarkozasi esélyei életmindségiik és életiik 6nallo iranyitasanak lehetésége javul.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romdk tdrsadalmi szerepvallaldsa azonos a tobbi
lakoséval, a munkaerdpiacon aktiv szerepet tudnak vallalni, békésen egyiitt tudnak élni a
lakossaggal.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok életkoriilményei javuljanak, megélhetési
problémaik mérséklédjenek, lehetéség szerint ne legyen mélyszegénységben él6 lakosa a
telepiilésnek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenléségének biztositasat, nevelésiik, oktatasuk,
fejlesztésiik soran.

Folyamatosan oda figyeliink, hogy az idések mindségi életet tudjanak €lni a telepiilésen, segitésiik,
gondozasuk, megbecsiilésiik fontos célkitlizésiink, nem hagyjuk, hogy elszigetelédjenek a

lakossagtol.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy a gyermekvéllalast kovetéen ne induljanak
hatrannyal a munkaerdpiacon, hogy a csalddalapitas terhe ne kizarolag az 6 vallukra nehezedjen.
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Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenléségének megteremtésére is, a feléjiik
iranyuld ellenszenv megsziintetésére, a veliik szemben tanusitott tolerancia és empatia erdsitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

I/1.

Intézkedés cime:

Onkéntességet onkéntesen!

Altalanos megfogalmazés és
rovid-, kozép- és
hosszutavu idéegységekre
bontdsban

Feltart probléma Onkéntes munka ritkan, csak a helyben meghirdetett tarsadalmi
(kiinduld értékekkel) munkak alkalmaval van.
Célok -

Onkéntes munka kiterjesztése, a fiatalok 0sztonzése

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030)
és elemei:

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

. Uj Roma Stratégia (2019-2030)
A cél kapesolédésa orszégos . Nemzeti .Ifjﬁségi Stratégia (200?-2024) . N
szakmapolitikai . ,,L”egy?n]o}?b a gyerrmekekne.k Nemz?tl,Strateg{a (29(37-2032) '

. . NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegitd Nemzeti

stratégiakhoz Stratégia (2010-2021)

. Id&siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenységek

Fiatalok 0sztonzése tarsadalmi munkara
Ko6z0sségi szolgalat elszamoldsa onkéntes munkak soran

Résztvevok és

Kiszsidany Kozség Onkormanyzata

szedve

felelGs

N Iflszsldaflly Kozség Onkormdnyzata, Kiszsiddny Nemzetiségi
Onkormaényzata

Hataridd(k) pontokba 2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Onkéntes jelentkezSk szaméanak ndvekedése a programokon

Kockdazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kockazat: kevés jelentkezd

Sziikséges erdforrasok

Human: onkéntes fiatalok jelentkezése

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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/1.

Intézkedés cime:

Szabadidds programok szervezése gyermekek

megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutavu
idGegységekre bontasban

szamara
Feltdrt problé
(Eﬁtj;ﬁ;i;ﬁikel) Nincs nagy kindlat szabadidés tevékenységbél
Célok -
Altalanos

Szabadidds programok szervezése gyermekek
szamara

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES 2030) és
elemei:

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

o Uj Roma Stratégia (2019-2030)
A cél kapcsoloddsa o Nemzeti .If]usagl Stratégia (2009-2024) . N
. s o | ® ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
orszagos szakmapolitikai i i T . . pos K oin .
ok . N6k és Férfiak Tarsadalmi EgyenlOségét Eldsegité Nemzeti
el daor Stratégia (2010-2021)
. Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
U Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési Koncepcio
Tevékenységek

Szabadidds programok szervezése gyermekek
szamara

Résztvevik és

Kiszsidany Kézség Onkormanyzata

felelos

Partnerek 1515251dafl1y Kozség Onkormanyzata, Konyvtar, Faluhaz, Nemzetiségi
Onkormanyzat

Hataridd(k) pontokba |, )5 15 51

szedve

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Gyermekek programokon valo részvétele

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kockézat: érdektelenség

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi: eszkozok finanszirozasa, Human: jelentkezék megfeleld
szama

Onkorményzatok kdzotti
egylittmtkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyuittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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11/2.

Intézkedés cime:

Bolcsdde vagy/és csaladi napkozi kialakitasa

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepiilésen nincs bolcsdde, és a nyari iddszakban a
gyermekfeliigyelet
is nehezen megoldhato.

Célok -

Altalanos megfogalmazés és
rovid-, kozép- és
hosszutavu iddegységekre
bontasban

Bolcséde épitése és/vagy csaladi napkozi miikodtetése (akar
kozosen Horvatzsidany, Peresznye, Olmod telepiilésekkel)

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030 (MNTES 2030)
és elemei:

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

. Uj Roma Stratégia (2019-2030)
A cél kapcsoloddsa orszégos . Nemzeti .If]usagl Stratégia (2009-2024) ' N
. . »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
szakmapolitikai (L de Tt . . A T Aen ik .
toridkh . N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegité Nemzeti
islis gLt Stratégia (2010-2021)
. Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenységek Palyazati kiiras keresése bolcsdde épitésre

Pélyazati kiiras keresése kulturotthon teljes kori feltjitasara

Résztvevik és

Kiszsidany Kézség Onkormanyzata

felel6s

Partnerek Kiszsidany Kozség Onkormanyzata
Hatarid6(k) pontokba 2023.12.31.

szedve

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Boleséde és/ vagy Csaladi napkozi megléte, szolgaltatast igénybe
vevo
csaladok, gyermekek szama

Kockéazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Kockézat: nem lesz palyazat kiirva

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi (palyazati forras), human és technikai feltételek

Onkorményzatok kdzotti
egyiittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Egytittmiikodésben Horvatzsidany, Olmod,

Onkormaényzataival, palyazat ttjan

Peresznye
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11/3.

Intézkedés cime:

Ko6z0sségi programok

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Kiesnek a 14tokorbdl a mas telepiilésre jaro gyerekek (6voda, iskola).
Altaldnos iskola alsé/felsé tagozatdban a gyermek tobb telepiilésre
jarnak, igy a kozosségek szétszakadnak

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszutavu
idGegységekre bontasban

Adatbazis létrehozas, bejelentési kotelezettség stb.
Ko6z0sségi programok, terek létrehozasa

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES 2030) és
elemei:

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

. Uj Roma Stratégia (2019-2030)
A cél kapcsoloddsa U Nemzeti 'If]usagl Stratégia (2009-2024) ' N
. | ® »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
orszagos szakmapolitikai a i T . . yos s K oin .
oridkh . N6k és Férfiak Tarsadalmi EgyenlOségét Eldsegité Nemzeti
il Ly Stratégia (2010-2021)
. Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
o Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenységek

Programok szervezése, melyek kozelebb hozzak egymashoz a mas
telepiilésekre jarokat

Résztvevik és

Kiszsidany Kézség Onkormanyzata

felel6s

Partnerek Kiszsidany Kozség Onkorményzata, IKSZT
Hatarid6(k) pontokba 2023.12.31.

szedve

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Az érdekl6d6 gyermekek, fiatalok szama.
Erdeklddés esetén folyamatos pénziigyi timogatas

Kockéazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Kockézat: Erdektelenség
csokkentésiik eszkozei: érdekes programok szervezése

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi (palyazati forras), human (programszervezd) és technikai
(szamitastechnikai eszk6zok)

Onkorményzatok kdzotti
egyiittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmtkodés
bemutatasa

nem relevans

82



/1.

Intézkedés cime:

Vissza a kozosségbe!

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nok elszigetelodése GYES,GYED ideje alatt
GYES-r6l, GYED-r6l valo  visszatérés nehézségei,
munkahelyek elvesztése

Célok -

Altalanos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
idGegységekre bontasban

Baba-mama klub, Képzések, e-learning programban valo
részvétel, kozosségi programok

Jogi és munkaerd-piaci tandcsadas

Idések bevondsa a gyermekfeliigyeletbe

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

. Uj Roma Stratégia (2019-2030)

. Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

. ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

. N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Eldsegitd
Nemzeti Stratégia (2010-2021)

. Id8siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Képzések,

e-learning programban val6 részvétel,

kozosségi programok

Jogi és munkaerd-piaci tanacsadas

Id6sek bevonasa a gyermekfeliigyeletbe

Programok szervezése, melyek kozelebb hozzak egymashoz
az anyukadkat

Résztvevok és
felelGs

Kiszsidany Kozség Onkormanyzata

Partnerek

Kiszsidany Kozség Onkormanyzata

Hatarid6(k) pontokba szedve

2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és hossztuitavon),
valamint fenntarthat6saga

A ndk sziilés utani elhelyezkedési statisztikainak javuldsa
Pénziigyi tAmogatas és érdeklddés esetén fenntarthato

Kockéazatok
és csOkkentésiik eszkozei

Kockézat: Erdektelenség
csokkentésiik eszkozei: érdekes programok szervezése

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi (palyazati forras), human (programszervezd, ndk,
iddsek) és
technikai (szamitastechnikai eszk6z0k)

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben megvaldsulo
intézkedés esetében az
egylittmiikodés bemutatasa

nem relevans
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1/2.-1v/1.

Intézkedés cime:

Ko6zosségbe(n) iddsen is!

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Sok az egyediilallé idds, 6zvegy nd
Internethasznadlat nehézségei iddskorban
kozosségi tigyekkel szembeni érdektelensége

Célok -

Altalanos megfogalmazas és rovid-,
kozép- és hosszatavu idGegységekre
bontasban

Programokba valo integralasuk, kozélet, kozosségi élet
iranti érdekl6désiik felkeltése

Konyvtari estek szervezése

Internetes képzések szervezése

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030) és elemei:

o Uj Roma Stratégia (2019-2030)

o Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

. ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

J N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegitd
Nemzeti Stratégia (2010-2021)

J Idéstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

J Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

kozosségi programok — konyvtari estek szervezése
Id6sek bevondsa a gyermekfeliigyeletbe
Programok szervezése, melyek kozelebb hozzak
egymashoz az iddseket

Internetes képzések szervezése

Résztvevik és
felelGs

Kiszsidany Kézség Onkormdnyzata

Partnerek

Kiszsidany Koézség Onkorményzata, IKSZT

Hatarid6(k) pontokba szedve

2023.12.31.

Eredményességi mutatdk és annak
dokumentaltsaga, forrasa

(rovid, kozép és hosszutavon),
valamint fenntarthatosaga

Az id6s nék kozosségbe visszaintegralasa.
Pénziigyi tAmogatas és érdekl6dés esetén fenntarthatd

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kockézat: Erdektelenség
csokkentésiik eszkozei: érdekes programok szervezése

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi (palyazati forras), humén (programszervezd,
ndk, idosek) és
technikai (szamitastechnikai eszk6z0k)

Onkorményzatok kdzotti
egytittmtkodésben megvalosuld
intézkedés esetében az
egyiittmiikodés bemutatasa

nem relevans
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Iv/2.

Intézkedés cime:

Id6skortiak a tarsadalomban

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Sok az egyediil €16 idds lakos, aki igényli a segitséget a haz
kortil, illetve rosszullét, baleset, baj esetén nincs kitdl segitséget
kérni,

Id6s lakosok nehéz onellatasa

Magany

Célok -

Altalénos megfogalmazas és
rovid-, kozép- és hosszutavu
idbegységekre bontdsban

Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas kialakitasa
Didkok bevonasa kozosségi szolgalattal
Internethasznélat népszertsitése

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030) és elemei:

. Uj Roma Stratégia (2019-2030)

. Nemzeti Ifjisagi Stratégia (2009-2024)

. ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
. N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét ElGsegité Nemzeti
Stratégia (2010-2021)

. Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid

Tevékenységek
(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Konyvtari estek szervezése

Id6sek napja szervezése

El6adasok, képzések a korosztaly szamara
Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas kialakitasa
Didkok bevondsa koz06sségi szolgalattal

Résztvevok és
felelGs

Kiszsidany Kozség Onkormanyzata

Partnerek

Kiszsidany Kézség Onkormanyzata, idések

Hatarid6(k) pontokba szedve

2023.12.31.

Eredményességi mutatok és
annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és hossztutavon),
valamint fenntarthatosaga

Aktiv résztvevOk szdma a programokon, érdekl6dés esetén
fenntarthatd

Kockdazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kockazat: Erdektelenség
csokkentésiik eszkozei: érdekes programok szervezése

Sziikséges erdforrasok

Pénziigyi, human (programszervezd, idések) és technikai
(szamitastechnikai eszk6z0k)

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az egytittmtikodés
bemutatdsa

nem relevans
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V/1.

Intézkedés cime:

Adatbazis létrehozasa (fogyatékossag)

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A fogyatékkal €16 személyekrdl nincs adatbazis

Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu iddegységekre
bontasban

Adatbazis létrehozasa fogyatékossag fajtajanak megjeldlésével

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030) és
elemei:

o Uj Roma Stratégia (2019-2030)
A cél kapesolédasa o Nemzeti .Ifjﬁségi Stratégia (200?—2024) - N
orszAgos szakmapolitikai J ,,L”egye,n ]ob,b a gyerrlnekeknelf Nemze,tll ?tr,ategla}/ (20(,)7”-2032) .
2., . N6k és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét FEldsegité Nemzeti
stratégiakhoz Stratégia (2010-2021)
. Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
o Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenységek A telepiilési adatok Osszegytijtése,

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

adatbazis létrehozasa, folyamatos frissitése,
bejelentési kotelezettséggel

Résztvevik és

Kiszsidany Ko6zség Onkorményzata, Horvatzsidanyi Kozds

felelds Onkorményzati Hivatal

Partnerek Kiszsidany Kézség Onkormdnyzata, fogyatékosok, haziorvos
Hatarid6(k) pontokba 2003.12.31.

szedve

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

adatbazis megléte

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kockézat: nem jelentenek azok, akiknek kell
csokkentésiik eszkozei: direkt adatszolgaltatds az érintettektdl

Sziikséges eréforrasok

Human és technikai (szamitégép)

Onkorményzatok kdzotti
egylittmtkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyuittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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V/2-3.

Intézkedés cime:

,Elet, akadalyok nélkiil”

Feltart probléma Jarda és utak, utszakaszok allapota nem felel meg a
(kiindulo értékekkel) mozgaskorlatozottak kozlekedési igényeinek
Célok -

Altalanos megfogalmazas
és rovid-, kozép- és
hosszutavu iddegységekre
bontasban

Epﬁletek, kozteriiletek, jarda és uitszakaszok
akaddalymentesitése

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030) és
elemei:

o Uj Roma Stratégia (2019-2030)
A cél kapesolédasa o Nemzeti .Ifjﬁségi Stratégia (200?—2024) - N
orszAgos szakmapolitikai J ,,L”egye,n ]ob,b a gyerrlnekeknelf Nemze,tll ?tr,ateglal (20(,)7”-2032) .
2., . N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenl6ségét Elosegit6 Nemzeti
stratégiakhoz Stratégia (2010-2021)
. Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Tevékenységek

(a beavatkozas tartalma)
pontokba szedve

Pélyazati lehetéség kapcsan folyamatos megvaldsitas

Résztvevik és

Kiszsidany Kézség Onkorményzata

felelds

Partnerek Kiszsidany Kézség Onkorményzata
Hatarid6(k) pontokba 2003.12.31.

szedve

Eredményességi mutatok
és annak
dokumentaltsaga, forrasa
(rovid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsaga

Fogyatékkal €16k integralddasa a tarsadalomba, személyes
tigyintézésiik

szamanak novekedése

Pénziigyi lehetGségek esetén folyamatos megvalositas, karbantartas

Kockéazatok
és csokkentésiik eszkozei

Kockazat: palyazat hianya
csokkentésiik eszkozei: magasabb férumokon elSterjesztés

Sziikséges eréforrasok

Pénziigyi, human és technikai

Onkorményzatok kdzotti
egylittmtkodésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyuittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés | Azintézkedéssel elérni A célkitlizés A cél kapcsolddasa Az intézkedés Az intézkedés = Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkorményzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se megvaldsitdsanak eredményességét megvaldsitdsahoz | eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje mérdé szlikséges fenntarthatdsaga egylttmiikodésben
esélyegyenlBségi dokumentumokkal stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok megvaldsuld
probléma (humdn, pénziigyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egyuttm(ikodés
bemutatasa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Onkéntes Onkéntes munka Tarsadalmi Osszefogas, Magyar NemzetiOnkéntesekbsl &lléFalugondnok 2023. 12. 31.0Onkéntes csoport Human, pénziigyi Megfelel nem relevans
munka ritkan, csak aelérése Tarsadalmi csoport (vasarnap) aktiv és technikai szervezés és
kiterjesztése, |helyben Felzarkozasi Osszeszervezése, tevékenysége aktivitds esetén
fiatalok meghirdetett Stratégia 2030akik  segitenek a fenntarthaté
Osztonzése tarsadalmi  munkak (MNTFS 2030) éstelepilés rendben,
alkalmaval van. elemei: Uj Romatisztan tartasaban,
Stratégia  (2019-segitenek a
2030) e Nemzetiraszoruldoknak,
Ifjusagi  Stratégiaiidéseknek.
(2009-2024) o
,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) » NSk
és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia  (2010-
2021) e IdGsugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024) .
Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program  (2015-
2025)  Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid
1. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Szabadid&s Szabadid&s Szabadidds programok - Magyar NemzetiSzabadidés Kiszsidany 2023. 12. 31.Gyermekek Pénzigyi: Gyermekek nem relevans
programok programok szervezése gyermekek Tarsadalmi programok Kozség (vasarnap) programokon eszkozok programokon
szervezése szervezése szamara Felzarkdzasi szervezése Onkorményzata vald részvétele  finanszirozasa, vald részvétele
gyermekek gyermekek szamara Stratégia 2030gyermekek szdamara Human:
szamara (MNTFS 2030) és jelentkezék

elemei: » Uj Roma

megfelel6 szama
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Stratégia  (2019-
2030) e Nemzeti
Ifjusagi  Stratégia
(2009-2024) .
,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) * N6k
és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegité Nemzeti
Stratégia  (2010-
2021) e IdGsugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024) .

Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program  (2015-
2025)  Orszagos
Fejlesztési és
Tertletfejlesztési
Koncepcid
Bolcséde A telepllésen nincsBolcséde épitése és/vagy Magyar NemzetiPélyazati kiirds|Kiszsidany 2023. 12. 31.Bolcs6éde és/Pénzugyi Peresznye,
vagy/és csaladibolcsGde, és a nyéricsaladi napkozi Tarsadalmi keresése  bolcséde Kozség (vasarnap) vagy Csaladi(palyazati forras), Horvatzsidany,
napkozi idGszakban ami(kodtetése (akar Felzarkozasi épitésre PalyazatiOnkorményzata napkézi megléte, human és Olmod
kialakitasa gyermekfellgyelet iskozosen  Horvatzsidany, Stratégia 2030kiiras keresése szolgaltatast technikai onkormanyzatokkal
nehezen Peresznye, Olmod (MNTFS 2030) éskultirotthon teljes igénybe vevéfeltételek egylttm(ikodve,
megoldhatd. telepllésekkel) elemei: » Uj Romakor(i feltjitasara csaladok, koz06s palyazat
Stratégia  (2019- gyermekek utjan
2030) e Nemzeti szama
Ifjusagi  Stratégia

(2009-2024) .
,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) * N6k
és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti

Stratégia  (2010-
2021) e IdGsugyi

Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024) .
Orszagos
Fogyatékossagligyi
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IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1

Vissza a
kdzosségbe!

NGk elszigetel6dése Baba-mama klub,
GYES,GYED ideje Képzések, e-learning
alatt GYES-r6l, programban vald
GYED-rél valdrészvétel, kozosségi
visszatérés programok Jogi és
nehézségei, munkaerd-piaci

munkahelyek tanacsadas Id6sek
elvesztése bevondsa a

gyermekfeligyeletbe

Program
2025) Or
Fejlesztési

(2015-
523gos
és

Tertuletfejlesztési

Koncepcid

Magyar
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia

NemzetiKépzések,

e-

learning programban

valé
2030koz06sségi

részvétel,

(MNTFS 2030) ésprogramok Jogi és
elemei: » Uj Romamunkaerd-piaci

Stratégia
2030)

Ifjusagi
(2009-2024)
»,Legyen
gyermekekn

jobb

(2019-tandacsadas

¢ Nemzetibevondsa
Stratégia gyermekfelligyeletbe

* Programok
aszervezése,
ek”  kozelebb

Nemzeti Stratégiaegymashoz
(2007-2032) ¢ NSk anyukakat
és Férfiak

Tarsadalmi

Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti

Stratégia
2021) o Id

(2010-
Gstgyi

Nemzeti Stratégia

(2010-2022)
(2023-2024)
Orszagos
Fogyatékoss:
Program
2025) Or
Fejlesztési

r

agugyi
(2015-
$24gos

és

Teruletfejlesztési

Koncepcid

Id6sek
a

melyek
hozzak
az

Kiszsidany
Kozség
Onkorményzata

31.A ndk nem relevans
utdni

elhelyezkedési

2023. 12.
(vasarnap)

szllés Pénziigyi Pénzligyi
(palyazati forras), tamogatés és
human érdeklédés
statisztikdinak  (programszervezd, esetén

javuldsa Pénziigyinék, idGsek) ésfenntarthatd
tdmogatas éstechnikai

érdeklédés (szamitastechnikai

esetén eszkdzok)

fenntarthaté

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1

K6z6sségbe(n)
idGsen is!

Sok az egyedildlléProgramokba vald
id6s, ©zvegy ndjintegralasuk, kozélet,
Internethasznalat  kozosségi  élet  iranti
nehézségei érdeklédésik felkeltése
id6skorban Koényvtari estek
kozosségi  lUgyekkelszervezése Internetes
szembeni képzések szervezése
érdektelensége

Magyar
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia

Nemzetikozosségi

programok
konyvtari
2030szervezése

(MNTFS 2030) ésbevonasa
elemei: » Uj Romagyermekfeliigyeletbe

Stratégia
2030)

Ifjusagi
(2009-2024)
,Legyen
gyermekekn

jobb

(2019- Programok

* Nemzetiszervezése,
Stratégia kozelebb

* egymashoz
alidéseket |

estek
Id6sek
a

melyek
hozzdk

az
nternetes

ek”  képzések szervezése

Kiszsidany
Kozség
Onkorményzata

2023. 12. nem relevans

(vasarnap)

31.Az id6s nGkPénzugyi Pénzligyi
kozosségbe (palyazati forrds),tamogatas és
visszaintegralasa. human érdeklédés
(programszervez§, esetén
nék, idések) ésfenntarthatd
technikai
(szamitastechnikai
eszkdzok)
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2 Idéskordak  aSok az egyedil él§Jelz6rendszeres hazi
tarsadalomban idGs lakos, aki igényli segitségnyujtds kialakitasa

a segitséget a hazDiakok bevonasa

kordl, illetve k6z6sségi szolgalattal

rosszullét, baleset, Internethasznalat
baj esetén nincsnépszerisitése
kitol segitséget

kérni, Id6s lakosok

nehéz onellatasa

Magany

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

Nemzeti Stratégia
(2007-2032) * N6k
és Férfiak
Tarsadalmi
Egyenl&ségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia  (2010-
2021) e IdGsugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024) .
Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program  (2015-
2025)  Orszagos

Fejlesztési és

Tertletfejlesztési

Koncepcid

Magyar NemzetiKonyvtari estek
Tarsadalmi szervezése  ldGsek
Felzarkozasi napja szervezése
Stratégia 2030El6adasok, képzések

(MNTFS 2030) ésa korosztdly szamara
elemei: » Uj Romalelz6rendszeres hazi
Stratégia  (2019-segitségnyujtas
2030) e Nemzetikialakitdsa  Didkok
Ifjusdgi  Stratégiabevonasa kozOsségi
(2009-2024) e szolgélattal

,Legyen jobb a

gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia

(2007-2032) » N6k

és Férfiak

Tarsadalmi

Egyenl&ségét

ElGsegit6 Nemzeti

Stratégia  (2010-

2021) e IdGsugyi

Nemzeti Stratégia

(2010-2022),

(2023-2024) .

Orszagos

Fogyatékossaguigyi

Program  (2015-

2025)  Orszagos

Fejlesztési és

Teruletfejlesztési

Koncepcid

Kiszsidany 2023. 12.
Kozség (vasarnap)
Onkorményzata

31.Aktiv résztvevGk Pénziigyi, humanAktiv résztvevéknem relevans

szama a(programszervezs, szama a
programokon,  idGsek) ésprogramokon,
érdeklGdés technikai érdeklGdés
esetén (szamitastechnikai esetén
fenntarthato eszkdzok) fenntarthaté
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,Elet, Jarda  és
akadalyok
nélku

utak, Koézintézmények,éplletek,

Utszakaszok allapotakozteriletek, jarda és
I” nem felel meg autszakaszok

mozgaskorlatozottak akaddlymentesitése

kozlekedési
igényeinek

Magyar NemzetiPalyazati lehetdség
Tarsadalmi kapcsan folyamatos
Felzarkozasi megvaldsitas
Stratégia 2030

(MNTFS 2030) és

elemei: » Uj Roma

Stratégia  (2019-

2030) e Nemzeti

Ifjusdgi  Stratégia
(2009-2024) .

,Legyen jobb a
gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia
(2007-2032) * N6k

és Férfiak

Tarsadalmi

Egyenl&ségét

ElGsegité Nemzeti

Stratégia  (2010-

2021) e IdGsugyi

Nemzeti Stratégia
(2010-2022),

(2023-2024) .

Orszagos

Fogyatékossagligyi

Program  (2015-

2025)  Orszagos

Fejlesztési és
Teruletfejlesztési

Koncepcid

Kiszsidany 2023. 12.
Kozség (vasarnap)
Onkorményzata

31.Fogyatékkal él6kPénzugyi:
apalyazati

integralédasa
tarsadalomba,
személyes
ligyintézésik
szamanak
novekedése

Pénzligyi nem relevans
forras, lehet&ségek
onkormanyzati  |esetén
o6nerd, oOnkéntesfolyamatos
felajanlas Human:megvalodsitas,
kivitelez6,  helyikarbantartas.
véllalkozo,

onkéntesek

Technikai: rampa,

felvono, braille

tablak stb.

Adatbazis A fogyatékkal
létrehozésa személyekrdl
(fogyatékossag) adatbazis

él6 Adatbazis létrehozdasa
nincs/fogyatékossag fajtajanak
megjeltlésével

Magyar NemzetiA teleplilési adatok
Tarsadalmi Osszegy(jtése,
Felzarkozasi adatbazis

Stratégia 2030/létrehozasa,

(MNTFS 2030) ésfolyamatos

elemei: » Uj Romafrissitése, bejelentési
Stratégia  (2019-kotelezettséggel
2030) e Nemzeti

Ifjusagi  Stratégia

(2009-2024) .

,Legyen jobb a

gyermekeknek”

Nemzeti Stratégia

(2007-2032) * NSk

és Férfiak

Tarsadalmi

EgyenlGségét

ElGsegit6 Nemzeti

Kiszsidany 2023. 12.
Kbzség (vasarnap)
Onkorményzata

Stratégia  (2010-

31.adatbazis
megléte

Human
technikai
(szamitdgép)

ésFenntarthatd, hanem relevans
egyuttmikodik
maganszemély,
hivatal,
héziorvos
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2021) e IdGstgyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024) .
Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program  (2015-
2025)  Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid
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3. Megvaldsitas

A megval0sitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitél, hogy vizsgélidk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai
dokumentumokba ¢és iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szint(i
akcidterveket és évente cselekvési titemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozdsdra és megvaldsitdsdra, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantaldsara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felel6s Forumot hoz
létre és mtikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP
Férumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepiilés képvisel-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kit(izott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,




- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisels-
testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel Osszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitGzott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével

foglalkozé

miinbarcAannrt

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Foérum miikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.
A Férum muikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzdkonyv késziil.
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A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalodsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehetségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossadg folyamatos biztositdsdra legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittm(ikodd szakmai és tarsadalmi
partnerek képviseldit.

A HEP Forum 4ltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk
a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6zd rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak
fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és tdrsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felel6sség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:
A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.:
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Férum létrejottének szervezése, mikodésének

sokoldalti tamogatdsa, az Onkormdanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcesolat
biztositasa.
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- Folyamatosan egyiittmtkodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormaényzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel0ssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinadlasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtdsanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az
onkormanyzat felel6sével kozdsen
- a HEP Forum 6sszehivasa és mtikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi
szolgdltatasokat, a befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bdvitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- FelelSsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitoinak.

- Az onkormadnyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormaényzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban 4allg,
szamukra szolgdltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéara nézve
kotelezéként kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a
jovében bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt
feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormdnyzattal
kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasdban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciodjara,
kiegészitésére vonatkozd intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszamolét a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felel6s személy intézkedik a felel6s(0k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel6sségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozza a kitliz6tt célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas moddja és datuma

I. Kiszsidany kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

. Ezt kovetden Kiszsidany kozség Onkormanyzata képviselS-testilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 10/2019.

(I.21.) szamu hatarozataval elfogadta.

Kiszsidany, 2019.02.21.

Bané Zoltan
polgarmester

Kiszsidany Koézségi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjénak partnerei ismerik
a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Horvitzsidanyi K6z6s Onkormdnyzati Hivatal

Kiszsiddny, 2019.02.21. ph. Partner aldirds

Német Nemzetiségi Onkormdnyzat

Kiszsidany, 2019.02.21. ph. Partner alairds
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Romai Katolikus Egyhdzkozség

Kiszsiddny, 2019.02.21. ph.

Védono Kiszsidany

Kiszsidany, 2019.02.21. ph.

Haziorvos Kiszsiddany — Medico Bt.

Kiszsidany, 2019.02.21. ph.

Partner alairas

Partner alairas

Partner alairas
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