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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény
(a tovabbiakban Ebktv.) 2021. jalius 1-jén hatdlyba 1épd 64/B. § (1) bekezdése szerint a
Kormény felhatalmazast kap, hogy rendeletben hatidrozza meg a Helyi EsélyegyenlOségi
Program (HEP) elkészitésének szempontjait €s eljarasat, a HEP feliilvizsgalatanak modjat, és
az elkészitésében részt vevokkel szembeni kovetelményekre vonatkozo részletes szabalyokat.
Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése pedig eldirja, hogy a HEP-et a térvény és a felhatalmazasa
alapjan kiadott kormanyrendeletben meghatarozott szempontok és eljarasrend, valamint
azok figyelembevételével a tarsadalmi felzarkozasért felelés miniszter altal, az altala
vezetett minisztérium honlapjan kozzétett modszertani utmutato alapjan kell elkésziteni.
A modszertani itmutaté bemutatja a HEP szabalyozasi és stratégiai kereteit, meghatarozza
a HEP helyzetelemzésének tartalmi elemeit (és azokhoz segitségiil példakat is felsorol),
valamint az intézkedési terv sablonjat, illetve a HEP-pel kapcsolatos egyeztetési és
osszehangolasi kotelezettségeket. Tovabba tajékoztatast ad az Orszagos Esélyegyenloségi
Mentorhalézat tevékenységérol.

A modszertani Utmutaté alkalmazasat eloird jogszabalyi rendelkezések 2021. jalius 1-tol
hatalyosak. Alkalmazni az ezen iddponttol esedékes HEP attekintés és feliilvizsgélat, illetve 1j
HEP elkészitésekor sziikséges.

Az Ebktv. 31. §-a rendelkezik arrél, hogy

- Magyarorszag telepiilési (kozség, varos és fOvarosi keriiletek) onkormanyzatainak
otévente, ot évre sz610 HEP-t kell elfogadniuk, amelyet kétévente feliilvizsgalnak.

- A telepiilési Onkormanyzat az allamhaztartas alrendszereibdl, az eurdpai unids
forrasokbol, illetve a nemzetkézi megallapodds alapjan finanszirozott egyéb
programokbdl szadrmaz6, egyedi dontés alapjdn nyujtott, palydzati tton odaitélt
tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha hatalyos HEP-el rendelkezik.

Fentiekre valo tekintettel a 2023-ban elfogadott HEP-ek 2028-ig érvényesek, jelenleg a
feliillvizsgalat elkészitése valt sziikségessé.

Kérem a melléklet intézkedési tervet jovahagyni sziveskedjenek!

Horvétzsidany, 2026. januar 21.

Horvathné Erdédi  Annamaria
igazgatasi ligyintézo
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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az
esélyegyenlOségi mentorokrdl szo6lé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Médszertani wtmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Kiszsidany kozség Onkormanyzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kiszsidany (németiil: Roggendorf, horvatul: Lukindrof) kozség Vas megyében, a Kdszegi jaras
teriiletén, Kdszegtél 10 km-re taldlhatd. A telepiilés elsé irdsos emlitése 1225-bdl Terra Sydan
alakban szarmazik. Teriiletén az Arpad korban foldvar allt, sincainak csekély maradvanyai
lathatok. 1412-ben ,,Poss Chamazsydan al. nom. Rwkendorhabitatoribus destituta” néven szerepel
oklevélben. A var elsé ismert birtokosa a Csamasz csalad volt. 1430-ban a Garaiaké, késobb a
Kanizsai, a Nadasdy ¢€s az Eszterhdzy csaladok valtottak egymast a birtokosok sordban. A falut a
kozépkorban altaldban Rokkendorf alakban emlitik. A 18. szdzadban a faluba németeket
telepitettek €s német jellegét késobb is megdrizte. A Horvatzsidanyhoz kozeli telepiilést késobb
magyarul Németzsidanynak nevezték. - Valyi Andras szerint "Német Zsidany, Rochendorf. Német
falu Sopron Varm. foldes Ura Hg. Eszterhazy Urasag, lakosai katolikusok, és evangelikusok,
fekszik Peresznyének szomszédsagaban, mellynek filidja; Sopronhoz 4, és Koszeghez 1
mértfoldnyire; hegyes hatarja 2 nyomasbéli, buzat, rozsot, arpat, zabot, €s pohankat terem, bora
savanyu, erdeje, legeldje van." - Fényes Elek szerint "Német-Zsidany (Roggendorf), német falu,
Sopron vmegyében, Kdszeghez 1 mfd., 152 evang., 120 kath. lak. Van 320 h. rétje, 40 h. sz6ldje,
400 hold urasagi erdeje. Urbéri egész telek 17 1/8. F. u. h. Eszterhdzy." 1910-ben 303,
tulnyomorészt német lakosa volt. Sorpon varmegye Csepregi jarasdhoz tartozott. Leopold
Berchtold késobbi kiiliigyminiszter tulajdonaban volt ekkor a telepiilés, aki hdzassdga révén kapta
a birtokot. A 19. szazadban még 40 hold sz616jét tartottak nyilvan, de borat savanytnak itélték.

A masodik vilaghaboru utani német kitelepitések a kozséget megkimélték, de elszigeteltsége miatt
fokozatosan elsorvadt. Lakosainak szdma jelentdsen visszaesett. 1946-ban hivatalosan a
Kiszsidany nevet kapta. 1950-ben a Csepregi jaras telepiiléseivel egyiitt Vas megyéhez csatoltak.

' Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Latnivalok:

Miria neve romai katolikus templom: kis méreti, a foutnak a faluval atellenes oldalan allo
templomat 1882-ben emelték, tornya a homlokzat  eldtt
all. A hajokndl keskenyebb enyhén ivelt szentélyhez
keletr6l sekrestye kapcsolodik. Eldtte egy kis Maria-szobor
talalhato.

Evangélikus haranglab

Forras
A falu szélén talalhat6 forras jo mindségi vizét ma is sokan
fogyasztjak. A forrdshoz kapcsolodo €16 hagyomany, a

Piinkosd szombatjan lezajlo
,,Forraskut-ramolas”, melynek
keretében a legényeket avatjak. A
legényavatast kovetden a tél folyaman
keriil sor a ,,Beborotvalas” tlinnepére,
amikor férfiva avatjak dket.




Az evangélikus imahéaz 2019-ben ujult meg, a készegi evangélikus egyhaz tulajdona. Az emeleten
zarandokszallashely is kialakitasra keriilt.

2022-ben keriilt bovitésre és felujitasra a faluhdz, mely minden rendezvény helyszine. Kis
lélekszamu telepiilés Kiszsidany, viszont annal gazdagabb programokban, melyet a nemzetiségi és
a telepiilési onkormanyzat kozosen szervez.




A telepiilés bemutatiasa lakonépesség,

bevandorlasok, természetes szaporodas tekintetében.

alland6 népesség, oregedési

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
Ev (TSFg 01) Valtozas
2016 86 bazis év
2017 86 100,00%
2018 80 93,02%
2019 83 103,75%
2020 83 100,00%
2021 81 97,59%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakoénépesség Kiszsidanyban csokkend tendencidt mutat a grafikonok alapjan. Azonban a KSH
adatai szerint 2021-t61 folyamatosan novekedo tendencia mutathaté ki.
A ndk a lakossag 55,67 %-at teszik ki, dominansan a gyermekek és a 65 év felettiek korében.
Latszik azonban a tablazatokbdl, hogy a 18-59 éves korosztaly teszi ki a népesség nagy szamat
mindkét nemcsoportban.
0-14 éves koru 4llandd lakosok szama Osszevetve a 65 év feletti allandd lakosok szamaval
megallapithatd, hogy 240,00%-o0s az oregedési index, ami nyilvan kis 1étszamu telepiilés esetén
szembetlinObb, hiszen a 24 iddsre jut 10 gyermek.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességhdl a
F5 megfelel6 )
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 43 54 97 44,33% | 55,67%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 2 2,06%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 3 6 9 3,09% | 6,19%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 0 3 3 0,00% | 3,09%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 29 28 57 29,90% | 28,87%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 4 1 5 4,12% | 1,03%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 7 16 23 7,22% | 16,49%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti llandg | 014 €ves kord .
, ,, allandé lakosok Oregedési
Ev FRa <ot [[1), szama (f6) index
(s gigzzeT:)ozs (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 17 10 170,00%
2017 18 225,00%
2018 18 200,00%
2019 23 255,56%
2020 25 10 250,00%
2021 24 10 240,00%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok

Ev kiilonbségének 1000 alland6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 11,56
2017 11,63
2018 -36,14
2019 61,35
2020 36,14
2021 0,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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A természetes szaporodds €s a bevandorlasok tekintetében sem til kedvezd a helyzet. Az allando
jellegti odavandorlasok szamaban, valamint az elvandorlasok szdmdban is csokkenés tapasztalhato
évrol-évre. Azonban az elvandorlasok szama korabban joval nagyobb volt, mint a bevandorlasoké,

igy a telepiilés lakossaga fogy.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 -11,56
2017 -11,63
2018 -24,10
2019 0,00

2020 0,00

2021 -36,59

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kiildetésiink

Kiszsidany kozség az els6 Helyi Esélyegyenldségi Programjat 2013. évben fogadta el. Feladatunk
a telepiilésiinkdn 1évd esélyegyenldség szempontjabdl megcélzott célcsoportokra vonatkozo
adatok Osszegytijtése, elemzése, 6sszehasonlitdsa megyei orszagos adatokkal. Feladatunk tovabba,
hogy a helyzetfelmérés adataibol intézkedési tervet készitsiink, amely segitségével biztosithatjuk
az esélyegyenloség szempontjabol fokuszban 1évé csoportok felzarkdzasat, hatranyaik
csokkentését-megsziintetését, mind az oktatds, lakhatas, foglalkoztatottsag, szocidlis ¢és
egészségligyi ellatdsokhoz vald hozzaférés teriiletén.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Kiszsidany telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:
= azegyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
= akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
= adiszkriminacidmentességet,
= szegregaciomentességet,
= a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat e€s
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a
HEP IT tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a feléllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatod strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarko6zasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informdaciddramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1i modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szo16 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTEFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsoléodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

» Kiszsidany Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének rendeletei és szabélyzatai:

* mindenkori Kdltségvetési rendelet

»  Kiszsidany K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 7/2014 (X.18.) dnkormanyzati
rendelete Horvatzsidany kozség Onkormanyzatanak Szervezeti és  Miikodési
Szabalyzatarol

» Kiszsiddny Kozség Onkorményzata  Képviselé-testiiletének — 9/2014.  (X1.12))
onkorményzati rendelete a nem kézmiivel 0sszegytijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére
vonatkoz6 helyi kozszolgaltatasrol

» Kiszsidany  Kozség  Onkorményzata  KépviselS-testiiletének 11/2015.(X1.17.)
onkormanyzati rendelete a helyi civil szervezetek, alapitvanyok, egyhazak pénziigyi
tdmogatasarol

» Kiszsidany Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének 7/2016. (IX.28.) szamu
onkorményzati rendelete az egészségiigyi alapellatasi korzetekrol

»  Kiszsiddny Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 7/2018. (X1. 13.) dnkormanyzati
rendelete Kiszsidany kozség telepiiléskép védelmérdl

» Kiszsidiny Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 6/2018. (XL 13.)
onkormanyzati rendelete a szocialis ellatasok és szocidlis szolgaltatasok helyi szabalyairol

» Kiszsiddny Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 3/2009. (II. 17.) dnkormanyzati
rendelete a falugondnoki szolgélatrol

*  Kiszsidany Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 10/2021. ( IX.1.) dnkormanyzati
rendelete a gyermekjoléti alapellatasokrdl, a természetbeni ellatasokrol és a személyes
gondoskodasrol

» Kiszsidany Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének 13/2021. (XIL 16.)
onkormanyzati rendelete a helyi kozmiivelddési feladatok ellatasarol

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Horvatzsidany Ko6zség Onkormanyzata a fenntartd a Horvatzsidany Angyalkert Ovoda és
Bolcsdde, valamint a Tiicsok Bolcsdde tekintetében, ahova a kiszsidanyi gyermekek is jarnak. A
korzeti altalanos iskola a Sarvari Tankeriileti Kozponthoz tartozik, és a Bersek Jozsef Altalanos
Iskola Horvatzsidanyi Tagiskoldjaként miikodik. Kiszsidany koézség Onkormdnyzata feladat-
ellatasi szerzédést kotott Készeg Varos Onkorményzatival a Koszegi Szocialis Gondozasi
Kozpont altal ellatott szocidlis feladatokra. Az &llami tdmogatason feliil a feladat-ellatasi
szerzOdés szerint torténik a hozzajarulas pénziigyi rendezése. Az 6nkormanyzat az aldbbi szocialis
alapszolgaltatasokat biztositja Kdszegen keresztiil:

. csaladsegités €s gyermekjoléti szolgaltatas,

. 1ddsek nappali ellatasat (Nappali melegedd)
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Szakositott ellatasként — atmeneti elhelyezést nyujto intézmenyt (Id6skortak Gondozohaza,
Hajléktalanok Ejjeli Menedékhelye) nyujt.

Kiszsiddny K&zség Onkormdnyzata biztositja:

. étkeztetés,
. hazi segitségnyujtas (Horvatzsidannyal kdzdsen),
. falugondnoki szolgalat.

A kotelezo alapellatas feladatainak biztositasa tekintetében a kozség teljes kozigazgatasi teriilete
egy ellatasi korzetet képez.

A szocidlis szolgaltatasok irdnti kérelmet a Kdszegi Szocidlis Gondozasi Kozponthoz kell
benyujtani a polgarmesternek cimezve. A szocialis szolgéltatasok megallapitdsanak jogat a
Képviselo-testiilet a polgarmesterre ruhdzza at. A szocialis szolgaltatasi formak igénybevételének
megkezdésekor a megallapodéast az intézmény vezetdje koti meg az ellatast igénybe vevdvel,
illetdleg torvényes képviseldjével.

A Horvatzsidany Angyalkert Ovoda és Bolesdde, a Bersek Jozsef Altalanos Iskola Pedagogia
Programjaban rendelkezik az esélyegyenldségrdl. A tagovodaban és az iskolaban is a nemzetiségi
nevelés fontos szerepet tolt be, melyhez igazodik a program.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

MNépszdmidlds éve | 2022

Telepilés, jaras, varmesgye, régic | Kiszsidany

Telepllesi adatok népessag | Memek Korcsoport Allampolesrsag Yallas Memet nemzetisegl
Mindtsszesen 50 50 %0 S0 55
2011
Kiszsidamy
Mamek Korcsoport Allampolgsrsag Wallas Mémet nemzatizagl
85 g5 g5 g5 43
2001
Kiszsidary
Mamek |I(Drr_f.4:|pnrt |ﬁ]|ampulgﬁ rsEg |‘u’al|és |Német namzstizégl
102 102 102 102 7

A 2022-es népszamlalasi adatok szerint a lakonépesség 61 %-a német nemzetiségli. A lakossag
nagy része beszéli a nyelvet a mindennapokban, barati tarsasdgokban is.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
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3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet

Az SZJA Az SZJA ac!o.fllzeto.k kozil
g sz a 0-1 millié forintos
adofizetSk .
L jovedelemsavba
szama ,
tartozok
;:‘zé?;:;j; az SZJA adodfizetdk
o/ %
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 47,31 50,00
2017 46,74 41,86
2018 39,36 24,32
2019 44,33 46,51
2020 42,31 34,09
2021 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
60

50
40
30
20
10

0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

A telepiilésen ¢€lok jovedelmi és vagyoni helyzete az orszagos atlagot tekintve atlag feletti, ez
Ausztria kozelségének, az ottani munkaerdpiacnak kdszonhetd.

Kiszsidanyban szegregalt, mélyszegélységben €10, elszigetelt telep nincs.

A szegénységben ¢l0, veszélyeztetett csaladok problémainak hatterében a munkanélkiiliség,
esetenként az iskolazottsag hianya all.

A telepiilés onkorményzata lehetdségeihez mérten igyekszik segitséget nyujtani az arra raszorulod
csaladoknak. Az Onkorményzat altal adhatd tdmogatasokat Kiszsidany kozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének rendeletei szabalyozzak.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tabldzatokba gylijtott adatok, valamint a helyi Onkorméanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szoldo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasdval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N,Ok o
(TS 033) aranya | Osszesen
(TS 034)
2016 2,86 3,23 3,05%
2017 6,06 0,00 3,03%
2018 3,03 5,88 4,46%
2019 3,03 3,13 3,08%
2020 6,06 2,78 4,42%
2021 0,00 2,78 1,39%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
7,00
6,00
5,00

4,00

3,00
2,0
1,0

0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

o

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A tablazat adatait tekintve megallapithatd, hogy Kiszsidanyban a munkanélkiiliségi rata
alacsony, az utdbbi években mindig 4 % alatt maradt. Az adatok az orszagos, régios, megyei és
kistérségi rata értéke alatt maradnak. A munkanélkiilieken beliill a nemek megoszlasi aranya
valtozo.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. . ) Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 6sszesen
_ Fo 2 2 3 2 3 1
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038 ’ ' ’ ' ’ ’
év ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F& 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039 ’ ' ’ ' ’ ’
év ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040 ’ ’ ' ’ ' ’
év ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041 ’ ’ ' ’ ' ’
év( ) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F& 200 | 000 | 000 | 000 | 0,00 | 0,00
41-45 év (TS 042 ’ ’ ' : ' ’
év( ) %  |100,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Fé 000 | 000 | 200 | 100 | 200 | 1,00
46-50 év (TS 043 ’ ’ ' ’ ' ’
év( ) % 0,00% | 0,00% | 66,67% | 50,00% | 66,67% | 100,00%
F& 0,00 | 1,00 | 000 | 000 | 000 | 0,00
51-55 év (TS 044 ’ ’ ' ’ ' '
év( ) % 0,00% |50,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F& 0,00 | 1,00 | 000 | 000 | 0,00 | 0,00
56-60 év (TS 045 ’ ’ ' ’ ' '
év( ) % 0,00% |50,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
F6 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
61 éves, feletti (TS 046 ’ ’ ' ’ ' ’
éves, vagy afeletti ( I 0,00% | 0,00% |33,33% | 50,00% | 33,33% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresék szama (f6)

uhl,

2016 2017 2018 2019 2020 2021




Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

100,00%

80,00% l l

60,00% = .l.

40,00% - %52%1 3% letti (TS 046)

-
- -
- -
- —
= =

20,00% -~ - 36 40 ev s ha
’ -— T e T~ 313 e s 107
000% = = - 7 = 2630%y {235

- o 21-25¢év (TS038)
-~ 20 éves, vagy az alatti...

M 20 éves, vagy az alatti 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) m36-40 év (TS 041) m41-45 6y (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) m51-55 6v (TS 044) 5660 év (TS 045)

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A munkanélkiiliségi rata alakuldsandl a korcsoportok szerinti megoszlasban a 41-45 éves
korosztalyban 2, 46-50 éves korosztalyban és az 51-61 év kozottieknél van 1-1 személy, azonban
évente 1-3 fonél tobb munkanélkiili nem volt a vizsgalt 6 évben.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
h:sssgan;bp:ia;je NGk ’al.'én\./a a’u 180 napon
regisztralt ) ’tull nyll’yaptartcitt
Ev Lt allaskeresékon beliil (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 50,00 100,00
2017 50,00 0,00
2018 66,67 50,00
2019 100,00 50,00
2020 100,00 33,33
2021 100,00 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A tablazat és a diagram adataibol megfigyelhetd a regisztralt munkanélkiiliek korében kb 50%-o0s
a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek aranya, illetve, ahol 1 {6 munkanélkiili van, ott
100%.
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180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

0
2020 e ————————
2019 | —
2018 e
2017 ———
2016 R ——
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott

W 180 napnal régebb ota regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 2 0 0,00% 1 50,00% 1 50,00%
2017 2 0 0,00% 1 50,00% 1 50,00%
2018 3 0 0,00% 2 66,67% 1 33,33%
2019 2 0 0,00% 2 100,00% 0 0,00%
2020 3 0 0,00% 3 100,00% 0 0,00%
2021 1 0 0,00% 1 100,00% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tablazat adatai egyértelmlien mutatjdk, hogy az altalanos iskolat végzettek a regisztralt

munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok.
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

4
3
3
2
2
1
| i
0 ; ; : : ;

2016 2017 2018 2019 2020 2021

roommor

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerOpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Akt.“{ fc{glalkt?'ztftas- Kozfoglalkoztatottak
politikai eszkdzokkel .
. . szama
. tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 4 3
2017 2 3
2018 2 2
2019 2 2
2020 3 2
2021 2 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkadiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

L e L N L T VS R N R i 0y

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Az onkormanyzat igyekszik a kozfoglalkoztatdsba bevonni az aktiv kortak ellatasara jogosult
személyeket, ezzel is segitve megélhetésiiket, valamint a munkaerdpiacra valo visszatérésiiket. A
kozfoglalkoztatdsban elvégezendd feladatok tobbnyire parkfenntartdsi, koztisztasagi feladatok,
illegalis szemétlerakok felszamolasa, zoldteriiletek rendben tartasa stb. feladat.

Az érvényben 1év0 jogszabalyok szerint bizonyos szabalysértések miatt kirdtt pénzbirsagok
kozérdekli munkéval megvalthatoak, ezt a telepiilés onkormanyzata biztositani tudja.

A kozfoglalkoztatds keretében az Onkormdnyzatnak a regisztralt allaskeresdk foglalkoztatasara
van lehetdsége, amely kedvezd egyrészt a munkavallalonak, masrészt kedvezo a teleptilésnek is,
hisz a kozfoglalkoztatott munkaja nyoman szépiil a telepiilés.

Olykor azonban nehézségekkel is szdmolni kell. A kiilonbozd elvégezhetd tevékenységek
Osszhangja nem feltétleniil biztosithato. A gondot az altalanos kozfoglalkoztatasi problémak
jelentik, vagyis a kozfoglalkoztatasba bevont személyek alacsony iskolai végzettsége, sok esetben
az ¢érintett személyek elavult szakmakra vonatkoz6 képzettséggel rendelkeznek. A gyermeket
véallalo ndék ismételt munkéba allasuk esetében elhelyezkedési nehézségekkel kiizdenek, a
palyakezddk szdmara — gyakorlat hianydban — kevés elhelyezkedési lehetdséggel szamolhatnak, s
kozfoglalkoztatasuk is tobb odafigyelést igényel. A kdzfoglalkoztatasban részt vevok nagy része
hosszll évek 6ta munkanélkiili és kevésbé motivalt. A program hatékonysagat csokkenti a részt
vevok nem kell hozzaalldsa. A piaci feltételekhez képest az alul motivaltsag kovetkeztében a
munkaveégzés hatékonysaga 60-70% koriil mozog.

A foglalkoztataspolitikdban az aktiv eszkozokkel tdamogatottak szaméhoz viszonyitottan nagyon jo
a kozfoglalkoztatasba bevont személyek szama.

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacids és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetOségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A kozség lakossaga szamara fontos lenne olyan ismertetd anyagok készitése, lakossagi tajékoztato
forumok, valamint mas tipusi programok, rendezvények tdmogatasa, segitése, melyek
elémozdithatjak az esélyegyenldségi program célcsoportjat jelenté emberek kedvezobb tarsadalmi

crer

integracidjat. Az Onkormanyzat tdmogatnd tovabbd a jogsértésekkel szembeni fellépés
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lehetdségeire vonatkoz6, mindennemii tajékoztatasi lehetdséget, valamint sajat eszkozeivel
(6nkormanyzati hirdetdtabla stb.) népszerlisitené azokat. A megvaldsitas a tervezési ciklusban
folyamatosan az éves koltségvetés keretein beliil — a pénziigyi lehetdségek fiiggvényében — lenne
lehetséges.

Kiszsidanyban ¢és a kornyéken is a munkalehetdéségek szdma kevés. Az Onkormdnyzat
fenntartdsaban nincs intézmény. A telepiilésen nincs 6voda, iskola, Horvatzsidanyba jarnak a
gyerekek.

Kiszsidany aktiv koru lakossadganak jelentds része a kozosségi kozlekedés eszkozeivel kdnnyen
megkozelithetd ¢és elérhetd nagyobb munkaerd-piacot biztositd telepiiléseken taldlja meg a
megélhetését biztositdé munkahelyet, igy példaul Kdszegen, Szombathelyen, Csepregen, Biikon,
Peresznyén, Zsiran €s nem utolsd sorban Ausztria kozelségének €s az ottani munkaerdpiacnak
kdszonhetden Ausztriaban.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitod
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A telepiilésen a fiatalok foglalkoztatdsat, az oktatdsbol a munkaerd-piacra vald atmenetet
megkonnyitd programok, képzések, tovabbképzések nincsenek. Ezen lehetdségek szintén csak a
kornyezd nagyobb telepiiléseken, vérosokban érhetdek el, tobbnyire a jarasi hivatalok
foglalkoztatasi szervein, valamint magukon a kdzépiskoldkon keresztiil.

Az aladbbi tablazatban jol lathatd, hogy a fiatalok elhelyezkedését segitd intézkedéseknek
koszonhetden, a fiatalok adomentessége miatt, Kiszsidanyban nincs palyakezdd allaskeresd,
mindenki el tud helyezkedni.

P

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama

Nyilvantartott Nyg:’aankt::;%tt
allaskeres6k szama | ... paly L ’
p (TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 053)
F6 F6
2016 2 0
2017 2 0
2018 3 0
2019 2 0
2020 3 0
2021 1 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

2021 —

202

20l o —

20

2L o —

20 O —

0 1 1 2 2 3 3 4
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaerd-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgéltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen kozépfoku oktatasi intézmény nem mukodik, de kozosségi kozlekedés eszkozeivel —
helykozi jarati autobusz, Kdszeg-Szombathely kozott kozlekedd vonat — elérhetdk a térség
intézményei, ahol a munkaerd-piaci integraciot segitdé szervezetek, szakképzéshez,
feln6ttképzéshez hozza lehet férni.

A telepiilés részt vett korabban tobb foglalkoztatasi programban is. Lehetdségeihez mérten
megragad minden ilyen lehetdséget.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasu

intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Mépszamldlas éve | 2022 2011 2001
Teleplles, [araz, varmegye,
regia Telepllési adstok, népeszeg
Mamzatizég 50 g5 102
- Hazai nemzetiségli g8 4 B
- - - Kiszsidany - - Cigany (roma) nemzetiségl Ju] a Ju]

A telepiilésen nincsenek mélyszegénységben ¢€lok €s a népszamlalas adatai szerint romak
sincsenek.

h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Elmondhato, hogy Kiszsidanyban a foglalkoztatas teriiletén az elhelyezkedni kivand lakossagot
semmilyen hatranyos megkiilonbdztetés nem éri, inkdbb a segitd szandek a jellemz6. Ez azonban
mar nem helytallo kijelentés, ha azt vizsgaljuk, hogy érvényesiil-e az esélyegyenldség a varoson —
példaul Koészegen, Szombathelyen — elhelyezkedni akarok esetében. Mint minden kistelepiilésen
€16, a kiszsidanyi lakossag is szembesiil azon problémaval, hogy a helyben foglalkoztatas joval
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kedvezObb a munkaltatoknak, s éppen ezért sok esetben nem a szakmai tudés, ratermettség az, ami
dominal egy-egy alladspalyazatnal. A kozosségi kozlekedés Kiszsidanyban kedvezdnek mondhato,
ennek ellenére annak fejlesztésére mindig sziikség van.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A telepiilésen rendelkezésre all konyvtar, mely a megyei konyvtarnak fiokkonyvtara. Itt
talalhatdak olyan kdnyvek, melyek segitik a digitalis vilagban val6 eligazodast és rendelkezésre 4ll

egy db asztali szamitdégép, melyet kdnyvtari nyitvatartasi idében barki igénybe vehet.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai l.

Nyilvantartott Allaskeresési ellatasban részesiilé
allaskeresok szama nyilvantartott allaskeres6k szama
) (TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
= kozétti 2 Nyilvantartottak
Fo . . F6 A
népesség %-aban
%-aban
2016 2 3,39% 1 50,00%
2017 2 3,33% 2 100,00%
2018 3 5,66% 1 33,33%
2019 2 3,92% 1 50,00%
2020 3 6,25% 1 33,33%
2021 1 2,13% 0 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

Fa

3
3
2
2
1
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresck Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6
nyilvantartott allaskeresék szama |tamogatasban részesitettek atlagos

Ellatasban részesil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama (TS 049)

Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
Nyilvantartottak . Nyilvantartottak . Nyilvantartottak
Fé . F6 a F6 .

%-aban %-aban %-aban
2016 1 50,00% 0 0,00% 2 100,00%
2017 0 0,00% 1 35,50% 2 100,00%
2018 0 0,00% 0 8,00% 1 33,33%
2019 1 50,00% 1 50,00% 2 100,00%
2020 1 33,33% 0 11,00% 2 66,67%
2021 1 100,00% 2 156,00% 1 100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180,00%
160,00%
140,00%
120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos
; szama
Ev (TS 056)
f6
2016 0
2017 1
2018 1
2019 1
2020 1
2021 0

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatast, az egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tdimogatast
rendszeresen igénybe veszik az arra raszoruld személyek, szdmuk az elmult években nem
szamottevo.

Osszességében megallapithatd, hogy a munkaerd-piaci sikertelenség okai a telepiilésen:

alul illetve tuliskolazottsag,

50 év feletti kor motivaltsag hianya ,
munkahelyektdl valo tavolsag,
bejaras koltségei,

palyakezddk gyakorlat nélkiil.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodod teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen

fellelhet6

elégtelen

lakhatési

koriilményeket,

veszélyeztetett

lakhatéasi

helyzeteket

és

hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egy¢b jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett . A koziizemi
-~ . 1-2 Ak s q
Epitett |lakasok . OZE.IZEIII.I . | ivovizvezeték-
<4 . |lakasok | szama szo,bas szenrjyylzgyujto- halézatba
Lakasallomany ! lakasok halozatba
szama | 1000 P bekapcsolt
(db) . aranya bekapcsolt .
Ev (TSv | lakasra . . lakasok
(TS 073) (TS lakasok aranya .
077) (TS aranya (TS
078) 076) (TS 074) 075)
db db db % % %
2016 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2017 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2018 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2019 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2020 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
2021 40 0 0,00 45,00 100,00 100,00
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és minGsége
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

W 1-2 szobas lakdsok aranya

(TS N78)

B A kézlzemi szennyvizgy (ijt6-halozatba
bekapcsolt lakdasok aranya (TS 074)
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a) bérlakas-allomany

Az Onkormanyzati torvény az Onkormdanyzatok ellatand6 feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormanyzatok szamara a hajléktalansag
megelozésének, €s a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitaciojanak

kotelezettségét 2013. januar 1-jétol.
Kiszsidany Onkormanyzatanak nem 4ll rendelkezésre bérlakas.

b) szocialis lakhatas

Hajléktalan személyrdl nincs az Onkormanyzatnak tudomésa. Azonban a felndtt kortiakra
vonatkozd szocialis gondolkodas helyi szabalyair6l szol6 tobbszordosen modositott 7/2008. (V.15.)
szamu Oonkormanyzati rendelet szerint a hajléktalan személyek atmeneti elhelyezését, a Szocialis
Gondozasi Kozpont részeként mitkodé Hajléktalanok Atmeneti Szalldsa (KOszeg, Sancarok u. 36.)

biztositja.
¢) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok
Nincs a telepiilésen egyéb lakéascélra hasznalt nem lakascélu ingatlan.

d) lakhatést segitd tAmogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok

Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2016 2 0
2017 4 1
2018 4 0
2019 5 1
2020 7 2
2021 12 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

16
14
Egyéb onkormanyzati
12 tamogatdshan
részesitettek szama
10 (TS 137)
8
Telepiilési
6 tamogatashan
részesitettek szama
4 (pénzbeli és
természetbeni)
2 (TS 136)
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kiszsidanyban a lakhatast segité tdmogatdsok koziil a felndtt kortiakra vonatkozd szocialis
gondoskodas helyi szabalyairdl szold tobbszordsen modositott 7/2008.(V.10.) szamu rendelet
modositasarol szol6 rendeletben foglaltak szerinti lakasfenntartasi tdimogatasban tudta részesiteni
az arra raszorulokat az dnkorményzat. Ezen ellatasi forma megsziint.

e) eladdsodottsag

Eladdsodottsag tekintetében nem allnak rendelkezésre adatok, de telepiilésiinkén nem jellemzd az
eladdsodottsag.

/) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Kiszsidany telepiilésszerkezetére a tanyavilag nem jellemzd.

A telepiilés teljes belteriilete 1voviz-, szennyviz, villamos energia, foldgaz és telekommunikacios
héalozattal ellatott, a szolgaltatadsok a lakossdg szdmara elérhetdek. Az uthalozat aszfaltozott,
tobbnyire j6 mindségil.

A telepiilés Vas megyében Horvatzsidany és Csepreg kozott helyezkedik el. A Sarvarrol,
Csepregbdl Kdszegre kozlekedd autobuszok athaladnak a telepiilésen.

Jelentdsebb foglalkoztatdsi lehetéségek Biik, Csepreg Koszeg tavlatokban érhetdk el.
Vonatkdzlekedés legkdzelebb Kdszegen — 10 km — vehetd igénybe.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzOi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedes, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A szegregatum olyan egybefliggd lakoteriilet, amelyen az alacsony tarsadalmi statuszi csalddok
koncentraltan élnek egylitt; szegregatum alkothat egy onalld teleptilésrészt, de részét képezheti
egy vagy tobb telepiilésrésznek is.
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Szegregacioval veszélyeztetett terlilet az olyan egybefiiggd lakoteriilet, amelyen a tarsadalmi
statuszcsOkkenés jelei tapasztalhatoak, ¢és kozosségi beavatkozds nélkiil eldre vetithetd a
sz€lsdséges tarsadalmi helyzet kialakulésa.

Kiszsidanyban sem szegregalt, mélyszegélységben ¢l0, elszigetelt telepek, sem pedig
szegregacioval veszélyeztetett teriiletek nincsenek.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Kiszsiddnyban sem szegregalt, mélyszegénységben ¢€l0, elszigetelt telepek, sem pedig
szegregacioval veszélyeztetett teriiletek nincsenek.

c¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Kiszsidanyban sem szegregéalt, mélyszegénységben ¢16, elszigetelt telepek, sem pedig
szegregacioval veszélyeztetett teriiletek nincsenek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakelldtdshoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felndeiekés. Sttok s Ahszi vrertira ag | CEVEVElRES | L
gyermekek lre.sze re . Csak felnotte’k reszerfe e il (.i’yogy’szertaralf és igazolvannyal Apolas’l dij, alafnyl jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellstott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
€ szolgalatok szama | szolgdltatasok szama szémag szama (alanyi és normativ [ részesitettek évi atlagos
Y (15 107) (TS 106) (75 108) (T 110) slpon idort) széma (TS 135)
TS 133
db db db db F6 F6
2016 0 0 0 0 0 0,00
2017 0 0 0 0 1 0,00
2018 0 0 0 0 1 0,00
2019 0 0 0 0 2 0,00
2020 0 0 0 0 2 0,00
2021 0 0 0 0 2 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen felndttek és gyermekek részére szervezett gyermek és haziorvosi szolgalat nincs, ezt
mutatjdk 1is a statisztikai adatok. A horvatzsidanyi korzeti orvos latja el e szolgaltatast
Horvétzsidanyban, de hazhoz hivhato sziikség esetén. A kiilonb6zd szakrendelések — mint
borgyodgyaszat, szemészet, ideggyogyaszat, ndgyodgyaszat, fizioterapia — Kdszegen, Csepregen,
Szombathelyen érhetdk el.

A kozgyogyellatasi igazolvanyok szama magéba foglalja az alanyi jogon, normativ és
méltanyossagi jogon kiadott igazolvanyokat is. A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd
személy téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositasi-tdmogatasba befogadott gyogyitd
ellatasokra: jarobeteg-ellatas keretében rendelhetd egyes, a biztonsagos €és gazdasagos gyogyszer-
¢és gyogyaszati segédeszkoz-ellatas, valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos szabalyairdl szolo
jogszabalyban meghatarozott gyogyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi igényt kielégitd,
tb tdmogatott tapszereket is — a gyogyszerkeret erejéig, egyes, kiilon a biztonsadgos és gazdasagos
gyogyszer — ¢és gyogyaszati segédeszkoz-ellatds, valamint a gyogyszerforgalmazas altalanos
szabalyairdl szo0ld jogszabalyban meghatarozott gyodgydszati segédeszkozokre, ideértve a
protetikai €s fogszabalyzé eszkozoket is, a gydgyaszati segédeszkdzok javitasara és kolcsonzésére
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a kozfinanszirozas alapjaul elfogadott ar erejéig, tovabbd, az orvosi rehabilitacid céljabol igénybe
vehetd gyogyaszati ellatdsokra a kdzfinanszirozas alapjaul elfogadott ar erejéig (pl. gyogyfiirdd
ellatas).

b) prevencids ¢és szlrOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

A haziorvosi, mely egyben az iskolaorvosi szolgalatot is ellatja, a fogorvosi €s védondi szolgalat a
gyermekek illetve a felnéttek korében is a kotelezd sziiréseket elvégzi. A védond havi
rendszerességgel végez sziirdvizsgalatokat az iskolaban és az 6vodaban egyarant.

¢) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Specidlis rehabilitacids vagy gyogypedagogiai intézmény nem miikodik, azonban az arra raszoruld
gyermekek szamadra az iskola és 6voda keretein beliil lehetdség van egyéni fejlesztésre. Az iskola
rendelkezik gyogypedagogusi végzettségli tanitoval, illetve a logopédusi €s mozgasfejlesztd
pedagogusi teenddket Kdszegrdl a Vas Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Készegi Tagintézménye
latja el helyben. Kdszegen a Dr. Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagogiai €s Moddszertani
Intézményben mitkddik kifejezetten a beszédhibaval, tanulasi nehézségekkel kiizdd gyermekeknek
iskolarendszerben miikddoé altalanos iskola illetve szakiskola, ahol tobbféle szakmat szerezhetnek.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Horvétzsidanyban a Just Food Kft. latja el a bolesddei, 6vodai, iskolai és szocidlis étkeztetést.
Innen hozzék Kiszsidanyba is az ételt. Az étrend kialakitasanal figyelembe veszik az érvényben
1év0 jogszabalyi eldirasokat valamint ajanlasokat. Sok zdldség, gyiimolcs szerepel az étrendben,
az ¢édesitoszerek €és a sO hasznalatdit mérséklik. Lehetdség van diabetikus, allergénmentes
taplalkozasra is.

e) sportprogramokhoz val6é hozzaférés

Kiszsidanyban sportegyesiilet nem miikodik. Horvatzsidanyban tobb egyesiilet, csoport, szervezet
miukodik, melyek lehetdséget biztositanak a fiatalabb és az idOsebb korosztaly részére is, hogy
mozoghassanak, sportolhassanak:

e labdarugss,

e horvat néptanc felndtteknek, gyerekeknek,

* ping-pong,

e akrobatikus rock and roll,
e capoeira

* joga,

e zumba

e turazas

e lovaglas

e modern tanc gyerekeknek.

Azon mozogni, sportolni vagyo lakossag részére, akik helyben nem taldljdk meg a szamukra
megfeleld programokat, azok — Kdszeg kozelségének koszonhetden — az ottani sportegyesiiletek
altal kinalt lehetdségeket is igénybe tudjak venni.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
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Kiszsidany kozség Onkormanyzata a személyes gondoskodast nyujté ellatasok korében szocialis
alapszolgaltatasként a csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast, idések nappali ellatasat
(Id6sek Klubja, Nappali melegedd); szakositott ellatasként atmeneti elhelyezést nyjtd intézményt
(Idéskortiak Gondozohaza — Készeg, Dozsa Gy. u. 24., Hajléktalanok Ejjeli Menedékhelye —
Kdszeg, Sancarok u. 36.) nyujt. A szocialis szolgaltatasokat a feladat-ellatasi szerz6dés keretében
biztositja az Onkorményzat Készeg Varos Onkormédnyzata fenntartdsaban miikodd Szocialis
Gondozasi Kozpont utjan. A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatdsok igénybevétele
onkéntes. A szocidlis szolgaltatasok irdnti kérelmet a Kdszegi Szocidlis Gondozasi Kozpont
Horvatzsidanyi Idések Klubjahoz kell benytjtani a polgadrmesternek cimezve. A szocidlis
szolgaltatasok megallapitasanak jogat a Képviseld-testiilet a polgarmesterre ruhdzza at. A szocialis
szolgaltatasi formak igénybevételének megkezdésekor a megallapodast az intézmény vezetdje koti
meg az ellatast igénybe vevovel, illetdleg torvényes képviseldjével.

Ezen feliil az étkeztetést, hazi segitségnyujtast, falugondnoki szolgalatot az Onkormanyzat
szervezi meg.

Az étkeztetést a Just Food Kft.-vel végzi, horvatzsidanyi f6z6konyhaval.

A hazi segitségnytjtasban 1 6 szakalkalmazott dolgozik, illetve a falugondnok az dnkormanyzat
alkalmazottja.

A kérelmezési eljaras hasonld az eldzében leirtakhoz.

g) drogprevencios szolgaltatdsok;

Telepiilésiinkdn nincsen elérhetd drogprevencios szolgaltatas, de a Kdszegi Renddrkapitanysagon
keresztiil szervezhetd, amennyiben a telepiilés sziikségesnek latja.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés, vagy az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyUjtasa soran a telepiilésen nem tortént. A Kozds Onkormanyzati Hivatal és a
kiilonbozé intézmények dolgoz6i munkajuk sordn egyarant szem el6tt tartjdk az egyenld
banasmod elvét, a hatranyos megkiilonboztetés mellozését.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A mindenkori helyi szociélis rendelet hivatott szabalyozni a szocidlis ellatasok igénybevételeinek
lehetdségeit.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

A telepiilési
Sportcsarnok, | konyvtarak | Kézmlivel6dési

Tornateremmel, tornaszobaval ellatott k6znevelési ., et e e e,
sportpdlya |kikolcs6nzo6tt | intézmények

intézmények szama (intézmény székhelye szerint) (TS

102) léte egységeinek szama
(TS 103) szama (TS 105)
(TS 104)
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db van/nincs db db

0 nem 59 1

Forras: TelR, KSH Tstar
A koOz0sségi ¢€let a helyi kozmiivelddési intézményben szervezddik, amit 2022-ben bovitettek €s
ujitottak fel. Masik fontos szintér a telepiilés €ltében a Forrds koriil megépiilt rendezvénytér,
jatszotér.

b)  kozdsségi egylittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A koOzosségi élet szervezésében az Onkormanyzat, a nemzetiségi Onkorméanyzat €s a Romai
Katolikus Egyhdzkozség az, mely tobbnyire foleg vallasi tertileten, de meghatdrozo jelentdségii.
Evente megrendezésre keriild programok a hagyomanyos farsangi disznovagas, beborotvalas,
Forréas-ramolas, falunap, idések napja valamint a falukaracsony.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A lakossag lehetdségeihez mérten torekszik a gyermekek, idosek, raszorulok tdmogatasara, nem
csak helyi szinten. A helyben ¢l6k gyakran adomanyoznak ruhdzatot, bltorokat, alkalmanként
¢lelmiszert valamint pénzt is a kiilonféle adoméanygytijtési akciok kapcsan.

d) ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetdségei;

A 2022-es népszamlalasi adatok szerint a lakonépesség 61 %-a német nemzetiségli. A lakossag
nagy része besz€li a nyelvet a mindennapokban, barati tarsasagokban is. A Német Nemzetiségi
Onkorményzat Kiszsidany kiemelten kezeli a nyelv megérzését, a kulturalis hagyomanyok életben
tartasat a gasztrondmia, a helyi szokasok tekintetében is.

e)  helyi lakossagi onszervezddések.

A helyi lakossag kezdeményezésére €s belso indittatasra 1étrehoztak a Kiszsidanyi Tiszta Forras
Hagyoménydrzd, Természetvédd és Kulturalis Egyesiiletet. Az egyesiilet célja Kiszsidany kozség
hagyomanyinak megdrzése, elsdsorban a ,,Forrdsramoléas™ és a ,,Beborotvalas” hagyomanyanak
tovabbvitele, feledésbe meriilt hagyomanyok felkutatdsa és ujra ¢élové tétele. A telepiilés
természeti értékeinek felkutatasa, Ovasa — a Kiszsidanyi Forras tisztasdganak védelme,
kornyezetének fejlesztése. Kulturdlis rendezvények szervezése és lebonyolitdsa. Taborozasok
szervezése — elso sorban az ifjusag részére.

Minden évben megszervezik ezen feliil a Forras és a telepiilés kortil a szemétszedést, hogy tisztan
tartsak a kornyezetet.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nincs roma dnkormanyzat a teleptilésen.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onkéntes munka ritkan, csak a helyben Onkéntes munka kiterjesztése, a fiatalok
meghirdetett tarsadalmi munkak alkalmaval Osztonzése
van.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)

Az allandé
népességhdl a
£§ megfelelo,
korcsoportu
" nék és férfiak
orcsoport aranya (%)
Bsszesen Férfiak | NGk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 43 54 97 44,33% | 55,67%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 2 2,06%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 3 6 9 3,09% | 6,19%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 0 3 3 0,00% | 3,09%

Forras: TelR, KSH Tstar

Demografiai adatok szerint a telepiilésen a ndk 10%-al tobben vannak, mint a férfiak, igy a
gyermekek szama is 0-14 éves korban a lanyok javara 50 %-al magasabb.

A telepiilésen a gyermekek helyzetét tekintve megfeleld az ellatdsok biztositdsa, mivel
Horvétzsidany 1 km-re taladlhato, €és ott bolcsdde, 6voda, altalanos iskola alsd tagozat, mely
biztositja, hogy 10-11 éves korukig a telepiilésrél nem kell elvinni a gyermekeket, szinte burokban
nohetnek fel.

A faluban mindenki ismer mindenkit, segitdkészek a felnbttek és ezt atadjak a gyermekeknek is.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetl, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

A telepiilésen nincs védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermek.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Vé:ifrnr:‘t;i:;t:zgiril;om Veszélyeztet'ett kiskoru
By (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6

2016

2017

2018 0 0

2019 0 0

2020 0 0

2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A telepiilésen nincs rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2016
2017
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;
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A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény szabalyozza
a juttatasokat, amelyeket az allam ¢és az Onkorméanyzat nyljt az arra raszoruloknak. Az
onkormanyzat a szocialis ellatasok és szocialis szolgaltatasok helyi szabalyairdl sz616 6/2018. (XI.
13.) helyi 6nkormanyzati rendelet szabalyozza a gyermekek jogan jard helyi juttatasokat.

A kordbbi évek tapasztalatainak értékelése, a jogszabalyi és gazdasagi kornyezet folyamatos
valtozésa, a helyi sajatossagok tapasztalaton alapulé fokozott figyelembevétele indokolta azt, hogy
teljesen 1) rendelet megalkotasara keriiljon sor. Az 1j, szocialis ellatdsok ¢és szocialis
szolgaltatasok helyi szabalyairdl sz0l6 rendeletben bovitésre keriilt a telepiilési tamogatasok kore,
az igénybevétel szabalyozasi rendszere, valamint részletesen deklaralasra keriiltek a szocialis
szolgaltatasok is.

Tanévkezdési tamogatasra jogosult az Kiszsidany Kozség kozigazgatasi teriiletén lakcimmel
rendelkezd 6vodas, altalanos vagy nappali tagozatos kozépiskolas gyermeket neveld csalad vagy
egyediilallo sziild, akinek csaladjaban az egy fore esd jovedelem nem haladja meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének 400%-at, (2018-ban ez az 0Osszeg 114.000 Ft)
egyediilallo sziild esetében a 450%-at. (2018-ban ez az dsszeg 128.250 Ft)

A tamogatds mértéke Ovodai jogviszonnyal rendelkezok esetében gyermekenként 10.000 Ft,
iskolai tanulodi jogviszonnyal rendelkezdk esetében gyermekenként 15.000,- Ft, melyet pénzbeli
tamogatas formajaban nyujt az Onkormanyzat.

A tanévkezdési tdmogatas iranti kérelem évente julius 1-t6l szeptember 30-ig nyujthatd be. A
kérelmek hataridon tali elfogadasara nincs lehetdség!

A tanévkezdési tdmogatas megallapitisa irdnti kérelmet a rendeletben meghatarozott
formanyomtatvanyon kell benyujtani.

A tanévkezdési tAmogatéas igénybevétele iranti kérelemhez mellékelni kell a jovedelem igazolasan
feliil, a koznevelési intézmény igazolasat a gyermek (tanuld) felvételérdl, vagy amennyiben a
nevelési év megkezdddott az iskolalatogatasi igazolast.

A felsOoktatasi szocidlis Osztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocialisan raszoruld fiatalok szamara is elérhetévé kivanja tenni a felsdoktatasban valo részvételt.
E cél elérésének érdekében a Kormany mind kdzponti koltségvetési, mind pedig dnkormanyzati
forrasokat is mobilizalni kivan. Telepiilésiink minden évben részt vesz a programban.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016 1 1 2
2017 0 1 1
2018 0 1 1
2019 0 1 1
2020 0 0 -
2021 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

3

2

2

1 -

1 -

0 T T T T T T 1

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Arvaell4tashan részesiils Arvaelldtasban részesiilé  m Arvaellatasban

férfiak szama (f6) ndk szama (fd) részestildk osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A 11/2021. (VIL 29.) 6nkormanyzati rendelete a gyermekjoléti alapellatasokrol, a természetbeni
ellatasokrol és a személyes gondoskodasrol rendelete szerint:

,»1. Gyermekek napkodzbeni ellatasa

2. §1 Az onkormanyzat a gyermekek bolcsddei ellatasat Készeg Varos Onkormanyzatival
megkotott feladatellatasi szerz0dés alapjan biztositja.

2. Gyermekétkeztetés

3. §2 (1) Az 6nkormanyzat a gyermekétkeztetést vasarolt szolgaltatassal biztositja.

(2) Az oOnkormanyzat a kotelezd jogszabalyi feltételek megléte esetén a sziinidei
gyermekétkeztetést biztositja.

(3) A sziinidei gyermekétkeztetés iranti igényeket a sziild vagy mas térvényes képviseld irasban
vagy szoban nytjthatja be a Horvatzsidanyi Koz6s Onkormanyzati Hivatalban.

3. Gyermekek napkdzbeni ellatasa

4. § A gyermekjoléti szolgaltatast Készeg Véaros Onkorményzatidval megkotott feladatellatasi
szerzOdés alapjan, a Kdszegi Szocidlis Gondozasi Kozpont altal mikodtetett Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat Gitjan biztositja az dnkormanyzat.”

A kedvezményes iskolai étkezést a jogszabalyoknak megfelelden veszik igénybe a tanulok.
Sziinidei gyermekétkeztetést minden évben vesznek igénybe az arra raszorulok.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Kiszsiddnyban minden oOvodas, altalanos ¢és 18 év alatti kozépiskolds rendelkezik magyar
allampolgarsaggal.

f) éllampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

A telepiilésen nincs kiilfo1ldrdl visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
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Kiszsidanyban szegregalt, telepszerti lakokornyezet nincsen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

2005. januar 1. ota a védondi szolgalat integralt, kistérségi formaban miikodott majd a kistérségi

tarsulasok megsziinésével a Kdszegi Szocialis Gondozasi Kozpont, jelenleg 2023-t0l pedig a

Markusovszky Egyetemi Oktatokorhaz keretein beliill miikddik a szolgaltatas. A kistelepiiléseken
az iskolai védondi feladatok ellatasa teljes munkaidejii iskolavédénd foglalkoztatdsaval nem
biztositott, igy térségben miikodo 4 O teriileti védond az oktatdsi intézményeket is ellatja. A
védond feladatait az egészséghazban, esetenként a csaladok otthonaban latja el.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

: efoltott vedcznm 0-3 év kbzbtti Atlagos )

allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) - véddnénként
db F6 F6
2016 1 0 0,00
2017 1 0 0,00
2018 1 0 0,00
2019 1 1 1,00
2020 1 1 1,00
2021 1 1 1,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Veédanai allashelyek (db)
1
1
1
1
0
0
0 T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

1,20

1,00

0,80

0,60

0,40

0,20

0,00

2016

2017 2018

2019

2020

2021

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen nincs kiilon gyermekorvosi ellatas, haziorvosi szolgalat miikodik Horvatzsidanyban.
Igény esetén legkozelebb Kdszegen, Csepregen érhetd el gyermekorvos, minden mas esetben a
haziorvos latja el a gyermeket is. Pontos szdmadatok a Horvatzsidanyi korzettel egyiitt allnak
rendelkezésiinkre a feln6tt hazi orvos altal ellatott gyermekek szamarol, aranyarol.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek és Csak felné6ttek A hazi L ..
L, ., Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott )
.. . P . p ellatott
, haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev < < a . . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.
2018 1 0 0 n.a. 193
2019 1 0 0 n.a. 203
2020 1 0 0 n.a. 221
2021 1 0 0 n.a. 229

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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s v .

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A Horvatzsidany Kozség Onkormanyzata altal fenntartott helyi 6vodaban korai fejlesztésre,
rehabilitdciora nincs lehetdség. Legkozelebb Szombathelyen a Korai Fejlesztd Kozpont és
Micimacko Ovodaban van ilyen szolgaltatast nyujté 6voda.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A 11/2021. (VIL 29.) 6nkormanyzati rendelete a gyermekjoléti alapellatasokrol, a természetbeni
ellatasokrol és a személyes gondoskodasrol rendelete szerint:

,» 4. § A gyermekjoléti szolgaltatist Kdszeg Varos Onkormanyzataval megkotott feladatellatasi
szerz6dés alapjan, a Kdszegi Szocidlis Gondozési Kozpont altal mikddtetett Csaldd- ¢és
Gyermekjoléti Szolgalat Gitjan biztositja az Gnkormanyzat.”

Helyileg Horvatzsidanyban az Iddsek Klubja épiiletében dolgozéd gyermekjoléti szakember latja el
a feladatot. Kijar a csalddokhoz, sziikség esetén kornyezettanulmanyt végez, segiti az
onkormanyzat munkdjat, a csaladok tdmogatasi lehetdségeit segiti, hogy dsszehozza a két felet.

e) gyermekek napkodzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

2022. szeptember 1-jével nyilt meg a Horvatzsidany Angyalkert Ovoda és Bolcséde Tiicsok
Bolcsddéje Horvatzsidanyban.

Horvatzsidany Kozség Onkormanyzat a Vas Megyei Onkormanyzati Hivatallal alkotott
konzorciumban 172,48 milli6 Ft vissza nem téritend0 tamogatas felhasznalasaval sikeresen
megvaldsitotta a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretében meghirdetett ,,TOP-
1.4.1-19-VS1-2019 Bolcsédei férdhelyek kialakitds, bdvitése” cimii palyazati felhivésra
benytjtott, 0j bolcsdde épitésére vonatkozd palyazatat. A fejlesztés eredményeként a telepiilésen
helyben elérhetévé valt a bolcsddei ellatas. A telepiilés a 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni
ellatasat, szakszerli gondozasat €és nevelését olyan infrastrukturaval rendelkezé intézményben
biztosithatja, melyet a csalddok joérzéssel vehetnek igénybe, ezaltal a fejlesztés hozzajarul a
gyermekes sziilok foglalkoztatdsi lehetdségeinek boviiléséhez, az €letmindség javulasdhoz. Az
elnyert eurdpai unids tdmogatds segitségével megépiilt bolcséde 12 kisgyermek napkozbeni
ellatadsaban nyujthat segitséget. Az épiilet tervezésekor kiemelt figyelmet kapott a biztonsagos
kornyezet kialakitasa, valamint a kornyezettudatossag, melynek keretében napelemes rendszer
kialakitasra keriilt. Az ) intézmény a meglévé O6voda szomszédsagaban helyezkedik el. Az
épliletben berendezett jatszoszoba, atadd helyiség és kiszolgalo helyiségek varjak a gyermekeket.
Az 1j bolcséde kivitelezése az eldirdsok szerint akaddlymentes moddon, tagas jatszoterasszal,
jatszoudvarral, parkolokkal kertilt kialakitasra.

A gyermekek gondozésat 2 f6 bolcsddei kisgyermekneveld és 1 {6 bolcsddei dajka latja el, ezaltal
a beruhdzas 3 ) munkahelyet is teremtett.

Kiszsiddnyban jelenleg nincs bolcsddés gyermek.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

M(ikodd, onkormanyzati bolcsddei

férohelyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt

gyerekek szama

Ev
db F6

2016

2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi| Miikédé Csaladi Miikodo Mini Miikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | b6élcsédébe | csaladi | bolcsédébe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt b6lcsddei beirt
; fér6helyek | gyerekek |férohelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |fér6helyek | gyermekek
EV | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016
2017
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

A gyermekek védelmét az onkormanyzat pénzbeli, természetbeni, illetve személyes gondoskodast
nyujtoé gyermekjoléti alapellatasokkal biztositja a kovetkezd szinteken:

pénzbeli és természetbeni ellatasok: rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény
személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti alapellatasok: gyermekjoléti szolgéltatas,

gyermekek napkozbeni ellatasa érdekében mukodtetett 6voda, altalanos iskolai napkozi.

Helyi szinten a gyermekvédelem lehetdségekhez mérten megfelelden mitkodik.
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2022-ben Horvatzsidany, Peresznye, Olmod és Kiszsidany teriileten a csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatasi feladatokat tovabbra is a Kdszegi Szocialis Gondozasi Kozpont keretein beliil
mukodé Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat latta el. Az intézmény a szakmai iranyitast és
feliigyeletet, valamint a szakszer(i helyettesités lehetdségét is biztositotta a csalad és gyermekjoléti
szolgaltatads helyi megvalositasahoz. Az ellatasi teriileten 2022-ben valtozas nem toértént sem a
targyi, sem a személyi feltételekben. Az alapszolgaltatas keretébe tartozé csaladsegitoi feladatokat
a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatnal napi 4 o6rdban latta el, a hatdsagi intézkedést igényld
esetek kezelését pedig a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont adott esetnél érintett esetmenedzsere
koordinalta.

A 2021-es évben a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat csalddsegitdje Kiszsidanyban nem
gondozott.

A targyév soran a négy telepiilés tekintetében 2 alkalommal érkezett irasbeli jelzés. Szobeli jelzés
tovabbra is tobb alkalommal tortént, elsOsorban a koznevelési, kozoktatasi intézményekbdl és
egészségligyl szolgaltatoktol. Egy jelzés egy mar alapellatasban gondozott gyermekkel volt
kapcsolatos, a masik egy uj jelzés, mely kovetkeztében egyszeri segitségnyujtas tortént a csalad
részére.

Az ellatott gyermekekkel kapcsolatban az iskoldk, 6vodak vezetditdl, osztalyfonokoktdl, szoban
folyamatosan érkeztek informaciok, esetmegbeszélések, informaciocserék zajlottak.

A hatdsagi intézkedések elrendelése a vizsgalt évben is a Csaldd — és Gyermekjoléti Kdzpont
hataskorébe tartozott. 2022-ben Uj intézkedés elrendelésére nem keriilt sor. Egy hatosagi
intézkedés volt mar folyamatban. Ez egy csaladba fogadas melletti védelembe vételi intézkedés,
melynél a csalddba fogadas fenntartisaval a védelembe vétel megsziintetésével alapellatas
keretében folytatodik a csalad segitése.

2022-ben a miikodési teriileten nevelésbe vett gyermek nem volt.

A kovetkezd alapfeladatok ellatasa tortént a 2022-es évben:

Tajékoztatas, informacid nyujtasa,

Segitd beszélgetés,

Tanacsadas,

Hivatalos ligyek intézésének segitése, kérelmek irasa, ellatasokhoz valo hozzajutas segitése,
Veszélyeztetettség kialakulasdnak megeldzése,

Adomanyozas kapcsan ¢lelmiszer, ruhdk, butorok, jatékok osztisa a raszoruloknak,
adomanykozvetités,

Jelzorendszer mukodtetése,

Esetmegbeszélés,

Kornyezettanulmany készitése

Kozvetités mas (szocialis, egészségligyi, oktatdsi) intézménybe, mas szolgaltatadsokba, pénzbeli,
természetbeli ellatasba,

Korrepetalas,

Természetbeni segitség nyljtasa,

Csaladlatogatas.

Tevékenység/ Horvatzsidany Alkalom szdma
Informécionyujtas 74
Tanacsadas 59
Segitd beszélgetés 34
Ugyintézéshez segitségnyujtas 34
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Csaladlatogatas 70
Kozvetités mas szolgaltatasba, pénzbeli, természetbeli ellatdsba 23

Adomanyozas, adomanykozvetités 8
Kornyezettanulmany készitése 1
Esetkonferencia 0
Esetmegbesz¢lés 3
Osszesen 306

Egyéb ellatott feladatok

Jaték, butor és ruhagytijtés raszoruld gyermekek és csaladok részére, az adomanyok szétosztasa,
Gondozott csaladok bevondsanak eldsegitése a teleplilések kozosségi rendezvényeibe, azok
népszertisitésével, példamutatassal.

Mind a feljebb Osszesitett alapfeladatok, mind az egyéb ellatott feladatok, a mindenkori
jarvanytigyi eldirasok betartdsa mellett torténtek.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatellatasa

1. Ugyfélfogadas

A csaladsegitd a kozzétett ligyfélfogadasi rend, illetve sziikség szerinti gyakorisaggal fogadta a
klienseket Horvatzsidanyban, a F6 u. 6. szam alatt talalhato Idések Klubjaban kialakitott irodaban.
2. Problématipusok

A leggyakoribb problématipusok, melyekkel a csalddok a szolgalathoz segitségért fordultak,
illetve, amelyek miatt az alapellatasra, hatosagi intézkedésekre sziikség volt, a kdvetkezok:

anyagi, megélhetési problémak; az érintett csalad jovedelmei tulnyomorészt szocidlis ellatasokbol
szarmaznak, nem rendelkeznek allandé munkahellyel, munkabérrel,

rossz lakéaskoriilmények, lakhatasi viszonyok,

az érintett gyermekek egy része tobbgyermekes csalddban, rossz koriilmények kozott nevelkedik,
a sziilok helytelen életmddja, €letvitele,

gyermeknevelési problémak, kdvetkezetlen nevelési modszerek,

csaladon beliili konfliktusok, kapcsolati nehézségek,

tanuldsi, magatartasi problémak,

szenvedélybetegség,

hivatalos tigyek intézéséhez, kérelmek irdsdhoz, nyomtatvanyok kitdltéséhez segitségkérés.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgéalat a 2022-es évben Horvatzsidany, Peresznye, Kiszsidany,
Olmod térségében 740 alkalommal miikodott kozre csaladok, raszoruld egyének problémainak
megoldasaban egylittmiikodési megallapodassal vagy anélkiil.

3. Csaladlatogatasok

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat szolgaltatasat egyiittmiitkodési megallapodassal igénybe
vevok csaladjait alaphelyzetben minimum havi 3 alkalommal keresi fel a csaladgondoz6, de igény
¢s sziikség szerint ez ennél tobb megkeresést, latogatdsi alkalmat is jelenthetett. A korabbi
évekhez képest a csaladlatogatdsok szama novekedett, ez betudhatéd a korabbi iddszak — foként a
COVID idoészak ¢és az azzal kapcsolatok — karanténhelyzeteknek, €és a csalddsegitd korabbi
hosszabb betegségének.

A csaladlatogatasok szdma a targyév soran 183 volt, mely peresznyei, horvatzsidanyi, illetve
6lmodi ellatottakat érintett. Kiszsidanyban ellatott személy 2021-ben sem volt, kiszsidanyi
lakcimmel rendelkezd lakossal kapcsolatban az év folyaman jelzés sem érkezett.

4. Jelzérendszer mitkodtetése

A jelzdrendszer tagjai:

Bersek Jozsef Altalanos Iskola K&szeg,

Bersek Jozsef Altalanos Iskola Tagiskolaja Horvatzsidany,

Horvatzsiddny Angyalkert Ovoda és Bélcséde Peresznyei Telephely,

Horvatzsidany Angyalkert Ovoda és Bolcséde Horvatzsidanyi Tagovoda,
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Dr. Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény Kdszeg,
Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kdszegi Tagintézménye

Héziorvosi Szolgélat Horvatzsidany,

Védondi Szolgalat,

Szombathelyi Markusovszky Korhaz,

Hatosagi, Foglalkoztatasi, Igazsagiigyi €s Gyamiigyi Osztaly — Koszeg
Kdszegi Rendorkapitanysag,

Kiils6 szakmai kapcsolatok

Palos Karoly Szocialis Szolgaltatd Kézpont €s Gyermekjoléti Szolgalat,
Pedagdgiai Szakszolgéalat Szombathely,

Gyermek Ideggondoz6 Szombathely

TEGYESZ Szombathely,

A csaladsegito az aktualis feladatokhoz kapcsolddoan kereste fel a gyermekvédelmi jelzérendszer
intézményeit.

A 2023-as ¢év elején a 46/2003. ESZCSM rendelet értelmében a Kdszegi Szocialis
Gondozasi Kozpont megtartotta szokasos ¢évi gyermekvédelmi-jelzOrendszeri tandcskozasat
Kdszegen, melyen a jelenlévok értékelték a jelzérendszer és a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
2022. évi mikodését, megbeszElték az aktualis problémakat, nehézségeket.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A telepiilésen nincs a krizishelyzetben 1évo csalddok szamara igénybe vehetd dtmeneti otthon.
Nehéz helyzetben 1év0 varandds anyak a gencsapati anyaotthonhoz fordulhatnak segitségért.

Baj, probléma, krizishelyzet esetén a telepiilés lakossdga 6sszefog és segit a bajbajutottakon. Tobb
példa is volt erre, amikor adomanygytjtést szerveztek civil dsszefogasban pl. oxigénhianyosan
szliltetett gyermek kezelési koltségeinek tamogatésa.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz val6 hozzéaférés;

Sport- ¢€s szabadidés programok Horvatzsidanyban ¢és Peresznyén érhetdk el.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 21/B §. tér ki
a gyermekétkeztetésre.

,»ayermekétkeztetés

21. § (1) Természetbeni ellatasként a gyermek életkordnak megfeleld gyermekétkeztetést kell
biztositani a gyermeket gondoz6 sziild, térvényes képviseld vagy nevelésbe vett gyermek esetén a
gyermek ellatasat biztositod neveldsziild, gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt. hatdlya ala tartozo
apolast, gondozast nyljtd intézmény vezetdje kérelmére

a) a bolcsédében, mini bolcsédében,

b) az 6vodaban,...

e) az altalanos iskolai ... menzai ellatas keretében,

g) .... a bolcséde, mini bolcsdde €s az 6voda zarva tartdsa, valamint az iskoldban az Nktv. 30. §
(1) bekezdése szerinti nyari sziinet €s az Nktv. 30. § (4) bekezdése szerinti tanitdsi sziinetek
id6tartama alatt (a tovabbiakban egyiitt: szlinidei gyermekétkeztetés).

(2) Az intézményi és a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasara kotelezett onkormanyzat e
feladatanak ellatdsahoz a kozigazgatéasi teriiletén kiviilrdl érkezd gyermek, tanuld lakohelye
szerinti dnkormanyzattol hozzajarulast kérhet.”

Horvétzsidanyban minden évben felhivjuk a figyelmet a sziinidei gyermekétkeztetés lehetdségére,
amivel az arra raszorulok élnek is. Az elmult 5 évben atlagosan 2 gyermek vette igénybe a nyari
szlinetben.

Ingyenes tankonyvellatasra jogosultak az aldbbi tanulok:
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also tagozat, felsé tagozat €s 9. évfolyamos tanulok
10., 11., és 12. évfolyamos tanulok koziil azok, akiknek sziilei normativ kedvezmény iranti igényt
nyujtanak be.

Ez alapjan alsé tagozatos altalanos iskolankban minden gyermek részesiill az ingyenes
tankonyvellatasban.

Jj) eltérd kultardju, vagy a hatrdnyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az iskoldban, o6vodaban a gyermekek nem tesznek kiilonbséget egymas kozott etnikai
hovatartozas miatt, ezt pedig az 6ket neveld pedagogusok is erdsitik.
Az altalanos iskolaban sziikség esetén korrepetalast vehetnek igénybe a gyermekek.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmod megsértésérdl nincs tudomasunk.

[) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok az ellatdrendszerek
keretein beliil.

Horvatzsidany Kozség Onkorményzata Képviselé-testiiletének 6/2018. (XI. 13.) a szocialis
ellatasok és szocidlis szolgaltatasok helyi szabalyair6l sz6l6 dnkormanyzati rendelete rendelkezik
a helyben adhat¢ juttatasokrol, melyet a 4.1.c) pontban részletesen kifejtettiink.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

a)hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok &vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhatd fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségei;

Sajatos nevelésti igényli gyermek, tanuld az, aki a szakértdi és rehabilitdcos biztossag
szakvéleménye alapjan testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag
esetén halmozottan fogyatékos; vagy pszichés fejlodés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi
folyamatban tartésan és sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus,
koros hyperkinetikus vagy koéros aktivitdszavar).

Sajatos nevelési igényli neveléshez és oktatdshoz sziikséges feltételek: a sajatos nevelési igény
tipusanak és sulyossdganak megfeleld gyogypedagdgus, konduktor foglalkoztatasa, specidlis

tanterv, tankonyv és mas segédletek, specidlis gyogyaszati és technikai eszkzok.

BTM-es azaz beilleszkedési, magatartasi €s tanulasi zavarokkal kiizdé gyermek jelenleg nincs az
iskolaban.

Hatranyos helyzetli tanul6 és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek jelenleg nincs az iskoléban,
sem az Ovodaban. A korabbi években HH és HHH tanul6 is volt, az Osszes tanul6szamhoz

viszonyitva ez az érték azonban 0,2 % alatti volt.

Ezek a szdmok nyilvan minden évben valtoznak, ahogy a gyermekek Osszetétele valtozik.
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Tanuléasi nehézséggel kiizdé gyermekek esetén az iskola minden lehetdséget megteremt, ami
moddjaban all, azonban, ha sziikséges a legkozelebbi iskola a Dr. Nagy Laszl6 EGYMI, ahol
altalanos Iskola, Beszédjavitd Altalanos Iskola és Szakiskola is miikodik.

Az iskola tanterve a Nemzeti Alaptantervre épiilve figyelembe veszi specidlis nevelési sziikségletli
tanulok sajatos fejlodését. Célja, hogy minden naluk nevelkedd didk a gydgypedagdgia
modszereinek segitségével jusson el képességeinek megfeleld legmagasabb szintre. A kdtelezo
tantargyak oktatdsa soran az oktatas elsé szakaszaban minden tanul6 elsajatitja az alapvetd kultar
technikakat és az erkolcsi szabalyokat. A felsd tagozatban — az idegen nyelv kivételével —
ugyanazon miiveltségi teriiletek oktatdsa folyik, mint a tobbi, tobbségi altalanos iskolaban. A
habilitacidos és a rehabilitacidés orakon a sériilt vagy kevésbé fejlett képességek fejlesztése a
feladat. Kiemelt feladat a palyaorientacid. Autista csoportunk 1j szinfoltot jelent az intézményi
pedagbgiai palettan. Fakultativ oktatassal biztositjuk azoknak a tanuldknak a fejlesztését, akik a
kotelez6 tananyag elsajatitdsa mellett tobbre is képesek.

Kollégiumban els6sorban azok kapnak elhelyezést, akik lakohelyliikon nem részesiilhetnek
képességeiknek megfeleld iskolai és kollégiumi ellatdsban. A kollégiumi diakonkormanyzat jo
lehetdségeket biztosit a szabadidd kulturalt eltoltését illetden.

Beszédjavitd Altalanos Iskola nevelS-oktatd tevékenysége a tobbi altalanos iskola miiveltségi
teriileteivel, tanterveiben szerepld tantargyakkal megegyez0. Az iskola specialitdsa a beszédben és
nyelvi, kommunikacios és tanulasi képességekben megtalalhatd hidnyossadgok intenziv pedagogiai,
pszichologiai korrekcidja, rehabilitacidja. Cél a kiilonoktatassal, fejlesztéssel minél elébb jol
kommunikalo, az anyanyelvi fejlddésben rendezett képességekkel rendelkezd tanulok iskolai
palyafutasanak, tanulmanyi el0menetelének és tovabbtanulasanak segitése. A mads, tanulési
képességek hianyat mutatd — dyslexia, dysgraphia, dyscalculia — részképességek korrekcioja is
fontos kovetelmény. A kiscsoportos és egyéni fejlesztések mindenkor a gyermek aktudlis és
beszédallapotahoz, fejlettségi szintjéhez igazodnak. A tanévenkénti felvételt — sziiloi kérelem
alapjan — a Beszédjavitd Orszadgos Szakértéi ¢és Rehabilitacios Bizottsag (Budapest)
szakvéleménye alapjan biztositjak.

Kollégiumaikban kozel 100-120 fének tudnak megfeleld szinvonalu ellatast biztositani. Erre az
iskola orszagos beiskolazasa alapjan jelentds 1gény mutatkozik. A délutani szabadidds programok
széles lehetdségeket biztositanak a pihenésre, a sportolasra illetve a masnapi felkésziilésre is.

A Szakiskola kozépfoku szakképzd oktatdsi intézményegységben a sajatos nevelési igényl
tanulok OKJ szerinti szakképzése folyik. Az 1991-ben alapitott iskoldban a kovetkezd szakmakat
oktatjak. Szakmak: kOmives; burkolo; festd, mazold, tapétazé Rész-szakmdk: szobafesto;
asztalosipari szereld; faipari gépkezeld; famegmunkald; parkgondozo; kerti munkas; textiltermék-
Osszeallito; lakastextil-készitd; konyhai kisegitd; szamitogépes adatrogzitd. Diakjaik egy része
kotelezé (a pedagogiai szakszolgalat megyei szakértdi bizottsdganak szakvéleménye alapjan) 9.
elékeszitd osztalyban kezdi tanulmanyait. Sikeres elvégzése utan keriilhetnek az altaluk valasztott
szakképzésbe. A tobbi didk azonnal, az altalanos iskola elvégzését kovetden szakképzd osztalyban
tanulhatja valasztott szakméjat. A képzési 1d6 a rész-szakmakban 2, a teljes szakmakban 4 év. A
gyakorlati oktatds jol felszerelt iskolai tanmiihelyeikben folyik, de a nyari Osszefiiggd
gyakorlattol, ill. a masodik szakképzési évtdl lehetdség van iskolan kiviili gyakorlati helyen valo
képzésre is (tanuldszerzOdés alapjan). Intézményiik kollégiumaban kényelmes elhelyezést biztosit
az azt igényloknek. A sportok kedveldinek kiillonbozd sportagak kiprobalasara, edzésére, valamint
az orszagos ¢s nemzetkozi versenyekhez vald kijutasra is lehetdségiik van (a Specidlis Olimpia
versenyei Eurdpa, Azsia, Amerika orszagaiban keriilnek megrendezésre). Az intézmény teriiletén
miikodd fedett uszodat didkjaik ingyen hasznalhatjdk. Képzésiikk mindségét az orszagos szakmai
tanulmanyi ¢€s kulturalis versenyeken, valamint az orszdgos és nemzetkdzi sportversenyeken elért
eredményeik mutatjak.

Ha egyéb, mas telepiilésen van lehetdség fejlesztésre, fejleszté programokra a falugondnoki
szolgalat all rendelkezésre, mely segit az eljutasban.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatra,ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii ny g a
gyermekek szama | , , . hatranyos helyzetii 6vodas
} , . . | 6vodas gyermekek szama
(gydégypedagogiai h . gyermekek
p , - (gyogypedagagiai A ) ;
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?’ gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0,00
2017 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzettii altalanos iskolai tanulok

sy s

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetii

altalanos iskolai tanulok szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanuldk aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 0,00
2017 n.a. 0,00
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

(s P Hatranyos és
Hatranyos es halmozottan
Hatranyos halmozottan hatrénvos
és hdtranyos hel ze‘:(i Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan helyzet R - ; y
s szakkizépiskolai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos tanu’I)c’)k tanulok halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti &s hatranvos és hatranyos hatranyos helyzetii
helyzetii tanulok helyzet‘(:’ helyzetii helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi aranyaa szakiskolai és szakiskolai és szakgimnaziumi aranyaa
tanulék szama | gimnaziumi készségfejlesztd készségfejleszté6 | tanulok szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulék iskolai tanuldk (TS 100) tanulékon beliil
. , . | aranya a tanulék (TS 101)
beliil (TS | szdma a nappali szamahoz
097) oktatasban (TS . .
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016
2017
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megsllapftott hatranyos helyzet Megallapitott !1a|mozotta’n !\at’ranyos helyzeti
, L, gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
gyermekek és nagykoruva valt )
F ermekek szama (TS 114) szama
Ev gy (TS 113)
fé fé

2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatdsok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszicholdgusok szama stb.)
4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
‘ll(o al rtok Ovodai féréhelyek| Ovodai felad Ovodaba beirt Ovodai Gyoégypedagégiai e
3-6 éves koru gyermelcsopo © szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagdgiai | részesiilé e
széma- X L . ; 8 A .| gyermekcsoportra
gyermekek . . 8y (syogy (gy gyer tok | 6vodas gyermekek széma |~ "
p . gyégypedagégiai Lo Lo . . ) . . juté gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS egyutt) egylitt) neveléssel egyitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
o mgy (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkil (TS 091)
fé db db db fé db 6 6
2016 2 0 0 0 0 0 0 0
2017 2 0 0 0 0 0 0 0
2018 2 0 0 0 0 0 0 0
2019 2 0 0 0 0 0 0 0
2020 1 0 0 0 0 0 0 0
2021 2 0 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos < ZclEl e
. . L Az altalanos Altalanos iskolai iskolai p e
iskolai osztalyok | . . . ot s . Lo, Mas telepiilésrél
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto i o 2rerz
szama a . L ! bejaro altalanos
, L. szama (a helyek szama tanulok . . .
gyogypedagogiai 6gypedagdgiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali Bai il
oktatasban (a EYOEYP ; 898 EYOEYP ! £98 , PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. .. X P oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyitt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db f6é %
2016 0,00 0,00
2017 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar

nappali oktatasban

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016
2017
2018
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2019 0

2020 0

2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;

Nincsenek intézmények, nincs hatranyos megkiilonboztetés és egyéb szegregacio sem.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nincsenek intézmények, nincs hatranyos megkiilonboztetés és egyéb szegregacio sem.
e) eldnyben részesités, hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgéltatasok.

Kiszsiddny tagja a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszernek, melynek
célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok
felsGoktatasban vald részvételének tamogatdsa. A Bursa Hungarica tObbszintli tamogatasi
rendszer, melynek pénziigyi fedezeteként harom forras szolgal: a telepiilési onkormanyzatok altal
nyujtott tadmogatds, a megyei Onkormanyzatok altal nyujtott tamogatds és a felsdoktatési

intézményi tAmogatas.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
. Tanoda 4z Loy
Biztos kezdet re L Csalad- és Sziinidei
) szolgaltatast ‘orees , A
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
p rendszeresen le et ons 2 . ol
, rendszeresen igénybe . . L szolgaltatast igénybe | részesiilé gyermekek
Ev ) . igénybe vevd e - E <
vevo gyermekek szama ) vevo kiskoruak szama szama (TS 112)
gyermekek szama
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. 0 0
2019 n.a. n.a. 0 0
2020 n.a. n.a. 0 0
2021 n.a. n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

iskola épiilete energetikailag elavult, nem
akadalymentesitett, novekvo gyermeklétszam
miatt tovabbi tanteremek hianya

iskola épiiletének energetikai korszertsitése,
akadalymentesitése, hianyz6 felujitasok
elvégzése, tantermek, szaktantermek kialakitasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a ndk esélyegyenldségéhez:

» Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

* a Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a ndkkel és a férfiakkal valé egyenld banasmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az elomenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek

terén torténd végrehajtasrol és az azt modositdo 2002/73/EK iranyelv.

» a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel vald egyenlé banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasardl a Tanacs 86/378/EGK
iranyelve a férfiakkal és a nokkel valé egyenlé banasmédd elvének a foglalkoztatési

szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositdsarol.

A Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a A
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. E kovetelmény megsértésének orvosldsa nem jarhat maés

munkavallald joganak megsértésével

csorbitasaval.

egyenld

értékének

megallapitdsanal kiilondsen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a

munkakorilményeket, a sziikséges

szakképzettséget, fizikai

szellemi

tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

erofeszitést,

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya I\!&k -
(TS 033) aranya | Osszesen
(TS 034)
% % %
2016 2,86 3,23 3,05%
2017 6,06 0 3,03%
2018 3,03 5,88 4,46%
2019 3,03 3,13 3,08%
2020 6,06 2,78 4,42%
2021 0 2,78 1,39%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

7,00
6,00
5,00

4,00

=]

=]

2016 2017

M Férfiak aranya

2019 2020

B NGk aranya
(TS 034)

3,00
2,0
1,0
0,00

2021

A Nyilvantartott allaskeres6k ardnya az allandd népességben a 15-64 évesek korében csokkend

tendenciat mutat.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

1 .
80 nap.nal. NGk aranya a 180 napon
hosszabb ideje L,
. tali nyilvantartott
, regisztralt 1z Lo, 5 .
Ev P allaskeresdkon beliil (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 50 100
2017 50 0
2018 66,67 50
2019 100 50
2020 100 33,33
2021 100 100

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

.
h
I —
e
|

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

120,00

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama

(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvéntartott _ Nyilvantartott
s St palyakezdd allaskeresSk
allaskeres6k szama sz4ma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
f6 F6
2016 2 0
2017 2 0
2018 3 0
2019 2 0
2020 3 0
2021 1 0
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
Allaskeresék
2021 —
20
20l o —
20 8
200 o —
201 o —
0 1 1 2 2 3 3 4
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk
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A nyilvantartott allaskeres6k szdma sem magas, és azon beliil nyilvantartott palyakezdo
allaskeresd nincs is a telepiilésen.

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Nincs a telepiilésen kozfoglalkoztatasban részt vevo, illetve foglalkoztatast segitd és képzési
programokban val6 részvétel sincs.

¢) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségre vonatkozoan vannak adataink, valamint a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeresdk szamarol. A kettd kozott dsszefliggésekrdl jelenleg nincs kimutatasunk,
de lathatdé mindkét tdblazatbol, hogy egyik sem olyan magas, mely aggodalomra adhatna okot.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Térségiinkben hatranyos megkiilonbdztetésrdl nincs tudomésunk a foglalkoztatas teriiletén.
5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.

bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott
védondi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek | gyermekszam
Ev szama szama védondénként
(TS 109)
db fé f6é
2016 1 0 0
2017 1 0 0
2018 1 0 0
2019 1 1 1
2020 1 1 1
2021 1 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddnai allashelyek (db)

1

2016

2017

2018

2019

2020

2021

5.2.2. a) Bolcs6dék és boélcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miikédé,

. , . Onkormanyzati
6nkormanyzati et sy .
et s bélcsédébe beirt
3 Ll erekek szama
Ev féréhelyek szama 3
db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | b6lcsédébe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsbdei beirt bolcsédei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt
, fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |fér6helyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016
2017
2018
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2019 0 0

2020 0 0

2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nagyon nehéz a néi munkavallaloknak Osszeegyeztetni a munka és csalad feladatait, foképp a
munkahelyekre torténd utazas miatt, ami sok idot elvesz. Hiaba a csaladbarat munkahely, az
6vodai ¢és iskolai nyitvatartasokra nem minden anya tud idében érkezni gyermekével.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fenti tablazatokbol kitlinik, hogy a telepiilésen a védondi szolgaltatast ellaté védéndre jutd
gyermekek szama a vizsgalt ciklusban kozel allando.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A ndket érd csaladon beliili, vagy akar munkahelyi erdszak jelen van mindennapjainkban. Annak
ellenére, hogy hivatalos, nyilvanos statisztikdnk nincs és sokszor még tabu témanak is szamit,
létezik. Talén egy ilyen kistelepiilésen, mint Kiszsidany nem olyan gyakori, de itt is el6fordul. Az
esetek nagy részében a ,,négy fal kozt” maradnak az ilyen ligyek és csak a legkirivobb, legritkdbb
esetekben torténik meg a renddrség kozbelépése. Ennek oka a ndk szégyenérzete és félelme. Nem
jelenthetjiik ki tehat, hogy amirdl nem tudunk, az nem létezik.

A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti er0szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szoldo 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrol nincs 6nalld tényallas a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Btk. kiilonb6zd tényallasai vonatkoznak, 1asd testi sértés, zaklatés, tavoltartas.
A ndk elleni erészak kiilonb6z6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanuld formadira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Btk. relevans paragrafusai
vonatkoznak. A zaklatds, szexualis vagy csalddon beliili erdszak miatt tortént renddrségi
feljelentések szama altalaban alulmarad a tényleges esetek szamatol, a korabban megfogalmazott
okokbol kifolyolag. A bantalmazott nék a renddérség mellet a csaladsegité és gyermekjoléti
szolgalattol kérhetnek tdjékoztatast, segitséget. Tajékozodhatnak arrdl, hogy hova fordulhatnak
segitségért, hol mikodnek anya-gyermek otthonok, mik a felvétel feltételei. Ebben az
intézményben plakatokon, felhivasokban, tdjékoztatjak a ndket jogaikrol, az elérhetd segitségrol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Csaladdok atmeneti otthona nincs a telepiilésen. 50 km-es korzeten beliil Gencsapatiban talalhato
anyaotthon, azonban itt mas korzetbdl nem fogadnak senkit.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptorvény korabban hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi
kozéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog
tekintetében érvényesiilnek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A
ndk részvételére nemcsak ndéi nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a
koziigyekrdl valdo dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgdlja leginkdbb a lakossagi,
tarsadalmi k6zos érdeket.
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Korabban az 5 f6 képviselO-testiileti tag koziil a polgdrmester nd volt. A 2010-es valasztasok ota
csokkent a képvisel6-testiileti tagok szama, Osszesen 3 képviseldre. A 2014. évi valasztasokon a
helyi onkormanyzati képviselO-testiilet tagjai kozott egy holgy volt, a tobbiek férfiak, a
nemzetségi képviseld-testiiletben 2 férfi képviseld, és az elndk nd volt. Jelenleg 1 £6 képviseld és
az elnok is holgy. Tehat a telepiilésen abszoltit nem diszkriminaljak a ndi vezetést.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A nok, csalddon beliil betdltott szerepiik miatt alapvetden hatranyos helyzetbdl indulnak a
munkaerd piacon, szamukra a gyermekvallalast kovetden joval korlatozottabb a munkaerdpiacra
torténd visszatérés is. Sok esetben problémat okoz a gyermekfeliigyelet, hisz nincs a telepiilésen
bolcséde, gyakran a nagysziildk is dolgoznak. De a GYED-en, GYES-en 1év6 édesanyak esetében
az elszigetel6dés veszélye is fenn all. Tovabba meg kell emliteni az egyediilallé ndk, gyakran
ozvegyek nehéz helyzetét, akik létfenntartasa a magukrol valé gondoskodas is problémas.

A fenti problémdkra megoldast jelenthetne a bdlcséde, csalddi napkozi, hazi segélyszolgalat
idéskora egyediilallok szdmaéra. Fontos lenne tovabba, hogy az otthon 1évé édesanyak
gyermeknevelés mellett tovabb képezzék vagy legaldbb szinten tartsak magukat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nok elszigetelddése GYES,GYED ideje alatt Baba-mama klub, Képzések, e-learning
programban vald részvétel, kozosségi
programok
GYES-r6l, GYED-16l val6 visszatérés Jogi és munkaerd-piaci tanacsadas
nehézségei, munkahelyek elvesztése Id6sek bevondsa a gyermekfeliigyeletbe
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 17 10 170,00%
2017 18 8 225,00%
2018 18 9 200,00%
2019 23 9 255,56%
2020 25 10 250,00%
2021 24 10 240,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
300%
250%
200%
150%
100%
50%
0% T T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kordbban is lathattuk, hogy a statisztika szerint rendkiviil eloregedd a telepiilés. Az
esélyegyenldséget amennyire lehet szamukra is biztositani kell.
A falugondnoki szolgalat céljai:
- akisteleptilések hanyatldsanak megallitasa
- atelepiilés hatranyainak csokkentése
- atelepiilésen él0k szamara az életfeltételek javitasa
- atelepiilési funkcidk bévitése és jobb életmindség elérése
A telepiilésen mik6d6 szolgalat helyi szinten:
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- szocialis étkeztetés (20218-ban 2, 2023-ban 5 {6 vette igénybe)
- hazi segitségnytjtas

- személyszallitas (orvosi szakrendelésekre, rendezvényekre, 6vodai, iskola, vasarlas)

- Onkormanyzattal kapcsolatos feladatok ellatasa.
A falugondok mindennap kiszallita az ebédet, az azt igényloknek. Heti

vérnyomas mérése, gazpalack-csere, postai befizetések elinditasa.

Tevékenységébe tartozik a Horvatzsidanyi K6zos Onkormanyzati Hivatallal val6 kapcsolattartas,
a levelek kihordasa, visszajuttatasa, a dokumentumok alairatasa polgarmesterrel, elnokkel.

Napi rendszerességgel szallit gyermekeket Készegre iskoldba, Szombathelyre évodaba.

A kozfoglalkoztatott munkdjat segiti, hogy a sziikséges eszkozoket biztositja, a javittatasban

kozremiikodik.

Az 6lmodi falugondnokkal helyettesitik egymast.

részesiilék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandoésagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé R G UL
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2016 5 14 19
2017 3 13 16
2018 3 13 16
2019 5 15 20
2020 5 16 21
2021 5 15 20

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama

2016 2017 2018

2019 2020

2021

egyszer
nagybevasarlasra viszi Készegre az igénybevevoket (4-6 £6). A haziorvossal egylittmikodve
folyamatosan a receptek feliratasaban, a gyodgyszerek kivaltasaban kozremukodik. Sziikség
szerint szallitja az embereket a haziorvoshoz, a szakrendelésekre. Hazi segitségnyujtasban segit a
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfiak NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletk Eletk .. L. Ozvegyi és | .. . ,, .
et orcfn et orcfn Oregségi s L . z gy Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulo alapulo . Oregségi sziilGi e Ny
e e nyugdijban . p sziilGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | ', ... | nyugdijban | nyugdijban . . ;
P p N ... | részesiilo A vt , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé Y g részesiil6 | részesiilé , 2 .
‘g Ve férfiak e , Y g részesiilé | havi atlagos
férfiak nék , nék szama férfiak v , J o
szama szama szama (TS 070) szama HISTEING | SEIe (),
TS 069 TS 072 TS 134
(TS 067) (TS 068) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2016 1 0 1 11 0 1 0
2017 1 0 1 11 0 0 0
2018 0 0 2 11 0 0 0
2019 0 0 5 12 0 0 0
2020 0 0 5 14 0 0 0
2021 0 0 5 14 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Az dlland¢ lakossdgszamhoz viszonyitva a nyugdijasok ardnya 20 %, ami elég magasnak
mondhato, hiszen a lakonépesség egyotode nyugdijas. A nyugdijasok szdma az utobbi években
folyamatosan nétt. A nyugdijban részesiilok atlag 75%-a n6, ami koszonheté a ndk alacsonyabb
nyugdijkorhataranak, a nék 40 éves szolgdlati idejének beszamitdsa, az 6zvegyi nyugdijasok
szamanak és a korkedvezménnyel nyugdijba vonuldknak, akik a tényleges nyugdijkorhatartol

gyakran még igencsak tavol allnak.
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6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete

a) 1doések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

L . " Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
F6
.. 2 2 3 2 3 1
Osszesen
. F6 2 0 0 0 0 0
41-45 év (TS 042)
% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
) Fé 0 0 2 1 2 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 66,67% 50,00% 66,67% 100,00%
. F6 0 1 0 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. Fé 0 1 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
. . F6 0 0 1 1 1 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 33,33% 50,00% 33,33% 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A munkaerd piac jelenlegi allapota nem til kedvezd a fiatalabb, nem hogy az iddsebb korosztaly
szamara. Mig a fiatalok korében is jellemz6 a munkanélkiiliség, addig a nyugdijasoknak nem
feltétlen kell munkat véllalni, jovedelmiik, nyugdijuk kiegészitésére, mert ezaltal csokkentik a
fiatalok elhelyezkedési esélyeit. Sokszor emlitett, de ténylegesen nem megoldott probléma ez
orszagos szinten sem. Természetesen specidlis ismeretekkel ¢és tapasztalattal rendelkezd
id6skortiakra gyakran jelentkezik igény. Telepiilésiinkon nincs olyan intézmény, amely
nyugdijasokat foglalkoztatna.

b) tevékeny iddskor, ¢lethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

A jelenlegi nyugdijasok koziil tudomasunk szerint csak néhany {6 dolgozik korabbi munkahelyén.
Masok, sajat csaladjuknak segitenek, példaul gyermekfeliigyeletet vallalnak.

Az ¢lethosszig tarto tanulas még 0j-keletii dolog Kiszsidany nyugdijasainak korében. Egy korabbi
konzervativabb generaci6 és egy zartabb vilag sziilottei, az ijdonsdgokra nem annyira nyitottak.
Természetesen akadnak kivételek, modernebb, vilagiasabb felfogast iddskoruak is, akik nyugdijas
korukban ismerték meg a szamitégép hasznalat rejtelmeit.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
A diszkriminécio felmérése rendkiviil nehéz, sok esetben pedig teljesen valds képet a statisztika

sem mutat. Szakirodalmi hattér tamasztja ald, hogy az i1désebb korosztily munkaerd-piaci
elhelyezkedési esélyei rendkiviil rosszak, emellett pedig a leépitések soran is, igymond preferalt
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célcsoportot jelentenek. Eppen ezért a kozfoglalkoztatas kedvezd, hisz keretein beliil megoldott az
55 év felettiek foglalkoztatésa is.

A regisztralt munkanélkiilieck szdma csokkend tendencidt mutat, a tartds munkanélkiilieké
novekedni latszik, de ahogy mar tobbszor emlitettiik nem teljesen valods a statisztika képe, hisz
szdmos munkanélkiili nem regisztraltatja magat allaskeresének

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az idések egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz vald hozzaférése az egészségiligyi
alapellatds haziorvos, fogszakorvos Horvatzsidanyban biztositott. A tovabbi szakorvosi
szolgéltatasok a kornyez6 varosokban Kdszegen, Csepregen, Szombathelyen érhetdk el, melyhez a
kozosségi kozlekedés vagy a falugondnoki szolgéltatas igénybevétele sziikséges.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i .
Ev ja’rancjiéségban részes?ll& férfiak jéra:\déségban részegs‘:il(i nék A Es
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 5 14 19
2017 3 13 16
2018 3 13 16
2019 5 15 20
2020 5 16 21
2021 5 15 20

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskortak szama

, . Nappali .. -
65 év feletti ) p'p Hazi Szocialis
, ) ellatasban o s . .
lakossag szama A vtz segitségnyujtasban étkeztetésben
p e részesiilé h et P . vl .
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiil6k szama részesiil6k szama
6k TS 028 ) TS 130 TS 131
no )| szama (5 129) ( ) ( )
F6 F6 fo 1{o]
2016 17 0 0 3
2017 18 0 0 2
2018 18 0 0 2
2019 23 0 0 2
2020 25 0 0 2
2021 24 0 0 3
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
3
3
2 o
2
1
1
O A— S SE——
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzafeérés;

Idések/Oregek napja: az onkorményzat minden évben megrendezi az dregek, idések napjat, ahol
vendégil latjak a falu 65 év feletti lakosait. A falu polgarmesterén kiviil a helyi plébanos is
rendszeresen részt vesz az eseményen, ahol valamely kulturalis csoport, 6vodasok, kisiskolasok
adnak mitsort. Minden meghivottnak ajandékcsomaggal kedveskednek, melyben altaldban tea,
kavé, édességek talalhatok.

Minden rendezvényen részt tudnak venni az iddsek is, mert szines programokkal varjak dket is.
c¢)  1dosek informatikai jartassaga;

Az iddskortak informatikai jartassdgaval kapcsolatban nincs hiteles adat a birtokunkban. A
megkérdezettek kore nem reprezentativ. A megkérdezett idéskoruak zome nem rendelkezik
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informatikai jartassaggal, de tobbnyire nem is igénylik azt. Akadnak persze olyan iddskoruak,
akik napi felhaszndloi az internetnek, kiilondsen az elmult években kialakult facebook és
messenger hasznalat miatt. Ok kedvtelésbdl, a modern vilag felé¢ iranyuld kivancsisaguk
kielégitésére szereztek jartassdgok az informatikaban, aminek koszonhetden akar ligyeik intézést
is interneten keresztiil végzik. Az okostelefonok megjelenésével pedig még inkdbb boviilni latszik
az internethasznalok kore, mivel ezen keresztiil is tudjak tartani a kapcsolatot pl. unokaikkal.

d)  ageneraciok kozotti programok.

A rendezvényeken a fiatalok és iddsek egyiitt tudnak részt venni, programok vannak bdségesen.
Az id6sek napjan az iskolas gyermekek adnak miisort.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen

Az 1dések érdeklddési kore a telepiilésen két {6 iranyvonalon halad. Egyrészt az egészség,
kiilonféle betegségek, masrészt pedig a vallas. Az ezekkel kapcsolatos eseményeken rendszerint
sz€p szamban jelen van az iddsebb korosztaly.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Sok az egyedyiil €16 id6s lakos, aki igényli a Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
segitséget a haz kortil, illetve rosszullét, Diakok bevonasa kozosségi szolgalat
baleset, baj esetén nincs kitdl segitséget kérni elszamoldsa
Internethasznalat Képzések szervezése a konyvtari
szamitogépeken
Magany Id6sek nyari gyermekfeliigyeletbe bevondsa
Diakok kozosségi szolgalatban latogathatjak az
idéseket
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kiillondsen 1atas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, €s ez szamdara tartds hatranyt jelent a tdrsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A 2007. évi XCII. torvény a Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl szolo egyezmény és az
ahhoz kapcsolodd Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérol XCII. tv. 1 cikk szerint fogyatékos
személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentdlis vagy érzékszervi
karosodéssal ¢él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes,
hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal élokre vonatkozo értékelhetd statisztikai adatok nem allnak rendelkezésre, mely
alapjan redlis képet kaphatndnk a fogyatékkal ¢élok lakhatasi, egészségiigyi, foglalkoztatasi
helyzetérdl. A tarsadalom egyik legsériilékenyebb csoportjat alkotjdk a fogyatékkal €16 emberek
¢s csaladjaik. Feladatunk lenne olyan kornyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi 1étiik sordn a lakhatas és kozlekedési eszkdzok haszndlata, a
szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi- és munkalehetoségek, a kulturalis és tarsadalmi
¢let, valamint a sport, szorakozas teriiletén is.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott Megvaltozott
munkaképességili | munkaképességii
c személyek személyek x
Ev ellatasaiban ellatasaiban Osszesen
részesiilok szama | részesiil6k szama
- Férfiak (TS 061) - NGk (TS 062)
2016 2 1 3
2017 1 1 2
2018 1 1 2
2019 0 2 2
2020 0 2 2
2021 0 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
3
2
2
1
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
mFérfiak  mNGk

2011. évi CXCI. torvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasarol torvény szerint megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira
jogosult az a kérelem benyujtasakor 15. életévét betdltott személy, akinek az egészségi allapota a
rehabilitaciés hatosag komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértékii (a
tovabbiakban: megvaltozott munkaképességii személy), és aki

a) akérelem benyujtasat megel6z6

aa) 5 éven beliil legalabb 1095 napon 4&t,

ab) 10 éven beliil legalabb 2555 napon at vagy

ac) 15 éven beliil legalabb 3650 napon at

a Tbj. 5. §-a szerinti biztositott volt;

b) keres6tevékenységet nem végez és

c) rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglaltaktol eltéréen biztositasanak tartaméra tekintet nélkiil jar a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa annak,

a) aki 35. életévének betoltése eldtt megvaltozott munkaképességilivé valt, és 35. életévének
betoltését megeldzéen megkezdett iskolai tanulmanyai alatt vagy e tanulméanyai megsziinését
kovetd 180 napon beliil biztositotta valt, és 30 napnal hosszabb megszakitas nélkiil biztositott volt,
vagy

b) aki 2011. december 31-én rokkantsagi nyugdijban, baleseti rokkantsdgi nyugdijban,
rehabilitacios jaradékban vagy az egészségkarosodott személyek szocidlis jaradékaiban részesiilt,
vagy az ellatasra jogosultsagat megallapitottak, de annak folyositasa 2011. december 31-én
szlinetelt.

A megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsai a rehabilitdcios hatdsag komplex mindsitése
keretében megallapitott rehabilitacids javaslattol fiiggden:

a) rehabilitacios ellatas, vagy

b) rokkantsagi ellatas.

69



7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesul6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A telepiilésen nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személy nincs, sem Onkormanyzati, sem
egyhazi sem pedig civil fenntartdsu intézményben. Nappali, bentlakdsos intézmény van
Peresznyén és Zsiran, de ott nem a telepiilés lakossaga €l.

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Az 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasarol
15.§. szerint:

»(1) A fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatasra
jogosult.

(2) A foglalkoztatast biztositd munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld
atalakitdsat. Az Aatalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol
tamogatas igényelhetd.

(3) A munkaltato a fogyatékos személy munkahoz jutasdnak eldsegitése érdekében — a felvételi
eljaras soran — koteles biztositani az egyenld eséllyel hozzaférhetd kornyezetet.

(4) A munkaltatot a (3) bekezdésben foglalt kotelezettség abban az esetben terheli, amennyiben

a) a megiiresedett allashelyet nyilvanosan meghirdette,

b) az allashelyre a fogyatékos személy oly modon jelentkezett, hogy jelezte a meghallgatishoz
szlikséges specialis igényeit, és

c) azok biztositdsa a munkaltatd szamara nem jelent ardnytalanul nagy terhet. Aranytalanul nagy
tehernek mindsiil az, ha a kotelezettség teljesitése a munkaltaté miikodését ellehetetleniti.

16. § Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithatd, ugy szdmara a munkdhoz vald jogat lehetOség szerint biztositani kell. A
megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatdo akkreditdlt munkaltatokat és a
fejlesztd foglalkoztatast végzd foglalkoztatokat a kozponti koltségvetés — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — tdimogatasban részesiti.”
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A megvaltozott munkaképességli személyekkel kapcsolatos ligyek a Vas Megyei Kormanyhivatal
Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi, Csaladtdmogatasi ¢és Tarsadalombiztositasi
Fbosztalya Rehabilitacios Ellatasi és Szakértéi Osztalyahoz keriiltek. A foglalkoztatéasi
rehabilitacioval Osszefiiggd feladatokat a Foglalkoztatasi Osztaly latja el.

Horvatzsidanyban nem foglalkoztat megvaltozott munkaképességii embereket egyik munkahely
sem. A kozelben Kdészegen két cég foglalkoztat megvaltozott munkaképességii embereket: a Mea-
Gold Kft. és a Fokefe Kft.

A koOszegi Mea-Gold Kft. (Kdszeg, Kiss Janos utca 31.) egy zalaegerszegi székhelyli cég
kihelyezett telephelye. Maganvallalkozasként a cég nem kap 100 %-os tdmogatdsokat, mint egy
megvaltozott munkaképességlieket foglalkoztatd allami vallalat. 2015. évtdl az tizemnek a Dr.
Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagogiai Intézmény ad helyet. Jelenleg 38 f6 megvaltozott
munkaképességli  dolgozoéval mikddik. Kordban bedolgozok is voltak, melyet sajnos
megszintettek €s ez nagy probléma. A cég kismegszakitok Osszeszerelésével foglalkozik, a
bedolgozok ehhez mechanikus kapcsoldkat szerelnek 6ssze. A munkakezdés reggel hatkor van, és
napi négy, hat vagy hét orat dolgoznak a munkavallalok. Mivel nem egységes elbiralas ala esnek a
tdmogatas szempontjabol, ezért a dolgozok tobbsége normaban dolgozik. A nagy fluktudcié oka
jellemzden az, hogy a dolgozok orabérben fizetett munkat véallalnak.

A FOKEFE Koézhaszni Nonprofit Kft. (K8szeg, Fels korat 12.) Magyarorszag legnagyobb,
megvaltozott munkaképességlicket foglalkoztatdo allami tulajdont tarsasaga, amelynek célja a
rehabilitacios foglalkoztatéas. Jelenleg 50 telephelye van €s a 3800 dolgoz6jabol mintegy 3400-an
kiilonféle betegségcsoporthoz tartoz6 megvaltozott munkaképességiiek. 2007. évben a
szombathelyi rehabilitacids testvércég, a Savaria Nett-Pack Kft. a munkahelyek megmentése
céljabol gyaregységként beolvadt a FOKEFE Kft-be. A tevékenységiik meghatarozdja, hogy a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok rehabilitacios foglalkoztatasa, a sikeres és tartos
nyilt munkaerd-piaci elhelyezkedésiik eldsegitése. A foglalkoztatast integralt modon valdsitjak
meg, kiemelt hangsulyt helyeznek az egyéni foglalkoztathatosagi szempontok érvényesitésére,
illetve a sziikséges segitd személyzet biztositdsara. Biztositjdk az egészségi allapotnak és a
specialis igényeknek megfeleld akadalymentes munkakornyezetet. A tarsasag kiemelt célja ezen
feliil, a tarsadalmi szemléletformalas is, a tevékenységiikkel szeretnék bemutatni, hogy a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok értékteremtd munkavégzésre képesek piaci
koriilmények kozott. A rehabilitdcios foglalkoztatds szolgaltatasi teriiletei: kézi tevékenységet
1gényld feladatok, Osszeszerelé€s, ragasztds, hajtogatids, csomagolds, egyénre szabott, egyedi,
specidlis betanitott munkdk. FO profil a magas mindségli, kézi munkafolyamatok: gyartas,
Osszeallitas, csomagolds, adatrogzités, elektronikai Osszeszerelés. A munkavallalok jellemzbéen
magas monotonitastiréssel rendelkeznek. Egyedi igényeknek megfelelden a munkaerd
kapacitasuk novelhetd, fejleszthetd specidlisan az adott betanitott munkafolyamatra.

Az lizemben jelenleg 28 {6 megvaltozott munkaképességii, kiilonb6zd betegségtipusi munkaerot
alkalmaznak, akik papir csomagoléanyagot gyartanak. A ilizem létszama bdviil, a tervek szerint
2018 nyaran 32 fOre szeretnék fejleszteni a létszdmot. A munkaidé 5.30 — 12.50-ig tart. A
munkavallalok koziil 10 f6 4 éraban, 3 {6 6 ordban, és 15 {6 7 6rdban dolgozik.

Kozfoglalkoztatas keretében az elmult években a telepiilésen fogyatékos személy
foglalkoztatasara nem keriilt sor.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A telepiilésen nincs egyéb lehetdséglink, mint tjékoztatast tudunk adni minden lehetdségrél az
érdekl6dé munkavallaloknak.

¢) héatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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Erre vonatkozo adat és informacié nem all rendelkezésre, de altaldnossagban megallapithat6, hogy
a diszkriminacidé most mar nem annyira gyakori jelenség, mint 15-30 évvel ezel6tt.

d) 0onallo ¢életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az Alpokalja Integralt Szocialis Intézmény Gyoér-Moson-Sopron Varmegye Mozaik Szolgaltato
Kozpont és Idések Otthona Peresznye két kihelyezett, 6nallo életvitelt timogatd intézménye is
Horvatzsidanyban taldlhatd. Az otthonok f6 célja az integracid volt, hogy a 2*12 féréhelyet
betoltd személyek a telepiilés életébe belekapcsolodjanak.

A Koszegi Szocidlis Gondozasi Koézpont feladatai kozé tartozik a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat muikodtetése. A szolgaltatasaikkal hozzajarulnak az egyének, csalddok valamint a
kiilonbozo kozosségi csoportok jolléteéhez és fejlodéséhez, tovabba a szocialis kornyezetiikhoz
valé alkalmazkodashoz. Az intézmény segitséget nyljt a miikddési teriiletén €16, szocidlis,
mentalis problémai vagy krizishelyzete miatt segitséget igénylé személyeknek, csaladoknak. A
gondozasi feladatokon tal korhazi, illetve pszichidtriai gondozo6i felkérésre is felkeresnek
csaladokat és nyujtanak segitséget a szocidlis ligyek intézéséhez.

A Dr. Nagy Laszlé Egységes Gyogypedagogiai és Modszertani intézményben sajatos nevelési
igényl tanulok nevelése - oktatdsa €s egyiittnevelésiik tamogatasa folyik tobb iskolatipusban, elsd
osztalytdl a tizenkettedik osztalyig. A legfontosabb feladatunknak tekintik, hogy differencialt
segitséget nyujtsanak az alapfoki nevel6-oktatd6 munka teriiletén, majd ezek eredményeire
tamaszkodva a szakma tanulasahoz, a tarsadalmi beilleszkedéshez, a felnott életre vald
felkésziiléshez. Az intézmény pedagogusai €s 6sszes alkalmazottja azon dolgozik, hogy probalnak
olyan értékrendet felallitani, olyan hagyomanyokat kiépiteni, egy olyan bels6 hangulatot
varazsolni, ami talan majd meghatarozo része lehet ndvendékeik jovobeni €letének. Igyekeznek
olyan alapvetd készségeket fejleszteni, szokéasokat kialakitani, ami a tovabbi ¢életiiket,
tarsadalomba valé beilleszkedésiiket a lehetdségeikhez képest sikeressé teszi. A pedagodgusok
feladata tehat a tanitason tul a tanulok személyiségfejlesztése, a csaladi szocializacid
hidnyossagainak potlasa. Az intézmény tanuldinak 0nallo életvitele felndttkorban nehezitett
igazan, ezért tovabbi tamogatast €s segitséget igényelnének helyi szinten is.

Tobb kulturdlis és sportverseny szervezésével a didkok korérében el lehetne érni, hogy az ép
értelmii tanulok jobban elfogadjak tarsaikat.

A szakembereik fontosnak tartanak érzékenyitd programok szervezését a munkahelyeken is.

Tovabba sziikség lenne olyan programokra, mind az €p, mind a fogyatékkal ¢l6 diakok korében,
ahol megismerkedhetnek

- olyan életutakkal, olyan €16 példaképekkel, akik irdnymutatist adhatnak a tovabbi életiikre
nézve, illetve

- a kisebbségek kulturajaval (pl. tanchdz, gasztronomia, népmiivészet, stb.),
- filmklub, csoportfoglalkozasok, dramapedagogiai foglalkozasok szervezésére integraltan.

A szakmatanulds utan az elhelyezkedést segithetné a ,,védett munkahelyek” szamanak bdvitése,
kiilonos tekintettel az értelmileg akadalyozott tanulokra.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli ellatasai:

- Magasabb 0sszegli csaladi potlék: tartdsan beteg, vagy sulyosan fogyatékos személyek részére
- Fogyatékossagi tdmogatas: sulyosan fogyatékos személy részére jard pénzbeli juttatas
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- Vakok személyi jaradéka: 2001. junius 30-ig a 18. életévet betoltott erdsen latascsokkent vagy
vak személy részére allapitottdk meg. 2001. julius 1-t8] mar csak tovabbfolydsithato, 0j ellatasként
nem allapithaté meg.

- Rokkantsagi jaradék

Fogyatékkal €16 személyek természetbeni ellatasai:

- Kozgyogyellatas: tobbek kozott szocidlisan raszoruld rokkantsagi jaradékban részesiilo
fogyatékos személyek

Szocidlis alapszolgaltatasok:

- Etkeztetés

- Hazi segitségnytjtas

- Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas

- Tamogat6 szolgaltatas

- Nappali ellatas

Szakositott ellatasi formak:

- Fogyatékos személyeket ellatd intézmények: fogyatékos személyek rehabilitdcios intézménye,
fogyatékos személyek gondozohaza

- Lak6otthon

- Tdmogatott lakhatés

Egyéb kedvezmények:

- Személyi jovedelemado6 kedvezmény

- Gépjarmiiado fizetése aloli mentesség

- Utazasi kedvezmény

- Utazasi koltségtérités

- Apolasi dij, emelt 6sszegii apolasi dij, kiemelt apolasi dij a hozzatartozo részére

Sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményei:
- Személygépkocsi szerzési timogatas

- Személygépkocsi atalakitasi timogatas

- Parkolasi igazolvany

- Akadalymentesitési timogatas

Kissidany Kozség Onkorményzata egyéb, helyi tdmogatist nem biztosit a fogyatékkal él6
személyek szamara. Pontos adatokkal nem rendelkeziink arra vonatkozoan, hogy a telepiilésen
fogyatékkal €16 személyek milyen pénzbeli ellatasban részesiilnek.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egytittmiikodése;

Az ellatasok helyi szinten Horvatzsiddnyban érhetdek el, haziorvos, fogorvos, akadalymentesitett
¢épiiletben. Ezen feliill Kdszegen és Csepregen, valamint Szombathelyen vehetik igénybe az arra
raszorultak az ellatasokat, melyhez a helyi dnkormanyzat a falubusz rendelkezésre bocsatasaval
tud segiteni.

b) telepiilési onkorményzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
val6  hozzaférés  lehetéségei,  fizikai,  informdciéos és  kommunikécios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épililetek akadalymentesitettsége;
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A telepiilési dnkormanyzat tulajdonaban 1évé kozépiilet a Kozséghaza, mely akadalymentesen
megkozelithetd. Azonban a kozszolgéltataisok Horvatzsidanyban érhetéek el, igy a tablazatot

kiegészitettiik azokkal az adatokkal is.

Akadalymentes
Informacios és
Cim Fizikai kommunikacios
Kozséghiza Féu. 2. igen nem
Templom igen nem
Imahaz F6 u. 34. igen nem
Horvatzsidany
Hivatal
Horvétzisdanyi Kzds Onkorméanyzati Hivatal Csepregiu. 4. igen nem
Bolcsode
Készeg Mesevéros Ovoda és Bolesdde Horvatzsidanyi Tiicsok Bolesddéje | Vaci M. u. 15. igen igen
Ovoda
K 6szeg Mesevéros Ovoda és Boleséde Horvatzsidanyi Tagovodaja Csepregi u. 6. igen nem
Iskola
Bersek Jozsef Altalinos Iskola Horvétzsidanyi Tagiskolija Vaciu. 13. nem nem
Idések klubja
K 8szegi Szocialis Gondozasi Kozpont Idések klubja Horvatzsidany F6 u. 6. igen igen
Miivelodés
Pet6fi Sandor Miivelodési Haz Csepregiu. 2. igen nem
Kozz0sségi tér Csepregiu. 4. nem nem
Egészségiigy
Egészséghaz /haziorvos, fogorvos, védénd/ Csepregiu. 4. igen igen

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen nincs fogyatékkal €16t foglalkoztatdé munkahely.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A fogyatékkal €16k jogai:

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kornyezetre (tdjékozodasi lehetdségek).

Kommunikacio6: biztositani kell szamukra az egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét a
kozérdekii informéciokhoz (jelnyelvi tolmacs pl.)

Kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés: figyelembe kell venni a kiilonb6z6
fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit. Példaul a fogyatékos személy 6nalld
¢letvitelét segitd kutya — kiilon jogszabdlyban meghatarozottak szerint- bevihetd a
kozszolgaltatast ny0jtd szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szdmara nyitva 4llo
teriiletére.

Kozlekedés: a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi létesitményeknek — beleértve a
jelzd és tajékoztatod berendezéseket is — alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy altali
biztonsagos igénybevételre. Kzhasznalati parkoloban kiilon parkolohelyet kell kialakitani.

Tamogato szolgélat, segédeszkdz: a fogyatékossag altal indokolt sziikségleteiknek megfeleld
tdmogato szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt biztositani kell.

Egészségligy: torekedni kell arra, hogy az egészségligyi ellatas eldsegitse a rehabilitaciot,
tarsadalmi beilleszkedést, tovabba ne erdsitse a betegségtudatot.
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= QOktatas, képzés: allapotanak megfeleld, életkoratol fiiggd korai fejlesztésben ¢€s
gondozasban, ovodai nevelésben és oktatasban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben,
felndttképzésben, tovabba felsdoktatasban valo részvétel joga.

= Lakohely, kozosségbe valdo befogadas, onalld életvitel: a fogyatékossagnak, személyes
korilményeknek megfeleld6 — csaladi, lakootthoni, intézményi — lakhatasi forma
megvalasztasdhoz valo jog.

= Kultara, sport: a fogyatékos személy szamara lehetové kell tenni a mivelddési, kulturalis,
sport- és mas kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamdara —
sportoldsi lehetdségeinek megteremtéséhez — a sportolasi céli, szabadidds intézmények
hasznalatat hozzaférhetévé kell tenni.

= Rehabilitacidhoz valo jog: rehabilitacids szolgaltatasok utjan. Az ehhez kapcsolodd allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenldségének biztositasara l1étrehozott, a tarsadalmi
es¢lyegyenlOség elomozditasaért felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt all6 szervezet
latja el. Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik megfeleld informacioval a sajat
jogai és lehetdségei tekintetében, ezért fontos a megfeleld tajékoztatas.

= A helyi politikai életben és kozéletben vald részvételhez vald jog: masokkal azonos alapon,
hatékonyan ¢€s teljes kortien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben,
kozvetleniil vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal
¢l személyek jogat €s lehetdségét a szavazasra €s valaszthatosagra. A fogyatékos emberek
onérvényesitd mozgalmainak erdsodése, sajait maguk képviseletének lehetdségének
tdmogatasa kiemelt feladat.

A tomegkozlekedésben sajnalatos médon az akadalymentesitettség jellemzéen nem megoldott. A
telepiilésen athaladd buszjaratok tobbsége alkalmatlan példaul mozgéskorlatozottak szallitasara.
Akad néhany ilyen autdbusz a megyében, de tobbnyire a napi egy akadalymentesitett buszjarat
sem megoldott. Sziikség volna ezen probléma megoldasara, eldsegitve a raszorultsag,
kiszolgaltatottsdg megsziintetését, valamint erdsiteni a mozgaskorlatozottak onallosagat is, hogy
érezzek Ok is teljes jogh tagjai a tarsadalomnak.

A telepiilés jardarendszere feltjitasra, bizonyos helyeken pedig még kiépitésre szorul, melynek
megvalositasat anyagi lehetdségek korlatozzdk. A  parkok, jatszéterek szintén nem
akadalymentesitettek, de Biik-fiirdén, Gyongyosfaluban elérheték fogyatékkal élok szamara
kialakitott jatszoterek.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢l6 személyek nappali intézménye,
stb.);

A telepiilésen a helyi szolgaltatasok kdre nem terjed ki a fogyatékkal €16k igényeire.
g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok).

Helyi szinten elényben részesités, az alapszolgéltatasként nyujtott étkeztetés, a fogyatékkal él6k
szdmara biztositott napi egyszeri meleg étel tekintheto.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Ilyen program a telepiilésen, az érdeklddés hianya miatt nem keriil megvalositasra.
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7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi probléma nincs, igy a
felszamolasukra iranyuld6 kezdeményezés nem sziikséges, az aldbbiakban megallapitott
kovetkeztetéseken kiviil.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Jarda és utak, atszakaszok allapota nem felel Jarda és utszakaszok feltjitasa palyazati
meg a mozgaskorlatozottak kozlekedési forrasbol
igényeinek

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Jarda és utak, utszakaszok allapota nem felel Jarda és utszakaszok felujitasa palyazati
meg a mozgaskorlatozottak kozlekedési forrasbol
igényeinek

Vizelvezetd arkok, rendszerek rossz dllapota Arkok kimélyitése palyézati forrasbol
Nagy es6zések alkalmaval a csatornabol feljon Uzemeltetdk szigorubb ellendrzésével

a szennyviz a szabdlytalanul bekotott eséviz- visszaszorithato a probléma

elvezetés miatt
A Forras magas latogatottsaga miatt a F6 utca Utszakasz feltjitasa palyazati forrasbol
Forras felé vezetd szakasza leromlott
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellatod
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

= Kiszsidany Kézség Onkorményzata

= Kiszsiddny Nemzetiségi Onkorményzat

= Horvatzsidanyi K6zos Onkormanyzati Hivatal

* Romai Katolikus Egyhazkozség

» Kiszsidanyi Tiszta Forras Hagyomany6rzo, Termeészetvédo és Kulturalis Egyestilet

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

A Kozds Onkormanyzati Hivatal kdzpontja Horvatzsidanyban taldlhatd. Négy telepiilés
Horvatzsidany, Kiszsidany, Olmod és Peresznye telepiilések onkormanyzati és nemzetiségi
onkormanyzati adminisztrativ {igyintézése folyik itt. Az egyiittmikodés az Onkormanyzati,
nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi szektor kozott tobbnyire jonak mondhatd, mely a kiilonféle
kozos projektek — példaul falunap megszervezése — kozos megvaldsitasa is igazol.

¢) oOnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

A Koéz6s Onkorméanyzati Hivatalhoz tartozd telepiilések Osszehangoljak fejlesztéseiket, kozds
fejlesztési koncepcidkat, programokat, javaslatokat fogalmaznak meg, alakitanak ki. Részt
vesznek egymds programjain, erdsitve az egylivé tartozéast a telepiilések, és kiilondsen a
horvat/német nemzetiségek kozt.

Készeg Varos Onkormdanyzataval feladatellatas keretében gondoskodnak kozoktatasi, szocialis
feladatok ellatasarol, melyekrdl korabban olvashattunk.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A helyi német nemzetiségi dnkormanyzat programjai elérhetdk, barki szamara nyilvanosak, annak
ellenére, hogy ezek kifejezetten a német ajku lakosokat célozzdk meg.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Kiszsidanyi Tiszta Forrds Hagyomanydrzd, Természetvédd és Kulturalis Egyesiilet az egyetlen
civil szervezet. Tevékenységérdl 3.7. ) pontjaban részletesen irtunk.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Kiszsidanyban nem miikodik for profit szervezet.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvéitan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (4dllami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitése soran megkerestiik a kiilonb6z6é onkormanyzatok
képviseldit, az intézmények ¢€s civil szerveztek vezetdit, valamint a falu ,,hangad6” embereit, hogy
véleményliikkel, javaslataikkal, érdemben is befolyasoljadk a programtervezet megvaldsulasat.
Fontos volt szamunkra a szamadatokon tali informacio, hisz a statisztikak nem minden esetben
festenek valos képet a realis helyzetrol.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A Helyi Esélyegyenldségi Program mindenki szdmara nyilvanos. Ebbdl kifolyolag a tervezett és
megvalosult intézkedések is nyilvanosak lesznek. A lakossag és a szervezetek elégedettségének
felmérése az évenkénti kozmeghallgatas soran torténik, kiilon forum létrehozésat nem tartjuk
indokoltnak.

¢) A képviselO-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, €s megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak onkéntes munka ritkan, csak a helyben onkéntes munka kiterjesztése, a
es/vagy meghirdetett tarsadalmi munkdak fiatalok Osztonzése
melyszegeny- alkalmaval van.
ségben ¢élok
iskola épiilete energetikailag elavult, iskola épiiletének energetikai
nem akadalymentesitett, ndvekvo korszertsitése, akadalymentesitése,
Gyermekek s . oy R S Ay
gyermeklétszdm miatt tovabbi hianyz¢ felyjitasok elvégzése,
tanteremek hianya tantermek, szaktantermek kialakitasa
Sok az egyediil é16 idds lakos, aki Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas
igényli a segitséget a haz koriil, illetve | Didkok bevonasa kozdsségi szolgalat
rosszullét, baleset, baj esetén nincs elszamolasa
kitdl segitséget kérni
Idések Internethasznalat Képzések szervezése a konyvtari
szamitogépeken
Magany Id6sek nyari gyermekfeliigyeletbe
bevondsa
Didkok kozosségi szolgalatban
latogathatjdk az idOseket
N6k elszigetel6dése GYES,GYED ideje | Baba-mama klub, Képzések, e-learning
alatt programban valo részvétel, kozosségi
N6k programok
GYES-16]l, GYED-rdl vald visszatérés Jogi és munkaerd-piaci tandcsadas
nehézségei, munkahelyek elvesztése Idések bevonasa a
gyermekfeliigyeletbe
, Jarda és utak, titszakaszok allapota Jarda és tutszakaszok feltjitasa
Fogyatékkal , , e o .y
16K nem felel meg a mozgaskorlatozottak palyazati forrasbol
kozlekedési igényeinek
Tébb Jarda és utak, Jarda és ttszakaszok feltjitasa
0 utszakaszok allapota palyazati forrasbol
célcsoportot
Ay nem felel meg a
erinto, ‘ .
S, mozgaskorlatozottak
telepiilésszintii Kiglekedds:
megallapitds ozlekedest

igényeinek




Vizelvezet6 arkok, Arkok kimélyitése palyazati

rendszerek rossz forrasbol
allapota
Nagy es6zések Uzemeltetdk szigortibb
alkalmaval a ellendrzésével visszaszorithatd a
csatornabol feljon a probléma
szennyviz a
szabalytalanul

bekotott esOviz-
elvezetés miatt

A Forras magas Utszakasz feltjitasa palyazati
latogatottsdga miatt forrasbol

a FO utca Forras felé
vezetO szakasza
leromlott

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a telepiilés célja az itt ¢l6 allampolgarok jolétének
biztositdsa, életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tamogatdi kornyezet mikodtetésével,
amely

- er0siti a kozosséghez tartozas a lakohelyhez kotddést, a tarsadalmi szolidaritést,

- kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szamara,

- tudatos és partnerségen alapul6 intézkedései hatasara a hatranyos helyzetii csoportok felzarkozasi
esélyei életmindségiik €s életiik 6ndllo irdnyitasanak lehetdsége javul.

Olyan telepiilésen kivadnunk élni, ahol a romak tarsadalmi szerepvéllalasa azonos a tdobbi
lakoséval, a munkaerOpiacon aktiv szerepet tudnak vallalni, békésen egyiitt tudnak élni a
lakossaggal.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €10k életkoriilményei javuljanak, megélhetési
problémaik meérseklddjenek, lehetdség szerint ne legyen mélyszegénységben €16 lakosa a
telepiilésnek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenldségének biztositasat, nevelésiik, oktatasuk,
fejlesztésiik soran.

Folyamatosan oda figyeliink, hogy az iddsek mindségi életet tudjanak élni a telepiilésen,
segitésiik, gondozasuk, megbecsiilésiik fontos célkitlizésiink, nem hagyjuk, hogy elszigetelddjenek

a lakossagtol.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy a gyermekvallalast kovetéen ne induljanak
hatrannyal a munkaerdpiacon, hogy a csaladalapités terhe ne kizarolag az 6 vallukra nehezedjen.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k esélyegyenldségének megteremtésére is, a feléjiik
iranyuld ellenszenv megsziintetésére, a veliik szemben tanusitott tolerancia és empatia erdsitésére.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés | A helyzetelemzés = Az intézkedéssel elérni A célkitlizés A cél kapcsolddasa Az intézkedés Az intézkedés = Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se megvaldsitasanak eredményességét megvaldsitdsahoz | eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje mérdé szlikséges fenntarthatdsagaegytttmikodésben
esélyegyenlbségi dokumentumokkal stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok megvaloésuld
probléma (human, pénzugyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egylttmuikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Vizelvezetés |Vizelvezet§  arkok, Arkok megfelelGen Orszagos Arkok  kimélyitése polgarmester 2028. 12. 31.100%-os Pénziigyi: -
elkészittetése rendszerek rosszelvezessék a Fejlesztési és palyazati forrasbol (vasarnap) kiépitettség palyazati forras
allapota, Arkok/csapadékvizet Teruletfejlesztési
kimélyitése pélyazati Koncepcid
forrasbol
2 Csapadékviz  |Nagy esGzések A csatorndbdl ne j6jjon- Orszagos Uzemeltet6k polgdrmester 2028. 12. 31.Szabdlytalan Technikai:  Vizm(i100%-ban -
elvezetése alkalmaval avissza szennyviz Fejlesztési ésszigortbb (vasarnap) bekotések értesitése fenntarthaté
csatornabdl feljon a Teriletfejlesztési ellendrzésével megsziintetése folyamatos
szennyviz a Koncepcid visszaszorithaté  a ellendrzéssel.
szabalytalanul probléma
bekotott es6viz-
elvezetés miatt
3 Utburkolat A Forrdas magasJé minGségl Ut vezessen a - Orszagos az utszakaszpolgarmester 2028. 12. 31.100%-os pénziigyi: - -
feldjitasa latogatottsaga miatt Forrashoz Fejlesztési ésfeltjitdsa  pdlyazati (vasarnap) felujitottsag palyazati forras
a FG utca Forras felé Tertiletfejlesztési forrasbol
vezetd szakasza Koncepcid
leromlott, szlikséges
az utszakasz
felGjitasa  palyazati
forrasbadl
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Onkéntes Onkéntes munka Tarsadalmi osszefogds- Magyar NemzetiOnkéntesekbdl &llé Falugondnok 2028. 12. 31.0Onkéntes csoportHuman, pénziigyiMegfelels nem relevans
munka ritkan, csak aelérése Tarsadalmi csoport (vasarnap) aktiv és technikai szervezés és
kiterjesztése, |helyben Felzarkozasi Osszeszervezése, tevékenysége aktivitds esetén
fiatalok meghirdetett Stratégia 2030akik  segitenek a fenntarthato
Osztonzése tarsadalmi munkak (MNTFS 2030) ésteleptilés rendben,
alkalmaval van. elemei: » Uj Romaltisztdn  tartasaban,
Stratégia  (2019-segitenek a
2030) raszoruloknak,
id6seknek.
1. A gyermekek esélyegyenlésége
1 Szabadidds Szabadidds Szabadidds programok- Magyar NemzetiSzabadidGs Kiszsidany 2028. 12. 31.Gyermekek Pénzlgyi: Gyermekek nem relevans
programok programok szervezése gyermekek Tarsadalmi programok Kozség (vasarnap) programokon eszkozok programokon
szervezése szervezése szamara Felzarkozasi szervezése Onkorményzata vald részvétele  finanszirozasa, vald részvétele
gyermekek gyermekek szamara Stratégia 2030 gyermekek szamara Human:
szamara (MNTFS 2030) és jelentkez6k
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elemei: » ,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)

megfelel6 szama

2 Iskola iskola  épileténekiiskola éplletének ,Legyen jobb alskola éplleténekpolgdrmester 2028. 12. 31.100 %-0s Pénzugyi: - Horvétzsidany
feldjitasa energetikai energetikai gyermekeknek”  energetikai (vasarnap) feldjitottsag palyazati forras teleplilésen van az
korszerd(sitése, korszerd(sitése, Nemzeti StratégiakorszerdUsitése, iskola, igy
akaddlymentesitése, akadalymentesitése, (2007-2032) akadalymentesitése, sziikséges a
hianyzé felujitasok hidnyzd feldjitasok hianyzé  felujitasok telepuléi
elvégzése, elvégzése, tantermek, elvégzése, onkormanyzatok
tantermek, szaktantermek kialakitasa tantermek, kozotti
szaktantermek szaktantermek egylttmUikodés.
kialakitasa kialakitasa
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Vissza aNGk elszigetel6dése Baba-mama klub, Magyar NemzetiKépzések, e-Kiszsidany 2028. 12. 31.A n6k szllésPénzigyi Pénzligyi nem relevans
kozosségbe! |GYES,GYED ideje Képzések, e-learning Tarsadalmi learning programban|Kozség (vasarnap) utani (palydzati forras),tdmogatas és
alatt GYES-r6l, programban vald Felzarkozasi valo részvétel, Onkorményzata elhelyezkedési  human érdeklédés
GYED-rél vald részvétel, kozosségi Stratégia 2030ko6z06sségi statisztikdinak ~ (programszervezg, esetén
visszatérés programok Jogi és (MNTFS 2030) ésprogramok Jogi és javulasa Pénzlgyinék, idGsek) ésfenntarthato
nehézségei, munkaerg-piaci elemei: N6k ésmunkaerg-piaci tamogatas éstechnikai
munkahelyek tandcsadas IdGsek Férfiak Tarsadalmitandcsadds  IdGsek érdeklédés (szdmitastechnikai
elvesztése bevonasa a Egyenl&ségét bevonasa a esetén eszkozok)
gyermekfeligyeletbe ElGsegité Nemzetigyermekfeligyeletbe fenntarthaté
Stratégia  (2010- Programok
2021) A nékszervezése, melyek
szerepének kozelebb hozzak
er@sitése aegymashoz az,
csalddban és aanyukdkat
tarsadalomban
(2021-2030)
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 K6z6sségbe(n) Sok az egyeduldlléProgramokba valé Magyar Nemzetikozosségi Kiszsidany 2028. 12. 31.Az id6s  n6kPénzugyi Pénzigyi nem relevans
idGsen is! id6s, ©zvegy ndlintegralasuk, kozélet, Tarsadalmi programok —Kozség (vasarnap) kozosségbe (palydzati forras),tdmogatas és
Internethasznalat  kozGsségi  élet  iranti Felzarkozasi konyvtari estek/Onkormanyzata visszaintegraldsa. human érdeklGdés
nehézségei érdeklédésik felkeltése Stratégia 2030szervezése  IdGsek (programszervez, esetén
id6skorban Koényvtari estek| (MNTFS 2030) ésbevondasa a nék, iddsek) ésfenntarthatd
kozosségi  Ugyekkelszervezése Internetes elemei: e IdGstigyi gyermekfelligyeletbe technikai
szembeni képzések szervezése Nemzeti StratégiaProgramok (szamitastechnikai
érdektelensége (2010-2022), szervezése, melyek eszkozok)
(2023-2024) kozelebb hozzak
egymashoz az,
id6seket Internetes
képzések szervezése
2 Idéskordak aSok az egyedul él§Jelz6rendszeres hazi Magyar NemzetiKonyvtari estekKiszsidany 2028. 12. 31.Aktiv résztvevSk Pénziigyi, humanAktiv résztvevéknem relevans
tarsadalomban idés lakos, aki igénylisegitségnyujtés kialakitasa Tarsadalmi szervezése  |dGsekKozség (vasarnap) szama a(programszervez§, szama a
a segitséget a hazDiakok bevonasa Felzarkozasi napja szervezése Onkorményzata programokon,  id6sek) ésprogramokon,
kordl, illetve k6z6sségi szolgélattal Stratégia 2030 El6adasok, képzések érdeklédés technikai érdekldés
rosszullét, baleset, Internethasznalat (MNTFS 2030) ésa korosztaly szamara esetén (szamitastechnikai esetén
baj esetén nincsnépszerisitése elemei: ¢ IdGstigyiJelz6rendszeres hazi fenntarthato eszkozok) fenntarthaté
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kitdl segitséget Nemzeti Stratégia/segitségnyujtds
kérni, Id6s lakosok (2010-2022), kialakitasa Didkok
nehéz onellatasa (2023-2024) bevondsa kozosségi
Magany szolgdlattal
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Elet, Jarda és utak, Kozintézmények,épiiletek, Magyar NemzetiPalyazati lehetdségKiszsidany 2028. 12. 31.Fogyatékkal élSGkPénziigyi: Pénzligyi nem relevans
akadalyok Utszakaszok allapotakozteruletek, jarda és Tarsadalmi kapcsdn folyamatos|Kozség (vasarnap) integraléddsa apdlyazati  forras, lehetGségek
nélkal” nem felel meg autszakaszok Felzarkozasi megvaldsitas Onkormaényzata tarsadalomba, Onkormdnyzati  esetén
mozgaskorlatozottak akaddlymentesitése Stratégia 2030 személyes onerd, oOnkéntesfolyamatos
kozlekedési (MNTFS 2030) és lgyintézésuk felajanldas Human: megvaldsitas,
igényeinek elemei: 3 szamanak kivitelez6,  helyikarbantartas.
Orszagos novekedése vallalkozo,
Fogyatékossaguigyi onkéntesek
Program  (2015- Technikai: rampa,
2025) felvono, braille
tablak stb.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiilk miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a moddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évO célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenl6ségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum muikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyt Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossdg biztositdsira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tAmogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyliittmitkodik a HEP Foérum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢€s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Kiszsidany kozség Helyi EsélyegyenlOségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Kiszsidany Kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 14/2024. (I1.22) szamu hatarozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogadd hatdrozatanak kivonata

Kiszsidany, 2026.02.04. Aléiras

89



A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



