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Jegyzokonyv

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany, Olmod és Peresznye valamint Német
Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiileteinek

2024. majus 23-an megtartott egyiittes rendkiviili nyilt nemzetiségi iilésérdl

Hozott horvatzsidanyi nemzetiségi hatarozatok:

53

/2024. (V.23.) sz.

HNO hatarozat:

2023. évi koltségvetés teljesitésérol

54

/2024. (V.23.) sz.

HNO hatarozat:

BKR nyilatkozat jovahagyasarol

55

/2024. (V.23.) sz.

HNO hatarozat:

Eves ellendrzési, éves dsszefoglalo ellendrzési
jelentés jovahagyasarol

56

/2024. (V.23.) sz.

HNO hatarozat:

Gyermekjoléti beszdmolo jovahagyasarol

57

/2024. (V.23.) sz.

HNO hatarozat:

Kdszeg Mesevaros Ovoda és Bolcsdde vezetdjének
foigazgatoi megbizasarol

Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi

581/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Tagiskolaja vezetdjének megbizasarol
59/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport galamiisorarol
60 |/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Zidanske Zvijezdice podcast miisorarol

Vandor székely kiallitds megszervezésérdl,

61/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: musorarol

62|/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Dubrovniki csoport megvendégelésérol
63 |/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Gy0ri horvat zardndoklatrol
64|/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Kiszsidanyi falunapon részvételrdl
65(/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Muzeum Napjan részvételrol

66 |/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Passio éneklésrol

67(/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Majusfa kitancolasrol

68 |/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: I. Peruska misén részvételrol

69 |/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Orszéagos versenyen résztvevokrol
70/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Medjugorjei zarandoklatrol
71(/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Pasman szigeti turnérol

721/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Lakotar Hanna gy6zelmérol
73|/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Alasz Marcell gy6zelmérél

Hozott kiszsidanvi nemzetiségi hatarozatok:

40 |/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat: 2023. évi koltségvetés teljesitésérol
41/2024. (V.23.) sz. NNO hatérozat: BKR nyilatkozat jovahagyasarol
) Eves ellendrzési, éves dsszefoglald ellendrzési
421/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat: jelentés jovahagyasarol
431/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat: Gyermekjoléti beszamolo jovahagyasarol
K6szeg Mesevaros Ovoda és Bolcs6de vezetdjének
44/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat: foigazgatoi megbizasarol
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) Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi
451/2024. (V.23.) sz. NNO hatérozat: Tagiskolaja vezetdjének megbizasarol
) Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport
46 |/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat: galamiisorar6l
471/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat: Vandor székely kiallitds megtekintésérol
48 1/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat: Forras-ramoldas és falunap megszervezeésérol
) Kdszegfalvi Nemzetiségi Korusért Egyesiilettel
49/2024. (V.23.) sz. NNO hatérozat: kotott megallapodasrol
50|/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat: Muzeum Napjan részvételrol
51(/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat: Heimattreffenen részvételrol

Hozott 6lmodi nemzetiségi hatarozatok:

53(/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: 2023. évi koltségvetés teljesitésérol
54|/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: BKR nyilatkozat jovahagyasarol
) Eves ellendrzési, éves osszefoglald ellendrzési
551/2024. (V.23.) sz. HNO hatérozat: jelentés jovahagyasarol
56|/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Gyermekjoléti beszdmolo jovahagyasarol
57(/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Helyi Esélyegyenldségi Program jovahagyasarol
) K6szeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde vezetdjének
581/2024. (V.23.) sz. HNO hatérozat: foigazgatoi megbizasarol
) Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi
591/2024. (V.23.) sz. HNO hatérozat: Tagiskoldja vezet6jének megbizasarol
) Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport
60|/2024. (V.23.) sz. HNO hatérozat: galamiisorarol
61|/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Viandor székely kiallitds megtekintésérol
62|/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Dubrovniki csoport megvendégelésérol
63 |/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Gyori horvat zarandoklatrol
64 |/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Kiszsidanyi falunapon részvételrol
65/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Miuzeum Napjan részvételrdl
66 |/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: I. Peruska misén részvételrol

Hozott peresznyei nemzetiségi hatarozatok:

53 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: 2023. évi koltségvetés teljesitésérol

54 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: BKR nyilatkozat jovahagyasarol

55| /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Eves ellendrzési, éves dsszefoglald ellendrzési

jelentés jovahagyasarol

56 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Gyermekjoléti beszamolo jovahagyasarol
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57 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: K6szeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde
vezetdjének foigazgatdi megbizasarol
58 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi
Tagiskolaja vezet6jének megbizasarol
59 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport
" galamiisorarol
60 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatérozat: Vandor székely kiallitds megtekintésérdl
61 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Dubrovniki csoport megvendégelésérol
62 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Gyo6ri horvat zarandoklatrol
63 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Kiszsidanyi falunapon részvételrdl
64 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Miuzeum Napjan részvételrdl
65 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Piink6sdi templomdiszitésrol
66 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: Majusfa kitancolasrol
67 | /2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat: I. Peruska misén részvételrol
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HORVAT NEMZETISEGI ONKORMANYZAT HORVATZSIDANY
HORVAT NEMZETISEGI ONKORMANYZAT OLMOD

HORVAT NEMZETISEGI ONKORMANYZAT PERESZNYE
NEMET NEMZETISEGI ONKORMANYZAT KISZSIDANY

Jeogvzokonyyv

Késziilt: Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany, Olmod és Peresznye
valamint Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-
testiiletének 2024. majus 23-an 19.30 orai kezdettel megtartott egyiittes
rendkiviili nyilt iilésérdl.

Az iilés helye: Olmod-K6zséghaza
Jelen vannak: melléklet jelenléti iv szerint

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany részérdl:
Krizmanich Istvan elndk, Steiner Mirjana elndk-helyettes, Csizmazia
Gabor, Kovacs Tamas, (4 {6)

Tavol van: Steiner Marko

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany részérol:
Gyarmati Zsolt elndk-helyettes, Horvath-Eso Ildiko6 képviseld (2 £6)

Tavol van: Marquard Borbala

Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod részérdl:
Hergovich Vince elnok, Fehér Zita elnok-helyettes, Orban Laszlo
képviseld (3 16)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye részérél:
Nickl Pal elnok, Kelemen Edit elnok-helyettes, Kornfeind Jozsef,
képviseld (3 10)

Tavol van: Gulyas Erika, Orban Balazs

Fucinné Dorner Aniké jegyz6

Napirend elétt:

Krizmanich Istvan elndk koszonti a megjelenteket, megallapitja, hogy a horvatzsidanyi 5 fos
képviselo-testiiletbdl 4 0, a kiszsidanyi 3 fés képviseld-testiiletbol 2 {6, az 6lmodi 3 fOs
képviseld-testiiletbdl 3 {6, a peresznyei 5 f6s képviseld-testiiletbdl 3 6 jelen van.
Megallapitja, hogy Horvatzsidany, Kiszsidany, Olmod és Peresznye kozség Nemzetiségi
Onkorményzata Képviseld-testiiletei hatarozatképesek, igy az egyiittes nemzetiségi iilés is
hatarozatképes, annak megtartasanak nincs akadalya.

Javaslatara mind a négy nemzetiségi Képvisel6-testiilet az alabbi napirendet fogadja el.
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Napirend:

1./ Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsiddny, Német Nemzetiségi Onkorményzat
Kiszsidany, Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod, Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat
Peresznye 2023. évi koltségvetésének teljesitése

Eldterjesztd: Krizmanich Istvan elndk, Marquard Borbala elndk, Hergovich Vince elnok, Nickl
Pél elnok

2./ A 2023. évi belso ellendrzési tervek végrehajtasa; az éves ellendrzési, valamint az éves
Osszefoglal6 ellendrzési jelentés elfogadasa.

Eldterjesztd: Fucinné Dorner Aniké jegyzo

3./ Gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasardl szold beszamolo elfogadasa
Eldterjesztd: Fucinné Dorner Aniké jegyzo

4./ Olmod Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak médositésa

Eldterjesztd: Fucinné Dorner Aniko jegyzo

5./ Koszeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde vezetdjének fdigazgatdi megbizasanak
véleményezése

Eléterjeszté: Krizmanich Istvan elndk

6./ Iddszerti feladatok.

Eléterjesztd: Krizmanich Istvan elndk
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1.Napirend: Horvit Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany, Német Nemzetiségi
Onkormanyzat Kiszsidany, Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod, Horvat
Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye 2023. évi koltségvetésének teljesitése

Eldterjesztd: Krizmanich Istvan elndk, Gyarmati Zsolt Tamas elndkhelyettes, Hergovich Vince
elnok, Nickl Pal elnok

(eloterjesztés a jkv 1. sz. mellékletét képezi)

Krizmanich Istvin elnok, Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany:
A Nemzetiségi Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének teljesitését eldterjeszti a mellékelt
javaslat szerint.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

53/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
2023. évi koltségvetés teljesitésérol

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany képviseld-testiilete a kovetkezd hatarozatot
hozza.

A 2023. EVIKOLTSEGVETES BEVETELEINEK TELJESITESE

Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Horvéatzsidany Képviselé-testillete a 2023. évi
koltségvetési bevételeit az alabbiak szerint hatarozza meg:

Eredeti eldiranyzat  3.123.108,- Ft

Modositott eldiranyzat 6.753.108,- Ft

Teljesités 6.742.245- Ft

A 2023. EVI FINANSZIROZASI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti el6iranyzat  20.334.852,- Ft
Modositott eldiranyzat 20.334.852,- Ft
Teljesités 20.334.852,- Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Horvatzsidany koltségvetési bevételeit kozgazdasagi
tagolasban a 4. melléklet szerint a finanszirozasi bevételeit az 5. melléklet szerinti bontasban
allapitja meg.

A 2023. EVIKOLTSEGVETES KIADASAINAK TELJESITESE

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany Képvisel§-testiilete az 2023. évi
koltségvetési kiadasait az intézményi kiadasokkal halmozddas nélkiil az aldbbiak szerint
hatarozza meg:

Eredeti eldiranyzat 23.457.960,- Ft

Modositott eldiranyzat 27.087.960,- Ft
Teljesités 23.725.111,- Ft

A 2023. EVI FINANSZIROZASI KIADASOK TELJESITESE
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Eredeti eldiranyzat O E Ft
Modositott eldiranyzat 0EFt
Teljesités 0 E Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany koltségvetési kiadasait kozgazdasagi
tagolasban a 1. mell¢klet szerinti bontasban allapitja meg.

A 2023. EVIKOLTSEGVETESI BEVETELEINEK ES KIADASAINAK TELJESITESE
A képviselO-testiilet a 2023. évi koltségvetési bevételi és kiadasi eldiranyzatok teljesitését a

kovetkezok szerint hagyja jova:
Miikodési célu bevételek:

mukodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrol 3.102.248,- Ft
helyi 6nk tamogatasa 0,- Ft

szolgaltatasok ellenértéke: 600.000,- Ft
tulajdonosi bevételek 30.000,- Ft

kamat 8.417,- Ft
egyéb mikodési bevételek 3.730,- Ft
mukodeési célu atvett pénzeszkozok — 0,- Ft

Miikodési bevételek 6sszesen: 3.744.395,- Ft

Finanszirozasi bevételek 6sszesen: 20.334.852,- Ft

Felhalmozasi bevételek: 3.000.000,- Ft

Koltségvetési bevételek dsszesen:  27.077.097,- Ft

Mikodési céla kiadasok:

a személyi juttatdsok 2.422.264,- Ft

a munkaadokat terheld jarulékok 219.380- Ft
a dologi kiadasok 1.080.530,- Ft
egyéb mik. célu tam dh-n kiviilre 0,- Ft

Mukdodési kiadasok dsszesen: 3.722.174,- Ft

Felhalmozasi célu kiadasok:
felyjitasok 20.002.937,- Ft
Felhalmozasi kiadasok 0sszesen:  20.002.937,- Ft

Koltségvetési kiadasok osszesen:  23.725.111,- Ft
Az EU-s projekt bevétele és kiaddsa nem volt az 6nkorményzatnak. 3. melléklet a
pénzkészlet valtozast, a vagyon alakulasat a 7. melléklet szerint allapitja meg. A miikodési és

felhalmozasi mérleg alakuldsat a 2. mellékletben hatdrozza meg.

A 2023. EVI MARADVANY MEGALLAPITASA
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Az dnkormanyzat maradvanya 2023. december 31-¢én 3.351.986,- Ft, melyet a 6. melléklet
tartalmaz, ennek felhasznalasat szintén a 6. melléklet részletezi.

Az onkormanyzatnak 2023. december 31-én fennallo, adossagot keletkeztetd ligyletekbol
szarmazo fizetési kotelezettségei nincsenek. Kozvetett tamogatast nem biztositott az
onkormanyzat. Tobb éves pénziigyi kihatassal jardé dontést a 8. melléklet tartalmazza.
Adodssagot keletkeztetd dontést a nemzetiségi 6nkormanyzat nem hozott.

Felel6s: Krizmanich Istvan elnok
Fucinné Dorner Aniko jegyzd
Hatarido: azonnal

Gyarmati Zsolt Tamas, Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany elnokhelyettese:
A Nemzetiségi Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének teljesitését eloterjeszti a mellékelt
javaslat szerint.

Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidany Képviselo-testiilete egyhangfian, 2 igen
szavazattal, 0 nem, O tartdozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

40/2024. (V.23.) sz. NNO hatirozat:
2023. évi koltségvetés teljesitésérol

Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidany képviseld-testiilete a kovetkezé hatrozatot
hozza:

A 2023. EVI BEVETELEK TELJESITESE

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviselé-testiilete a 2023. évi koltségvetés
bevételeit az alabbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti eldiranyzat 3.607.097,- Ft
Modositott eldiranyzat 6.100.585,- Ft
Teljesités 6.086.946,- Ft, ebbol

A 2023. EVI KOLTSEGVETESI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 2.295.608,- Ft
Modositott eldiranyzat 4.789.096,- Ft
Teljesités 4.775.457,- Ft

A 2023. EVI FINANSZIROZASI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 1.311.489,- Ft
Modositott eldiranyzat 1.311.489,- Ft
Teljesités 1.311.489,- Ft
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A Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany koltségvetési bevételeit kozgazdasagi
tagolasban a 4. melléklet szerint a finanszirozasi bevételeit az 5. melléklet szerinti bontasban
allapitja meg.

A 2023. EVI KOLTSEGVETES KIADASAINAK TELJESITESE

Német Nemzetiségi Onkormanyzata Kiszsidany Képvisel8-testiilete az 2023. évi koltségvetés
kiadasait az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti el6iranyzat 3.607.097,- Ft
Modositott eldirdnyzat 6.100.585,- Ft
Teljesités 5.734.898,- Ft, ebbol

A 2023. EVI FINANSZIROZASI KIADASOK TELJESITESE

Eredeti el6iranyzat 0 Ft
Modositott eldiranyzat 0 Ft
Teljesités 0 Ft

A Német Nemzetiségi Onkorményzat kéltségvetési kiadasait kozgazdasagi tagolasban a 1.
melléklet szerinti bontasban allapitja meg.

A 2023. EVI KOLTSEGVETESI BEVETELEINEK ES KIADASAINAK TELJESITESE

A képviselo-testiilet a 2023. évi koltségvetés bevételi és kiadasi eldiranyzatok teljesitését a
kovetkezOk szerint hagyja jova:
Miikédési célu bevételek:
— miukodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél  2.274.096,- Ft

— Kamatbevételek 1.361,- Ft

— miukodési célu atvett pénzeszkozok 0,- Ft
Miikodési célu bevételek osszesen: 2.275.457,- Ft
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason beliilrol 2.500.000,- Ft
Finanszirozasi bevételek osszesen: 1.311.489.-Ft
Koltségvetési bevételek osszesen: 6.086.946,- Ft
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Miikodesi célu kiaddasok:

— aszemélyi juttatdsok 473.757,- Ft

— amunkaadokat terheld jarulékok 0,- Ft

— adologi kiadasok 1.180.630,- Ft

— egyéb mukoddési célu kiadasok 176.000,- Ft
Miikodési kiadasok osszesen: 1.830.387.- Ft

Felhalmozasi célu kiaddsok:

— beruhazasok 1.399.900,- Ft

— felyjitasok 2.504.611,- Ft
Felhalmozasi kiadasok osszesen: 3.904.511,- Ft

Koltségvetési kiaddasok osszesen: 5.734.898,- Ft

Az dnkormanyzat a Nemzetiségi célu, energiahatékonysagot eldsegitd beruhazasi, feltjitasi és
karbantartasi tevékenységek tdmogatasa (NBER-KP-1-2023/1-000120) cimen 2.500.000,- Ft
vissza nem téritendd tamogatast kapott.

Az EU-s projekt bevétele és kiaddsa nem volt az nkorméanyzatnak.

A 2023. EVI MARADVANY MEGALLAPITASA

Az 6onkorméanyzat maradvanya 2023. december 31-én 352.048,- Ft, melyet a 6. melléklet
tartalmaz.

Az dnkormanyzatnak 2023. december 31-én fennallo, adossagot keletkeztetd ligyletekbol
szarmazo6 fizetési kotelezettségei nincsenek. Kozvetett timogatast nem biztositott az
onkormanyzat. Tobb éves pénziigyi kihatassal jaré dontést nem hozott az dnkormanyzat.
Adossagot keletkezteté dontést a nemzetiségi 6nkormanyzat nem hozott.

A 2. sz. melléklet a miikddési és felhalmozasi mérleget, a 3. sz. melléklet a pénzkészlet
valtozast, a 7. sz. melléklet az eszkozOok-forrasok alakulasat, a 8. sz. melléklet a
vagyonkimutatést tartalmazza.

Felel6s: Marquard Borbéla elndk
Fucinné Dorner Aniko jegyzo
Hatarido: azonnal

Hergovich Vince Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod elnoke:
A Nemzetiségi Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének teljesitését eldterjeszti a mellékelt
javaslat szerint.
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Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod Képviseld-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

53/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
2023. évi koltségvetés teljesitésérol

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete a kovetkezd hatérozatot hozza.

A 2023. EVI BEVETELEK TELJESITESE

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képviselé-testiilete a 2023. évi bevételeit az
alabbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti el6iranyzat 3.971.485,- Ft
Modositott eldiranyzat 6.964.093,- Ft
Teljesités 6.949.227,- Ft, ebbol

A 2023. EVI KOLTSEGVETESI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti el6iranyzat 2.536.028,- Ft
Modositott eldiranyzat 5.528.636,- Ft
Teljesités 5.513.770,- Ft

A 2023. EVI FINANSZIROZASI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 1.435.457,- Ft
Modositott eldiranyzat 1.435.457,- Ft
Teljesités 1.435.457,- Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod koltségvetési bevételeit kozgazdasagi
tagolasban a 4. melléklet szerint a finanszirozasi bevételeit az 5. melléklet szerinti bontasban
allapitja meg.

A 2023. EVI KOLTSEGVETES KIADASAINAK TELJESITESE

A Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzata Olmod Képvisel6-testiilete a 2023. évi koltségvetés
kiadasait az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti el6iranyzat 3.971.485,- Ft
Modositott eldirdnyzat 6.964.093,- Ft
Teljesités 5.753.699,- Ft, ebbol

A 2023. EVI FINANSZIROZASI KIADASOK TELJESITESE

Eredeti el6iranyzat 0 Ft
Modositott eldiranyzat 0 Ft
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Teljesités 0 Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod koltségvetési kiadasait kozgazdasagi tagolasban
a 1. melléklet szerinti bontasban allapitja meg.

A 2023. EVIKOLTSEGVETES BEVETELEINEK ES KIADASAINAK TELJESITESE

A képviselO-testiilet a 2023. évi koltségvetés bevételi és kiadasi eldiranyzatok teljesitését a
kovetkezOk szerint hagyja jova:
Miikodeési célu bevételek:
— mikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilr6l 2.511.136,- Ft

— kamatbevételek 2.634,- Ft

— miukodési célu atvett pénzeszk6zok 0,- Ft

Miikodési célu bevételek osszesen: 2.513.770,- Ft
Felhalmozasi célu bevételek:

- egyéb felhalmozasi célu tamogatasok aht-on beliilrdl: 3.000.000,- Ft

Felhalmozasi bevételek 6sszesen: 3.000.000,- Ft

Finanszirozasi bevételek osszesen: 1.435.457,- Ft

Bevételek osszesen: 6.949.227,- Ft

Miikodesi célu kiadasok:

— aszemélyi juttatdsok 659.272,- Ft

— amunkaadokat terhel6 jarulékok 0,- Ft

— adologi kiadasok 1.720.726,-Ft

— miukodési célu tamogatasok 0 Ft

Miikodési kiadasok osszesen: 2.379.998,- Ft
Felhalmozasi célu kiadasok:

— beruhazasok 2.845.301,- Ft

— felyjitasok 528.400,- Ft

Felhalmozasi kiadasok osszesen: 3.373.701,- Ft

Koltségveteési kiaddasok osszesen: 5.753.699,- Ft

Az onkormanyzat a Nemzetiségi céli, energiahatékonysagot eldsegitd beruhazasi, felajitasi és
karbantartési tevékenységek tdmogatasa (NBER-KP-1-2023/1-000195) cimen 3.000.000,- Ft
vissza nem téritendé tamogatast kapott.

Az EU-s projekt bevétele €s kiadasa nem volt az 6nkormanyzatnak.
A 2023. EVI MARADVANY MEGALLAPITASA

Az onkormanyzat maradvanya 2023. december 31-én 1.195.528,- Ft, melyet a 6. melléklet
tartalmaz.

Az onkormanyzatnak 2023. december 31-én fennallo, adossagot keletkeztetd ligyletekbol
szarmazo fizetési kotelezettségei nincsenek. Kozvetett tamogatast nem biztositott az
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onkormanyzat. Tobb éves pénziigyi kihatassal jaré dontést nem hozott az dnkormanyzat.
Adossagot keletkezteté dontést a nemzetiségi 6nkormanyzat nem hozott.

A 2. sz. melléklet a miikddési és felhalmozasi mérleg alakulasat, a 3. sz. melléklet a
pénzkészlet valtozast, a 7. sz. melléklet az eszkozok-forrasok alakulédsat, a 8. sz. melléklet a
vagyonkimutatast tartalmazza.

Felel6s: Hergovich Vince elndk
Fucinné Dorner Aniko jegyzd
Hataridd: azonnal

Nickl Pil, Horviat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye elnéke:
A Nemzetiségi Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének teljesitését eldterjeszti a mellékelt
javaslat szerint.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhanguan, 3 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

53/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
2023. évi koltségvetés teljesitésérol

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviseld-testiilete a kovetkezd hatarozatot
hozza.

A 2023. EVI BEVETELEK TELJESITESE

A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye Képviseld-testiilete a 2023. évi bevételeit az
alabbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti el6iranyzat 28.585.361,- Ft
Modositott eldirdnyzat 31.578.321,- Ft
Teljesités 31.563.328,- Ft, ebbol

A 2023. EVI KOLTSEGVETESI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 2.958.360,- Ft
Modositott eldiranyzat 5.951.320.- Ft
Teljesités 5.936.327,- Ft

A 2023. EVI FINANSZIROZASI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 25.627.001,- Ft
Modositott eldiranyzat 25.627.001.- Ft
Teljesités 25.627.001,- Ft
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A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye koltségvetési bevételeit kdzgazdasagi
tagolasban a 4. melléklet szerint a finanszirozasi bevételeit az 5. melléklet szerinti bontasban
allapitja meg.

A 2023. EVI KOLTSEGVETES KIADASAINAK TELJESITESE

Peresznyei Horvat Nemzetiségi Onkormanyzata Képviseld-testiilete az 2023. évi kiadésait az
alabbiak szerint hatarozza meg:

Eredeti el6iranyzat 28.585.361,- Ft
Modositott eldirdnyzat 31.578.321,- Ft
Teljesités 28.013.319,- Ft

A 2023. EVI FINANSZIROZASI KIADASOK TELJESITESE

Eredeti el6iranyzat 0 Ft
Modositott eldiranyzat 0 Ft
Teljesités 0 Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye koltségvetési kiadasait kozgazdasagi
tagolasban a 1. melléklet szerinti bontasban allapitja meg.

A 2023. EVI BEVETELEINEK ES KIADASAINAK TELJESITESE

A képviselo-testiilet a 2023. évi bevételi és kiadasi eldiranyzatok teljesitését a kovetkezok
szerint hagyja jova:
Miikodeési célu bevételek:
— mikodési célu tAmogatasok allamhaztartdson beliilrédl  2.936.320,- Ft

— kamatbevételek 7,- Ft
— mikdodési célu atvett pénzeszkdzok
Miikodési bevételek osszesen: 2.936.327,- Ft
Felhalmozasi célu bevételek:

- Felhalmozasi céla tamogatasok AHT-n beliilrél 3.000.000 Ft
Felhalmozasi bevételek osszesen: 3.000.000 Ft
Finanszirozasi bevételek (el6zo évi maradvany) osszesen: 25.627.001,-Ft
Bevételek osszesen: 31.563.328,- Ft

Miikodesi céelu kiadasok:

— aszemélyi juttatasok 677.672,- Ft
— amunkaadokat terheld jarulékok 0,- Ft
— adologi kiadasok 1.918.857,-Ft
—  mitkddési célu timogatasok 0,- Ft
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Miikodési kiadasok osszesen: 2.596.529,- Ft
Felhalmozasi célu kiadasok:
— beruhazasok 982.636,- Ft
— felyjitasok 24.434.154,- Ft
Felhalmozasi kiadasok osszesen: 25.416.790,- Ft
Kiaddsok osszesen: 28.013.319,- Ft

Az onkormanyzat a Nemzetiségi céli, energiahatékonysagot eldsegitd beruhazasi, felajitasi és
karbantartési tevékenységek tdmogatasa (NBER-KP-1-2023/1-000200) cimen 3.000.000,- Ft
vissza nem téritendé tamogatast kapott.

Az EU-s projekt bevétele és kiaddsa nem volt az nkorméanyzatnak.

A 2023. EVI MARADVANY MEGALLAPITASA

Az dnkormanyzat maradvanya 2023. december 31-¢én 3.550.009 Ft, melyet a 6. melléklet
tartalmaz.

Az onkormanyzatnak 2023. december 31-én fennallo, adossagot keletkeztetd ligyletekbol
szarmazo fizetési kotelezettségei nincsenek. Kozvetett tamogatast nem biztositott az
onkormanyzat. Tobb éves pénziigyi kihatassal jaré dontést nem hozott az 6nkorményzat.
Adossagot keletkeztetd dontést a nemzetiségi Onkormanyzat nem hozott.

A 2. sz melléklet a miikddési és felhalmozasi mérleg alakulésat, a 3. sz. melléklet a
pénzkészlet valtozast, a 7. sz. melléklet az eszkozok-forrasok alakulédsat, a 8. sz. melléklet a
vagyonkimutatést tartalmazza.

Felelds: Nickl Pal elndk
Fucinné Dorner Aniko jegyzo
Hataridd: azonnal

Fucinné Dorner Anikoé jegyzo:

A 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet 1. mellékletében foglalt nyilatkozatot minden évben
sziikséges a képviselo-testiilet elé eldterjeszteni jovahagyas céljabol. Kérem a kikiildott és a
jegyzokonyv mellékletét képezd nyilatkozatokat jovahagyni sziveskedjenek!

(eloterjesztés a jkv 2. sz. mellékletét képezi)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

54/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
BKR nyilatkozat jovahagyasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete a 370/2011. (XII. 31.)
Kormanyrendelet 1. mellékletében foglalt nyilatkozatot, ami a jegyzOkonyv mellékletét képezi,
jovahagyja.
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Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridg: azonnal

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 2 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

41/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat:
BKR nyilatkozat jovahagyasarol
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete a 370/2011. (XIL. 31.)
Kormanyrendelet 1. mellékletében foglalt nyilatkozatot, ami a jegyzOkonyv mellékletét képezi,
jovahagyja.
Felelés: Marquard Borbala elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

54/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
BKR nyilatkozat jovahagyasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képviselo-testiilete a 370/2011. (XIL 31.)
Kormanyrendelet 1. mellékletében foglalt nyilatkozatot, ami a jegyzOkonyv mellékletét képezi,
jovahagyja.
Felelés: Hergovich Vince elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

54/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
BKR nyilatkozat jovahagyasarol
Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye Képviselo-testiilete a 370/2011. (XII. 31.)
Korményrendelet 1. mellékletében foglalt nyilatkozatot, ami a jegyzOkonyv mellékletét képezi,
jovahagyja.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

2.Napirend: A 2023. évi belso ellenorzési tervek végrehajtasa; az éves ellenorzési,
valamint az éves 0sszefoglalo ellendrzési jelentés elfogadasa

Eléterjeszto: Fucinné Dorner Aniko jegyz6

(eloterjesztés a jkv 3. sz. mellékletét képezi)

Fucinné Dorner Aniké jegyz6: Kérem a kikiildott 2023. évi belsé ellendrzési tervek
végrehajtasa, az éves ellendrzési, valamint az éves 0sszefoglalo ellendrzési jelentést jovahagyni

sziveskedjenek!

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

55/2024. (V.23.) sz. HNO hatirozat:
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Eves ellendrzési, éves dsszefoglalo ellenérzési jelentés jovahagyasarél
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsiddny Képviseld-testiilete elfogadja a 2023. évi
belso ellendrzési tervek végrehajtasanak eredményeként elkésziilt éves ellendrzési, valamint az
éves Osszefoglal6 ellendrzési jelentést.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 2 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

42/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat:
Eves ellenérzési, éves osszefoglalo ellendrzési jelentés jévahagyasarol
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviselé-testiilete elfogadja a 2023. évi belsé
ellendrzési tervek végrehajtasanak eredményeként elkésziilt éves ellendrzési, valamint az éves
Osszefoglalo ellendrzési jelentést.
Felelés: Marquard Borbala elndk
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

55/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Eves ellenérzési, éves osszefoglalo ellendrzési jelentés jovahagyasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képviselo-testiilete elfogadja a 2023. évi belso
ellendrzési tervek végrehajtasanak eredményeként elkésziilt éves ellendrzési, valamint az éves
Osszefoglal6 ellendrzési jelentést.
Felelds: Hergovich Vince elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

55/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Eves ellenorzési, éves osszefoglalo ellenérzési jelentés jovahagyasarél
Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye Képviseld-testiilete elfogadja a 2023. évi belsé
ellendrzési tervek végrehajtasanak eredményeként elkésziilt éves ellendrzési, valamint az éves
Osszefoglal6 ellendrzési jelentést.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

3. Napirend: Gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol szolo beszamolo
elfogadasa.

Eléterjesztd: Fucinné Dorner Aniké jegyzd

(eloterjesztés a jkv 4. sz. mellékletét képezi)

Fucinné Dorner Aniko jegyzé:

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatdsarol szold beszamolo kikiildésre kertilt
minden telepiilés képviseld-testiiletének, kérem, hogy a beszamolot jovahagyni
sziveskedjenek!
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Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

56/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Gyermekjoléti beszamolo jovahagyasarol
Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Horvétzsidany Képvisel-testiilete a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasardl szolo beszamolot, ami a jegyzOkonyv mellékletét képezi,
jovahagyja.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 2 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

43/2024. (V.23.) sz. NNO hatirozat:
Gyermekjoléti beszamolo jovahagyasarol
Német Nemzetiségi Onkormdnyzat Kiszsidany Képviselé-testilete a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasardl szolo beszamolot, ami a jegyzOkonyv mellékletét képezi,
jovahagyja.
Felelés: Marquard Borbala elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

56/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Gyermekjoléti beszamolo jovahagyasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel-testillete a gyermekjoléti  és
gyermekvédelmi feladatok ellatasardl szolo beszamolot, ami a jegyzOkonyv mellékletét képezi,
jovahagyja.
Felelds: Hergovich Vince elndk
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

56/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Gyermekjoléti beszamolo jovahagyasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviseld-testillete a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasarol szolo beszamolot, ami a jegyz6konyv mellékletét képezi,
jovahagyja.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

4. Napirend: Olmod Kézség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak médositisa
Eldterjesztd: Fucinné Dorner Aniko jegyzo

Fucinné Dorner Aniko jegyzo:
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A 2023-2028. idészakra 1j Helyi Esélyegyenldségi programot készitettiink Olmod telepiilésre.
A Forumot online megtartottuk, észrevétel nem érkezett. (eloterjesztés a jkv 5. sz. mellékletét
képezi)

Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod Képviseld-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

57/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Helyi Esélyegyenléségi Program jovahagyasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képviselé-testiilete a 2023-2028. idészakra
vonatkozé Olmod Kézség Onkorméanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programijat jovéhagyija.
Felel6s: Fucinné Dorner Aniké jegyz6
Hataridd: folyamatos

5. Napirend: Készeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde vezetojének foigazgatoi megbizasanak
véleményezése
Eldterjesztd: Krizmanich Istvan elndk

Krizmanich Istvan elnok:

K8szeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde vezetdjének foigazgatéoi megbizasanak anyagat
kikiildtiik véleményezésre. A hataridok betartasa végett az eln6kok egyetértésiiket megkiildtek
a fenntarténak, kérem, hogy utélagosan jovahagyni sziveskedjenek! (eldterjesztés a jkv 6. sz.
mellékletét képezi)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany Képviseld-testiilete egyhangtan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

57/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Készeg Meseviros Ovoda és Boleséde vezetdjének féigazgatoi megbizasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete a nemzeti koznevelésrol
sz6l6 2011. évi CXC. torvény 84 § (9) bekezdésben foglaltak szerinti egyetértési jogat
gyakorolva hozzajarul Kévesdi Gaborné, 2024. julius 31-ével, a Kdszeg Mesevaros Ovoda és
Bolcsdde foigazgatdva torténd megbizasahoz.

Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 2 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

44/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat:

Készeg Mesevaros Ovoda és Bolcsde vezetdjének féigazgatéi megbizasarol
Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsiddny Képvisel8-testiilete a nemzeti kdznevelésrol
szolo 2011. évi CXC. torvény 84 § (9) bekezdésben foglaltak szerinti egyetértési jogat
gyakorolva hozzajarul Kovesdi Gaborné, 2024. julius 31-ével, a Készeg Mesevaros Ovoda és
Bolcsode foigazgatova torténd megbizasahoz.

Felelds: Marquard Borbala elnok
Hataridd: azonnal
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Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod Képviseld-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

58/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Készeg Meseviros Ovoda és Boleséde vezetdjének féigazgatéi megbizasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel$-testiilete a nemzeti koznevelésrél szold
2011. évi CXC. torvény 84 § (9) bekezdésben foglaltak szerinti egyetértési jogat gyakorolva
hozzajarul Kovesdi Gaborné, 2024. julius 31-ével, a Készeg Mesevaros Ovoda és Bolcsde
féigazgatova torténd megbizasahoz.

Felelds: Hergovich Vince elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

57/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Készeg Meseviros Ovoda és Bolcséde vezetdjének féigazgatoi megbizasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviseld-testiilete a nemzeti kdznevelésrdl
sz0l6 2011. évi CXC. torvény 84 § (9) bekezdésben foglaltak szerinti egyetértési jogat
gyakorolva hozzajarul Kévesdi Gaborné, 2024. julius 31-ével, a Kdszeg Mesevaros Ovoda és
Bolcsdde foigazgatdva torténd megbizasahoz.

Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

6. Napirend: Iddszerii feladatok
Eléterjeszté: Krizmanich Istvan elndk

A Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi Tagiskolaja vezetéjének megbizasa lejar,
Toth Adrienn helyi, horvat szakos tanitond jelentkezett a posztra, kérem, tamogatni
sziveskedjenek a jelentkezését.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany Képviseld-testiilete egyhangtan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

58/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Bersek Jozsef Altalinos Iskola Horvatzsidanyi Tagiskolaja vezetéjének megbizasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete a nemzeti koznevelésrol
sz6l6 2011. évi CXC. torvény 84 § (9) bekezdésben foglaltak szerinti egyetértési jogat
gyakorolva hozzajarul Toéth Adrienn, a Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi
Tagiskolaja vezetdjének torténd megbizasahoz.

Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 2 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

45/2024. (V.23.) sz. NNO hatarozat:
Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi Tagiskolaja vezet6jének megbizasarol
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Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsiddny Képvisel8-testiilete a nemzeti kdznevelésrol
szolo 2011. évi CXC. torvény 84 § (9) bekezdésben foglaltak szerinti egyetértési jogat
gyakorolva hozzajarul Toéth Adrienn, a Bersek Jozsef Altaldnos Iskola Horvatzsidanyi
Tagiskolaja vezetdjének torténd megbizasadhoz.

Felelds: Marquard Borbala elnok

Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod Képviseld-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

59/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Bersek Jozsef Altalinos Iskola Horvatzsidanyi Tagiskolaja vezetéjének megbizasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel$-testiilete a nemzeti koznevelésrél szold
2011. évi CXC. torvény 84 § (9) bekezdésben foglaltak szerinti egyetértési jogat gyakorolva
hozzajarul Téth Adrienn, a Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi Tagiskolaja
vezetdjének torténd megbizasahoz.

Felelds: Hergovich Vince elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

58/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Bersek Jozsef Altalinos Iskola Horvatzsidanyi Tagiskolaja vezetéjének megbizasarol
Horvat Nemzetiségi Onkormdanyzat Peresznye Képviseld-testiilete a nemzeti kdznevelésrdl
sz6l6 2011. évi CXC. torvény 84 § (9) bekezdésben foglaltak szerinti egyetértési jogat
gyakorolva hozzajarul Toéth Adrienn, a Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi
Tagiskolaja vezetdjének torténd megbizasahoz.

Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

Mozgalmas hétvégénk volt. Pénteken a Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport 10 éves
jubileumat iinnepeltiik, szombaton Kiszsiddnyban voltunk, majd délutan Peresznyén. Oriil az
egylttmikodésnek, mely kialakult a térségben. (eloterjesztés a jkv 7. sz. mellékletét képezi)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

59/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport galamiisorarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviselé-testiilete részt vett majus 17-én a
Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport 10 éves galamiisoran. Gratulal a, most mar 3 szekcidban
tevékenykedd csoport munkajahoz, a tancos, tamburas ¢és konnylizenei miisorhoz. A
gyerekeknek csokit vasarolt, melynek anyagi fedezetét vallalta. Magas szinvonalu, csodalatos
eseményen vehettiink részt.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal
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Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidany Képviselo-testiilete egyhangfian, 2 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

46/2024. (V.23.) sz. NNO hatirozat:
Zidanske Zvijezdice gyermekcesoport galamiisorarol
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld- testiilete részt vett majus 17-én a
Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport 10 éves galamiisoran. Gratulal a csoport munkajahoz és a
vezetonek Kovacs Tamasné Pantos Krisztindnak a kitartd6 munkajaért.
Felelds: Marquard Borbala elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete egyhangtian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

60/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport galamiisorarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képviselé-testiilete részt vett majus 17-én a
Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport 10 éves galamiisoran és lehetéségeihez mérten tamogatja.
Gratulal a csoport munkajahoz és a vezetonek Kovacs Tamasné Pantos Krisztinanak a kitarto
munkajaért.
Felelds: Hergovich Vince elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

59/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Zidanske Zvijezdice gyermekcesoport galamiisorarol
Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Peresznye Képviseld-testiilete részt vett majus 17-én a
Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport 10 éves galamiisoran és lehetdségeihez mérten tamogatja.
Gratulal a csoport munkajahoz és a vezetonek Kovacs Tamasné Pantos Krisztindnak a kitarto
munkajaért.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

A Kulturpalack podcastben szerepeltek is a gyerekek a kdzelmultban. Beszéltek a telepiilésen
€16 horvatokrdl, a kultara megorzésének lehetdségérol, a csoport fennmaradasanak titkarol.
Gratuldlunk a fiataloknak, hogy megjelenhettek a médiaban és, hogy a horvatsagunkrol ilyen
mély identitastudattal besz¢ltek.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

60/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Zidanske Zvijezdice podcast miisorarol
Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete gratuldl a Zidanske
Zvijezdice gyermekcsoport fiataljainak, hogy megjelenhettek a médiaban ¢és, hogy a
horvatsdgunkrol ilyen mély identitastudattal beszéltek. A Kulturpalack podcastben szerepeltek

22



3/2024.

a kozelmultban. Beszéltek a telepiilésen €16 horvatokrol, a kultura megdrzésének lehetdségérol,
a csoport fennmaradéasanak titkarol, mely nemzetiségi dnkormanyzatunknak is koszonheto.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok

Hataridd: azonnal

Aprilis 14-t6]1 vandor székely kiallitds van 6 hétig a Kozosségi Térben, Horvatzsidanyban.
Kérem, propagaljuk az eseményt, hogy minél tobben értestiljenek rola €s részt vegyenek rajta.
A megnyiton sz&ép szammal részt vettlink és a kiallitds megalmodojanak részvételével és
bemutatasaval indult el a kiallitas. A megnyiton kozremikodott a Zidanske Zvijezdice
gyermekcsoport tambura szekcioja. (eloterjesztés a jkv 8. sz. mellékletét képezi)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany Képviseld-testiilete egyhangtan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

61/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Vandor székely kiallitas megszervezésérol, miisorarol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvéatzsidany Képviseld-testiilete aprilis 14-t81 vandor
sz€kely kiallitast szervez 6 hétig a Kozosségi Térben Horvatzsidanyban. Propagaljuk az
eseményt, hogy minél tobben értesiiljenek réla és részt vegyenek rajta. A megnyiton szép
szammal részt vettiink és a kiallitds megalmoddjanak részvételével és bemutatdsaval indult el a
kiallitdés. A megnyiton kozremiikodott a Zidanske Zvijezdice gyermekcsoport tambura
szekciodja, valamint pogéacsaval és itallal kedveskedtiink a falu lakossadganak, melynek anyagi
fedezetété vallaltuk.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidany Képviselo-testiilete egyhangfian, 2 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

47/2024. (V.23.) sz. NNO hatirozat:
Vandor székely kiallitas megtekintésérol
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviselé-testiilete részt vett a
Horvéatzsidanyban, aprilis 14-én megrendezett vandor székely kiallitds megnyiton. Propagaljuk
az eseményt, hogy minél tobben értesiiljenek rola és részt vegyenek rajta.
Felelds: Marquard Borbala elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod Képviseld-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartézkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

61/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Vandor székely kiallitas megtekintésérol
Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod Képvisel6-testiilete részt vett a Horvatzsidanyban,
aprilis 14-én megrendezett vandor székely kiallitds megnyiton. Propagaljuk az eseményt, hogy
minél tobben értesiiljenek réla és részt vegyenek rajta.
Felelds: Hergovich Vince elndk
Hataridd: azonnal
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Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

60/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Vandor székely kiallitas megtekintésérol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviseld-testiilete részt vett a
Horvéatzsidanyban, aprilis 14-én megrendezett vandor székely kiallitds megnyiton. Propagaljuk
az eseményt, hogy minél tobben értesiiljenek rola és részt vegyenek rajta.
Hataridd: azonnal

Aprilis 26-29-ig dubrovniki vendégek érkeztek Horvatzsidanyba. Magas szinvonalt miisorral
kedveskedtek pénteken, majd hajnalig tartdé balt szerveztiink. Szombaton Peresznyén és
Kdszegen kirandultak az ottani nemzetiségi Onkormanyzatok vezetésével &és anyagi
tamogatdsaval, vasarnap pedig Bécsben 1éptek fel. Ezuton is kdszonjiik, hogy az anyaorszag
megtisztelte kis kozosségiinket jelenlétével. (eloterjesztés a jkv 9. sz. mellékletét képezi)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

62/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:

Dubrovniki csoport megvendégelésérol
Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Horvatzsidany Képvisel§-testiilete bemutatkozasi
lehetdséget biztositott a horvatorszagi Dubrovnikbol érkezo tanccsoportnak és 2024. aprilis 26-
29-ig a szomszédos horvat telepiilésekkel egyiitt vendégiil latta, melynek anyagi fedezetét
biztositotta. Magas szinvonali miisorral kedveskedtek pénteken, majd hajnalig tarté balt
szerveztiink. Szombaton Peresznyén ¢és Kdszegen kirandultak az ottani nemzetiségi
onkormanyzatok vezetésével és anyagi tamogatasaval, vasarnap pedig Bécsben Iéptek fel.
Ezuton is koszonjiik, hogy az anyaorszag megtisztelte kis kozdsségiinket jelenlétével.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod Képviseld-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

62/2024. (V.23.) sz. HNO hatérozat:
Dubrovniki csoport megvendégelésérol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képviseld-testiilete aprilis 26-29-ig a szomszédos
horvat telepiilésekkel egyiitt vendégiil 14tja a horvatorszagi Dubrovnikbol érkezd tanccsoportot,
melynek anyagi fedezetét biztositja.
Felelds: Hergovich Vince elndk
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:
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61/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Dubrovniki csoport megvendégelésérol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviseld-testiilete dprilis 26-29-ig a
szomszédos horvat telepiilésekkel egylitt vendégiil 1atja a horvatorszagi Dubrovnikbol érkezo
tanccsoportot, melynek anyagi fedezetét biztositja.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

2024.05.05-¢én Horvat szentmise, zarandoklat volt Gydrben. Ez a székesegyhdzban megtartott
horvat hagyomanyos zarandoklat a Konnyezd Szlizanyahoz. Nagy volumenii eseménynek
lehettiink tantii, ahol pilispok atya és a horvat anyanyelvii papok celebraltak a szentmisét, melyet
a kophazi tamburazenekar kisért. (eloterjesztés a jkv 10. sz. mellékletét képezi)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

63/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Gyori horvat zarandoklatrol
Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Horvatzsidany Képvisel§-testiilete részt vett 2024.05.05-
¢én, a GyOrben tartott horvat nyelvii szentmisén, zarandoklaton a Kénnyezd Sziizanyahoz, ahol
plispok atya és a horvat anyanyelvii papok celebraltdk a szentmisét.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

62/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Gyori horvat zarandoklatrol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviseld- részt vett 2024.05.05-én, a GySrben
tartott horvat nyelvili szentmisén, zarandoklaton a Koénnyezd Sziizanyahoz, ahol piispok atya és
a horvat anyanyelvli papok celebraltak a szentmisét.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete egyhangtian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

63/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Gyori horvat zarandoklatrol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete részt vett 2024.05.05-én, a
Gyorben tartott horvat nyelvii szentmisén, zarandoklaton a Konnyezd Sziizanyahoz, ahol
plispok atya és a horvat anyanyelvii papok celebraltdk a szentmisét.
Felelds: Hergovich Vince elnok
Hataridd: azonnal
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Majus 18-an szerveztiik meg hagyoméanyosan Kiszsidanyban a falunapot és forrdsramolast a
hagyomanyos piinkdsdi programokkal, a Kodszegfalvi Nemzetiségi Korusért Egyesiilet
részvételével. Remek hangulatban telt, koszoni az egylittmiikodést a telepiilés lakossagaval és
a szomszédos telepiilések részvételét is. (eloterjeszteés a jkv 11. sz. mellekletét képezi)

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 2 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

48/2024. (V.23.) sz. NNO hatirozat:

Forras-ramolas és falunap megszervezésérol
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete Forrds-ramolést szervezett
2024.05.18-an a német ajka lakossaggal. A falunappal egybekotott eseményen a lakossagot
megvendégelte, melynek anyagi fedezetét vallalja. K6szoni a szomszédos horvat nemzetiségi
telepiilések részvételét valamint az egyiittmiikddést a telepiilési Onkormanyzattal és a
Készegtalvi Nemzetiségi Korusért Egyesiilettel.
Felelés: Marquard Borbala elnok
Hataridd: azonnal

Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidany Képviselo-testiilete egyhangfian, 2 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

49/2024. (V.23.) sz. NNO hatirozat:
Koszegfalvi Nemzetiségi Korusért Egyesiilettel kotott megallapodasrol
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete a Kdszegfalvi Nemzetiségi
Korusért Egyesiilettel kotott megallapodast, mely a jegyzOkonyv mellékletét képezi,
jovahagyja.
Felelds: Marquard Borbala elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

64/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Kiszsidanyi falunapon részvételrol
Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Horvatzsidiny Képviseld-testiilete kdszoni a meghivast,
részt vesz a 2024. majus 18-an megrendezésre keriild kiszsidanyi falunapon.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete egyhangtian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

64/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Kiszsidanyi falunapon részvételrol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel-testiilete koszoni a meghivést, részt vesz
a 2024. majus 18-an megrendezésre keriil6 kiszsidanyi falunapon.
Felelds: Hergovich Vince elndk
Hataridd: azonnal
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Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhanguan, 3 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

63/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Kiszsidanyi falunapon részvételrol
Horvéat Nemzetiségi Onkormdnyzat Peresznye Képviseld-testiilete koszoni a meghivast, részt
vesz a 2024. majus 18-an megrendezésre keriild kiszsidanyi falunapon.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

Majus 18-an Peresznyén a Muzeum Napja alkalmabol csatlakoztunk délutdn a programhoz és
részt vettiink a rendezvényen. (eloterjesztés a jkv 12. sz. mellekletét képezi)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

65/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Miuzeum Napjan részvételrol
Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Horvatzsidiny Képviseld-testiilete kdszoni a meghivast,
részt vett a 2024. majus 18-an megrendezésre keriild6 Muzeum Napjan tartandd programon.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 2 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

50/2024. (V.23.) sz. NNO hatirozat:
Miuzeum Napjan részvételrol
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidiny Képviselé-testiilete kdszoni a meghivast, részt
vett a 2024. majus 18-an megrendezésre keriil6 Muzeum Napjan tartand6 programon.
Felelds: Marquard Borbala elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod Képviseld-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

65/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Muzeum Napjan részvételrol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete koszoni a meghivast, részt vett
a 2024. majus 18-an megrendezésre keriil6 Miizeum Napjan tartando programon.
Felelés: Hergovich Vince elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhanguan, 3 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:
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64/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Miuzeum Napjan részvételrol
Horvéat Nemzetiségi Onkormdnyzat Peresznye Képviseld-testiilete koszoni a meghivast, részt
vett a 2024. majus 18-an megrendezésre keriil6 Muzeum Napjan tartand6 programon.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

Minden évben, igy idén a husvéti elokésziilet részeként virdgvasarnap és nagypénteken szokas,
hogy Passio horvat nyelvii éneklésével hozzajarulunk a lelki késziilethez. Testiiletiinkbdl 4 {6
is részt vett az éneklésben és szertartasokon is. Koszoni az egyhdzi egylittmitkddést.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

66/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Passio éneklésrol
Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Horvatzsidany Képvisel§-testiilete a husvéti el6késziilet
részeként virdgvasarnap €s nagypénteken a Passié horvat nyelvii éneklésével hozzajarult a lelki
késziilethez. K6szoni az egyhazi egyiittmiikodést.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Gyarmati Zsolt Tamas elnokhelyettes:
Heimattreffen 2024. juniusaban Vasszentmihalyon lesz. Nemzetiségi Onkorményzatunk
minden évben részt vesz az eseményen.

Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidany Képviselo-testiilete egyhangfian, 2 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

51/2024. (V.23.) sz. NNO hatirozat:
Heimattreffenen részvételrol
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete 2024. juniusaban részt vesz
a Heimattreffenen Vasszentmihalyon.
Felelés: Marquard Borbala elndk
Hataridd: azonnal

Nickl Pal elnok:

Nemzetiségi Onkormanyzatunk véllalta, hogy nagyobb iinnepekre kifizeti a templom
diszitésének koltségeit. 2024.05.19. Piinkosd iinnepe, melyre a templom diszités koltsége
50 000,- forint koriili lesz. Ennek anyagi fedezetét vallaljuk.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhanguan, 3 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

65/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Piinkosdi templomdiszitésrol
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Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviseld-testiilete vallalja, hogy nagyobb
iinnepekre kifizeti a templom diszitésének koltségeit, igy 2024.05.19. Piinkdsd iinnepére is,
melynek anyagi fedezetét vallalja.

Felelds: Nickl Pal elnok

Hataridd: azonnal

Az idei évben is megszervezésre keriilt a majusfa-allitas és kitancolds. A Zvijezdice
gyermekcsoport és a feln6tt tanccsoport kiilon-kiilon allitott a falu 2 kdzponti pontjara egy-egy
majusfat, melyet majus 31-én kitancolnak a tanccsoport lanytagjaival egylitt. Az eseményt a
fitk megvendégelése kovette a korabbi hagyomanyoknak megfeleléen egylittesen. A szép
horvat hagyoméany évtizedek 6ta gazdagitja falunk hagyomanyait.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhanguan, 3 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

66/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Majusfa kitancolasrol

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviseld-testiilete részt vesz 2024. majus 31-
én a horvat hagyomanyos Méjusfa kitancolason, melyet a Cakavci Horvat Hagyomany6rzé és
Kulturalis Egyesiilet tagjai szerveznek meg. Koszonettel fogadta a majusfa allitast Peresznyén
is, a meghivast és a vendéglatast, a horvat nemzetiségi hagyomanyok mélté megiinneplését,
megtartasat, amely a peresznyei kdzosségben csak ily mddon maradhat meg.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany Képviseld-testiilete egyhangtan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

67/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Majusfa kitancolasrol

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képvisel-testiilete részt vesz 2023. méjus
31-én a horvat hagyomanyos Majusfa kitancolason, melyet a Cakavci Horvat Hagyomanyérzé
¢s Kulturalis Egyesiilet tagjai szerveznek meg. Koszonettel fogadta a meghivast és a
vendéglatast, a horvat nemzetiségi hagyomanyok méltd megilinneplését.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal
M3djus utolsod hétvégéjén, majus 26-an lesz a hagyomanyoknak megfeleléen a Peruska Maria
emlékhelyen az . zardndok szentmise, melyet a vadasztarsasagok, a helyi vadaszok szerveznek.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany Képviseld-testiilete egyhangtan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

68/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
I. Peruska misén részvételrol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete részt vesz 2024. méjus
26-an, Horvatzsidanyban, a Peruska Maria emlékhelyen, zarandok szentmisén, melyet a
vadasztarsasagok, a helyi vadaszok szerveznek.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hatarid6: azonnal
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Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod Képviseld-testiilete egyhangiian, 3 igen szavazattal,
0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

66/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
I. Peruska misén részvételrol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képviselé-testiilete részt vesz 2024. majus 26-4n,
Horvatzsidanyban, a Peruska Maria emlékhelyen, zardndok szentmisén, melyet a
vadasztarsasagok, a helyi vadaszok szerveznek.
Felelds: Hergovich Vince elnok
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviselé-testiilete egyhangtian, 3 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

67/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
I. Peruska misén részvételrol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye Képviseld-testiilete részt vesz 2024. majus 26-
an, Horvatzsidanyban, a Peruska Maria emlékhelyen, zarandok szentmisén, melyet a
vadasztarsasagok, a helyi vadaszok szerveznek.
Felelds: Nickl Pal elnok
Hataridé: azonnal

Marcius 26-an voltak a horvatzsidanyi tagiskolabol Budapesten az Orszagos Horvat Vers- és
Prézamond6 Versenyen, melyen 6. osztalyos tanulonk Kovacs Florian a 3. kategdriaban els6
helyezett lett. A 2. kategoriaban a Bersek Horvatzsidanyi Tagiskoldjat Kovacs Magdaléna 3.
osztalyos tanuldja képviselte, aki egy szép mesét mondott, harmadik helyezést ért el. Nagyon
biiszkék vagyunk rajuk. Ok azok, akik majd tovabb viszik a horvat nemzetiségi nyelvet.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

69/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Orszagos versenyen résztvevokrol

Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete gratulal Kovacs
Magdaléna ¢és Florian tanuloknak, akik az Orszagos Horvat Vers- és Prozamond6 Versenyen,
Budapesten, marcius 26-an, Florian a 3. kategéridban elsé helyezett lett. A 2. kategériaban
Kovacs Magdaléna 3. osztalyos tanul6 egy sz&ép mesét mondott, harmadik helyezést ért el.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Majus 9-12. kozott az ifjisag Medjugorje-i zaradoklaton volt Magyarorszdg kormanya
tamogatasaval. Horvatzsidanybdl is tobb fiatal részt vett, élményekkel telve, lelkileg feltoltédve
érkeztek haza. /eloterjesztés a jkv. 13.sz.mellékletét képezi/
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Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany Képviseld-testiilete egyhangtan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, O tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

70/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Medjugorjei zarandoklatrol

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete kdszonettel konstatélta,
hogy majus 9-12. kozott az ifjusdg Medjugorje-i zaradoklaton volt Magyarorszag kormanya
tamogatasaval. Horvatzsidanybdl is tobb fiatal részt vett, élményekkel telve, lelkileg feltoltodve
¢rkeztek haza.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Julius 11-15. kozott Pasman szigetére hivtak meg a Zidanske Zvijezdice gyermek és a Cakavci
felndtt tanccsoportot 5 napos turnéra, melyen a képviselO-testiilet tagjai is részt vesznek. Az
anyaorszaggal valo kapcsolat er6sddik meg és rendkiviil j6 lehetdség a nyelv gyakorlasara.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany Képviseld-testiilete egyhangtan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartozkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

71/2024. (V.23.) sz. HNO hatéarozat:
PaSman szigeti turnérol

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete részt vesz julius 11-15.
kozott Pasman szigetén a Zidanske Zvijezdice gyermek- és a Cakavci felndtt tanccsoporttal 5
napos turnén. Az anyaorszaggal vald kapcsolat erdsddik meg €s rendkiviil jo lehetdség a nyelv
gyakorlasara.
Felelds: Krizmanich Istvan elnok
Hataridd: azonnal

Ezuton is szeretne a Képviseld-testiilet nevében is gratulalni Lakotar Hanna 6kolvivo Eurdpa-
bajnoki bronzérméhez ¢és Alasz Marcell ping-pong Orszagos Didkolimpiai harmadik
helyezéséhez.

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:

72/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Lakotar Hanna gyo6zelmérol
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete gratulal Lakotar Hanna,
horvatzsidanyi sziiletésii, 6lmodi lakos 6kolvivo Eurdpa-bajnoki bronzérméhez.
Felelds: Krizmanich Istvan elndk
Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete egyhanguan, 4 igen
szavazattal, 0 nem, 0 tartdzkodassal az alabbi hatarozatot hozta:
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73/2024. (V.23.) sz. HNO hatarozat:
Alasz Marcell gyozelmérdl
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete gratulal Alasz Marcell,
horvatzsidanyi lakos, ping-pong Orszagos Didkolimpiai harmadik helyezéséhez.
Felelés: Krizmanich Istvan elndk
Hatéarid6: azonnal

Gyarmati Zsolt Tamas
elndkhelyettes

%DW

Fucinné Dorner Aniké
jegyzo
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1. melléklet
Eldterjesztés
Horvatzsidanyi Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Képvisel§-testiilet 2024.

.................... napjan tartando iilésére

Targy: Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Horvatzsidany 2023. évi koltségvetésének
végrehajtasardl sz616 hatarozat elfogadéasa

Eléterjeszto: Krizmanich Istvan elndk
Eléterjesztést készitette: Fucinné Dorner Aniké megbizasabol Kelemen Gertrud fétanacsos
Dontéshozatal: hatarozat

Melléklet: Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany 2023. évi zarszamadas
tervezete és 1-7. melléklete

Jogszabalyi hattér: 2011. évi CXCV.tv az allamhaztartasrol
368/2011. (XII.31.) kormanyrendelet az allamhaztartasrol szolo térvény
végrehajtasarol

Indoklas

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény irja eld a nemzetiségi Onkormanyzatok
zarszamadas készitési kotelezettségét és a képviseld-testiilet elé terjesztésének rendjét. A
zarszamadas készitésével dsszefliggésben tovabbi szabalyokat allapit meg az allamhdaztartasrol
sz0lo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII.31.) kormanyrendelet, valamint az
allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. kormanyrendelet.

A 2023. évi zarszamadas a nemzetiségi onkormanyzat bevételeinek és kiadéasainak teljesitését
a december 31-i allapotnak megfeleléen a modositott eldiranyzathoz viszonyitva mutatja be. A
zarszamadas keretében keriil bemutatdsra a nemzetiségi 6nkormanyzat vagyonkimutatasa is.
Kimutatasra keriil tovabba a pénzmaradvany megallapitasarol, illetve annak felhasznélaséarol
sz0616 beszamolo. Mind ezek az eldterjesztés és a hatarozat mellékletét képezik.

1. A Nemzetiségi Onkormanyzat zarszamadasa

A/BEVETELEK

Az dnkormanyzat koltségvetésében a bevételi eldiranyzatok az aldbbiak szerint teljesiiltek a
2023. évben:

m  Mikddési tAmogatas 1.040.000,- Ft
m Feladatalapa tdimogatas 2.062.248,- Ft
m helyi 6nk tdm 0,- Ft
m szolgaltatasok ellenértéke: 600.000,- Ft
m tulajdonosi bevételek 30.000,- Ft



m kamat 8.417,- Ft

m egy¢éb miikodési bevételek 1.580,- Ft

m  mikodési célu atvett pénzeszkdzok 0,- Ft

m Felhalmozasi bevétel 3.000.000,- Ft

m finanszirozasi bevétel 20.334.852,-
Ft.

A bevételek 2023. évi modositott eldiranyzatdnak féosszege 27.087.960,- Ft, melybdl
pénziigyileg 27.077.097,- Ft teljesiilt.

B/ KIADASOK

A 2023. évi miikodési kiadasra jovahagyott eldiranyzat terhére 23.725.111,- Ft kifizetés tortént
az alabbiak szerint:

Személyi kiadas:
Torvény szerinti illetmények, munkabérek 891.899,- Ft
m  Képviseldi tiszteletdij 800.100,- Ft
m Egyéb személyi juttatas ( adom. repr. kiadas ) 730.265,- Ft

Személyi kiadas dsszesen: 2.422.264,- Ft

Jarulék osszesen: 219.380,- Ft
Dologi kiadasok: 1.080.530,- Ft részletezését a 1. szamu melléklet tartalmazza
Felajitasok: 20.002.937,- Ft

Osszes koltségvetési kiadas: 23.725.111,- Ft

2. Az éves koltségvetési beszamolo

A 2023. december 31-én hatalyos allamhaztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. Korm. rendelet
32. § (4) bekezdése eloirta, hogy a nemzetiségi Onkorméanyzat éves koltségvetési
beszamolojanak elkészitését és elfogadasat.

A nemzetiségi onkormanyzat éves koltségvetési beszamoldja a Magyar Allamkincstar ltal
kiadott trlapokon késziilt el. Az éves koltségvetési beszamold a zarszamadéassal azonos
adatbazisbol a 2023. évi gazdalkodas adataibol késziilt.

Az Onkormdnyzat 2023. évi éves koltségvetési beszamoldja a zdarszamadasrol szo6lo
eléterjesztéshez kapcsoloddan keriil beterjesztésre a képviselO-testiilet elé, a tajékoztatas
elfogadasarol a képviseld-testiilet hatarozatot hoz.

Az onkormanyzat 2023. évi gazdalkodasa kiegyensulyozott volt, likviditasi gondok nem
fordultak el6. Az dnkormanyzatnak kifizetetlen szallitoi tartozasai illetve egyéb kotelezettségei
nincsenek.



A feladatok végrehajtasa a zdrszamadéasban bemutatott pénziigyi adatok alapjan értékelhetéveé
valik. Megallapithaté az egyes feladatokra teljesitett raforditas és az is, hogy a koltségvetési
keretek milyen feltételeket teremtettek a nemzetiségi Onkormanyzat szakmai feladatainak
ellatasdhoz.

A Nemzetiségi Onkorményzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol szolo zarszdmadas
szamszaki része bemutatja a koltségvetés bevételi €s kiadasi eldiranyzatainak alakuldsat,
valamint az eldiranyzatok pénziigyi teljesitését, melyhez az eldterjesztésben szoveges értékelés
is kapcsolodik. A vagyonkimutatason tul szintén a zarszdmadas része a maradvany elszamolés
is, mely szamba veszi a koltségvetési maradvanyt és azt is, hogy a maradvanyok milyen
kotelezettségekre nyujtanak fedezetet.

A javaslat Osszhangban 4all a nemzetiségek jogairdl szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvényben
megfogalmazott elvekkel, elvardsokkal és célokkal. A zarszdmadds a Nemzetiségi
Onkorményzat gazdalkodasanak 2023. évi végrehajtasarol ad szdmot, igy szoros kapcsolat van
a koltségvetés ¢és a zarszamadas kozott. Az eldterjesztés a korabbiakban hivatkozott
jogszabalyokhoz kapcsolodik.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni €s a hatdrozati
javaslatot, mellékleteivel egyiitt elfogadni sziveskedjen.

Horvatzsidany, 2024............cooiiiiiiiiiienn,

Krizmanich Istvan
elnok



Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képvisel6-testiiletének

../2024. (.....) onkormanyzati hatarozata a 2023. évi koltségvetés teljesitésérol

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany képviseld-testiilete a kovetkezd
hatarozatot hozza.

A 2023. EVI KOLTSEGVETES BEVETELEINEK TELJESITESE

Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Horvatzsidany Képviselo-testiilete a 2023. évi
koltségvetési bevételeit az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti el6iranyzat 3.123.108,- Ft
Modositott eldiranyzat 6.753.108,- Ft
Teljesités 6.742.245- Ft

A 2023. EVI FINANSZIROZASI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 20.334.852,- Ft
Modositott eldiranyzat 20.334.852,- Ft
Teljesités 20.334.852,- Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Horvéatzsidany koltségvetési bevételeit kdzgazdasagi
tagolasban a 4. melléklet szerint a finanszirozasi bevételeit az 5. melléklet szerinti bontasban
allapitja meg.

A 2023. EVIKOLTSEGVETES KIADASAINAK TELJESITESE

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviseld-testiilete az 2023. évi
koltségvetési kiadasait az intézményi kiadasokkal halmozodas nélkiil az alabbiak szerint
hatarozza meg:

Eredeti el6iranyzat 23.457.960,- Ft
Modositott eldirdnyzat 27.087.960,- Ft
Teljesités 23.725.111,- Ft



A 2023. EVI FINANSZIROZASI KIADASOK TELJESITESE

Eredeti el6iranyzat
Modositott eldiranyzat

Teljesités

OEFt
OEFt
O0EFt

A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Horvatzsiddny koltségvetési
kiadasait kozgazdasagi tagolasban a 1. melléklet szerinti bontasban allapitja meg.

A 2023. EVIKOLTSEGVETESI BEVETELEINEK ES KIADASAINAK TELJESITESE

A képviselO-testiilet a 2023. évi koltségvetési bevételi €s kiadasi eldiranyzatok teljesitését a
kovetkezdk szerint hagyja jova:

Miikodesi celu bevételek:

miikddési céli tdmogatdsok allamhaztartason beliilrél 3.102.248,- Ft

helyi 6nk tamogatasa
szolgaltatasok ellenértéke:
tulajdonosi bevételek

kamat

egyéb miikodési bevételek
mukodési célu atvett pénzeszk6zok

Miikodési bevételek 6sszesen:

Finanszirozasi bevételek 0sszesen:

Felhalmozasi bevételek:

Koltségvetési bevételek osszesen:

Miikodesi célu kiadasok:

a személyi juttatdsok

a munkaadokat terheld jarulékok
a dologi kiadasok

egyéb miik. céla tam dh-n kiviilre

Miikodési kiadasok osszesen:

Felhalmozasi célu kiadasok:

felajitasok

0,- Ft

600.000,- Ft

30.000,- Ft

8.417,- Ft

3.730,- Ft
0,- Ft
3.744.395,- Ft

20.334.852,- Ft
3.000.000,- Ft
27.077.097,- Ft

2.422.264,- Ft
219.380- Ft
1.080.530,- Ft
0,- Ft
3.722.174,- Ft

20.002.937,- Ft



Felhalmozasi kiadasok osszesen: 20.002.937,- Ft
Koltségvetési kiaddasok osszesen: 23.725.111,- Ft

Az EU-s projekt bevétele és kiadasa nem volt az 6nkormanyzatnak. 3. melléklet a
pénzkészlet valtozast, a vagyon alakulasat a 7. melléklet szerint allapitja meg. A miikddési és
felhalmozasi mérleg alakuldsat a 2. mellékletben hatarozza meg.

A 2023. EVI MARADVANY MEGALLAPITASA

Az onkormanyzat maradvanya 2023. december 31-én 3.351.986,- Ft, melyet a 6. melléklet
tartalmaz, ennek felhasznalasat szintén a 6. melléklet részletezi.

Az dnkormanyzatnak 2023. december 31-én fennalld, adossagot keletkeztetd ligyletekbol
szarmazo0 fizetési kotelezettségei nincsenek. Kozvetett timogatast nem biztositott az
onkormanyzat. Tobb éves pénziigyi kihatassal jardé dontést a 8. melléklet tartalmazza.
Adodssagot keletkeztetd dontést a nemzetiségi onkormanyzat nem hozott.

Felel6s:
Hatarido:
Krizmanich Istvan Fucinné Dorner Aniko

elnok jegyzé
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany 2023. évi koltségvetési kiad4sai
kozgazdasagi tagolasban

1. melléklet
Adatok Ftban

Erede Moadosit 2022.évi
Megnevezés ti ott Tény tény
Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 0 892000 891 0
899
Foglalkoztatottak személyi juttatasai (=01+...+13) 0 892000 891 0
(K11) 899
Vialasztott tisztségviseldk juttatasai (K121) 792 800100 800 792
000 100 000
Egyéb kiilsé személyi juttatasok (K123) 500 750000 730 371
000 265 491
Kiils6é személyi juttatasok (=16+17+18) (K12) 1292 1550 1530 1163
000 100 365 491
Személyi juttatasok (=15+19) (K1) 1292 2442 2422 1163
000 100 264 491
Munkaaddkat terhelé jarulékok és szocialis 102 221620 219 122
hozzajarulasi ado (=22+...+27) 960 380 760

(K2)



ebbdl: szocialis hozzajarulasi ado (K2)
Szakmai anyagok beszerzése (K311)
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312)

Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31)

Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (K336)

Egyéb szolgaltatasok (>=48) (K337)

Szolgaltatési kiadasok (=39+40+41+43+44+46+47)

(K33)

Miikodési célu eldzetesen felszamitott altalanos
forgalmi ado (K351)

Egy¢éb dologi kiadasok (K355)

Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok
(=53+54+55+58+62) (K35)

Dologi kiadasok (=31+34+49+52+63) (K3)
Egyéb miikddési célu tam ah-n kiviilre
Ingatlanok felujitasa (K71)

Felyjitasi célu elozetesen felszamitott altalanos

forgalmi ad6 (K74)
Felujitasok (=206+...+209) (K7)

Koltségvetési kiadasok
(=20+21+64+124+194+205+210+272) (K1-K8)

500
000
600
000
1100
000
50
000
500
000
550
000
400
000
13
000
413
000
2063
000

15
748
031

4251
969

20
000
000
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0

237 242
100 000
337242
50 000
821 061
871 061
200 000
13 000
213 000
1421
303

0

18 282
234

4720
703

23 002
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27 087
960

219
380
237
242
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069
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691
905
115
658
12
898
128
556
1080
530
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122
760
2 660
000
1275
951
3935
951
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772
550
772
516
224
870

517
094
5003
817
200
000

6 490
068



Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany 2023. évi m(ikédési és felhalmozasi

mérlege
2.melléklet
Adatok Ft-ban
Megnevezés Eredeti Mddositotott Tény
Miik6dési mérleg
Koltségvetési miikodési bevételek 3123108 6753 108 6 742 245
Koltségvetési miikodési kiadasok 23 457 960 27 087 960 23725111
Miikédési mérleg -20334852 -20334852 -16 982 866
Felhalmozasi mérleg
Koltségvetési felhalmozasi bevételek 0 0 0 0
Koltségvetési felhalmozasi kiadasok 20000000 23002937 20002937
Felhalmozadsi mérleg -20000000 -23002937 -20002937
Finanszirozasi bevétel 20334852 20334852 20334852



2023. évi zarszamadas
Pénzkészlet valtozas (Ft)

3. melléklet
megnevezés OSSZESEN
Pénzkészlet targyidészak elején
- Forintban vezetett koltségvetési pénzforgalmi szamlak
egyenlege (Eléiranyzat-felhasznalasi keretszamlak egyenlege)

10 383 858
- Devizabetét szamlak egyenlege
- Forintpénztarak és betétkdonyvek egyenlege 129 300
- Valutapénztarak egyenlege
Pénzkészlet 6sszesen 10 513 158
Bevételek (+) 27 077 097
Kiadasok (-) 23 725 111
Pénzkészlet targyidoszak végén
- Forintban vezetett koltségvetési pénzforgalmi szamlak
egyenlege (Eldiranyzat-felhasznalasi keretszamlak egyenlege)

1834401

- Devizabetét szamlak egyenlege
- Forintpénztarak és betétkdnyvek egyenlege 17 585
- Valutapénztarak egyenlege
Pénzkészlet 6sszesen 1851986




Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany 2023. évi kéltségvetési bevételei kbzgazdasagi
tagolds szerint

4. melléklet
Adatok Ftban

Megnevezés Eredeti Mddisitott Teljeités 2022. évi.tény
Egyéb mlikodési célu tamogatdsok bevételei 3109904 3109904 3102248 4 609 904
allamhaztartdson belilrél (=35+...+44) (B16)
ebbdl: kdzponti kezelés el Giranyzatok (B16) 0 0 3102 248 3109 904
ebbdl helyi 6nkormdanyzatok 0 0 0 1500 000
Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason 3109904 3109904 3102 248 4 609 904
beliilrél (=09+...+12+23+34) (B1)
Egyéb felhalmozasi célu tdmogatdsok bevételei 0 3000000 3000000 20000000
allamhaztartdson belilrél (=71+...+80) (B25)
ebbdl egyéb fejezeti kezel ési elGiranyzatok 0 0 0 20000000
ebbdl: elkiilonitett 4llami pénzalapok (B25) 0 0 3000 000 0
Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason 0 3000000 3000000 20000000
beliilrél (=46+47+48+59+70) (B2)
Szolgaltatadsok ellenértéke (>=185+186) (B402) 0 600000 600 000 600 000
Tulajdonosi bevételek (>=190+...+195) (B404) 0 30 000 30000 0
Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegd 10 000 10 000 8417 16 303
bevétel ek (>=204+205+206) (B4082)
Kamatbevételek és mas nyereségjellegli 10 000 10 000 8417 16 303
bevételek (=199+203) (B408)
Egyéb miikddési bevételek (>=217+218) (B411) 3204 3204 1580 3730
Miikédési bevételek 13 204 643 204 639 997 620033
(=183+184+187+189+196+197+198+207+214+2
15+216) (B4)
Egyéb mlkodési célu dtvett pénzeszkdzok 0 0 0 1324 664
Koltségvetési bevételek 3123108 6753108 6742 245 26554601

(=45+81+182+219+230+256+282) (B1-B7)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany 2023. évi finanszirozasi bevétele

5. melléklet

Adatok Ft-ban
Megnevezés Eredeti Modisitott Teljesités 2022. évi tény

El6z6 év koltségvetési maradvanydnak 20334852 20334852 20334852 1571872
igénybevétele (B8131)

Maradvany igénybevétele (=11+12) 20334852 20334852 20334852 1571872
(B813)
Belfoldi finanszirozas bevételei 20334852 20334852 20334852 1571872

(=04+10+13+...+18+21) (B81)
Finanszirozasi bevételek (=22+28+29+30) 20 334 852 20334852 20334852 1571872
(B8)
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Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany 2023. évi pénzmaradvany kimutatdsa
és felhasznalasa

6. melléklet

Adatok Ft-ban
Megnevezés
01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 6 742 245
02 Alaptevékenység koltségvetési kiadadsai 23725111
| Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02) -16 982 866
03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 20334 852
] Alaptevékenység finanszirozasi egyenlege (=03-04) 20 334 852
A) Alaptevékenység maradvanya (=zlll) 3351986
C)  Osszes maradvany (=A+B) 3351986
E) Alaptevékenység szabad maradvanya (=A-D) 3351986
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Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany 2023. évi eszkdzeinek és forrasainak
alakulasa

Megnevezés

A/I1/1 Ingatlanok és a kapcsolddo vagyoni
értékd jogok

A/l Targyi eszkdzok (=A/1l/1+..+A/11/5)

A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO
BEFEKTETETT ESZKOZOK (=A/H+A/II+A/1II+A/IV)

C/11/1 Forintpénztar

C/ll Pénztarak, csekkek, betétkényvek
(=C/1/1+C/n/2+¢c/1/3)

C/I11/1 Kincstaron kivili forintszamlak
C/lll Forintszamlak (=C/1ll/1+C/1l/2)

C) PENZESZKOZOK (=C/I+...+C/IV)

D/I11/1 Adott el 6legek (=D/I11/1a+...+D/111/1f)
D/111/1b - ebbél: beruhazasokra,
feltjitasokra adott el 6legek

D/l Kovetelés jellegii sajatos elszamolasok
(=D/M/1+...+D/1I/9)

D) KOVETELESEK (=D/1+D/II+D/Ill)
ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F)

G/I1l Egyéb eszkozok induldskori értéke és
valtozdsai

G/IV Felhalmozott eredmény

G/VI Mérleg szerinti eredmény

G/ SAJAT TOKE (= G/H..+G/VI)

1/1 Eredményszemlélet(i bevételek passziv
id6beli elhatarolasa

1/2 Koltségek, raforditasok passziv idébeli
elhatdroldsa

J/3 Halasztott eredményszemlélet(i bevétel ek

J) PASSZiV IDOBELI ELHATAROLASOK
(=)/1+)/2+)/3)
FORRASOK OSSZESEN (=G+H+I+J)

7. melléklet
Adatok Ft-ban
Nyité Zaré
0 15673 271
0 15673 271
15673 271
129 300 17 585
129 300 17 585
10 383 858 1834 401
10 383 858 1834401
10513 158 1851 986
9821694 1500 000
9821694 1500 000
9 821 694 1500 000
9 821 694 1500 000
20 334 852 19 025 257
1250023 1250023
245 619 -989 751
-1 235370 15 690 405
260 272 15 950 677
0 3 000 000
74 580 74 580
20 000 000 0
20 074 580 3074 580
20 334 852 19 025 257

TOBB EVES KIHATASSAL JARO DONTESEK (Ft) 8.mell.

tobbéves kihatdssal jaré feladatok eléiranyzatai éves bontdasban

Targyévi 2027. év
kifizetés 2025. 2026. utdni
Targyév elétti  |(2022. 2024. évi évi évi kifizetés
Kotelezettségek megnevezése Kot.vallalds éve kifizetés éviei.) |kifizetés kifizetés | kifizetés |ek Osszesen
Napelem NBER-KP-1-2023/1-000171 2023 0| 0| 3000000 3000000
Felujitasok ésszesen: 3 000 000 3 000 000
0
0
0
MINDOSSZESEN: 0| 3000000 0 0 0| 3000000
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Eldterjesztés
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilet 2024.

majus .... napjan tartando iilésére

Targy: Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsiddny 2023. évi koltségvetésének
végrehajtasardl sz616 hatarozat elfogadéasa

Eléterjeszto: Marquard Borbala elnok

Eléterjesztést készitette: Fucinné Dorner Anikoé megbizasabol Vighné Pukler Erika
pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézo

Dontéshozatal: hatarozat

Melléklet: Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany 2023. évi koltségvetés végrehajtasa
¢és 1-8. melléklete

Jogszabalyi hattér: 2011. ¢évi CXCV.tv az allamhaztartasr6l 368/2011. (XIL.31.)
korményrendelet az dllamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol

Indoklas

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény irja eld a nemzetiségi dnkormanyzatok
zarszamadas készitési kotelezettségét és a képviseld-testiilet elé terjesztésének rendjét. A
zarszamadas készitésével Osszefiiggésben tovabbi szabalyokat allapit meg az dllamhdztartasrol
sz0lo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII.31.) kormanyrendelet, valamint az
allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. kormanyrendelet.

A 2023. évi zarszamadas a nemzetiségi onkormanyzat bevételeinek és kiadéasainak teljesitését
a december 31-i allapotnak megfeleléen a modositott eldiranyzathoz viszonyitva mutatja be. A
zéarszamadas keretében keriil bemutatdsra a nemzetiségi 6nkormanyzat vagyonkimutatasa is.
Kimutatésra keriil tovabba a pénzmaradvany megallapitasardl, illetve annak felhasznalasarol
sz016 beszamolo. Mind ezek az eldterjesztés és a hatarozat mellékletét képezik.

1. A Nemzetiségi Onkormanyzat zarszamadasa

A/ BEVETELEK

Az dnkormanyzat koltségvetésében a bevételi eldiranyzatok az aldbbiak szerint teljesiiltek a
2023. évben:

m  Mikddési tAmogatas 520.000,- Ft
m Feladatalapa tdimogatas 1.754.096,- Ft
m nemzetiségi Onk. €s ktg. vet. szervei tam 0,- Ft
m szolgaltatasok ellenértéke 0,- Ft
m Kamat bevétel 1.361,- Ft
m Egyéb miikodési bevétel 0,- Ft
m Egyéb mik. célu atvett pénzesz. 0,- Ft
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m Egyéb felhalmozasi célu timogatasok aht-n beliilrdl 2.500.000,- Ft
m Maradvany 1.311.489,- Ft

Bevételek osszesen: 6.086.946,- Ft

A Dbevételek 2023. évi modositott elbiranyzatdnak foosszege 6.100.585,- Ft, melybdl
pénziigyileg 6.086.946,- Ft teljesiilt.

B/ KIADASOK

A 2023. évi miikodési kiadasra jovahagyott modositott eldiranyzat terhére 6.100.585,- Ft
kifizetés tortént az aldbbiak szerint:

Személyi kiadas:

m Egyéb személyi juttatas ( adom. repr. kiadas) 473.757,- Ft
Személyi kiadas dsszesen: 473.757,- Ft
Jarulék osszesen: 0,- Ft
Dologi kiadasok: 1.180.630,- Ft
Egyéb miik. céli tam: 176.000,-
Ft

Beruhazasok: 1.399.900,- Ft
Felujitasok: 2.504.611,- Ft
Koltségvetési kiadasok osszesen: 5.734.898,- Ft

2. Az éves koltségvetési beszamolo

A 2023. december 31-én hatalyos allamhdaztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. Korm. rendelet
32. § (4) bekezdése eldirta, hogy a nemzetiségi Onkormanyzat éves koltségvetési
beszamoldjanak elkészitését és elfogadasat.

A nemzetiségi énkormanyzat éves koltségvetési beszamoloja a Magyar Allamkincstar altal
kiadott trlapokon késziilt el. Az éves koltségvetési beszamold a zarszamadassal azonos
adatbazisbol a 2023. évi gazdalkodas adataibol késziilt.

Az Onkormdanyzat 2023. ¢évi éves koltségvetési beszamoloja a zarszamadasrol szolo
eloterjesztéshez kapcsoloddan keriil beterjesztésre a képviselO-testiilet elé, a tdjékoztatas
elfogadasarol a képviseld-testiilet hatarozatot hoz.

Az onkormanyzat 2023. évi gazdalkodasa kiegyensulyozott volt, likviditasi gondok nem
fordultak el6. Az onkormanyzatnak kifizetetlen szallitoi tartozasai, illetve egyéb kotelezettségei
nincsenek.
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A feladatok végrehajtasa a zdrszamadéasban bemutatott pénziigyi adatok alapjan értékelhetéveé
valik. Megallapithaté az egyes feladatokra teljesitett raforditas és az is, hogy a koltségvetési
keretek milyen feltételeket teremtettek a nemzetiségi Onkormanyzat szakmai feladatainak
ellatasdhoz.

A Nemzetiségi Onkorményzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol szolo zarszdmadas
szamszaki része bemutatja a koltségvetés bevételi €s kiadasi eldiranyzatainak alakuldsat,
valamint az eldiranyzatok pénziigyi teljesitését, melyhez az eldterjesztésben szoveges értékelés
is kapcsolodik. A vagyonkimutatason tul szintén a zarszdmadas része a maradvany elszamolés
is, mely szamba veszi a koltségvetési maradvanyt és azt is, hogy a maradvanyok milyen
kotelezettségekre nyujtanak fedezetet.

A javaslat Osszhangban 4all a nemzetiségek jogairdl szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvényben
megfogalmazott elvekkel, elvardsokkal és célokkal. A zarszdmadds a Nemzetiségi
Onkorményzat gazdalkodasanak 2023. évi végrehajtasarol ad szdmot, igy szoros kapcsolat van
a koltségvetés ¢és a zarszamadas kozott. Az eldterjesztés a korabbiakban hivatkozott
jogszabalyokhoz kapcsolodik.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni €s a hatdrozati
javaslatot, mellékleteivel egyiitt elfogadni sziveskedjen.

Kiszsidany, 2024. majus ....

Marquard Borbéla
elnok
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Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany képviselé-testiilete a kovetkezd hatdrozatot
hozza:

A 2023. EVI BEVETELEK TELJESITESE

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany Képviseld-testiilete a 2023. évi koltségvetés
bevételeit az alabbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti eldiranyzat 3.607.097,- Ft
Modositott eldiranyzat 6.100.585,- Ft
Teljesités 6.086.946,- Ft, ebbol

A 2023. EVI KOLTSEGVETESI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 2.295.608,- Ft
Modositott eldiranyzat 4.789.096,- Ft
Teljesités 4.775.457,- Ft

A 2023. EVI FINANSZIROZASI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 1.311.489,- Ft
Modositott eldiranyzat 1.311.489,- Ft
Teljesités 1.311.489,- Ft

A Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidany koltségvetési bevételeit kdzgazdasagi
tagolasban a 4. melléklet szerint a finanszirozasi bevételeit az 5. melléklet szerinti bontasban
allapitja meg.

A 2023. EVI KOLTSEGVETES KIADASAINAK TELJESITESE

Német Nemzetiségi Onkormanyzata Kiszsidany Képviseld-testiilete az 2023. évi koltségvetés
kiadasait az alabbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti el6iranyzat 3.607.097,- Ft
Modositott eldiranyzat 6.100.585,- Ft
Teljesités 5.734.898,- Ft, ebbol
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A 2023. EVI FINANSZIROZASI KIADASOK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 0 Ft
Modositott eldiranyzat 0 Ft
Teljesités 0 Ft

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetési kiadasait kozgazdasagi tagolasban a 1.
melléklet szerinti bontasban allapitja meg.

A 2023. EVI KOLTSEGVETESI BEVETELEINEK ES KIADASAINAK TELJESITESE

A képviselo-testiilet a 2023. évi koltségvetés bevételi és kiadasi eldiranyzatok teljesitését a
kovetkezOk szerint hagyja jova:

Miikodeési célu bevételek:

— miukodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél  2.274.096,- Ft

— Kamatbevételek 1.361,- Ft

— miukodési célu atvett pénzeszk6zok 0,- Ft
Miikodési célu bevételek osszesen: 2.275.457,- Ft
Felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason beliilrol 2.500.000,- Ft
Finanszirozasi bevételek osszesen: 1.311.489.-Ft
Koltségvetési bevételek osszesen: 6.086.946,- Ft

Miikodesi célu kiaddasok:

— aszemélyi juttatdsok 473.757,- Ft
— amunkaadokat terhel6 jarulékok 0,- Ft
— adologi kiadasok 1.180.630,- Ft
— egyéb mukodési célu kiadasok 176.000,- Ft
Miikodési kiadasok 0sszesen: 1.830.387,- Ft

Felhalmozasi célu kiaddasok:

— beruhazasok 1.399.900,- Ft

— felyjitasok 2.504.611,- Ft
Felhalmozasi kiadasok osszesen: 3.904.511,- Ft
Koltségvetési kiaddsok osszesen: 5.734.898,- Ft
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Az onkormanyzat a Nemzetiségi céli, energiahatékonysagot eldsegitd beruhazasi, felajitasi és
karbantartési tevékenységek tdmogatasa (NBER-KP-1-2023/1-000120) cimen 2.500.000,- Ft
vissza nem téritendd tamogatast kapott.

Az EU-s projekt bevétele és kiadasa nem volt az 6nkormanyzatnak.
A 2023. EVI MARADVANY MEGALLAPITASA

Az dnkormanyzat maradvanya 2023. december 31-én 352.048,- Ft, melyet a 6. melléklet
tartalmaz.

Az dnkormanyzatnak 2023. december 31-én fennalld, adossagot keletkeztetd ligyletekbol
szarmazo6 fizetési kotelezettségei nincsenek. Kozvetett timogatast nem biztositott az
onkormanyzat. Tobb éves pénziigyi kihatassal jaré dontést nem hozott az dnkormanyzat.
Adossagot keletkezteté dontést a nemzetiségi 6nkormanyzat nem hozott.

A 2. sz. melléklet a miikddési és felhalmozasi mérleget, a 3. sz. melléklet a pénzkészlet
valtozast, a 7. sz. melléklet az eszkozok-forrasok alakulasat, a 8. sz. melléklet a
vagyonkimutatast tartalmazza.

Felel6s: Marquard Borbala elnok
Fucinné Dorner Aniko jegyzo

Hatarido: azonnal
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Német Nemzetis égi Onkormanyzat Kiszsidany 2023. évi zirszamadas
Koltségvetési kiadasok kozgazdasagi tagolas szerint

1.sz.melléklet
Adatok Ft-ban

Megnevezés Eredeti eldiranyzat | Modositott eliranyzat| Teljesités
Egyéb kiilsé személyi juttatasok (K123) 700 000 474 225 473 757
Kiils6 személyi juttatasok (=16+17+18) 700 000 474 225 473 757
(K12)
Személyi juttatasok (=15+19) (K1) 700 000 474 225 473 757
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 320 000 145 775 125 775
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 375 000 66 134 61 603
Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 695 000 211 909 187 378
Bérleti és lizing dijak (>=42) (K333) 50 000 50 000 0
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok 100 000 65 000 0
(K334)
Kozvetitett szolgaltatasok (>=45) (K335) 200 000 0 0
Szakmai tevékenységet segitd 0 35000 35000
szolgaltatasok (K336)
Egyéb szolgaltatasok (>=48) (K337) 500 000 574 151 542 776
Szolgaltatasi kiadasok 850 000 724 151 577776
(=39+40+41+43+44+46-+47) (K33)
Kikiildetések kiadasai (K341) 150 000 150 000 111 550
Kikiildetések, reklam- és 150 000 150 000 111 550
propagandakiadasok (=50+51) (K34)
Miikodési célu elbzetesen felszamitott 417 150 206 881 101 018
altalanos forgalmi ado (K351)
Egyéb dologi kiadasok (K355) 23 302 202 908 202 908
Kiilonféle befizetések és egyéb dologi 440 452 409 789 303 926
kiadasok (=53+54+55+58+62) (K35)
Dologi kiadasok (=31+34+49+52+63) 2 135 452 1495 849 1180 630
(K3)
Egyéb miikodési céli taimogatasok 76 000 76 000 26 000
allamhaztartason beliilre (=155+...+164)
(K506)
ebbdl: nemzetiségi dnkormanyzatok és 0 0 26 000
koltségvetési szerveik (K506)
Egyéb miikodési célu tamogatasok 300 000 150 000 150 000
allamhaztartason kiviilre (=183+...+192)
(K512)
ebbdl: egyéb civil szervezetek (K512) 0 0 150 000
Tartalékok (K513) 395 645 0 0
Egyéb miikédési célu kiadasok 771 645 226 000 176 000
(=125+130+131+132+143+154+165+
167+179+180+181+182+193) (K5)
Egyéb targyi eszkozok beszerzése, 0 1102 283 1102 283
létesitése (K64)
Beruhazasi célu elézetesen felszamitott 0 297 617 297 617
altalanos forgalmi add (K67) 19
Beruhazasok 0 1399 900 1399 900

(=195+196+198+199+200+202+204)




Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany 2023. évi zarszamadas

Miikodési és felhalmozasi mérlege

2. sz. melléklet

Adatok Ft-ban
MegnevezEs Eredeti eldiranyzat | Modositott eléiranyzat Teljesités

Miikodési mérleg

Koltségvetési miikodési bevételek 2 295 608 2 289 096 2275 457
Koltségvetési miikodési kiadasok 3 607 097 2 196 074 1 830 387
Miikodési mérleg -1 311 489 93 022 445 070
Felhalmozasi mérleg

Koltségvetési felhalmozasi bevételek 0 2 500 000 2 500 000
Koltségvetési felhalmozasi kiadasok 0 3904 511 3904 511
Felhalmozasi merleg 0 -1404 511 -1404 511
Finanszirozasi bevétel 1311489 1311489 1311489

20



Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany 2023. évi zarszamadas

Pénzkészlet valtozas

3. melléklet

Adatok Ft-ban
Megnevezés OSSZESEN
Pénzkészlet targyidoszak elején
- Forintban vezetett koltségvetési pénzforgalmi szamlak egyenlege
(Elsiranyzat-felhasznalisi keretszimlak egyenlege) 1 197 854
- Devizabetét szamlak egyenlege
- Forintpénztarak és betétkonyvek egyenlege 113 635
- Valutapénztarak egyenlege
Pénzkészlet 6sszesen 1311 489
Bevételek (+) 6 086 946
Kiadasok (-) 5734 898
El6z6 évi koltségvetési maradvanyanak igénybevétele
teljesitése targyidoszaki egyenlege (-) 1311 489
Pénzkészlet targyidoszak végén
- Forintban vezetett koltségvetési pénzforgalmi szamlak egyenlege
(Eloiranyzat-felhasznalasi keretszamlak egyenlege) 316 013
- Devizabetét szamlak egyenlege
- Forintpénztarak és betétkonyvek egyenlege 36 035
- Valutapénztarak egyenlege
Pénzkészlet 6sszesen 352 048

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany 2023. évi zdrszamadas

Koltségvetési bevételek kozgazdasagi tagolas szerint

4.sz.melléklet
Adatok Ft-ban

Megnevezés Eredeti elSirdnyzat Modositott eldirdnyzat Teljesités
Egyéb miikodési céla timogatasok bevételei allamhéaztartason beliilrdl 2 280 608 2274 096 2 274 096
(=35+...+44) (B16)
ebbdl: kdzponti kezelésii eldiranyzatok (B16) 0 0] 2 274 096
Miikddési célu tamogatisok allamhaztartason beliilrdl 2280 608 2274096 2274096
(=09+...+12+23+34) (B1)
Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei dllamhéztartason beliilrdl 0 2 500 000 2 500 000
(=71+...+80) (B25)
ebbdl: elkiilonitett allami pénzalapok (B25) 0 0 2 500 000
Felhalmozasi céli tAmogatisok allamhaztartason beliilrdl 0 2500000 2500000
(=46+47+48+59+70) (B2)
Egyéb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegii bevételek (>=204+205+206) 2 000 2 000 1361
(B4082)
Kamatbevételek és mas nyereségjellegii bevételek (=199+203) (B408) 2 000 2 000 1361
Egyéb miikodési bevételek (>=217+218) (B411) 13 000 13 000 0
Miikodési bevételek 15000 15000 1361
(=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215+216) (B4)
Koltségvetési bevételek (=45+81+182+219+230+256+282) (B1- 2295608 4789 096 4 775 457
B7)
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Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany 2023.

finanszirozasi bevételek

évi zarszamadas

5. sz. melléklet
Adatok Ft-ban

MegnevezEs Eredeti el6iranyzat Modositott eldiranyzat Teljesités
Elz0 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele (B8131) 1311489 1311489 1311489
Maradvany igénybevétele (=11+12) (B813) 1311489 1311 489 1311489
Belfoldi finanszirozas bevételei (=04+10+13+...+18+21) (B81) 1311489 1311 489 1311489
Finanszirozasi bevételek (=22+28+29+30) (B8) 1311489 1311489 1311489

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany 2023. évi zirszamadas

Maradvanykimutatas

6. sz. melléklet

Adatok Ft-ban

Megnevezés Osszeg
01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 4775 457
02 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 5 734 898
1 Alaptevékenység koltségvetési egyenlege (=01-02) -959 441
03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 1311489
11 Alaptevékenység finanszirozisi egyenlege (=03-04) 1311489
A) Alaptevékenység maradvanya (==III) 352 048
C) Osszes maradvany (=A+B) 352 048
E) Alaptevékenység szabad maradvianya (=A-D) 352 048
Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidany 2023. évi zarszamadas
Eszkozok és forrasok alakuldsa - Mérleg
7. sz. melléklet
Adatok Ft-ban
Megnevezés El6z6 id6szak Modositasok (+/-) Térgyi idészak
A/II/1 Ingatlanok és a kapcsolodd vagyoni értékil jogok 0) 0) 1964 786
A/I1/2 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmiivek 10 860 0 1025 652
A/II Targyi eszkozok (=A/II/1+...+A/II/5) 10 860 0 2 990 438
A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO 0 2990 438
BEFEKTETETT ESZKOZOK (=A/I+A/ITI+A/III+A/IV)
C/1I/1 Forintpénztar 113 635 0 36 035
C/II Pénztarak, csekkek, betétkonyvek 113 635 0 36 035
C/111/1 Kincstaron kiviili forintszamlak 1197 854 0 316 013
C/II1 Forintszamlak (=C/I1I/1+C/I11/2) 1197 854 0 316 013
C) PENZESZKOZOK (=C/I+...+C/1V) 1311 489 0 352 048
ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) 1322 349 0 3342 486
G/I Nemzeti vagyon indulaskori értéke 149 875 0 149 875
G/III Egyéb eszkozok indulaskori értéke és valtozasai 157 653 0) 157 653
G/IV Felhalmozott eredmény 1052 951 0 1014 821
G/VI Mérleg szerinti eredmény -38 130 0) 2020 137
G/ SAJAT TOKE (= G/I+...+G/VI) 1322 349 0 3342 486
FORRASOK OSSZESEN (=G+H+1+J) 1322 349 0 3342 486
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Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany 2023. évi zdrszamadas

8.5z. melléklet

Korlatoztan
Megnevezés Sor Db for ké For Osszesen
1. Vagyoni értékii jogok 1 0 0 0 0 0
2. Szellemi termékek 2 0 0 0 0 0
3. Uzeneltetésre, kezelésbe adot immaterialis javak 3 0 0 0 0 0
4. Vagyonkezelésbe vet immateridlis javak 4 0 0 0 0 0
5. Immaterialis javak értékhelyesbitése 5 0 0 0 0 0
L. Immaterialis javak osszesen (01+..+05) 6 0 0 0 0 0
1. Ingatlanok és a kapesolodo vagyoni értékii jogok 7 0 1972 134 0 0 1972 134
2. Gépek, berendezések és felszerelések 8 0 0 2268270 0 2268270
3. Jarmiivek 9 0 0 0 0 0
4. Tenyészallatok 10 0 0 0 0 0
5. Beruhazasok, felujitasok 11 0 0 0 0 0
6. Uzemeltetésre, kezelésbe adot eszkdzok 12 0 0 0 0 0
7. Vagyonkezelésbe vet eszkozok 13 0 0 0 0 0
8. Targyi eszkozok értékhelyesbitése 14 0 0 0 0 0
1L Targyi eszkdz6k 8sszesen (07+.+14) 15 0 1972 134 2268270 0 4240 404
1. Tartés részesedések 16 0 0 0 0 0
2. Tartés hitelviszonyt megtestesité értékpapir 17 0 0 0 0 0
3. Befektetet pénziigyi eszk6zok értékhelyesbitése 18 0 0 0 0 0
111 Befektetet pénziigyi eszkdzok dsszesen (16+17+18) 19 0 0 0 0 0
1. Koncessziéba adot eszkdzok 20 0 0 0 0 0
2. Vagyonkezelésbe adot eszkozok - AHT-n kiviilre 21 0 0 0 0 0
3. Koncesszioba, vagyonkezelesbe adot eszkoz0k
értékhelyesbitése 22 0 0 0
TV. Koncesszioba, vagyonkezelesbe adot eszkoz0K bsszesen
(20421422 23 0 0 0
A) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (Mérlegben)
(6+15+19+23) 24 1972134 2268270 4240 404
1. Vagyonkezelésbe adot eszk6zok (AHT-n beliilre) 25 0 0 0
2. Vagyonkezelésbe adot eszk6zok (AHT-n beliilre)
értékhelyesbitése 26 0 0 0
3. Bérbevet befektetet eszkdzok 27 0 0 0
4. Letétbe, bizominyba, lizemeltetésre atvet, hagyatéki,
rendezeteln befektetet eszkozok 28 0 0 0
5. Allami clhelyezesi calu ingatlanhasznalal jogviszony
keretében hasznalt befektetet eszkdzok 29 0 0 0
6. Kozfladatot ellaté kozérdekl vagyonkezel6 alapitvanyok
vagyonkezelésébe adot eszkozok 30 0 0 0
B) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (Mérlegen kiviil) (25+...
+30) 31 0 0 0
Vagyonkimutatas (Netto értékben Forintban)
Korlitoztan
Megnevezés Sor Db for ké Forg: ép Osszesen
1. Vagyoni értékii jogok 1 0 0 0 0 0
2. Szellemi termékek 2 0 0 0 0 0
3. Uzeneltetésre, kezelésbe adot immaterilis javak 3 0 0 0 0 0
4. Vagyonkezelésbe vet immateridlis javak 4 0 0 0 0 0
5. Immaterialis javak értékhelyesbitése 5 0 0 0 0 0
I Immaterialis javak dsszesen (01+..+05) 6 0 0 0 0 0
1. Ingatlanok és a kapcsolodé vagyoni értékii jogok 7 0 1964 786 0 0 1964 786
2. Gépek, berendezések és felszerelések 8 0 0 1025 652 0 1025652
3. Jarmiivek 9 0 0 0 0 0
4. Tenyészillatok 10 0 0 0 0 0
5. Beruhdzasok, feltjitdsok 11 0 0 0 0 0
6. Uzemeltetésre, kezelésbe adot eszkdzok 12 0 0 0 0 0
7. Vagyonkezelésbe vet eszkozok 13 0 0 0 0 0
8. Targyi eszkozok értékhelyesbitése 14 0 0 0 0 0
11 Targyi eszkdz0k dsszesen (07+..+14) 15 0 1964 786 1025652 0 2990438
1. Tart6s részesedések 16 0 0 0 0 0
2. Tartos hitelviszonyt megtestesité értékpapir 17 0 0 0 0 0
3. Befektetet pénziigyi eszkozok értékhelyesbitése 18 0 0 0 0 0
I11. Befektetet pénziigyi eszkozok osszesen (16+17+18) 19 0 0 0 0 0
1. Koncesszioba adot eszkozok 20 0 0 0 0 0
2. Vagyonkezelésbe adot eszkz6k - AHT-n kiviilre 21 0 0 0 0 0
3. Koncesszioba, vagyonkezelesbe adot eszkoz0k
értékhelyesbitése 22 0 0 0
TV. Koncesszioba, vagyonkezelesbe adot eszk0z0K 0sszesen
(20+21+22) 23 0 0 0
A) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (Mérlegben)
(6+15+19+23) 24 1964 786 1025652 2990438
1. Vagyonkezelésbe adot eszkozok (AHT-n beliilre) 25 0 0 0
2. Vagyonkezelésbe adot eszkozok (AHT-n beliilre)
értékhelyesbitése 26 0 0 0
3. Bérbevet befektetet eszkozok 27 0 0 0
4. Letétbe, bizominyba, lizemeltetésre atvet, hagyatéki,
rendezeteln befektetet eszkozok 28 0 0 0
5. Allami clhelyezési célt ingatlanhasznalat jogviszony 23
keretében hasznalt befektetet eszkdzok 29 0 0 0
6. Kozfladatot ellaté kozérdekl vagyonkezel6 alapitvanyok
vagyonkezelésébe adot eszkozok 30 ] 0 0
B) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (Mérlegen kiviil) (25+...
+30) 31 0 0 0




Eldterjesztés

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilet 2024. méjus .... napjan tartandéd
iilésére

Targy: Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol
sz0l06 hatarozat elfogadasa
Eléterjeszto: Hergovich Vince elnok

Eléterjesztést készitette: Fucinné Dorner Anik6 megbizasabdl Vighné Pukler Erika pénziigyi-
gazdalkodasi ligyintézd

Dontéshozatal: hatarozat

Melléklet: Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod 2023. év koltségvetés végrehajtasa és 1-
8. melléklete

Jogszabalyi hattér: 2011. ¢évi CXCV.tv az allamhaztartasr6l 368/2011. (XIL.31.)
korményrendelet az dllamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol

Indoklas

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény irja eld a nemzetiségi dnkormanyzatok
zarszamadas készitési kotelezettségét és a képviseld-testiilet elé terjesztésének rendjét. A
zarszamadas készitésével Osszefiiggésben tovabbi szabalyokat allapit meg az dllamhdztartasrol
sz0lo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII.31.) kormanyrendelet, valamint az
allamhaztartas szamvitelérdl szolo 4/2013. kormanyrendelet.

A 2023. évi zarszamadas a nemzetiségi onkormanyzat bevételeinek és kiadéasainak teljesitését
a december 31-i allapotnak megfeleléen a modositott eldiranyzathoz viszonyitva mutatja be. A
zéarszamadas keretében keriil bemutatdsra a nemzetiségi dnkormanyzat vagyonkimutatasa is.
Kimutatésra keriil tovabba a pénzmaradvany megallapitasardl, illetve annak felhasznalasarol
sz016 beszamolo. Mind ezek az eldterjesztés és a hatarozat mellékletét képezik.

1. A Nemzetiségi Onkormanyzat zarszamadasa

A/ BEVETELEK

Az onkormanyzat koltségvetésében a bevételi eldirdnyzatok az aldbbiak szerint teljesiiltek a
2023. évben:

m  Mikodési tAmogatas 520.000,- Ft
m Feladatalapu tAmogatas 1.991.136,- Ft
m nemzetiségi Onk. és ktg. vet. szervei tam 0,- Ft
m Egyéb fejezeti kezelésii eldiranyzatbol 0,- Ft
m szolgéltatasok ellenértéke 0,- Ft
m Kamat bevétel 2.634,- Ft
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Egyéb miikddési bevétel 0,- Ft
Egyéb miik. célu atvett pénzeszkdzok 0,- Ft
Egyéb felhalmozési céli tdmogatasok allamhaztartason beliilrél 3.000.000,- Ft
El6z06 évi maradvany 1.435.457,- Ft

A bevételek 2023. évi modositott elbiranyzatdnak foosszege 6.964.093,- Ft, melybdl
pénziigyileg 6.949.227 - Ft teljesiilt.

B/ KIADASOK

A 2023. évi miikodési kiadasok modositott eldiranyzatanak féosszege 6.964.093,-Ft melybdl
az alabbiak kertiltek kifizetésre

Személyi kiadas:

m Egyéb kiilsé személyi juttatas ( adom. repr. kiadas ) 659.272,- Ft
Személyi kiadas dsszesen: 659.272,- Ft
Jarulék osszesen: 0,- Ft
Dologi kiadasok: 1.720.726,- Ft
Egyéb miik. céli tam: 0,- Ft
Beruhazasok 2.845.301,- Ft
Felajitasok: 528.400,- Ft
Osszes koltségvetési kiadas: 5.753.699,- Ft

2. Az éves koltségvetési beszamolo

A 2023. december 31-én hatalyos allamhaztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. Korm. rendelet
32. § (4) bekezdése eloirta, hogy a nemzetiségi Onkormanyzat éves koltségvetési
beszamoldjanak elkészitését és elfogadasat.

A nemzetiségi énkormanyzat éves koltségvetési beszamoloja a Magyar Allamkincstar altal
kiadott trlapokon késziilt el. Az éves koltségvetési beszamold a zarszamadassal azonos
adatbazisbol a 2023. évi gazdalkodas adataibol késziilt.

Az Onkormdnyzat 2023. évi éves koltségvetési beszamoldja a zdarszamadasrol szo6lo
eloterjesztéshez kapcsoloddan keriil beterjesztésre a képviselO-testiilet elé, a tdjékoztatas
elfogadasarol a képviseld-testiilet hatarozatot hoz.

Az onkormanyzat 2023. évi gazdalkodasa kiegyensulyozott volt, likviditasi gondok nem
fordultak el6. Az onkormanyzatnak kifizetetlen szallitoi tartozésai, illetve egyéb kotelezettségei
nincsenek.

A feladatok végrehajtasa a zadrszamadéasban bemutatott pénziigyi adatok alapjan értékelhetéveé
valik. Megallapithaté az egyes feladatokra teljesitett raforditas és az is, hogy a kdoltségvetési
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keretek milyen feltételeket teremtettek a nemzetiségi onkormanyzat szakmai feladatainak
ellatasahoz.

A Nemzetiségi Onkorményzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol szold zarszdmadas
szamszaki része bemutatja a koltségvetés bevételi €s kiadasi eldiranyzatainak alakuldsat,
valamint az eldiranyzatok pénziigyi teljesitését, melyhez az eldterjesztésben szoveges értékelés
is kapcsolodik. A vagyonkimutatason tul szintén a zarszdmadas része a maradvany elszamolés
is, mely szamba veszi a koltségvetési maradvanyt és azt is, hogy a maradvanyok milyen
kotelezettségekre nytjtanak fedezetet.

A javaslat Osszhangban 4ll a nemzetiségek jogairdl szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvényben
megfogalmazott elvekkel, elvardsokkal és célokkal. A zarszdmadds a Nemzetiségi
Onkorményzat gazdalkodasanak 2023. évi végrehajtasarol ad szdmot, igy szoros kapcsolat van
a koltségvetés ¢és a zarszamadas kozott. Az eldterjesztés a korabbiakban hivatkozott
jogszabalyokhoz kapcsolodik.

Kérem a Tisztelt Képviselod-testiiletet, hogy az elbterjesztést megvitatni €s a hatdrozati
javaslatot, mellékleteivel egyiitt elfogadni sziveskedjen.

Olmod, 2024. majus ...

Hergovich Vince
elnok

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képvisel6-testiilete a kovetkezé hatarozatot hozza.

A 2023. EVI BEVETELEK TELJESITESE

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod Képviselé-testiilete a 2023. évi bevételeit az
alabbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti el6iranyzat 3.971.485,- Ft
Modositott eldiranyzat 6.964.093,- Ft
Teljesités 6.949.227,- Ft, ebbdl

A 2023. EVI KOLTSEGVETESI BEVETELEK TELJESITESE
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Eredeti el6iranyzat 2.536.028,- Ft
Modositott eldiranyzat 5.528.636,- Ft
Teljesités 5.513.770,- Ft

A 2023. EVI FINANSZIROZASI BEVETELEK TELJESITESE

Eredeti eldiranyzat 1.435.457,- Ft
Modositott eldiranyzat 1.435.457,- Ft
Teljesités 1.435.457,- Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod koltségvetési bevételeit kozgazdasagi
tagolasban a 4. melléklet szerint a finanszirozasi bevételeit az 5. melléklet szerinti bontasban
allapitja meg.

A 2023. EVI KOLTSEGVETES KIADASAINAK TELJESITESE

A Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzata Olmod Képvisel6-testiilete a 2023. évi koltségvetés
kiadasait az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

Eredeti eldiranyzat 3.971.485,- Ft
Modositott eldirdnyzat 6.964.093,- Ft
Teljesités 5.753.699,- Ft, ebbol

A 2023. EVI FINANSZIROZASI KIADASOK TELJESITESE

Eredeti el6iranyzat 0 Ft
Modositott eldiranyzat 0 Ft
Teljesités 0 Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod kéltségvetési kiadasait kozgazdasagi tagolasban
a 1. melléklet szerinti bontasban allapitja meg.

A 2023. EVIKOLTSEGVETES BEVETELEINEK ES KIADASAINAK TELJESITESE

A képviselO-testiilet a 2023. évi koltségvetés bevételi €és kiadasi eldiranyzatok teljesitését a
kovetkezdk szerint hagyja jova:

Miikodesi celu bevételek:
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—  mitkddési célu tdmogatasok allamhéztartason beliilrél 2.511.136,- Ft

— kamatbevételek 2.634,- Ft
— miukodési célu atvett pénzeszkozok 0,- Ft
Miikodési célu bevételek osszesen: 2.513.770,- Ft

Felhalmozasi célu bevételek:

- egyéb felhalmozasi célu tAmogatasok aht-on beliilrdl: 3.000.000,- Ft
Felhalmozasi bevételek 6sszesen: 3.000.000,- Ft
Finanszirozasi bevételek osszesen: 1.435.457,- Ft
Bevételek osszesen: 6.949.227,- Ft

Miikodesi céelu kiadasok:

— aszemélyi juttatdsok 659.272,- Ft
— amunkaadokat terheld jarulékok 0,- Ft
— adologi kiadasok 1.720.726,-Ft
—  mitkddési célu timogatasok 0 Ft
Miikodési kiadasok osszesen: 2.379.998,- Ft

Felhalmozasi célu kiadasok:

— beruhazasok 2.845.301,- Ft

— felyjitasok 528.400,- Ft
Felhalmozasi kiadasok osszesen: 3.373.701,- Ft
Koltségveteési kiaddasok osszesen: 5.753.699,- Ft

Az onkormanyzat a Nemzetiségi c€li, energiahatékonysagot eldsegitd beruhazasi, felajitasi és
karbantartasi tevékenységek tdmogatasa (NBER-KP-1-2023/1-000195) cimen 3.000.000,- Ft
vissza nem téritendd tdmogatast kapott.

Az EU-s projekt bevétele és kiaddsa nem volt az nkorméanyzatnak.

2023. EVI MARADVANY MEGALLAPITASA

Az onkormanyzat maradvanya 2023. december 31-én 1.195.528,- Ft, melyet a 6. melléklet
tartalmaz.

Az onkormanyzatnak 2023. december 31-én fennallo, adossagot keletkeztetd ligyletekbol
szarmazo fizetési kotelezettségei nincsenek. Kozvetett tamogatast nem biztositott az
onkormanyzat. Tobb éves pénziigyi kihatassal jaré dontést nem hozott az 6nkorményzat.
Adodssagot keletkeztetd dontést a nemzetiségi onkormanyzat nem hozott.
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A 2. sz. melléklet a miikddési és felhalmozasi mérleg alakulasat, a 3. sz. melléklet a
pénzkészlet valtozast, a 7. sz. melléklet az eszkozok-forrasok alakulédsat, a 8. sz. melléklet a
vagyonkimutatést tartalmazza.

Felel6s: Hergovich Vince elnok
Fucinné Dorner Aniko jegyzo

Hataridd: azonnal

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod 2023. évi zarszamadas
Koltségvetési kiadasok kozgazdasagi tagolas szerint

1.sz.melléklet

Adatok Ft-ban

Megnevezés Eredeti eldiranyzat Modositott Teljesités
Egyéb kiils6 személyi juttatasok (K 123) 500 000 700 000 659 272
Kiils6 személyi juttatasok (=16+17+18) (K12) 500 000 700 000 659 272
Sze mélyi juttatasok (=15+19) (K1) 500 000 700 000 659 272
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 100 000 179 838 179 838
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 1200 000 880 162 343 698
Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 1 300 000 1 060 000 523 536
Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (K336) 0 35000 35 000
Egyéb szolgaltatasok (>=48) (K337) 1 400 000 728 542 728 374
Szolgaltatasi kiadasok (=39+40+41+43+44+46+47) (K33) 1 400 000 763 542 763 374
Miikodési célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 729 000 729 000 270 558
Egyéb dologi kiadasok (K355) 42 485 183 151 163 258
Kiilonféle befizetések és egyéb dologi kiadasok 771 485 912 151 433 816
Dologi kiadasok (=31+34+49+52+63) (K3) 3471 485 2735693 1720 726
Ingatlanok beszerzése, létesitése (>=197) (K62) 0 2362 205 2240 394
Beruhazasi célu elézetesen felszamitott altalanos forgalmi 0 637 795 604 907
ado (K67)
Beruhazasok (=195+196+198+199+200+202+204) 0 3000000 2845301
(K6)
Ingatlanok feltjitasa (K71) 0 528 400 528 400
Felijitasok (=206+...+209) (K7) 0 528 400 528 400
Koltségvetési kiadasok 3971485 6 964 093 5753 699
(=20+21+64+124+194+205+210+272) (K1-K8)
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Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod 2023. évi zarszamadas
Miikodési és felhalmozasi mérlege

2. sz. melléklet
Adatok Ft-ban

MegnevezEs Eredetri eldiranyzat | Modositott eldiranyzat Tény
Miikoédési mérleg

Koltségvetési miikodési bevételek 2 536 028 2 528 636 2 513 770
Koltségvetési mikddés kiadasok 3 971485 3 435 693 2 379 998
Miikodési mérleg -1 435 457 -907 057 -133 772
Felhalmozisi mérleg

Koltségvetési felhalmozasi bevételek 0 3 000 000 3 000 000
Koltségvetési felhalmozasi kiadasok 0 3 528 400 3373 701
Felhalmozasi mérleg -528 400 -373 701
Finanszirozasi bevétel 1 435 457 1 435 457 1 435 457
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Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod 2023. évi zarszamadas

Pénzkészlet valtozas

3. sz. melléklet

Adatok Ft-ban
Megnevezés Osszeg Ft-ban

Pénzkészlet targyidészak elején
Forintban vezetett koltségvetési pénzforgalmi szamlak 1313392
egyenlege (Eléiranyzat-felhasznalasi keretszamlak egyenlege)
Devizabetét szamlak egyenlege
Forintpénztarak és betétkonyvek egyenlege 122 065
Valutapénztarak egyenlege
Pénzkészlet 6sszesen 1 435 457
Bevételek (+) 6 949 227
Kiadasok (-) 5753 699
El6z6 évi koltségvetési maradvanyanak igé nybevétele 1 435 457
teljesitése targyiddszaki egyenlege (-)
Pémzkészlet a targyidészak végén
Forintban vezetett koltségvetési pénzforgalmi szamlak 1184178
egyenlege (El6iranyzat-felhasznalasi keretszamlak egyenlege)
Devizabetét szamlak egyenlege
Forintpénztarak és betétkonyvek egyenlege 11 350
Valutapénztarak egyenlege
Pénzkészlet 6sszesen 1195528
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Horvat Nemzetis égi Onkormanyzat Olmod 2023. évi zarszamadas
Koltségvetési bevételek kozgazdasagi tagolas szerint

4 sz.melléklet

Adatok Ft-ban
MegnevezEs Eredeti eldiranyzat | Modositott eldiranyzat | Teljesités

Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei 2518 528 2511136 2511136
allamhaztartason beliilrdl (=35+...+44) (B16)
ebbdl: kdzponti kezelésii eldiranyzatok (B16) 0 0 2511136
Miikodési céli tamogatasok 2 518 528 2511136 2511136
allamhaztartason beliilrol
Egyéb felhalmozasi cél tamogatasok bevételei 0 3 000 000 3 000 000
allamhaztartason beliilrél (=71+...+80) (B25)
ebbdl: elkiilonitett allami pénzalapok (B25) 0 0 3 000 000
Felhalmozasi céli tamogatasok 0 3000000 3000000
allamhaztartason beliilrol
Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegii 2 500 2 500 2 634
bevételek (>=204+205+206) (B4082)
Kamatbevételek és mas nyereségjellegii 2 500 2 500 2 634
bevételek (=199+203) (B408)
Egyéb mikkodési bevételek (>=217+218) (B411) 15 000 15 000 0
Miikodési bevételek 17 500 17 500 2 634
(=183+184+187+189+196+197+198+207+
214+215+216) (B4)
Koltségvetési bevételek 2536 028 5528 636 5513770
(=45+81+182+219+230+256+282) (B1-B7)

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod 2023. évi zirszamadas
Finanszirozasi bevételek

5.sz.melléklet

Adatok Ft-ban
Megnevezés Eredeti eléiranyzat | Modositott eldiranyzat | Teljesités

El6z0 év koltségvetési maradvanyanak 1435 457 1435 457 1435 457
igénybevétele (B8131)
Maradvany igénybevétele (=11+12) (B813) 1435457 1435 457 1435 457
Belfoldi finanszirozas bevételei 1 435 457 1 435 457 1 435 457
(=04+10+13+...+18+21) (B81)
Finanszirozasi bevételek (=22+28+29+30) 1 435 457 1435 457 1435 457
(B8)
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Horvat Nemzetis égi Onkormanyzat Olmod 2023. évi zarszamadas

Maradvanykimutatas

6.sz.melléklet

Adatok Ft-ban

Megnevezés Osszeg

01 Alaptevékenység koltségvetési bevételei 5513770
02 Alaptevékenység koltségvetési kiadasai 5753 699
I Alaptevékenység koltségvetési -239 929
03 Alaptevékenység finanszirozasi bevételei 1 435 457
11 Alaptevékenység finanszirozasi 1 435 457
A) Alaptevékenység maradvanya (=£I+II) 1195528
()] Osszes maradvany (=A+B) 1195528
E) Alaptevékenység szabad maradvanya 1195528

Horvat Nemzetis égi Onkormanyzat Olmod 2023. évi zarszamadas
Eszk6zok és forrasok alakulasa - mérleg

7.sz.melléklet

Adatok Ft-ban
Megnevezés El6z06 iddszak |Modositasok (+/-) | Targyi idészak

A/II/1 Ingatlanok és a kapcsolodd vagyoni értékii jogok 1479 431 0 4214971
A/NI/2 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmiivek 373 872 0 182 139
A/II Targyi eszkozok (=A/Il/1+...+A/11/5) 1 853 303 0 4397110
A) NEMZETI VAGYONB/&"TARTOZJ(') 1 853 303 0 4397110
BEFEKTETETT ESZKOZOK
C/11/1 Forintpénztar 122 065 0 11350
C/II Pénztarak, csekkek, betétkonyvek 122 065 0 11 350
=CN/1+C/1/2+C/1/3)
C/II/1 Kincstaron kiviili forintszamlak 1313392 0 1184178
C/III Forintszamlak (=C/I11/1+C/111/2) 1313 392 0 1184178
C) PENZESZKOZOK (=C/I+...+C/IV) 1 435 457 0 1195528
ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) 3288760 0 5592 638
G/1II Egyéb eszk6zok indulaskori értéke és valtozasai 1289 334 0 1289 334
G/1V Felhalmozott eredmény 2 115 678 0 1999 426
G/VI Meérleg szerinti eredmény -116 252 0 2 303 878
G/ SAJAT TOKE (= G/I+...+G/VI) 3288 760 0 5592 638
FORRASOK OSSZESEN (=G+H+1+J) 3288 760 0 5592 638
G/ SAJ{&T T('j!(E (= G/1+...+G/V]) 3288 760 0 5592 638
FORRASOK OSSZESEN (=G+H+I+J) 3288 760 0 5592 638

33




Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod 2023. évi zirszimadais

8. sz melléklet

Adatok Ft-ban

Vagyonkimutatas (Brutté értékben Forintban)
Korlitoztan
Megnevezés Sor Db Forgalomképtelen forgalomképes Forgalomképes | Nem besorolt Osszesen
1. Vagyoni értékii jogok 1 [ 0 0 0 0 0|
2. Szellemi termskek 2 0 0 0 0 0 0]
3. Uzeneltetésre, kezelésbe adot immaterialis javak 3 0| 0 0 0 0 0|
4. Vagyonkezelésbe vet immaterialis javak 4 0 0 0 0 0 0
5. Immateridlis javak értékhelyesbitése 5 0 0 0 0 0 0
L. Immaterialis javak dsszesen (01+..405) 6 0 0 0 0 0 0|
1. Ingatlanok és a kapcsolodé vagyoni értékii jogok 7 4 0 4279 769 0 0 4279 769
2. Gépek, berendezések és flszerelések 8 18 0 0 2258 407 0 2258407
3. Jarmiivek 9 0 0 0 0 0 0
4. Tenyészallatok 10 0 0 0 0 0 0
5. Beruhazasok, felujitisok 11 0 0 0 0 0 0|
6. Uzeneltetésre, kezelésbe adot eszkdzok 12 0 0 0 0 0 0|
7. Vagyonkezelésbe vet eszkozok 13 0 0 0 0 0 0
8. Targyi eszkozok értékhelyesbitése 14 0 0 0 0 0 0|
1L Targyi eszkozok dsszesen (07+..+14) 15 22 0 4279 769 2258 407 0 6538176
1. Tartés részesedések 16 0 0 0 0 0 0]
2. Tartés hitelviszonyt megtestesito értékpapir 17 0 0 0 0 0 0|
3. Befektetet pénziigyi eszk6zok értékhelyesbitése 18 0 0 0 0 0 0
111 Befektetet pénziigyi eszkozok Gsszesen (16+17+18) 19 0| 0 0 0 0 0
1. Koncesszioba adot eszkdzok 20 0 0 0 0 0 0
2. Vagyonkezelésbe adot eszkozok - AHT-n kiviilre 21 0 0 0 0 0 0
3.Koncesszioba, vagyonkezelésbe adot eszk6z6k
értékhelyesbitése 22 0 0 0 0 0 0
TV. Koncesszioba, vagyonkezelésbe adot eszkozok osszesen
(20+21+22) 23 0 0 0 0 0 0
A) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (Mérlegben)
(6+15+19+23) 24 22 0 4279 769 2258 407 0 6538176
1. Vagyonkezelésbe adot eszkozok (AHT-n beliilre) 25 0 0 0 0 0 0
2. Vagyonkezelésbe adot eszkozok (AH I-n beliilre)
értékhelyesbitése 26 0 0 0 0 0 0
3. Bérbevet befektetet eszkozok 27 0 0 0 0 0 0
4. Letétbe, bizomanyba, lizemeltetésre atvet, hagyatéki,
rendezeteln befektetet eszkdzok 28 0 0 0 0 0 0
. Allami clhclyczési celt ingatlanhasznalat jogviszony
keretében hasznalt befektetet eszkozok 29 0 0 0 0 0 0
6. Kozfeladatot cllato kozérdeki vagyonkezel alapitvanyok
vagyonkezelésébe adot eszkdzo 30 0 0 0 0 0 0
B) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (Mérlegen kiviil) (25+..
+30) 31 0 0 0 0 0 0
Vagyonkimutatis (Nett6 értékben Forintban)
Korlitoztan
Megnevezés Sor Db Forgalomképtelen forgalomképes Forgalomképes | Nem besorolt Osszesen
1. Vagyoni értékii jogok 1 0 0 0 0 0 0
2. Szellemi termékek 2 0 0 [ 0 0 0
3. Uzeneltetésre, kezelésbe adot immaterialis javak 3 0 0 0 0 0 0
4. Vagyonkezelésbe vet immateridlis javak 4 0| 0 0 0 0 0
5. Immateridlis javak értékhelyesbitése 5 0 0 0 0 0 0|
I Immateridlis javak 6sszesen (01+..+05) 6 0 0 0 0 0 0
1. Ingatlanok és a kapcsolodé vagyoni értékii jogok 7 4 0 4214971 0 0 4214971
2. Gépek, berendezések és felszerelések 8 18 0 0 182 139 0 182 139
3. Jarmiivek 9 0 0 0 0 0 U
4. Tenyészillatok 10 0| 0 0 0 0 0|
5. Beruhazasok, felijitasok 11 0 0 0 0 0 0
6. Uzeneltetésre, kezelésbe adot eszkozok 12 0 0 0 0 0 0
7. Vagyonkezelésbe vet eszkozok 13 0| 0 0 0 0 0|
8. Targyi eszkozok értékhelyesbitése 14 0| 0 0 0 0 0
II. Targyi eszk6z6k osszesen (07+...+14) 15 22 0 4214971 182 139 0 4397110
1. Tartos részesedések 16 0 0 [ 0 0 0
2. Tartés hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 17 0 0 0 0 0 0|
3. Befektetet pénziigyi eszk6z0k értékhelyesbitése 18 0| 0 0 0 0 0
111 Befektetet pénziigyi eszkozok osszesen (16+17+18) 19 0 0 0 0 0 0
1. Koncesszioba adot eszkdzok 20 0 0 0 0 0 0
2. Vagyonkezelésbe adot eszkozok - AHT-n kiviilre 21 0 0 0 0 0 0|
3. Koncesszioba, vagyonkezelésbe adot eszkozok
értékhelyesbitése 22 0 0 0 0 0 0
IV.Koncesszioba, vagyonkezelésbe adot eszk6zok dsszesen
(20421422 23 0 0 0 0 0 0
A) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (Mérlegben)
(6+15+19+23) 24 22 0 4214971 182139 0 4397110
1. Vagyonkezelésbe adot eszkozok (AHT-n beliilre) 25 0 0 0 0 0 0
2. Vagyonkezelésbe adot eszk6zok (AHT-n beliilre)
értékhelyesbitése 26 0 0 0 0 0 0
3. Bérbevet befektetet eszkozok 27 0 0 0 0 0 0
4. Letétbe, bizomanyba, izemeltetésre atvet, hagyatéki,
rendezeteln befektetet eszkdzok 28 0 0 0 0 0 0
3. Allami clhclyczest celt ingatlanhasznalal Jogviszony 30
keretében hasznalt befektetet eszkozok 29 0 0 0 0 0 0
6. Kozkeladatot cllato kozérdek vagyonkezel alapitvanyok
vagyonkezelésébe adot eszk 30 0 0 0 0 0 0
B) BEFEKTETETT ESZKOZOK OSSZESEN (Mérlegen kiviil) (25+..
+30) 31 0 0 0 0




Targy: Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye 2023. évi koltségvetésének
végrehajtasarol szo16 hatarozat elfogadasa

Eléterjeszto: Nickl Pal elnok

Eldterjesztést készitette: Fucinné Dorner Anik6 megbizasabol Vighné Pukler Erika pénziigyi-
gazdalkodasi ligyintézo

Dontéshozatal: hatarozat

Melléklet: Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye 2023. évi zarszamadis és 1-8.
melléklete

Jogszabalyi hattér: 2011. ¢évi CXCV.tv az dallamhaztartasr6l 368/2011. (XIL.31.)
kormanyrendelet az allamhéztartasrol sz616 torvény végrehajtasarol

Indoklas

Az allamhéztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény irja eld a nemzetiségi dnkormanyzatok
zarszamadas készitési kotelezettségét €s a képviselO-testiilet elé terjesztésének rendjét. A
zarszamadas készitésével dsszefliggésben tovabbi szabalyokat allapit meg az allamhdaztartasrol
sz0lo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XI1.31.) korményrendelet, valamint az
allamhaztartas szamvitelérdl sz616 4/2013. kormanyrendelet.

A 2023. évi zarszdmadas a nemzetiségi onkormanyzat bevételeinek és kiaddsainak teljesitését
a december 31-i allapotnak megfeleléen a modositott eldiranyzathoz viszonyitva mutatja be. A
zarszamadas keretében keriil bemutatdsra a nemzetiségi dnkormanyzat vagyonkimutatasa is.
Kimutatasra keriil tovabba a pénzmaradvany megallapitasarol, illetve annak felhasznélaséarol
sz0l6 beszamold. Mind ezek az eldterjesztés és a hatarozat mellékletét képezik.

1. A Nemzetiségi Onkormanyzat zarszamadasa

A/ BEVETELEK

Az onkormanyzat koltségvetésében a bevételi eldirdnyzatok az aldbbiak szerint teljesiiltek a
2023. évben:

m  Mikodési célu tamogatés 1.040.000,- Ft

m Feladatalapu tAmogatas 1.896.320,- Ft

m Kamat bevétel 7,- Ft

m Egyéb miikodési bevétel 0,- Ft
m Egyéb mik. célu atvett pénzesz. 0,- Ft

m Egyéb felhalmozasi célii tiamogatas AHT-on beliilrdl 3.000.000,- Ft
m El6z6 évi koltségvetési maradvany 31.563.328,- Ft

A bevételek 2023. évi modositott eldiranyzatdnak fOosszege 31.578.321,- Ft, melybdl
pénziigyileg 31.563.328,- Ft teljesiilt.
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B/ KIADASOK

A 2023. évi miikodési kiadasok modositott eldiranyzatanak f66sszege 31.578.321,- Ft melybdl
az alabbiak keriiltek kifizetésre

Személyi kiadés:

m Egyéb személyi juttatas ( adom. repr. kiadas ) 677.672,- Ft
Személyi kiadas dsszesen: 677.672,- Ft
Jarulék osszesen: 0,- Ft
Dologi kiadasok: 1.918.857,- Ft
Egyéb miik. céli tam: 0,- Ft
Beruhazasok: 982.636,- Ft
Felujitasok: 24.434.154,- Ft
Osszes koltségvetési kiadas: 28.013.319,- Ft

2. Az éves koltségvetési beszamolo

A 2023. december 31-én hatalyos allamhaztartds szamvitelérdl szolo 4/2013. Korm. rendelet
32. § (4) bekezdése eloirta, hogy a nemzetiségi Onkormanyzat éves koltségvetési
beszamoldjanak elkészitését és elfogadasat.

A nemzetiségi énkormanyzat éves koltségvetési beszamoldja a Magyar Allamkincstar altal
kiadott trlapokon késziilt el. Az éves koltségvetési beszamold a zarszamadassal azonos
adatbazisbol a 2023. évi gazdalkodas adataibol késziilt.

Az Onkorményzat 2023. évi éves koltségvetési beszamoldja a zarszdmadasrol szolo
eloterjesztéshez kapcsoloddan keriil beterjesztésre a képviselO-testiilet elé, a t4jékoztatas
elfogadasarol a képviselO-testiilet hatarozatot hoz.

Az onkormanyzat 2023. évi gazdalkodasa kiegyensulyozott volt, likviditasi gondok nem
fordultak el6. Az onkormanyzatnak kifizetetlen szallitoi tartozésai, illetve egyéb kotelezettségei
nincsenek.

A feladatok végrehajtasa a zarszamadasban bemutatott pénziigyi adatok alapjan értékelhetové
valik. Megallapithato az egyes feladatokra teljesitett raforditas és az is, hogy a koltségvetési
keretek milyen feltételeket teremtettek a nemzetiségi onkormanyzat szakmai feladatainak
ellatasadhoz.

A Nemzetiségi Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésének végrehajtasarol sz6l6 zarszamadas
szamszaki része bemutatja a koltségvetés bevételi és kiadasi eldiranyzatainak alakulasat,
valamint az eldiranyzatok pénziigyi teljesitését, melyhez az el6terjesztésben szoveges értékelés
is kapcsolodik. A vagyonkimutatason tul szintén a zarszamadas része a maradvany elszamolas
is, mely szamba veszi a koltségvetési maradvanyt és azt is, hogy a maradvanyok milyen
kotelezettségekre nytjtanak fedezetet.
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A javaslat 6sszhangban all a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. térvényben
megfogalmazott elvekkel, elvardsokkal és célokkal. A zarszamadas a Nemzetiségi
Onkormanyzat gazdalkodasanak 2023. évi végrehajtasarol ad szamot, igy szoros kapcsolat van
a koltségvetés ¢és a zarszamadas kozott. Az eldterjesztés a korabbiakban hivatkozott
jogszabalyokhoz kapcsolodik.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést megvitatni és a hatarozati
javaslatot, mellékleteivel egylitt elfogadni sziveskedjen.

Peresznye, 2024. majus ....

Nickl Pal
elnok
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A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye Képviseld-testiilete a kovetkezé hatdrozatot
hozza.

A 2023. EVI BEVETELEK TELJESITESE

A Horvat Nemzetiségi Onkormdnyzat Peresznye Képviseld-testiilete a 2023. évi bevételeit az
alabbiak szerint hatarozza meg:

Eredeti eldiranyzat 28.585.361,- Ft
Modositott eldiranyzat 31.578.321,- Ft
Teljesités 31.563.328,- Ft, ebbdl
A 2023. EVI KOLTSEGVETESI BEVETELEK TELJESITESE
Eredeti el6iranyzat 2.958.360,- Ft
Modositott eldirdnyzat 5.951.320.- Ft
Teljesités 5.936.327,- Ft
A 2023. EVI FINANSZIROZASI BEVETELEK TELJESITESE
Eredeti el6iranyzat 25.627.001,- Ft
Modositott eldiranyzat 25.627.001.- Ft
Teljesités 25.627.001,- Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye koltségvetési bevételeit kozgazdasagi
tagolasban a 4. melléklet szerint a finanszirozasi bevételeit az 5. melléklet szerinti bontasban
allapitja meg.

A 2023. EVI KOLTSEGVETES KIADASAINAK TELJESITESE

Peresznyei Horvat Nemzetiségi Onkormanyzata Képviseld-testiilete az 2023. évi kiadésait az
alabbiak szerint hatarozza meg:

Eredeti eldiranyzat 28.585.361,- Ft
Modositott eldirdnyzat 31.578.321,- Ft
Teljesités 28.013.319,- Ft
A 2023. EVI FINANSZIROZASI KIADASOK TELJESITESE
Eredeti eldiranyzat 0 Ft
Modositott eldiranyzat 0 Ft
Teljesités 0 Ft

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye koltségvetési
kiadasait kozgazdasagi tagolasban a 1. melléklet szerinti bontasban allapitja meg.

A 2023. EVI BEVETELEINEK ES KIADASAINAK TELJESITESE
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A képviseld-testiilet a 2023. évi bevételi és kiadasi eldiranyzatok teljesitését a kovetkezdk
szerint hagyja jova:

Miikodeési célu bevételek:

— miukodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél  2.936.320,- Ft

— kamatbevételek 7,- Ft
— miukodési célu atvett pénzeszk6zok
Miikodési bevételek osszesen: 2.936.327,- Ft

Felhalmozasi célu bevételek:

- Felhalmozasi céla tamogatasok AHT-n beliilrél 3.000.000 Ft
Felhalmozasi bevételek osszesen: 3.000.000 Ft
Finanszirozasi bevételek (el6zo évi maradvany) dsszesen: 25.627.001,-Ft
Bevételek osszesen: 31.563.328,- Ft

Miikodesi céelu kiadasok:

— aszemélyi juttatasok 677.672,- Ft
— amunkaadokat terheld jarulékok 0,- Ft
— adologi kiadasok 1.918.857,-Ft
— miukodési célu tamogatasok 0,- Ft
Miikodési kiadasok osszesen: 2.596.529,- Ft

Felhalmozasi célu kiaddasok:

— beruhazasok 982.636,- Ft

— felyjitasok 24.434.154,- Ft
Felhalmozasi kiadasok osszesen: 25.416.790,- Ft
Kiaddasok osszesen: 28.013.319,- Ft

Az dnkormanyzat a Nemzetiségi célu, energiahatékonysagot eldsegitd beruhazasi, feltjitasi és
karbantartési tevékenységek tdmogatasa (NBER-KP-1-2023/1-000200) cimen 3.000.000,- Ft
vissza nem téritendé tamogatast kapott.

Az EU-s projekt bevétele és kiaddsa nem volt az nkorméanyzatnak.
A 2023. EVI MARADVANY MEGALLAPITASA

Az dnkormanyzat maradvanya 2023. december 31-¢én 3.550.009 Ft, melyet a 6. melléklet
tartalmaz.

Az onkormanyzatnak 2023. december 31-én fennallo, adossagot keletkeztetd ligyletekbol
szarmazo fizetési kotelezettségei nincsenek. Kozvetett tamogatast nem biztositott az
onkormanyzat. Tobb éves pénziigyi kihatassal jardé dontést nem hozott az 6nkorményzat.
Adodssagot keletkeztetd dontést a nemzetiségi Onkormanyzat nem hozott.
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A 2. sz melléklet a miikddési és felhalmozasi mérleg alakulasat, a 3. sz. melléklet a
pénzkészlet valtozast, a 7. sz. melléklet az eszk6zok-forrasok alakulasat, a 8. sz. melléklet a
vagyonkimutatést tartalmazza.

Felel6s: Nickl Pal elnok

Hatarido: azonnal
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2. melléklet

1. melleklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

Alulirott Fucinné Dorner Aniké, a Horvatzsidanyi Kozos Onkorményzati Hivatal
koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak
megfeleléen 2023. évben Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany tekintetében

gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikodésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatarol, az alapitd okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszadmolasi, informdcioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek ¢€s a kotelezettségek dsszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerlségére ¢€s szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat ¢és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatés
rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értekeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirasainak az alabbiak

szerint tettem eleget:
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KontrollkOrnyezet:

Koltségvetési szerviinknél biztositott a szervezeti célok ¢és értékek iranyaban valo
elkotelezettség fejlesztése és eldsegitése.

Rendelkezésre all a koltségvetési szerv Alapitd Okirata, tovabba rendelkezésre all az
érvényes jogszabalyoknak megfelelden a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat.

A jogszabalyok alapjan kotelezden elkészitendd szabalyzatok, a szdmlarend, bizonylati rend,
szamviteli politika, valamint annak keretében az eszkozok és a forrasok leltarkészitési és
leltarozési szabalyzata; eszk6zok €s forrasok értékelési szabalyzata; onkoltségszamitas rendjére
vonatkoz6 belsé szabalyzat rendelkezésre allt.

Belso szabalyzatban rendezettek voltak a miikodéshez kapcsolodo, pénziigyi kihatéassal biro,
jogszabalyban nem szabdlyozott kérdések, igy tervezéssel, gazdalkodassal - igy kiilondsen a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas
gyakorladsdnak modjaval, eljarasi és dokumentacids részletszabalyaival, valamint az ezeket
végz0 személyek kijelolésének rendjével -, ellendrzési adatszolgéltatidsi és beszamolasi
feladatok teljesitésével kapcsolatos belso elodirasok, feltételek;

Kialakitasra keriiltek a jogszabalyi kotelezettségnek megfeleld ellendrzési nyomvonalak.

A koltségvetési szerv mitkodésében biztositott volt a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkolcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a kézérdek az
egyéni érdekkel szemben el6térbe keriilt.

A szervezeti célok teljesitéséhez szilikséges eréforrasok (humdénerdforras, eszkozok,

informaciok, stb.) rendelkezésre alltak.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Olyan folyamatalapt kockazatkezelési rendszert alakitottunk ki, amely a szervezet minden
tevékenységére kiterjed, egységes modszertan és eljarasok alkalmazéasaval, a szervezet
célkitlizéseinek ¢és értékeinek figyelembevételével biztositja a szervezet kockazatainak teljes
korli azonositasat, azok meghatarozott kritériumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok
kezelésére vonatkozo intézkedési terv elkészitését €s az abban foglaltak nyomon kovetését.
Meghatéaroztuk a szervezeti integritast sérté eseményt: hogy minden olyan esemény, amely a

szervezetre vonatkozo szabalyoktdl, valamint a jogszabalyi keretek kozott a koltségvetési szerv
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vezetdje és az irdnyitd szerv altal meghatarozott szervezeti célkitlizésnek, érzékeknek és
elveknek megfeleld miikodésétol eltér.

A szervezeti integritast sértd események kezelésének eljaras rendje tobbek kdzott tartalmazza
a sérté események bekovetkezésének megeldzésére kialakitott eljarasi szabalyokat.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre vonatkozoan biztositottuk a
szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok
kiépitését, kiilondsen az aldbbiak vonatkozasdban:

- a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzddések, a kifizetések, a tamogatasokkal valo elszdmolas),

- a dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontd
megalapozottsaga,

- a dontések szabalyszeriliségi szempontbdl torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése

- a gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés
¢s beszamolas).

Informécids és kommunikdcids rendszer:

Olyan rendszert miikodtetiink, mely biztositja a megfeleld informaciok megfelelé idében
valo eljutdsat az illetékes szervekhez, személyekhez. Eleget tettiink a kozérdekii adatokra
vonatkoz6 tajékoztatasi kotelezettségiinknek.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belsd ellendrzés kialakitdsarol ¢és megfeleld
miikodtetésérdl gondoskodtunk. Biztositottuk a belsé ellenérzés szervezeti és funkcionalis
fliggetlenségét.

Megtettiik a sziikséges intézkedéseket a monitoring eljarasok soran észlelt problémak
megsziintetése érdekében (ide értve a belsd és kiilsé ellendrzések soran feltart problémak
megszilintetését is).

Gondoskodtunk az ellendrzések koordinaciojarol, valamint a Bkr.-ben meghatarozott
nyilvantartasok vezetésérol.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valdésagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes korlien €s pontosan tiikkrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Kelt: Horvatzsidany, 2024. méajus 23.

Fucinné Dorner Aniko alairas
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1. melleklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

Alulirott Fucinné Dorner Aniké, a Horvatzsidanyi Kozés Onkorményzati Hivatal
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak
megfeleléen 2023 évben Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsiddny tekintetében

gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszertii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikddésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatar6l, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informdacioszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek ¢€s a kotelezettségek 6sszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerlségére ¢€s szabalyszeriliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat ¢és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatés
rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az alabbiak

szerint tettem eleget:
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Kontrollkornyezet:

Koltségvetési szerviinknél biztositott a szervezeti célok ¢és értékek iranydban valo
elkotelezettség fejlesztése €s eldsegitése.

Rendelkezésre all a koltségvetési szerv Alapitd Okirata, tovabba rendelkezésre all az
érvényes jogszabalyoknak megfelelden a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat.

A jogszabalyok alapjan kotelezden elkészitendd szabalyzatok, a szamlarend, bizonylati rend,
szamviteli politika, valamint annak keretében az eszkozok és a forrasok leltarkészitési és
leltarozési szabalyzata; eszk6zok €s forrasok értékelési szabalyzata; onkoltségszamitas rendjére
vonatkoz6 belsé szabalyzat rendelkezésre allt.

Bels6 szabalyzatban rendezettek voltak a miikodéshez kapcsolddd, pénziigyi kihatassal biro,
jogszabalyban nem szabalyozott kérdések, igy tervezéssel, gazdalkodassal - igy kiilondsen a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas
gyakorladsdnak modjaval, eljarasi és dokumentacids részletszabalyaival, valamint az ezeket
végzd személyek kijelolésének rendjével -, ellendrzési adatszolgéltatasi €és beszadmolasi
feladatok teljesitésével kapcsolatos belso eldirasok, feltételek;

Kialakitasra keriiltek a jogszabalyi kotelezettségnek megfeleld ellendrzési nyomvonalak.

A koltségvetési szerv mitkodésében biztositott volt a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a kdzérdek az
egyéni érdekkel szemben eldtérbe kertilt.

A szervezeti célok teljesitéséhez szilikséges eréforrasok (humdénerdforras, eszkozok,

informaciok, stb.) rendelkezésre alltak.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Olyan folyamatalapt kockazatkezelési rendszert alakitottunk ki, amely a szervezet minden
tevékenységére kiterjed, egységes modszertan és eljarasok alkalmazéasaval, a szervezet
célkitlizéseinek ¢€s értékeinek figyelembevételével biztositja a szervezet kockdzatainak teljes
korli azonositasat, azok meghatarozott kritériumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok
kezelésére vonatkozo intézkedési terv elkészitését €s az abban foglaltak nyomon kovetését.
Meghatéaroztuk a szervezeti integritast sérté eseményt: hogy minden olyan esemény, amely a
szervezetre vonatkoz6 szabalyoktol, valamint a jogszabalyi keretek kozott a koltségvetési szerv
vezetdje és az irdnyitd szerv altal meghatarozott szervezeti célkitlizésnek, érzékeknek és

elveknek megfelel6 miikddésétol eltér.
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A szervezeti integritast sértd események kezelésének eljaras rendje tobbek kozott tartalmazza
a sért események bekovetkezésének megeldzésére kialakitott eljarasi szabalyokat.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre vonatkozdan biztositottuk a
szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok
kiépitését, kiilondsen az aldbbiak vonatkozasdban:

- a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzddések, a kifizetések, a tdimogatasokkal valo elszamolas),

- a dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontl
megalapozottsaga,

- a dontések szabdalyszeriliségi szempontbol torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése

- a gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés
¢s beszamolas).

Informacids és kommunikdcids rendszer:

Olyan rendszert miikddtetiink, mely biztositja a megfeleld informéciok megfelelé idoben
valo eljutasat az illetékes szervekhez, személyekhez. Eleget tettiink a kozérdekii adatokra
vonatkoz6 tajékoztatasi kotelezettségiinknek.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az operativ tevékenységektdl fiiggetlen belsd ellendrzés kialakitasarol és megfeleld
mukodtetésérdl gondoskodtunk. Biztositottuk a belsd ellendrzés szervezeti ¢és funkcionalis
fliggetlenségét.

Megtettiik a sziikséges intézkedéseket a monitoring eljarasok soran észlelt problémak
megsziintetése érdekében (ide értve a belsd és kiilsd ellendrzések soran feltart problémak
megszlintetését is).

Gondoskodtunk az ellendrzések koordinaciojarol, valamint a Bkr.-ben meghatarozott
nyilvantartasok vezetésérol.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabdlyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

Kelt: Horvatzsidany, 2024. méajus 23.
P.H.

Fucinné Dorner Aniko alairas
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1. melleklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

Alulirott Fucinné Dorner Aniké, a Horvatzsidanyi Kozés Onkorményzati Hivatal
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirdsoknak
megfelelden 2023. évben Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod tekintetében

gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszertii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikddésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatar6l, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informdacioszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek ¢€s a kotelezettségek 6sszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerlségére ¢€s szabalyszeriliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kittizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat ¢és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatés
rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az alabbiak

szerint tettem eleget:
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Kontrollkornyezet:

Koltségvetési szerviinknél biztositott a szervezeti célok ¢és értékek iranydban valo
elkotelezettség fejlesztése €s eldsegitése.

Rendelkezésre all a koltségvetési szerv Alapitd Okirata, tovabba rendelkezésre all az
érvényes jogszabalyoknak megfelelden a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat.

A jogszabalyok alapjan kotelezden elkészitendd szabalyzatok, a szamlarend, bizonylati rend,
szamviteli politika, valamint annak keretében az eszkozok és a forrasok leltarkészitési és
leltarozési szabalyzata; eszk6zok €s forrasok értékelési szabalyzata; onkdltségszamitas rendjére
vonatkoz6 belsé szabalyzat rendelkezésre allt.

Bels6 szabalyzatban rendezettek voltak a miikodéshez kapcsolddd, pénziigyi kihatassal biro,
jogszabalyban nem szabalyozott kérdések, igy tervezéssel, gazdalkodassal - igy kiilondsen a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas
gyakorladsdnak modjaval, eljarasi és dokumentacids részletszabalyaival, valamint az ezeket
végzd személyek kijelolésének rendjével -, ellendrzési adatszolgéltatasi €és beszadmolasi
feladatok teljesitésével kapcsolatos belso eldirasok, feltételek;

Kialakitasra keriiltek a jogszabalyi kotelezettségnek megfeleld ellendrzési nyomvonalak.

A koltségvetési szerv mitkodésében biztositott volt a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a kdzérdek az
egyéni érdekkel szemben eldtérbe kertilt.

A szervezeti célok teljesitéséhez szilikséges eréforrasok (humdénerdforras, eszkozok,

informaciok, stb.) rendelkezésre alltak.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Olyan folyamatalapt kockazatkezelési rendszert alakitottunk ki, amely a szervezet minden
tevékenységére kiterjed, egységes modszertan és eljarasok alkalmazéasaval, a szervezet
célkitlizéseinek ¢€s értékeinek figyelembevételével biztositja a szervezet kockdzatainak teljes
korli azonositasat, azok meghatarozott kritériumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok
kezelésére vonatkozo intézkedési terv elkészitését €s az abban foglaltak nyomon kovetését.
Meghatéaroztuk a szervezeti integritast sérté eseményt: hogy minden olyan esemény, amely a
szervezetre vonatkoz6 szabalyoktol, valamint a jogszabalyi keretek kozott a koltségvetési szerv
vezetdje és az irdnyitd szerv altal meghatarozott szervezeti célkitlizésnek, érzékeknek és

elveknek megfelel6 miikddésétol eltér.

48



A szervezeti integritast sértd események kezelésének eljaras rendje tobbek kdzott tartalmazza
a sért események bekovetkezésének megeldzésére kialakitott eljarasi szabalyokat.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre vonatkozdan biztositottuk a
szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok
kiépitését, kiilondsen az aldbbiak vonatkozasdban:

- a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzddések, a kifizetések, a tdimogatasokkal valo elszamolas),

- a dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontl
megalapozottsaga,

- a dontések szabdalyszeriliségi szempontbol torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése

- a gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés
¢s beszamolas).

Informacids és kommunikdcids rendszer:

Olyan rendszert miikddtetiink, mely biztositja a megfeleld informéciok megfeleld idoben
valo eljutasat az illetékes szervekhez, személyekhez. Eleget tettiink a kozérdekii adatokra
vonatkoz6 tajékoztatasi kotelezettségiinknek.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az operativ tevékenységektdl fiiggetlen belsd ellendrzés kialakitasarol és megfeleld
mukodtetésérdl gondoskodtunk. Biztositottuk a belsd ellendrzés szervezeti ¢és funkcionalis
fliggetlenségét.

Megtettiik a sziikséges intézkedéseket a monitoring eljarasok soran észlelt problémak
megsziintetése érdekében (ide értve a belsd és kiilsd ellendrzések soran feltart problémak
megszlintetését is).

Gondoskodtunk az ellendrzések koordinaciojarol, valamint a Bkr.-ben meghatarozott
nyilvantartasok vezetésérol.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabdlyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

Kelt: Horvatzsidany, 2024. méajus 23.
P.H.

Fucinné Dorner Aniko alairas
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1. melleklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

Alulirott Fucinné Dorner Aniké, a Horvatzsidanyi Kozés Onkorményzati Hivatal
koltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak
megfeleléen 2023. évben Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye tekintetében

gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszertii, eredményes, gazdasagos és
hatékony miikddésérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerli
hasznalatar6l, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informdacioszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek ¢€s a kotelezettségek 6sszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerlségére ¢€s szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba
megfelel a hazai és kdzosségi szabalyoknak,

- arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat ¢és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezetdi beszamoltatés
rendszerén keresztiil folyamatos informacidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az alabbiak

szerint tettem eleget:
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Kontrollkornyezet:

Koltségvetési szerviinknél biztositott a szervezeti célok ¢és értékek iranydban valo
elkotelezettség fejlesztése €s eldsegitése.

Rendelkezésre all a koltségvetési szerv Alapitd Okirata, tovabba rendelkezésre all az
érvényes jogszabalyoknak megfelelden a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat.

A jogszabalyok alapjan kotelezden elkészitendd szabalyzatok, a szamlarend, bizonylati rend,
szamviteli politika, valamint annak keretében az eszkozok és a forrasok leltarkészitési és
leltarozési szabalyzata; eszk6zok €s forrasok értékelési szabalyzata; onkoltségszamitas rendjére
vonatkoz6 belsé szabalyzat rendelkezésre allt.

Bels6 szabalyzatban rendezettek voltak a miikodéshez kapcsolddd, pénziigyi kihatassal biro,
jogszabalyban nem szabalyozott kérdések, igy tervezéssel, gazdalkodassal - igy kiilondsen a
kotelezettségvallalas, ellenjegyzés, teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas
gyakorladsdnak modjaval, eljarasi és dokumentacids részletszabalyaival, valamint az ezeket
végzd személyek kijelolésének rendjével -, ellendrzési adatszolgéltatasi €és beszadmolasi
feladatok teljesitésével kapcsolatos belso eldirasok, feltételek;

Kialakitasra keriiltek a jogszabalyi kotelezettségnek megfeleld ellendrzési nyomvonalak.

A koltségvetési szerv mitkodésében biztositott volt a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a kdzérdek az
egyéni érdekkel szemben eldtérbe kertilt.

A szervezeti célok teljesitéséhez szilikséges eréforrasok (humdénerdforras, eszkozok,

informaciok, stb.) rendelkezésre alltak.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Olyan folyamatalapt kockazatkezelési rendszert alakitottunk ki, amely a szervezet minden
tevékenységére kiterjed, egységes modszertan és eljarasok alkalmazéasaval, a szervezet
célkitlizéseinek ¢€s értékeinek figyelembevételével biztositja a szervezet kockdzatainak teljes
korli azonositasat, azok meghatarozott kritériumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok
kezelésére vonatkozo intézkedési terv elkészitését €s az abban foglaltak nyomon kovetését.
Meghatéaroztuk a szervezeti integritast sérté eseményt: hogy minden olyan esemény, amely a
szervezetre vonatkoz6 szabalyoktol, valamint a jogszabalyi keretek kozott a koltségvetési szerv
vezetdje és az irdnyitd szerv altal meghatarozott szervezeti célkitlizésnek, érzékeknek és

elveknek megfelel6 miikddésétol eltér.
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A szervezeti integritast sértd események kezelésének eljaras rendje tobbek kdzott tartalmazza
a sért események bekovetkezésének megeldzésére kialakitott eljarasi szabalyokat.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részeként minden tevékenységre vonatkozdan biztositottuk a
szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok
kiépitését, kiilondsen az aldbbiak vonatkozasdban:

- a dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a koltségvetési tervezés, a
kotelezettségvallalasok, a szerzddések, a kifizetések, a tdimogatasokkal valo elszamolas),

- a dontések célszerliségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szempontl
megalapozottsaga,

- a dontések szabdalyszeriliségi szempontbol torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése

- a gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld konyvvezetés
¢s beszamolas).

Informacids és kommunikdcids rendszer:

Olyan rendszert miikddtetiink, mely biztositja a megfeleld informéciok megfelelé idoben
valo eljutasat az illetékes szervekhez, személyekhez. Eleget tettiink a kozérdekii adatokra
vonatkoz6 tajékoztatasi kotelezettségiinknek.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az operativ tevékenységektdl fiiggetlen belsd ellendrzés kialakitasarol és megfeleld
mukodtetésérdl gondoskodtunk. Biztositottuk a belsd ellendrzés szervezeti ¢és funkcionalis
fliggetlenségét.

Megtettiik a sziikséges intézkedéseket a monitoring eljarasok soran észlelt problémak
megsziintetése érdekében (ide értve a belsd és kiilsd ellendrzések soran feltart problémak
megszlintetését is).

Gondoskodtunk az ellendrzések koordinaciojarol, valamint a Bkr.-ben meghatarozott
nyilvantartasok vezetésérol.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabdlyi eldirdsok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes kortien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat €s bevételeket.

Kelt: Horvatzsidany, 2024. méajus 23.
P.H.

Fucinné Dorner Aniko alairas
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EVES ELLENORZESI JELENTES

2023.

Vezetdi tsszefoglalo

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany a belsé ellendrzési tevékenységet kiilsG szakérts
bevonasaval latja el. A kiils6 szakértd 4 telepiilésen, a 4 telepiilési nemzetiségi dnkormanyzatanal, és a
K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal latja el a bels6 ellenGrzési feladatot a megbizési szerzédésben foglaltak
szerint. A teriileti felosztas 2023. évben nem valtozott. Az egy belsé ellendr énalldan jart el, a belsd
ellendrzési vezet6i feladatokat is ellatva.

Horvétzsidanyi K6z6s Onkormdanyzati Hivatalnal kiilsé szakértéként 1 £6 belsé ellendr, Szakdcsné
Gelencsér Gabriella latja el ezen feladatot.

A 2022. évben készitett 2023. évi ellendrzési terv a telepiilések igényeit felmérve késziilt el. A munkaterv
elkészitését a Képviseld-testiilet, a Nemzetiségi Onkormdnyzat Elndke, J egyz0, Pénziigyi vezetd
javaslatai, valamint a bels6 ellendrzés kapacitdsa hatdrozta meg. Ennek eredményeként a képviseld
testillet a 100/2022. (XII.14.) HNO hatérozataval hagyta jova a 2023. évre vonatkozd ellenérzési tervet.

Az ¢ves ellendrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kovetelményét az ujra szabalyozott, a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérsl szolo 370/2011.(XIL31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48.§-a hatédrozza meg.

A 2023. évrdl keészitett ellenbrzési jelentés készitésénél a Bkr.48.§ eldirdsainak kifejtése, részletezése
soran, az dllamhaztartdsért felelds miniszter altal kozzétett modszertani Utmutatdban foglaltak

alkalmazasra keriiltek.
Az emlitett valtozasok azt eredményezték, hogy a koltségvetési szerv vezetdje felelGs az éves ellendrzési

jelentés teljes koril elkészitéséért.
Az ellenGrzesek végrehajtasarol készitett éves ellendrzési jelentés célja kettds:

Egyrészt atfogd képet adjon a hivatal keretében ellatott fliggetlen ellen6rzési feladatellatés folyamatarol,
valamint &tfogé képet nyujtson a belsd ellendrzési rendszer miikédtetése sordn a helyi énkorményzatok, a
kisebbségi onkorményzatok képvisel§-testiiletei, az dnkorméanyzati gazdasagi tarsasagok vezetdi részére a
targyévben felligyeletiik ald tartozo 6nallé és részben 6n4lld koltségvetési szerveknél, tevékenységeknél a
belsd ellendrzés megszervezésérol.

Masrészt segitséget kivan nyujtani az onkormdnyzati kéltségvetési szervek vezetdinek, képviseld-
testiileteinek, dnkormanyzati gazdasagi tirsasagok vezetSinek abban, hogy az éves ellenérzési jelentésbol
nyert tdjékoztatasok alapjan 2023. évben hogyan gondoskodtak az 6nkorményzatok jogszabalyban el&irt
— koltségvetési gazdalkodasra vonatkozd- a belsd ellendrzés sordn a belsd ellendr 4ltal tett
megallapitasok, javaslatok hasznositasarél, nyomon kivetésérdl.

Az Gsszefoglalo éves belsé ellendri jelentés a belsS ellendr adott évi tevékenységének dnértékelésen
alapulé bemutatasat, a belsd kontrollrendszer miikodésének ertékelését, valamint az intézkedési tervek,
megvaldsuldsat tartalmazza.

L A belsé ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatdsa énértékelés alapjin

2023. évben 4 telepiilésen ldtott el a bels§ ellen6rzés feladatot, mindegyik telepiilés élt az ellendrzés adta

lehetdséggel, és beszamoltatdssal. :
A belsd ellen6rzéssel megbizott kiilsé szakértd egy személyben latja el a belsé ellendri feladatokat, ezért

azok felosztdsa nem lehetséges.



I.1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
I.1.1. A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése

A tervhez képest az ellendérzések végrehajtasa teljes egészében teljesiilt. Végre nem hajtott ellendrzes nem
volt.

A tervezett és végiil rendelkezésre allo id6 kapacitds kozott eltérés nem volt, mivel a végrehajtott
ellenbrzések soran olyan sziikséges tevékenységek elvégzésére nem kerilt sor (ellendrzési munkanapok
megnivelése az ellendrzott teriileten felmeriilt koriilmények miatt, eldterjesztések készitése, hivatalos
szervnél megjelenés, egyeztetések, testileti iilések, bizottsdgi iilések, jegyzdkonyvek készitése), melyekkel
a tervezéskor eldre nem lehetett szamolni.

Az év végi munkalatok a 2023. évi valtozasokra vald felkésziilés soran pedig szamos olyan tandcsadasra
keriilt sor, mely a rendelkezésre allo 1d6t jelentdsen lerdviditette.

A Horviat Nemzeti Onkormanyzat Horvatzsidanyndl tervezett és végrehajtott ellendrzések az
ellenérzés tipusa alapjan:

Tervezett vizsgalatok Ellenérzés Végrehajtott
szama a 2023. évi Tipusa 2023. évi Eltérés indoka
clfogadott munkaterv munkaterv
szerint szerint
1 Szabélyszerliségi 1 i
ellendrzes

Elvégzett ellendrzések
Targy 3 Cél Modszer
Nem,zenseg{ egy}.lttlmukodtssll Anne}k v1zs:galata, hogy a th, szer,mg Szabslyszerliségi
megallapodas (kdzigazgatasi megallapodas megfelel-e a jogszabalyi i
B B F 3 ellenGrzés
szerz0dés) vizsgalata. eldirdsokkal.

Az ellenérzés soran dsszefoglaléan az alibbi megallapitasok és javaslatok megtételére keriilt sor:
A részletes megallapitdsokat és javaslatokat az egyes ellendrzési jelentések teljes terjedelemben
tartalmazzak. Jelen tdblazat 6sszefoglaldan tartalmazza a legfontosabb megallapitasokat és javaslatokat.

Elvégzett ellendrzések megdllapitdsai és javaslatai

Targy Megallapitdsok és
Javaslatok

A Nemzetiségi Onkorményzat gazdalkodési adatait, illetve a kdnyvelési
dokumentumok szamlakkal valo Osszevetését, azaz a
munkafolyamatokba épitett ellendrzést idészakosan végre kell hajtani.
Nemzetiségi egyluttmikddési A munkafolyamatokba épitett ellendrzést a jegyzon, a kézos hivatal
megallapodas (kdzigazgatasi pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézdin kivill a nemzetiségi énkormanyzat
szerz6dés) vizsgalata elndke jogosult végrehajtani. Az ellendrzés dokumentdlasa a
bizonylatokon datum, alairas feltiintetésével torténik.
A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellendrzését a jegyzo,
valamint a pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézék hajtjak végre, oly
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modon, hogy az a pénzigyi-gazdalkodasi tigyintéz6 nem lehet ellendr,
amely az adott pénzforgalmat rogzitette a KASZPER rendszerben.

Az elndk gondoskodjon arrdl, hogy a kotelezettségvallalasi szabdlyzat
szerinti el6irdsok betartdsra kertiljenek.

I.1.2. Az ellenorzések soran biinteto-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasiara okot ad6 cselekmény, mulasztias vagy hidnyossdg gyanija kapcesan tett jelentések
szama és rovid osszefoglalasa

Ellencrzés targya | Ellendrzés sordan tett Esettipus Stdtusz
megdllapitdas(ok)

Nemzetiségi A vizsgalat soran Biintetd, szabalysértési és Feljelentés nem

egyittmiikodési olyan sulyos kértéritési tortént

megallapodas hianyossagok

(kdzigazgatasi feltarasara nem kertilt

szerz&dés) sor, mely felelGsségi

vizsgalata kérdéseket vetett fel

I.1.3. Targyi és technikai feltételek, az ellendrzéseket befolyasolé tényezdk:

Az ellendrzések végrehajtasdhoz a targyi ¢és technikai feltételek biztositottak voltak.
Fentiek mellett voltak olyan pozitiv és negativ tényezdk, melyek 2023-ban a hatékonyabb és jobb
feladatellatdst biztositottak. Ezek a kovetkezok:

1./Pozitiv tényezdk:

A belsdé ellendr tobb szakmai konzultacion, tovabbképzésen, képzésben vehetett részt.

A tevékenység pozitiv és hangsilyos megitélése erGsen érezheté az egyes Onkormanyzatok vezetdi
részérol.

A Koz6s Hivatal a feladatellatast végzo belsd ellendr szdmara olyan optimalis feltételeket biztositott,
mely alkalmas az elmélyiiltebb, hatékonyabb munkavégzésre, valamint az érintett telepiilések dolgozdival

vald személyes, nyugodt, zavartalan egyeztetésre, targyalasra.

2./ Negativ tényezdl:

A haborus vészhelyzet jelentdsen megnehezitette mind a Hivatal, mind a belsé ellendrzés munkajat. A
fokozott biztonsagi intézkedések az ellendrzések lefolytatdsara is hatassal volt.

I.2. A bizonyossdgot adé tevékenységet elosegito és akadalyozo tényezok bemutatisa

A belsé ellendrzés funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fiiggetlensége biztositott, az ellendrzések
tervezése, végrehajtasa és a modszerek kivalasztdsa sordn a belsé ellendr 6nalldan jar el. Az ellendrzések
lefolytatasakor az ellenér az ellendrzés targyahoz kapcsolddd valamennyi tgyirathoz hozzafért,
Osszeférhetetlenség nem meriilt fel.

A vizsgalatok végrehajtasa soran az ellendrzottekkel vald egylittmiikddés, a jelentések megéllapitasainak,
javaslatainak elfogadottsaga, a személyes tapasztalatok alapjan jonak mondhato. Belsd ellendrzest
akadalyozo tényezd nem mertilt fel.




L.2.1. Az ellenérzések nyilvantartasa

A bels6 ellendr az elvégzett belsd ellendrzésekrdl a Bkr. 22. és 50. § szerinti nyilvantartast vezetett,
valamint gondoskodtak az ellendrzési dokumentumok megdrzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok
szabalyszer(, biztonsagos tarolasarol.

I.3. A tandcsadd tevékenység bemutatisa
2023. évben a bels ellendér folyamatosan végzett tanacsadoi tevékenységet a feladatellatasival érintett

teriileteken a napi munkafolyamatok vonatkozasaban.

Targy Eredmény
2023. évi jogszabalyi valtozédsok | Pénziigyi-iranyitasi és az operativ gazdalkodas
magyarazata tertiletén egységesebb, bizonyosabb Uj
szabalyoknak megfelelé gyakorlatok alkalmazésa.
Felkésziilés a 2024. ¢vi | Szakmai konferencian vald részvétel
feladatellatasok, Uj jogszabalyi | dokumentumainak megosztisa az  érdekl6dd
kornyezetben bekovetkez6 valtozasokra | szervezetek vezetSivel, a tapasztalt gyakorlati
modszertani utmutatok atadasa.

A leirtakon tal a bizottsagi tiiléseken belso ellenérhoz érkezett kérdések, szakmai tandcsok nem
dokumentaltak a belsd ellenérnél, azok a Horvétzsidanyi Kozés Onkormanyzati Hivatal titkarsagan a
jegyzOkonyvezett dokumentumok kozott megtalalhatoak.

II. A belsé kontrollrendszer mitkédésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan
ILL1I. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasigossaganak, hatékonysiaginak és
eredményességének nivelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

Belso kontrollrendszer felépitésére, a FEUVE rendszer hatékonyabb miikodtetésére, jegyzoi intézkedés
vagy szabalyzatba foglalas javaslata tortént meg.

A belsé kontrollrendszer, a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amely azt a c€lt szolgalja, hogy megvalosuljanak a kovetkezd célok:

- a mikodés és gazdidlkodds soran a tevékenységeket szabdlyszerien, gazdasdgosan, hatékonyan,
eredményesen hajtsak végre,

- az elszamolasi kételezettségeket teljesitsék, és

- védjék meg az er6forrasokat a veszteségektol, karoktdl és nem rendeltetésszer(i hasznalattol.

Az ellenbrzés sordn, a fentieket figyelembe véve az alabbi, kiemelt javaslatok kertiltek meghatarozasra:

- A szabalyzatok aktualizalasa a megvaltozott jogszabalyoknak megfelelden torténjen meg.

- A gazdalkodasi jogkorok gyakorlati alkalmazasat a szabalyoknak megfelel6en alkalmazzak,

- A behajthatatlan kéveteléseket kezelni kell, kivezetésének lehetdségeit meg kell vizsgalni,

- A konyvelési hibabol keletkezd tobbletkonyveléseket rendezzek,

- A szallitoi egyenlegeket pontosan egyeztessék,

- Folyamatosan hajtsak végre a vezet6i ellenérzéseket,

- Az elénytelen szerzédéscket sziintessék meg, keressék a modjat az eltérd gazdasagosabb
megoldasoknak,

- A céljellegll tamogatasokat kizdrdlag palyézat tjan itéljék oda, errdl alkossanak helyi rendeletet,
biztositsak azok ellendrzéset,

- A téritési dijakat vonatkozdsaban a helyi rendeletet feliil kell vizsgalni,

- A téritési dijakat szabalyosan szedjék be.

- Nagyobb figyelmet forditsanak a mérlegsorok analitikus alatdmasztasanak vizsgalatara

- A vagyon hasznositasara és védelmére kiemelten figyeljenek oda,

- A felligyeld bizottsagok toltsék be jogszabalyban foglalt szereplket, mikodésiiket elGiras szerint
végezzek.



I1.2. A bels6 kontrollrendszer 6t elemének értékelése

Az allamhdaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. Torveny 69.§-ban foglaltak alapjan, a belsé kontrollrendszer
a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
melynek 1étrehozaséért, mikodtetéséért a koltségvetési szerv vezetdje felel.

A belsé kontrollrendszer 6t eleme:

kontrollkdrnyezet,

kockazatkezelési rendszer,

kontrolltevékenységek,

- informaécios és kommunikacids rendszer,

nyomon kovetési rendszer (monitoring)

A bels6 kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsd szabalyokat, amely alapjan a
szervezetek érvényesitik a feladataik ellatdsara szolgalo eldiranyzatokat, 1étszammal és a vagyonnal valo
szabalyszer(, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas kovetelményeit.

1. Kontrollkérnyezet:

A koltségvetési szervek célkitlizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az Alapitd Okirat, a
5 évre szold gazdasdgi program, a szervezeti felépitéseket a szervezeti és miikddési szabalyzatok,
valamint az ligyrendek (szabalyozzak) tartalmazzak.

Az Alapitd Okiratban foglaltakkal 6sszhangban, a gazdasagi programban megfogalmazott célkitlizések
alapjan az évenkénti munkatervek készitésével biztositott volt a célmeghatarozas hierarchidjanak feliilrél
lefelé torténd kiépitése.

A dolgozok szamadra meghatarozott feladatokat, egyéni feladataikat a munkakéri leirasok tartalmazzak. A
human eréforrds a feladatellatdshoz biztositott. A felligyeleti szervekkel a kialakitott munkakapcsolat
jonak mindsitheto.

A szervezetek bels6 szabalyzatokban rendezték a mikodéshez, gazdalkodashoz kapcsolodo és pénziigyi
kihatassal jaro, jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket.

A célkitlizések teljesitésének meérésére:

- a folyamatba épitett elézetes és utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszert,

- egyértelmien szabalyoztak a vezet6i hataskoroket és felelGsséget,

- alkalmazzak a vezetdi elszamoltathatdsag rendszerét.

A FEUVE rendszén belil az Onkormanyzat rendelkezik kockazatkezelési szabalyzattal,
szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjével, és a tevékenységeket leszabalyozd ellenérzési
nyomvonalakkal.

Hiadnyoznak a teljesitmények mérését biztositd indikéatorok, az ellendrzési pontokon az ellendrzések ideje,
elemzd tablazatokat szabalyozo és mikodtetd rendszerek.

2. Kockazatkezelés:
Mint emlitettem Ko6zos Hivatal, és miikddése teriiletén 1évé Onkormanyzatok rendelkeznek

kockazatkezelési szabalyzattal, mely tartalmazza a kockazati célok, a kockazati elemek meghatarozasat,
az. alkalmazott kockdzati elemek megnevezését, a kockéazatok eértékelésének modjat, a kockazatok
mindsitésének rendjét.

A meglévo kockazatkezelési szabalyzatok megfelelnek a jogszabalyi eléirdsoknak.

A kockazatkezelési rendszer miikodését bizonyitd dokumentaciok azonban hianyoznak.

3. Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezetek egészében, annak minden szintjén kiilénb6z6
intenzitassal, gyakorisaggal és mélységben. A belsé ellendrzési rendszer miikodtetését a kiils6 szakértd
bevonasaval biztositja az Onkorméanyzat.

A megel6z6 (preventiv) kontrollok megfelelden, szigorian és megbizhatoan mitkddnek.

Ezek a kotelezettségvallalast, az utalvdnyozast megel6z6 ellenjegyzést, amikor a koltségvetési
eldiranyzatokra, a kotelezettségvallalasokra, a szerzodéskotésekre, valamint a hozzajuk kapcsolddo




befizetésekre, a jogosulatlanul kifizetett 0sszegek visszafizetésére vonatkozd pénziigyi dontéseket csak az
eldzetes pénziigyi engedélyezést végzd jovahagyasa alapjan lehet végrehajtani. A kontrolltevékenységek
miukodése a 2023. évben végrehajtott vizsgalatoknal jelentds hidnyossagokat nem tart fel.

A feltaréd (detektiv) kontrollok a mar bekovetkezett hibdkat tarjak fel, ramutatva a hiba, hianyossag
eléfordulasanak tényén kivill a szervezetre gyakorolt mar bekovetkezett hatasokra is. A kontrollok
utolagosak. Ezen a teriileten igyekezett a belsé ellendrzés hatékony munkavégzéssel segiteni a vezetdket.

A mar bekovetkezett nemkivanatos események kijavitisa minden esetben helyrehozd (korrekcios)
kontrollok sziikségesek. A belso ellendérzés a hibak, problémak jellegétdl fliggden, a gyors helyreallitas
érdekében gyakran nem kotelezte a szervezeteket intézkedési terv készitésére, amennyiben az azonnali
helyreallitas biztosithatd ¢s elvégezhetd volt.

Az, hogy mely tevékenységnek milyen kontroll tipust célszer(i alkalmazni, esetleg egyidejiileg tobbet is, a
szervezetek, szervezeti egység vezetOk szakmai és gyakorlati ismeretei, felelosen tett javaslatai
hatdrozzdk meg.

4, Informacio €s kommunikacio:

Altaldban szabalyozott a szervezeteken belilli informacidaramlasok utja, modjai. Jellemzé a szobeli
utasitasok, szdébeli beszamoltatasok, irasbeli informacioé atadasok, valamint az informatikai rendszerek
keretében miikodtetett informacié mozgas, visszakereshetoség €s visszacsatolas rendszerek miikddtetése.
A Polgarmesteri Hivatal és a képviselok kozotti informaciddramlas a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatban rogzitett.

A vezetbi informacidos rendszer részét képezi a napi postabontds, kotelezettségvallalasi jog,
kiadmanyozasi jog gyakorlésa.

Jellemzoen az informacids és kommunikacios rendszerekrol rovid vezetdi utasitdsokkal rendelkeztek a
szervezetek, atfogd teljes korl szabdlyozas nem késziilt el. :

B Monitoring: .
A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidanynal a belsd kontrollrendszer monitoringja a

nemzetiségi Onkormanyzati adatszolgaltatasokban, a statisztikai adatszolgaltatdsokban, a beszamoldkban
a nemzetiségi dnkormanyzatot érinté fobb adatok ismertetésével, elemzésével valosul meg.

A nemzetiségi dnkormanyzati szintl feladatellatasrol, a kitlizott célok megvalodsitasarol a beszamolas, a
tajékoztatas a képviseld-testiilet részére megtdrtént.

Monitoring stratégiaval a szervezetek nem rendelkeznek.

A tevékenységi célok megvalositasanak nyomon kovetését a szokédsos és begyakorolt, a miikodési
folyamatokba épitett mindennapi operativ ellendérzések biztositjak.

A kiils6 ellendrzések megallapitasait a vezetoik figyelembe veszik.

Fejleszteni célszer a belsé jelentéstételi rendszer mikddtetését, a sziikséges feltételek megteremtésével,
a kiillonbozo terlileteken alkalmazandd, ugyanakkor egymadssal szinkronban lévé indikatorok
kidolgozasaval.

A monitoring stratégiai elveit tamogatja a belsd ellendrzés azzal, hogy a korabbi pénziigyi kontrollok
szabéalyos miikodésének ellendrzése helyett fokozatosan a szervezetek kockazatkezelése, céliranyos
mikodésének gazdasagossaga, hatékonysaga ¢€s eredményessége, valamint a pénzigyi jelentések
tartalmat, megbizhatdsagat szolgalo kontrolltevékenységek vizsgalata, figyelemmel kisérése, tanacsadasa
kertil el6térbe.



III. Az intézkedési tervek megvalositasa

Az elvégzett vizsgalatok esetében irasbeli észrevételt az érintett vezeték nem tettek. Az ellendrzési
jelentések elfogaddsat kovetden az ellendrzott szervezet azonnal intézkedett a hianyossagok
megsziintetése érdekében, amelyrdl intézkedési tervet készitett.

A javaslatok nyomon kdvetése céljabdl utdellendrzésre 2023, évben nem keriilt sor. Az ellendrzésekrdl a
belsé ellenér megfelelé nyilvantartast vezet. 2023. évben a belsé ellendrzés nem €It biinteto-,
szabalysértési, €s kartéritési javaslattal.

Tovabbra is fontosnak itéli a belsd ellenérzés az elézetes tandcsaddsokat, illetve a tovabbképzéseken
szerzett tapasztalatok tovabbadasat. Az ellendrzések célja a jovOben is a hibak kijavitasa, a folyamatok
szabalyszer( tovabbi miikodtetésére, az er6forrasok hatékonyabb kihasznaltsagara iranyult.

Horvatzsidany, 2024. marcius 21.

Snakaound G (G akdk
Szakacsné Gelencsér Gabriella
belso ellenor






Ugyiratszam: H/866-3/2023

Intézkedési terv
a belsd ellendrzési jelentés realizalisihoz

A Dbelsd ellendrzés 2023. évben a ,A nemzetiségi egyiittmikodési megallapodais
(kozigazgatisi  szerzi6dés)  ellendrzése”  Horvatzsidiny  Horvat  Nemzetiségi
Onkormanyzatanal (2022. év) témaban végzett ellendrzése alapjan a javaslatok miel6bbi

beépitésére az alabbi intézkedési tervet készitjlik:

1. A helyszini ellen6rzés megéllapitasai mellett, a gazdalkodas szabdlyszerliségének,
a jogszabalvok maradéktalan betartasa érdekében javasoljuk:

az elnoknek
- a jogszabalyi eléirasok maradéktalan betartasa érdekében:

1.1.: kovetelje meg, hogy a kotelezettségvallalasi szabalyzatban leirtak betartasra keriiljenek
(alairasok folyamatos ellendrzése),

Intézkedés: az alairasok folyamatosan ellenérzésre keriilnek.

Felelés: Elnok, Fucinné Dorner Anikd jegyzo
Hataridé: folyamatos

a jegyzonek
- a jogszabalyi el6irasok maradéktalan betartasa érdekében:

1.2.: gondoskodjon arrél, hogy a Nemzetiségi Onkorményzat gazdalkodasi adatait, illetve a
konyvelési dokumentumok szamlakkal valo Osszevetését, azaz a munkafolyamatokba épitett
ellendrzés idGszakosan végrehajtasra keriiljon. A munkafolyamatokba épitett ellendrzést a
jegyzon, a kozds hivatal pénziigyi-gazdalkodasi Ugyintézéin kivil a nemzetiségi
dnkormanyzat elndke jogosult végrehajtani. Az ellendrzés dokumentalasa a bizonylatokon
datum, alairas feltiintetésével torténjen meg.

1.2.2.: A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellenérzését a jegyzd, valamint a
pénziigyi-gazdalkodasi ligyintéz6k hajtsdk végre oly modon, hogy az a pénziigyi-
gazddalkodasi ligyintéz6 nem lehet ellendr, aki az adott pénzforgalmat rogzitette a KASZPER
rendszerben.

Intézkedés: a munkafolyamatba épitett ellenérzés idoszakosan végrehajtasra kertil a pénziigyi-
gazdalkodasi tigyintézOk, az elndk és a jegyzO altal, figyelembe véve az 1.2.2. pontban
leirtakat.

Felelds: Pénziigyi-gazdalkodasi {igyintézdk, Elndk, Fucinné Dorner Aniko jegyzd

Hataridg: folyamatos
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Belso ellendrzési jelentés
A nemzetiségi egyiittmiikodési megallapodas vizsgalata a
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidanynal

Az ellenérzési programnak megfeleléen a belsé ellendrzés elvégezte ,,A nemzetiségi
egylittm{ikddési megallapodas (kdzigazgatasi szerz6dés) vizsgalatat” a Horvat Nemzetiségi
Onkormanyzat Horvatzsidénynal, amelyr6l az elkésziilt ellendrzési jelentést eziton

megkildom.

A vizsgilat célja: annak megéllapitisa, hogy a nemzetiségi egyiittmiikodési megallapodas
(kdzigazgatasi szerz0dés) megfelel-e a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek.

A vizsgalat sordan felmértem és értékeltem: a nemzetiségi 6nkormanyzat és a Kozos Hivatal
altal megkotdtt nemzetiségi egyiittmiikodési megallapodast, a nemzetiségi Onkormanyzat
szervezeti és miikodési szabalyzatat, a kotelezettségvallalas rendjét, valamint a kdzigazgatasi
szerz6désben foglalt feladatok végrehajtasanak dokumentalasat.

Az ellendrzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazis megjelolése, egyéb hattér-
informaciok

A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Horvatzsidény feladatellatasat tobb torvény és
kormanyrendelet szabalyozza. Ezek a kovetkezdk:

e Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv.

e A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. tv.

e Az éllamhaztartasrol sz6lo 2011, évi CXCV. tv

e Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szold 368/2011. (XI1.31.)
kormanyrendelet

e A 4/2013.(1.11.) korméanyrendelet az allamhaztartas szamvitelérdl.

e A 370/2011. (XIL31.)) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belso
kontrollrendszerérél, és belso ellendrzésérol.

®

Szabdlyozottsag

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsiddny rendelkezik szervezeti és miikodési
szabalyzattal, melyet 2019. oktober 24-én fogadott el, és lépett hatdlyba. A szervezeti és
miikddési szabalyzatot a nemzetiségi Onkorményzat egy alkalommal kiegészitette, melyet
20/2020. (XII:21.) HNO hatarozattal fogadtak el.

A szervezeti és mikddési szabédlyzat mellékletében talalhato a Horvatzsidany Kozség
Onkorményzata és a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvétzsidany kozott Iétrejott
k021gazgata31 szerz8dés. A kozigazgatasi szerzodést a Horvatzsidany Kozseg
Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a 48/2021. (XII.15.) szamu hatarozatdval, a Horvat
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Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany Képviselo-testiillete a  59/2021. (XIL.15.)
szdmu HNO hatarozatdval hagyta jova, a rendelkezéseit az alairas napjatol kell alkalmazni.

A nemzetiségek jogairol szolo 20211. évi CLXXIX. torvény tébbek kozott szabalyozza a
nemzetiségi onkormanyzat keletkezését, megsziinését, a nemzetiségi dnkormanyzat jogallasat,
jogait és kotelezettségeit, egyiittmUkodését a helyi onkormanyzati szervekkel.

Az a teleplilési Onkormanyzat, amelyik a helyl nemzetiségi dnkormanyzat székhelye szerinti
onkormanyzati hivatali feladatat ellatja, biztositja a helyi nemzetiségi onkormanyzat részére
az onkormanyzati mikodés személyi és targyi, technikai feltételeit, szakmai segitséget nytjt,
tovabba gondoskodik a mikodéssel kapcsolatos gazdalkodasi és adminisztrativ végrehajtasi
feladatok ellatasarol.

A teleplilési onkormanyzat a telepiilési nemzetiségi Onkormanyzattal a helyiséghasznalatra,
tovabba a feltételek biztositdsdra és a feladatok ellatdsara vonatkozdan kozigazgatasi
szerzédésben allapodik meg. A megallapodast sziikség szerint, dltalanos vagy idékozi
valasztas esetén az alakuld {ilést koveté 30 napon beliil feliil kell vizsgalni. A helyi
Onkormanyzat és a nemzetiségi Onkormdanyzat szervezeti ¢s miikodési szabalyzataban rogziti
a megallapodas szerinti miikodési feltételeket, a megallapodds megkotését, modositasat
kovetd 30 napon beliil.

A kozigazgatasi szerzOdésben rogziteni kell:

- A nemzetiségi 6nkormanyzat miikodéséhez sziikséges személyi €s targyi feltételek
biztositasanak részletes szabalyait.

- A helyi 6nkorméanyzat és a helyi nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetésének
clokészitésével ¢s megalkotasaval, valamint a koltségvetéssel Osszefliggd
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésével, tovabba a helyi nemzetiségi
Oonkormanyzat Onallé fizetési szamla nyitdsaval, torzskdnyvi nyilvantartasba
vételével, az addszam igénylésével kapcsolatos hataridéket, és egytittmikodési
kotelezettségeket, a feleldsdk konkrét kijelolésével.

- A helyi nemzetiségi énkormanyzat kotelezettségvallalasaival kapcsolatosan a helyi
onkormanyzatot terheld ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi, szakmai
teljesitésigazolasi feladatokat, tovabba a felel0sok konkrét kijelolését.

- A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezettségvallalasanak a szervezeti €s
miikodési szabalyzatban =~ meghatdrozott  szabalyait, kiilénésen  az
Osszeférhetetlenségi, nyilvantartasi kdtelezettségeket.

- A helyi nemzetiségi Oonkormanyzat mikodési feltételeinek és gazdalkoddsanak
eljarasi és dokumentacios részletszabalyaival, a belsd ellendrzéssel, valamint az
ezeket végzo személyek kijeldlésének rendjével, és az adatszolgaltatasi feladatok
teljesitésével kapcsolatos eldirasokat, feltételeket.

- A jegyz6 vagy annak — a jegyzOvel azonos képesitési eléirasoknak megfelelé —
megbizottja a helyi Onkorméanyzat megbizdsabol ¢és képviseletében rész a
nemzetiségi Onkormanyzat testiileti iilésein és jelzi, amennyiben torvénysértést
¢szlel, tovabba a nemzetiségi Onkormanyzat kérésére szakmai segitséget nyujt
annak ilésén €s azon kivill is a nemzetiségi dnkorméanyzat miikodését érintden.

A megkotott kozigazgatasi szerzodés eldirdsainak ellendrzése
A Horvatzsiddny Ko6zség Onkorméanyzata és a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat

Horvatzsidany kozigazgatasi szerzodést kotott a nemzetiségek jogairdl szélo 2011. évi
CLXXIX. térvény eldirdsainak megfelelen. A kdzigazgatasi szerzédes tartalmazza:
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A Nemzetiségi onkormanyzat mikodéséhez szikséges targyi és
személyi feltételek biztositasanak eldirasait

A kozigazgatési szerz6dés alapjan a Horvétzsidany Kozség Onkorméanyzata a Horvt
Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany részére elézetes egyeztetés alapjan havi
legalabb 32 6rdban — a kdvetkezd nemzetiségi Onkormanyzati valasztasok idépontjdig
— ingyenesen biztositja a Horvétzsidanyi Kézds Onkorméanyzati Hivatal épiilete egyik
35 négyzetméter alapteriiletli iroddjanak hasznalatat, az ott talalhato targyi-technikai
feltételekkel egytitt, biztositva a mukodéshez sziikséges energiaellatast és internet
hasznalatot. Legkésdbb 5 munkanappal elébb torténd bejelentést kdvetden a
képviseld-testiileti tilések megtartasara a jegyzoi irodat biztositja az Onkormanyzat.
Kozdsségi célokra biztositja az Onkormanyzat a Nemzetiségi Onkormanyzat részére
ingyenes hasznalat formdjaban a Horvétzsidany, Csepregi utca 2. szam alatti
(Miivelodés Haz) helyiség csoportot. A fenntartds, karbantartdsok, az esetleges
fejlesztések koltségei viselésében a Nemzetiségi Onkormanyzat részt vallalhat.

Az Onkorményzat évente — teherviselé képességének megfeleld mértékben — éves
koltségvetésébe épitve pénzbeli tamogatist nyujthat a Nemzeti Onkormanyzat
mitkodéséhez. A kérelmet a nemzetiségi 6nkormanyzat képviselG-testiilete nyujthatja
be, az igényelt Osszeg és felhasznalds céljanak megjeldlésével. Az odaitélt tamogatas
folyositasarol, felhasznaldsardl, és a felhasznalas ellenérzésének feltételeirdl évente
tamogatasi szerzodest kell kétni.

A Nemzetiségi Onkormanyzat helyiséghasznalatival és a  kapcsolodo
szolgdltatasokkal Osszefiiggé feladatait a Horvatzsidanyi Kézds Onkorményzati
Hivatal munkatarsai kozremikodésével latja el. Ide tartozik a képvisel6-testiileti
ilések eldkészitése (meghivok, elSterjesztések), a testiileti iilések jegyzOkdnyvei
elkészitésében, benyujtasdban vald kdzremiikddés, és valamennyi hivatalos levelezés
elokészitése és postazdsa, a testiileti dontések el6készitése, a dontéshozatalhoz
kapcsolodd  sokszorositasi, postazasi feladatok ellatisa, a mulkodésével,
gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartdsi, adatkezelési, iratkezelési feladatok
ellatasa, sziikség esetén a jelnyelv és a specidlis kommunikéacids rendszer
hasznalatanak Dbiztositasa. A hivatal a felsorolt feladatellatashoz kapcsolddo
koltségeket (némely kivételével) biztositja a nemzetiségi 6nkormanyzat részére.

A megkotott kozigazgatisi szerzédés a torvényi eldirdasoknak megfeleléen
tartalmazza a miikodés targyi és személyi feltételeinek biztositasat.

A koltsegvetés elkészitésének €s elfogaddsanak rendjét

A koltségveteési torvénybdl adodd részletes informaciok megismerése utan a jegyzo
lefolytatja az egyeztetést a nemzetiségi Onkormanyzat elndkével, és haladéktalanul
rendelkezésre bocsatja a koltségvetés megtervezéséhez szitkséges adatokat (elézd évi
konyvelési adatok).

A koltségvetési hatarozat tervezetét a pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézd késziti el6. A
hatarozatot targyév februar 15-ig az elndk terjeszti a képviseld-testiilet elé.

A nemzetiségi Onkormdanyzat az egyeztetések utdn hatdroz a koltségvetésrél, a
koltségvetési hatirozatnak az Aht. 23. §-dban és 24. §-aban foglaltakat tartalmaznia

kell.
A nemzetiségi 6nkorme'1nyzat a kéltségvetési hatérozatét a zérszémadési hatarozatat

sy

ban foglalt hatandoknek eleget tudjon tenni.
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A nemzetiségi oOnkormanyzat a koltségvetési  hatirozat  elfogadasdhoz
sziikséges informaciokat a kozigazgatasi szerzodés szerinti hatiridében
megkapta. Az elfogadott koltségvetési hatarozatot, valamint az ezekrdl szolo

eleget tudjon tenni.
A koltségvetési elbiranyzatok modositasanak rendjét

A nemzetiségi Onkormanyzat, ha az eredeti elGiranyzatan feliil tobbletbevételt ér el,
bevétel kiesése van, illetve kiadasi eldiranyzatan beliil atcsoportositast hajt végre,
modositja a koltségvetésrdl szolo hatarozatat. Az elirdnyzatok csak a nemzetiségi
onkormanyzat hatarozata alapjan moddosithatok. Az elGirdnyzat modositast a hivatal
késziti eld.

A Kkoltségvetés modositasara a vizsgalt idészakban egy alkalommal keriilt sor,
2023. augusztus 28-an.

Koltségvetési informacid szolgaltatas, beszamolasi kotelezettség teljesitésének rendjét

A hivatal az elfogadott koltségvetésrdl 30 napon belill, az adllamhaztartas informacids
¢s mérlegrendszerének megfeleléen tdjekoztatia a Kormanyt. A nemzetiségi
onkormanyzat a koltségvetési hatarozatat tigy fogadja el, és err6l az informéciot a
hivatalnak Ugy szolgaltat, hogy a koltségvetésével kapcsolatos tajékoztatasi
kételezettségenek eleget tudjon tenni.

A naptari évrél december 31-i fordulonappal éves koltségvetési beszamolot kell
készitenie a kozpontilag el6irt formaban. A koltségvetési beszamoldt legkésébb a
kovetkez6 év februar 28-ig kell bekiildeni.

A koltségvetési beszamolot a hivatal késziti el. A nemzetiségi dnkormanyzat adatait
tartalmazo feliilvizsgalt éves beszamoldjat marcius 20-ig kell elektronikus uton a
MAK-nak megkiildeni.

A koltségvetési beszamolo, valamint az éves beszimolé megkiildése hatiridében
megtortént.

A koltségvetési gazdalkodas bonyolitasanak rendjét, a koltségvetés végrehajtasat

A nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi feladatait a koz0s hivatal latja el. A
gazdasagi eseményeket vizsgalni, ellendrizni kell, mely sordn az e feladatra kijeldlt
személyek ellatjak a kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzeés, teljesités igazolas,
érvényesités és utalvanyozas feladatkoérdket.

Az operativ gazdalkodasi jogkorok ellatasanak szabalyos idobeli sorrendje kotott:

- Pénziigyi ellenjegyzés és jogi ellenjegyzés

- Kotelezettségvallalas

- Teljesitésigazolas

- Ervényesités

- Utalvanyozas

Az idérendiséget be kell tartani, valamint gy kell régziteni, hogy az utdlag, a
folyamatba épitett ellenérzés, a belsé ellenérzés, vagy a killsd ellendrzés soran is
megallapithat6 legyen.
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Az idérendiség nyomon kivetése a KASZPER  rendszer  altal  készitett
utalvianyrendelet segitségével keriilt ellenérzésre. A pénziigyi-gazdalkodasi
ligyintéz6 minden egyes gazdasiagi eseményhez elkészitette az eldirdasoknak
megfelelé utalvinyrendeletet, de az utalvanyrendeleten szereplé érvényesitd,
utalvanyozé, kotelezettségvallalo aldirasai hianyoznak. Azok az aldirdsok,
amelyek szerepelnek az utalvinyrendeleten, azok sem ellenorizhetok,
beazonosithatok a kordbban tett alairasokkal.

Az operativ gazdalkodasi jogkordk tartalma

Ebben a fejezetben keriilt rogzitésre a kotelezettség vallalas, az érvényesités, a
teljesités igazolds, az utalvanyozas, és az ellenjegyzés tartalma, valamint azok
részletes szabalyai.

A kozigazgatasi  szerzOdésben  szereplé  elGirasok a  Koz6s  Hivatal
kotelezettségvallalasi szabalyaval 6sszhangban keriilt rogzitése.

Kotelezettségvallalas: a tervezett eldiranyzatok felhasznalasara iranyuld intézkedés,
amely keretében az arra jogosult személy munkat, szolgaltatast, arut rendel meg,
illetve mas kifizetések odaitélésében dont. A megrendeléssel egyiitt arra is kotelezi
magat, hogy amennyiben a teljesités megvalosult, annak ellenértékét az eldiranyzatok
terhére kifizeti. A kotelezettségvéllalas mértéke nem haladhatja meg a rendelkezésre
allo iranyzatot, €s a kotelezettségvallald a kotelezettségvallalas el6tt koteles
meggy0zddni, hogy a teljesités fedezete rendelkezésre all. A kotelezettségvallalasnak
eldiranyzat-felhaszndlasi terven kell alapulnia, melynek elkészitéséért a jegyz6 a
felelds. Az elGirdnyzat-felhaszndlasi terv tartalmazza az év varhato bevételi és kiadasi
eldiranyzat teljestilését havi és halmozott adatokkal. Kotelezettséget vallalni - néhany
kivétellel — csak pénziigyi és jogi ellenjegyzés utin, a pénzligyi teljesités
esedékességét megeldzden, irdsban lehet. Az elozetes irasbeli kotelezettségvallalast
nem igénylé kifizetések tekintetében a pénziigyi teljesitést megelézéen a
kotelezettségvallalas tényét az arra jogosult személyeknek alairasukkal kell igazolni a
KASZPER program &ltal eldallitott nyomtatvanyon, vagy a kotelezettségvallalas
dokumentuman (szamviteli bizonylat). Készpénzes gazdasigi esemény esetén a
pénztari bizonylaton is sor keriilhet a kitelezettségvallalasra.

Ervényesités: a teljesitésigazolas alapjan az érvényesitének ellendriznie kell az
Osszegszeriiséget, a fedezet meglétét, valamint a kotelezettségvallalias és a belsd
szabalyzatok szerinti el6irdsok megtartasat. Az érvényesitd a szamla formai és tartalmi
kovetelményeknek valé megfeleléségét ellendrzi. A fedezet meglétének ellendrzése
soran meg kell gy&zodnie arrdl, hogy a fedezet rendelkezésre all-e. Az érvényesitonek
az alaki kovetelmények betartdsanak vizsgalatakor ellenérizni kell, hogy a bizonylat
alakilag, tartalmilag hiteles-e, megbizhato-e, és helytallo-e. A kifizetés érvényesithetd,
ha a formai helyesség, a szamszaki-, a kotelezettségvallalas-egyezOség, valamint a
fedezet megléte fennall. Amennyiben az érvényesité a megjellt jogszabalyok, belsd
szabalyzatok megsértését tapasztalja, koteles ezt jelezni az utalvanyozénak, vagy a
megbizdnak. Az érvényesités nem tagadhaté meg, ha ezt kévetden az utalvanyozo erre
irasban utasitja az érvényesitét. Az érvényesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre
utalo megjeldlést és az érvényesitd keltezéssel ellatott alairasat. Az érvényesités modja
készpénzforgalom esetén a pénztarbizonylaton, fizetési szdmla forgalom esetén a
KASZPER program altal eldallitott utalvanyrendeleten torténik.
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Teljesitésigazolas: a kiadas utalvanyozasa el6tt torténik, és egyben az
érvényesités alapja. Az okmanyok alapjan ellendrizni és igazolni kell a kiadasok
teljesitésének jogossagat, Osszegszerliségét, ellenszolgaltatast isi magaban foglald
kotelezettségvallalas esetén annak teljesitését. A teljesités jogossaganak ellendrzése
soran meg kell gy6zddni arrol, hogy a bevétel ténylegesen megilleti-e, a kiaddas
ténylegesen a miikodés, gazdalkodds soran meriil-e fel. A teljesitésrdl, ha lehet,
mindségi és mennyiségi atvétellel kell meggyézddni. A teljesitést az igazolds
datumanak és a teljesités tényére torténd utalds megjeldlésével, az arra jogosult
személy alairasaval kell igazolni. A teljesités igazolas modja készpénzforgalom és
fizetési szamlaforgalom esetén a KASZPER program altal el6allitott és
teljesitésigazolas nyomtatvanyon torténik. Teljesités igazoldsara a kotelezettségvallalo

jogosult.

Az utalvanyozds: a kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének vagy
elszamolédsanak elrendelése. Utalvanyozasra csak az érvényesités, ha szikséges a
teljesités igazolasa és a jogi ellenjegyzés utan kerlilhet sor. Az utalvanyozas a pénztari
bizonylatra, vagy az utalvanyrendeletre felvezetett irdsbeli rendelkezés. Az
utalvanyrendeletet a KASZPER program allitja elo.

Ellenjegyzés: lehet jogi vagy pénzigyi. Kotelezettséget vallalni csak peénziigyi
ellenjegyzés utan, a pénzigyi esedékességet megelézOen, irdsban lehet. A pénziigyi
ellenjegyzbnek a pénziigyi fedezet vizsgalata soran arrdl kell meggy6zddnie, hogy a
tervezett kifizetési idopontokban megfeleld mennyiségl pénzeszkoz rendelkezésre all-
e. A jogi ellenjegyzonek meg kell gy6zodnie arrél, hogy a kotelezettségvallalds és az
utalvanyozas a jogszabalyoknak és a gazdalkodasra vonatkozd szabalyzatoknak
megfeleléen tortént-e. A pénzigyi ellenjegyzést a kotelezettségvallalasoknal a
kotelezettségvallalast  jelenté  dokumentumon, a  jogi  ellenjegyzést a
kotelezettségvallalast jelentd dokumentumon, illetve az utalvanyozas utdn a pénztar
bizonylaton, utalvanyrendeleten kell rogziteni. Ha a kotelezettségvéllalas nem felel
meg a torvényi elbirasoknak, a pénziigyi ellenjegyzonek irasban tdjékoztatnia kell a
kotelezettségvallalot.

A KASZPER rendszer altal kidllitott utalvanyrendeletek alaki és formai
kivetelményeknek megfelelnek, de a pénziigyi-gazdasigi iigyintézé aliirasai
kivételével a tobbi aldiras hidanyzik rola. A kiaddsok egy részénél hianyoznak a
szamlahoz  tartoz6  megrendelés, ajanlatkérés, amely alapjan a
kitelezettségvallalas jogszerii lenne.

A pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorok gyakorlasara jogosult személyek

Kotelezettségvallald, utalvanyozd: Krizmanich Istvan elnék, helyettese Steiner
Mirjana elndk-helyettes.

Szakmai teljesités igazolasa: Krizmanich Istvan elnok, helyettese Steiner Mirjana
elndk-helyettes.

Ervényesités: Horvathné Klug Katalin pénziigyi-gazdalkoddsi {igyintézd, helyettese
Kelemen Gertrid pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézo.

Pénziigyi ellenjegyzés: Horvathné Klug Katalin pénziigyi-gazdalkodasi tgyintézd,
helyettese Kelemen Gertrad pénziigyi-gazdalkodasi tigyintézo.

Jogi ellenjegyz6: Fucinné Dorner Aniké jegyzo

A teljesitést igazold személye megegyezik a kotelezettségvallalo é€s utalvanyozo
személyével. '
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Az alairasok hidnya miatt nem lehet megallapitani a pénzgazdalkodasi jogkorok
betartisat.

Osszeférhetetlenségi szabalyokat

A pénzgazdalkodasi jogkorokkel kapesolatban a kételezettségvallalo és pénziigyi, jogi
ellenjegyz6, valamint az utalvanyozé és a pénziigyi, jogi ellenjegyz8 ugyanazon
gazdasigi esemény tekintetében ugyanaz a személy nem lehet. Az érvényesits
ugyanazon  gazdasagi  esemény  tekintetében nem  lehet azonos a
kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra jogosult és a teljesitést igazold személlyel.

A KASZPER rendszer altal kiallitott utalvanyrendeletek alaki és formai
kivetelményeknek megfelelnek, biztositva az 6sszeférhetetlenségi szabdlyokat.

Vezetend6 analitikus nyilvantartasokat

A kotelezettségvallalokrol folyamatos, naprakész nyilvantartast kell vezetni, melyb6l
megallapithaté az évenkénti kotelezettségvallalas rendje. A kotelezettségvallaldsok
nyilvantartdsa a KASZPER szamitogépes program altal tdmogatott, azzal, hogy a
kifizetést elrendelé belsé intézkedés dokumentuma az utalvanyrendelet. A
kotelezettségvallalast kovetéen gondoskodni kell az éllamhaztartds szamviteli
kormanyrendelet szerinti nyilvantartasba vételérol.

A KASZPER rendszer hasznilata biztositja, hogy a kotelezettségvallalisokrél
naprakész nyilvantartist vezessen a nemzetiségi tnkormanyzat.

A Nemzetiségi Onkormdanyzat szamlai, torzskdnyvi nyilvantartasba vétele és adoszdm
igeénylése

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodaséval és pénzellatisaval kapcsolatos minden
pénzforgalmat a Hivatal killon a részére és kizardlagos haszndlatira megnyitott
szamlan bonyolitja. A szémla nyitdsaért a pénziigyi- -gazdalkodasi tigyintéz6 a felelds.
A Nemzeti Onkormanyzat altaldnos tdmogatéasat az Onkormanyzat harom napon beliil
a Nemzetiségi Onkorményzat szamléjara utalja.

A nemzetiségi Onkormanyzat Onallo fizetési szadmla nyitdsat, torzskonyvi
nyilvéantartasba vételét, és adoszam igénylését a megalakulastol kdvetd 8 napon beliil
kell végrehajtani. A torzskonyvi nyilvantartisba vételr6l a jegyzd, a szamlanyitasrol és
az adoszam igénylésérdl a pénziigyi-gazdalkodasi tigyintéz6 gondoskodik.

A pénzforgalom bonyolitisa a nemzetiségi onkormdnyzat részére nyitott
bankszimlin, illetve a készpénzforgalom a nemzetiségi Onkormanyzat
hazipénztaraban torténik.

A torzskonyvi nyilvantartisba vétel, adészam igénylése, fizetési szamla nyitisa
hataridében megtortént.



XI. A vagyontargyak kezelés rendje

A Hivatal a Nemzetiségi Onkormanyzat vagyoni, szamviteli nyilvantartasait
elkulonitetten vezeti. Az adatszolgaltatas soran kozolt adatok teljeskoriiségéert, és a
koltségvetési  kapcsolatok bemutatasanak valodisagaért, a szolgaltatott adatok
valodisagaért, a szdmviteli szabdlyokkal és statisztikai rendszerrel vald tartalmi
egyezOségéért a Nemzetiségi Onkormanyzat elndke a felelds. A vagyontirgyak
leltarozasa, selejtezése a Hivatal vonatkozo, kiterjesztett szabalyzata alapjan torténik.
A leltarozas soran felmeriilt esetleges tobblet vagy hidany megallapitisa utan a
kivizsgilas és a felelosség megallapitdsa a Nemzetiségi Onkormanyzat hatiskorébe
tartozik.

A Nemzetiségi Onkormanyzat vagyonanak nyilvintartasat, leltirozasat, esetleges
selejtezését a Hivatal pénziigyi-gazdalkodisi iigyintézdje litja el. A vizsgalt
idészakban selejtezés nem volt.

XII.  Belso ellendrzés szabalyait

A Nemzetiségi Onkormanyzat bels6 ellendrzését fiiggetlenitett belsé ellendr végzi. a
Hivatal kézremuikodésével. Az elndk koteles a belsd ellendrzés soran egylittmiikddni,
adatot és informaciot szolgaltatni. Az elndk €s a jegyzo egyiitt felel a belsd ellendrzés
soran megallapitott esetleges hibak, hidnyossagok kikiiszoboléséért.

A Nemzetiségi Onkormanyzat el6z6 évben végzett belso ellendrzése soran sulyos
szabalytalansig nem Keriilt megallapitisra.

XIII. Adatvédelem és informaciobiztonsag rendelkezései

A Nemzetiségi Onkormanyzat adatvédelem és az informacidbiztonsag el6irasainak
valé megfelelésének részletszabalyait a Hivatal kiterjesztett adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabélyzata tartalmazza.

XIV. Zaro rendelkezéseket

A kozigazgatasi szerzOdésben foglalt feladatok végrehajtdsarol az érintett felek a
Horvatzsidanyi Kozos Onkormanyzati Hivatal utjan gondoskodnak. A szerzédést
sziikség szerint, altalanos vagy id0kozi valasztas esetén az alakulo iilést kdvetd 30
napon belill feliilvizsgaljak. A megallapodas megkotését, modositasat kdvetd 30 napon
belil a szervezeti és miikodési szabalyzatban régzitik.

6sszefoglalzis

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidany és a Horvatzsiddnyi Kozds
Onkormanyzati Hivatal a térvényi eléirdsoknak megfeleld kozigazgatasi szerzddést kotott
az Onkormanyzati miikddési feltételek biztositasaval kapcsolatos feladatok ellatasanak,
koltségvetés  elkészitésének, jovahagyasanak  eljarasi  rendjével,  koltségvetési
gazdalkodassal, az informaciés és adatszolgaltatdsi, beszamolasi kotelezettség
teljesitésével, valamint a nyilvantartasi tevekenységgel Osszefliggd feladatok
végrehajtasara.
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A koltsegvetés elkészités€¢hez szlkséges informaciokat a  Hivatal minden év
januarjaban az elndk rendelkezésére bocsatja az el6z6 évi konyvelési adatokkal egyiitt. Az
informaciok atadasardl irasos feljegyzés nem késziil. A koltségvetés osszeallitasahoz a
jegyzd a hivatali dolgozdkkal egyiitt személyi €s technikai segitséget biztosit. 2023. évben a
nemzetiségi Onkormanyzat a . koltségvetésbol miikddési tamogatast és feladatalapu
tamogatast is kapott. A tdmogatasok figyelembevételével elkészitett koltségvetést fogadta
el a nemzetiségi Onkormanyzat képviseld-testiilete.

A nemzetiségi Onkormanyzati gazdalkodas dokumentaldsara, a gazdasagi események
rogzitésére a KASZPER rendszer 4ltal készitett utalvanyrendeletet alkalmazzdk. Az
utalvanyrendeleten a feltlintetett aldirasok a pénzigyi-gazdasagi lgyintézé kivételével
hidnyoznak. Ez 4ltal a pénziigyi gazdalkodasi jogkorok betartasat ellendrizni nem lehetett.

(A belsé ellendrzés az értékelése alapjan Osszesitett véleményét ot kategoria
valamelyikébe sorolja be. Ezek megfeleld, korlatozottan megfelels, gyenge, kritikus és

clégtelen.)
Az ellendrzés nyoman kialakitott véleménytiink a vizsgalt teriiletrdl, illetve folyamatokrol

Osszességében: megfeleld.

Megallapitasokhoz kapesolodo javaslataink

a jegyzonek:

- A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi adatait, illetve a konyvelési
dokumentumok szadmlakkal valé Osszevetését, azaz a munkafolyamatokba épitett
cllendrzést idoszakosan végre kell hajtani. A munkafolyamatokba épitett
ellendrzést a jegyzon, a kozos hivatal pénzigyi-gazdalkoddsi tigyintézdin kiviil a
nemzetiségi  Onkormanyzat elndke jogosult végrehajtani. Az ellenérzés
dokumentalasa a bizonylatokon datum, alairas feltiintetésével torténik.

- A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellenérzését a jegyzo, valamint a
pénzligyi-gazdalkodasi ligyintézok hajtjak végre, oly modon, hogy az a pénziigyi-
gazdalkodasi ligyintézé nem lehet ellendr, amely az adott pénzforgalmat rogzitette
a KASZPER rendszerben.

az elnoknek:

- Gondoskodjon arrol, hogy a kotelezettségvallalasi szabdlyzat szerinti el8irasok
betartasra keriiljenek.

Az ellendrzésben résztvevik:

- Horvat Nemzetiségi (')gkorményzat Horvatzsidany elndke
- Horvatzsidany K6z6s Onkormanyzati Hivatal jegyzdje
- Horvatzsidany K6z6s Onkormanyzati Hivatal pénziigyi-gazdalkodasi igyintéz6je

Horvatzsidany, 2023. december 21.

Clag &' Con Q(LJ Cw(«d/
Szakacsné Gelencsér Gabriella
Belso ellen6rzeési vezeto
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Megismerési zaradék

A jegyzékonyv tartalmat megismertem, tudomdasul veszem, megallapitdsaival egyetértek
/részben értek egyet / nem értek egyet. Eszrevételt nem kivanok / kivanok tenni. Elismerem,

hogy jelen jegyzékonyvbdl egy eredeti példanyt atvettem.

Krizfnaniclyétvén

elno

Horvatzsidany, 2023. december 21.

TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirottak biintet6jogi feleldsségilink tudataban kijelentjiik, hogy a belsé ellenér szamara
atadott  dokumentumok, legjobb tudasunk szerint, mindazon dokumentumok,
nyomtatvanyok, adatok, informacidk, melyekh sziikségesek az adott allapot felméréséhez.
Kijelentjiik tovabba, hogy ezek a dokumentumok, adatok és informaciok megbizhato, teljes

kort informaciot tartalmaznak.

Horvétzsidany, 2023. december 21.

v
Krizmani;fk{lstvén
elndk
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EVES ELLENORZESI JELENTES

2023.

Vezet6i osszefoglalo

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsiddny a belsé ellenérzési tevékenységet kiils§ szakértd
bevonasaval latja el. A kiils6 szakértd 4 telepiilésen, a 4 teleptilési nemzetiségi Gnkormanyzatanal, és a
K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal l4tja el a belsé ellendrzési feladatot a megbizasi szerzédésben foglaltak
szerint. A terlleti felosztas 2023. évben nem valtozott. Az egy belsé ellendr 6nalldan jart el, a belsé
ellendrzési vezetdi feladatokat is ellatva.

Horvatzsidanyi Ko6zos Onkorményzati Hivatalnal kiilsé szakértéként 1 f6 belsé ellendr, Szakécsné
Gelencsér Gabriella latja el ezen feladatot.

A 2022. évben készitett 2023. évi ellendrzeési terv a telepiilések igényeit felmérve készilt el. A munkaterv
elkészitését a KépviselS-testiilet, a Nemzetiségi Onkorményzat Elndke, Jegyzé, Pénziigyi vezetd
javaslatai, valamint a belsé ellendrzés kapacitasa hatarozta meg. Ennek eredményeként a képviseld
testiilet a 68/2021. (XI1.15.) NNO hatérozatival hagyta jova a 2023. évre vonatkozo ellendrzési tervet.

Az éves ellendrzési jelentés elkészitését ¢s annak tartalmi kovetelményét az Ujra szabdlyozott, a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellenrzésérdl szold 370/2011.(XI1.31.) Korm.

rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48.§-a hatarozza meg.
A 2023. évrOl készitett ellendrzeési jelentés készitésénél a Bkr.48.§ elGirasainak kifejtése, részletezése
soran, az allamhaztartasért felelés miniszter altal koézzétett modszertani uUtmutatoban foglaltak

alkalmazasra kertiltek.
Az emlitett valtozasok azt eredményezték, hogy a koltségvetési szerv vezetdje felelds az éves ellendrzési

jelentés teljes korii elkészitéséért.
Az ellendrzések végrehajtasarol készitett éves ellenorzési jelentés célja kettds:

Egyrészt atfogd képet adjon a hivatal keretében ellatott fiiggetlen ellendrzési feladatellatas folyamatardl,
valamint atfogd képet nyujtson a belsé ellendrzési rendszer mikddtetése soran a helyi 6nkormanyzatok, a
kisebbségi dnkormanyzatok képviselo-testiiletei, az onkormanyzati gazdasagi tarsasagok vezetdi részére a
targyévben felligyeletiik ald tartozo 6ndlld és részben onallo koltségvetési szerveknél, tevékenységeknél a
belsd ellenérzés megszervezéseérol.

Masrészt segitséget kivan nyujtani az Onkorményzati koltségvetési szervek vezetOinek, képviseld-
testiileteinek, dnkormanyzati gazdasagi tarsasagok vezetéinek abban, hogy az éves ellendrzési jelentésbol
nyert tajékoztatasok alapjan 2023. évben hogyan gondoskodtak az énkorméanyzatok jogszabalyban eldirt
— koltségvetési gazdalkodasra vonatkozd- a bels ellendrzés soran a belsd ellenér altal tett
megallapitasok, javaslatok hasznositasarol, nyomon kovetésérol.

Az Osszefoglald éves belsO ellendri jelentés a belsé ellenér adott évi tevékenységének onértékelésen
alapuld bemutatasat, a belsé kontrollrendszer miikodésének értékelését, valamint az intézkedési tervek,
megvalosulasat tartalmazza.

I. A belsé ellenorzés altal végzett tevékenység bemutatisa onértékelés alapjan

2023. évben 4 telepiilésen latott el a belso ellendrzés feladatot, mindegyik telepiilés élt az ellendrzés adta

lehetéséggel, és beszamoltatassal.
A belso ellendrzéssel megbizott killsé szakérté egy személyben latja el a belsé ellendri feladatokat, ezért

azok felosztasa nem lehetséges.



L1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
I.1.1. A targyévre vonatkozé éves ellenérzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése

A tervhez képest az ellendrzések végrehajtasa teljes egészében teljesiilt. Végre nem hajtott ellenérzés nem
volt.

A tervezett és véglil rendelkezésre allo id6 kapacitas kozott eltérés nem volt, mivel a végrehajtott
ellendrzések soran olyan sziikséges tevékenységek elvégzésére nem kerllt sor (ellendrzési munkanapok
megnovelése az ellendrzott teriileten felmeriill koriilmények miatt, elblerjesztések készitése, hivatalos
szervnél megjelenés, egyeztetések, testileti tilések, bizottsagi iilések, jegyzokonyvek készitése), melyekkel
a tervezéskor elére nem lehetett szamolni.

Az év végi munkalatok a 2023. évi valtozasokra vald felkésziilés soran pedig szdmos olyan tandcsadasra
kertlt sor, mely a rendelkezésre all6 1d6t jelentdsen lerdviditette.

A Német Nemzetiséei Onkormanvyzat Kiszsidinynal tervezett és végrehajtott ellenérzések az
ellenorzés tipusa alapjan:

Tervezett vizsgalatok Elleno6rzés Végrehajtott
szama a 2023. évi Tipusa 2023. évi Eltérés indoka
elfogadott munkaterv munkaterv
szerint szerint
1 szabdlyszerlségi ) i
ellenOrzes

Elvégzett ellendrzések
Tdargy Cél f Modszer
Nem’zetlsegl’ egy'L'lt'Emukodfes‘l Annz'ik v1zs,galata, hogy a N1‘<t, szer}nt? Szabélyszertiségi
megallapodas (kozigazgatasi megallapoddas megfelel-e a jogszabalyi o 3
el i k¥ ellendrzés
szerzddés) vizsgalata. eldirasokkal.

Az ellendrzés sorin dsszefoglaléan az alabbi megallapitiasok és javaslatok megtételére keriilt sor:
A részletes megallapitasokat és javaslatokat az egyes ellenérzési jelentések teljes terjedelemben
tartalmazzak. Jelen tdblazat 6sszefoglaloan tartalmazza a legfontosabb megallapitasokat és javaslatokat.

Elvégzett ellendrzések megdllapitdsai és javaslatai

Targy Megdllapitdasok és
Javaslatok

A Nemzetiségi Onkorményzat gazdalkodasi adatait, illetve a konyvelési
dokumentumok szamlakkal valo Osszevetését, azaz a
munkafolyamatokba épitett ellenérzést iddszakosan végre kell hajtani.
Nemzetiségi egylittmikodési A munkafolyamatokba épitett ellenérzést a jegyzOn, a koz0s hivatal
megallapodas (k6zigazgatasi pénziigyi-gazdalkodasi {igyintézdin kivill a nemzetiségi dnkormanyzat
szerz6dés) vizsgalata elnéke jogosult végrehajtani. Az ellen6rzés dokumentdldsa a
bizonylatokon datum, alairas feltlintetésével torténik.

A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellendrzését a jegyzo,
valamint a pénziigyi-gazdalkodasi tgyintézOk hajtjdk végre, oly
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modon, hogy az a pénziigyi-gazdalkodasi tigyintéz6 nem lehet ellendr,
amely az adott pénzforgalmat rogzitette a KASZPER rendszerben.

Az elndk gondoskodjon arrél, hogy a kotelezettségvallaldsi szabalyzat
szerinti eléirdsok betartasra keriiljenek.

I.1.2. Az ellenérzések sorin biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditisira okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyanija kapesan tett jelentések
szama és rovid osszefoglalasa

Ellendrzés targya | Ellendrzés sordn tett Esettipus Statusz
megdllapitds(ok)

Nemzetiségi A vizsgélat soran Biintetd, szabalysértési és Feljelentés nem

egylittmiikodési olyan sulyos kartéritési tortént

megallapodas hianyossagok

(kozigazgatasi feltarasara nem kertilt

szerzOdes) sor, mely felelGsségi

vizsgalata kérdéseket vetett fel

I.1.3. Targyi és technikai feltételek, az ellenérzéseket befolydsolé tényezok:

Az ellendrzések végrehajtasahoz a targyi és technikai feltételek biztositottak voltak.
Fentick mellett voltak olyan pozitiv és negativ tényez6k, melyek 2023-ban a hatékonyabb és jobb
feladatellatast biztositottak. Ezek a kovetkezok:

1./Pozitiv tényezok:

A bels6 ellendr tobb szakmai konzultacion, tovabbképzésen, képzésben vehetett részt.

A tevekenység pozitiv és hangsulyos megitélése erGsen érezheté az egyes dnkorményzatok vezetdi
részérol.

A Kozds Hivatal a feladatellatast végzd bels6 ellendr szdmaéra olyan optimalis feltételeket biztositott,
mely alkalmas az elmélyiiltebb, hatékonyabb munkavégzésre, valamint az érintett telepiilések dolgozoival
valo személyes, nyugodt, zavartalan egyeztetésre, targyalasra.

2./ Negativ ténvezok:

A haborls vészhelyzet jelentésen megnehezitette mind a Hivatal, mind a bels6 ellenérzés munkajat, A
fokozott biztonsdgi intézkedések az ellendrzések lefolytatdsara is hatdssal volt.

L2. A bizonyossiagot ad6 tevékenységet elosegité és akadalyozé tényezék bemutatisa

A belsé ellendrzés funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fliggetlensége biztositott, az ellendrzések
tervezese, vegrehajtdsa és a modszerek kivalasztasa soran a belsd ellen6r 6néalldan jar el. Az ellendrzések
lefolytatasakor az ellenér az ellendrzés targydhoz kapcsolodd valamennyi ligyirathoz hozzafért,
osszeférhetetlenség nem mertilt fel.

A vizsgalatok végrehajtasa soran az ellendrzottekkel valo egylittmikodés, a jelentések megallapitasainak,
javaslatainak elfogadottsdga, a személyes tapasztalatok alapjan jonak mondhato. Belsd ellenérzést
akadalyozo tényez6 nem meriilt fel.



1.2.1. Az ellenérzések nyilvintartisa
A belsé ellenér az elvégzett belso ellendrzésekrol a Bkr. 22. és 50. § szerinti nyilvantartast vezetett,
valamint gondoskodtak az ellenérzési dokumentumok megorzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok

szabalyszer(, biztonsagos tarolasarol.

I.3. A tanacsado tevékenység bemutatisa
2023. évben a belsé ellen6r folyamatosan végzett tandcsaddi tevékenységet a feladatellatasaval érintett

teriileteken a napi munkafolyamatok vonatkozasaban.

Targy Eredmény
2023. évi jogszabalyi valtozasok | Pénzligyi-iranyitasi €s az operativ gazdalkodas
magyarazata teriiletén egységesebb, bizonyosabb Uj
szabalyoknak megfeleld gyakorlatok alkalmazésa.
Felkésziilés a 2024. ¢vi | Szakmai konferencian valo részvétel
feladatellatasok, uj jogszabalyi | dokumentumainak megosztdsa az  érdekl6do
kornyezetben bekovetkezo valtozasokra | szervezetek vezetdivel, a tapasztalt gyakorlati
modszertani utmutatok atadasa.

A leirtakon tal a bizottsagi Uléseken belsd ellendrhdz erkezett kérdeések, szakmai tanacsok nem
dokumentaltak a belsd ellenérnél, azok a Horvatzsidanyi K6zdés Onkormdanyzati Hivatal titkdrsagan a
jegyzékonyvezett dokumentumok kozott megtalalhatoak.

II. A belsé kontrollrendszer miikédésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjin
II.1. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének nivelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

Belsé kontrollrendszer felépitésére, a FEUVE rendszer hatékonyabb miikddtetésére, jegyzoi intézkedés
vagy szabalyzatba foglalés javaslata tortént meg.

A bels6é kontrollrendszer, a kockazatok kezelése ¢és targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgélja, hogy megvaldsuljanak a kévetkezo célok:

- a miikodés és gazdalkodas soran a tevékenységeket szabdlyszeriien, gazdasdgosan, hatékonyan,
eredményesen hajtsak végre,

- az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsek, €s

- védjék meg az er6forrasokat a veszteségektol, karoktol és nem rendeltetésszert hasznalattol.

Az ellen6rzés soran, a fentieket figyelembe véve az alabbi, kiemelt javaslatok keriiltek meghatarozasra:

- A szabalyzatok aktualizalasa a megvaltozott jogszabalyoknak megfelelden torténjen meg.

- A gazdalkodasi jogkorok gyakorlati alkalmazasat a szabalyoknak megfelelden alkalmazzak,

- A behajthatatlan kéveteléseket kezelni kell, kivezetésének lehetdségeit meg kell vizsgalni,

- A konyvelési hibabol keletkezoé tobbletkonyveléseket rendezzék,

- A szallitoi egyenlegeket pontosan egyeztessék,

- Folyamatosan hajtsak végre a vezet6i ellendrzéseket,

- Az elénytelen szerzédéseket sziintessék meg, keressék a modjat az eltérd gazdasdgosabb
megoldasoknak,

- A céljellegli tamogatasokat kizarolag palyazat atjan itéljék oda, errdl alkossanak helyi rendeletet,
biztositsak azok ellendrzését,

- A téritési dijakat vonatkozasaban a helyi rendeletet feliil kell vizsgalni,

- A téritési dijakat szabalyosan szedjek be.

- Nagyobb figyelmet forditsanak a mérlegsorok analitikus alatamasztasanak vizsgalatara

- A vagyon hasznositasara és védelmére kiemelten figyeljenek oda,

- A fellgyelé bizottsagok tdltsék be jogszabalyban foglalt szerepiiket, miikodésiiket eldiras szerint
vegezzek.



I1.2. A belso kontrollrendszer 6t elemének értékelése

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. Térvény 69.§-ban foglaltak alapjan, a belsé kontrollrendszer
a kockéazatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
melynek létrehozdasaért, miikddtetéséért a koltségvetési szerv vezetdje felel.
A belsd kontrollrendszer 6t eleme:

- kontrollkdrnyezet,
kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek,

- informacios és kommunikacios rendszer,

- nyomon kdvetési rendszer (monitoring)
A bels6 kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belsd szabalyokat, amely alapjan a
szervezetek érvényesitik a feladataik ellatdsara szolgéld elSiranyzatokat, 1étszammal és a vagyonnal valo
szabalyszer(, gazdasdgos, hatékony ¢s eredményes gazdalkodas kovetelményeit.
1. Kontrollkdrnvezet:
A koltségvetési szervek célkitlizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az Alapitd Okirat, a
5 ¢vre sz0lo gazdasagi program, a szervezeti felépitéseket a szervezeti és miikodési szabalyzatok,
valamint az Ggyrendek (szabalyozzak) tartalmazzak.
Az Alapito Okiratban foglaltakkal 6sszhangban, a gazdasdgi programban megfogalmazott célkitiizések
alapjan az évenkénti munkatervek készitésével biztositott volt a célmeghatarozas hierarchijanak feliilrél
lefelé torténd kiépitése.
A dolgozdk szamdra meghatarozott feladatokat, egyéni feladataikat a munkakori leirasok tartalmazzak. A
humdn er6forrds a feladatellatashoz biztositott. A feliigyeleti szervekkel a kialakitott munkakapcsolat
jonak mindsithetd.
A szervezetek belsd szabalyzatokban rendezték a miikddéshez, gazdalkodashoz kapcsolddéd és pénziigyi
kihatdssal jard, jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket.
A celkitlizések teljesitésének mérésére:
- a folyamatba épitett el6zetes és utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszert,
- egyértelmiien szabdlyoztak a vezetdi hataskordket és felelGsséget,
- alkalmazzak a vezetdi elszamoltathatosag rendszerét.
A FEUVE rendszén beliil az Onkormanyzat rendelkezik kockazatkezelési szabélyzattal,
szabdlytalansagok kezelésének eljarasrendjével, és a tevékenységeket leszabalyozd ellendrzési
nyomvonalakkal.
Hianyoznak a teljesitmények mérését biztosito indikatorok, az ellendrzési pontokon az ellenérzések ideje,
elemz6 tablazatokat szabalyozé és miikodtetd rendszerek.
2. Kockazatkezelés:
Mint emlitettem Kozos Hivatal, és miikédése teriiletén 1évé Onkorményzatok rendelkeznek
kockazatkezelési szabdlyzattal, mely tartalmazza a kockazati célok, a kockazati elemek meghatirozésat,
az alkalmazott kockédzati elemek megnevezését, a kockazatok értékelésének modjat, a kockazatok
minésitésének rendjét.
A meglévo kockdzatkezelési szabalyzatok megfelelnek a jogszabalyi elbirdsoknak.
A kockazatkezelési rendszer miikodését bizonyitd dokumentaciok azonban hidnyoznak.
3, Kontrolltevékenységek:
A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezetek egészében, annak minden szintjén kiilonbdzd
intenzitdssal, gyakorisaggal és mélységben. A belsd ellendrzési rendszer milkodtetését a kiilsd szakértd
bevonaséval biztositja az Onkorméanyzat.
A megel6z6 (preventiv) kontrollok megfelel6en, szigoruan és megbizhatoan miikddnek.
Ezek a kotelezettségvallalast, az utalvanyozast megel6z6 ellenjegyzést, amikor a koltségvetési
eldiranyzatokra, a kotelezettségvéllaldsokra, a szerzOdéskotésekre, valamint a hozzajuk kapcsolddo
befizetésekre, a jogosulatlanul kifizetett 6sszegek visszafizetésére vonatkozd pénziigyi dontéseket csak az
eldzetes pénziigyi engedélyezést végz6 jovahagyasa alapjan lehet végrehajtani. A kontrolltevékenységek
miikddése a 2023. évben végrehajtott vizsgalatoknal jelentds hidnyossagokat nem tart fel.




A feltaré (detektiv) kontrollok a mar bekovetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba, hidnyossig
el6fordulasanak tényén kivill a szervezetre gyakorolt mar bekdvetkezett hatdsokra is. A kontrollok
utolagosak. Ezen a tertileten igyekezett a belso ellendrzés hatékony munkavégzéssel segiteni a vezetoket.

A mar bekovetkezett nemkivanatos események kijavitdsa minden esetben helyrehozo (korrekcios)
kontrollok sziikségesek. A belsé ellendrzés a hibak, problémak jellegétdl fiiggden, a gyors helyreallitas
érdekében gyakran nem kotelezte a szervezeteket intézkedési terv készitésére, amennyiben az azonnali
helyreallitas biztosithato és elvégezhetd volt.

Az, hogy mely tevékenységnek milyen kontroll tipust célszert alkalmazni, esetleg egyidejiileg tobbet is, a
szervezetek, szervezeti egység vezetOk szakmai és gyakorlati ismeretei, felelsen tett javaslatai

hatdrozzak meg.

4. Informdcid és kommunikacio:

Altalaban szabalyozott a szervezeteken beliili informaciddramlasok Gtja, modjai. Jellemz8 a szobeli
utasitdsok, szdobeli beszdmoltatasok, irasbeli informacié atadasok, valamint az informatikai rendszerek
keretében mikodtetett informacié mozgés, visszakereshetdség és visszacsatolas rendszerek miikddtetése.
A Polgarmesteri Hivatal és a képviselok kozotti informdciddramlds a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatban rogzitett.

A vezetdi informdcids rendszer részét képezi a napi postabontds, kotelezettségvallaldsi jog,
kiadmanyozasi jog gyakorlésa.

Jellemzden az informacios és kommunikacios rendszerekrdl rovid vezetdi utasitasokkal rendelkeztek a
szervezetek, atfogod teljes korti szabalyozas nem késziilt el.

3, Monitoring: ) .
A Német Nemzetiségi Onkormanyzat Horvatzsidanynal a belsd kontrollrendszer monitoringja a

nemzetiségi dnkormanyzati adatszolgaltatasokban, a statisztikai adatszolgéltatasokban, a beszamolokban
a nemzetiségi dnkormanyzatot érint6 f6bb adatok ismertetésével, elemzésével valosul meg.

A nemzetiségi onkormanyzati szintl feladatellatasrol, a kitlizott célok megvalositasarol a beszamolas, a
tajékoztatas a képviseld-testiilet részére megtortént.

Monitoring stratégiaval a szervezetek nem rendelkeznek.

A tevékenységi célok megvaldsitasanak nyomon kovetését a szokdasos és begyakorolt, a mikodési
folyamatokba épitett mindennapi operativ ellendrzések biztositjak.

A kiilsé ellendrzések megallapitasait a vezetdik figyelembe veszik.

Fejleszteni célszerli a belsd jelentéstételi rendszer miikddtetését, a sziikséges feltételek megteremtésével,
a kiilonbdzd teriileteken alkalmazand6, ugyanakkor egymadssal szinkronban lévé indikatorok
kidolgozasaval.

A monitoring stratégiai elveit tamogatja a belsd ellendrzés azzal, hogy a kordbbi pénziigyi kontrollok
szabalyos mikodésének ellenérzése helyett fokozatosan a szervezetek kockazatkezelése, céliranyos
milkodésének gazdasagossaga, hatékonysdga és eredményessége, valamint a pénziigyi jelentések
tartalmat, megbizhatosagat szolgald kontrolltevékenységek vizsgalata, figyelemmel kisérése, tanacsadasa
kerdl elétérbe.



II1. Az intézkedési tervek megvaldsitisa

Az elvégzett vizsgalatok esetében irasbeli észrevételt az érintett vezet6k nem tettek. Az ellendrzési
jelentések elfogadasat kovetSen az ellendrzott szervezet azonnal intézkedett a hianyossagok
megsziintetése érdekében, amelyrdl intézkedési tervet készitett.

A javaslatok nyomon kovetése céljabol utdellendrzésre 2023. évben nem keriilt sor. Az ellenérzésekrdl a
belsd ellendr megfelelé nyilvantartast vezet. 2023. évben a belsé ellen6rzés nem élt biintetd-,
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szabalysértési, és kartéritési javaslattal.

Tovdbbra is fontosnak itéli a belsé ellendrzés az elGzetes tanacsadasokat, illetve a tovabbképzéseken
szerzett tapasztalatok tovabbadasat. Az ellendrzések célja a jov6ben is a hibdk kijavitasa, a folyamatok
szabalyszerl tovabbi miikodtetésére, az eréforrasok hatékonyabb kihaszndltsagara iranyult.

Horvatzsidany, 2024. marcius 21.

. |
Saaka (i QJL' q@f &
Szakacsné Gelencsér Gabriella
belso ellentr






Ugyiratszam: K/228-3/2023

Intézkedési terv
a belsé ellendrzési jelentés realizalasahoz

A Dbelsd ellenérzés 2023. évben a ,A nemzetiségi egyiittmiikodési megallapodas
(kozigazgatasi szerzodés) ellendrzése” Kiszsidany Német Nemzetiségi
Onkormanyzatanal (2022. év) témédban végzett ellenGrzése alapjan a javaslatok miel6bbi

beépitésére az alabbi intézkedési tervet készitjiik:

1. A helyszini ellendrzés megéllapitdsai mellett, a gazdalkodas szabalyszertiségének.,
a jogszabdlyok maradéktalan betartdsa érdekében javasoljuk:

az elndoknek
- a jogszabalyi eléirasok maradéktalan betartisa érdekében:

1.1.: kovetelje meg, hogy a kotelezettségvallalasi szabalyzatban leirtak betartasra keriiljenek
(alairasok folyamatos ellendrzése),

Intézkedés: az aldirasok folyamatosan ellendrzésre keriilnek.

Felel6s: Elnok, Fucinné Dorner Aniko jegyzd
Hataridg: folyamatos

a jegyzének
- a jogszabalyi eloirasok maradéktalan betartisa érdekében:

1.2.: gondoskodjon arrél, hogy a Nemzetiségi Onkorméanyzat gazdélkoddsi adatait, illetve a
konyvelési dokumentumok szamlakkal valo Osszevetését, azaz a munkafolyamatokba épitett
ellendrzés id6szakosan végrehajtasra keriiljon. A munkafolyamatokba épitett ellenérzést a
jegyz6bn, a koz0s hivatal pénziigyi-gazdalkodasi {igyintézéin kivil a nemzetiségi
dnkorményzat elndke jogosult végrehajtani. Az ellenérzés dokumentaldsa a bizonylatokon
datum, aldiras feltiintetésével térténjen meg.

1.2.2.: A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellenérzését a jegyzo, valamint a
pénziigyi-gazdalkodasi Ugyintézok hajtsak végre oly modon, hogy az a pénzigyi-
gazdalkodasi ligyintéz6 nem lehet ellendr, aki az adott pénzforgalmat rogzitette a KASZPER
rendszerben.

Intézkedés: a munkafolyamatba épitett ellendrzés id6szakosan végrehajtasra kertil a pénziigyi-
gazdalkoddsi ligyintézOk, az elndk és a jegyzo altal, figyelembe véve az 1.2.2. pontban
leirtakat.

Felelds: Pénziigyi-gazdalkodasi tigyintézok, Elndk, Fucinné Dorner Anikoé jegyzo

Hataridg: folyamatos



Kiszsidany, 2023. 12. 29.

Az intézkedési tervet készitette:

Marquard Borbala
elnok

jegyzo
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Az intézkedési tervet ellenjegyezte:

Szakacsné Gelencsér Gabriella
Belso ellendrzési vezetd



Szakacsné Gelencsér Gabriella

Szombathely
Karoly Rdbert u. 22. 3/26.
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Adoszam: 53461155-1-38

Telefon/fax 94/320-937
E-mail: vat@slk.hu

Ellendrzés szama; 2023/1.

Belso ellenorzési jelentés
A nemzetiségi egyiittmiikodési megallapodas vizsgalata a
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidanynal

Az ellendrzési programnak megfeleléen a bels§ ellendrzés elvégezte A nemzetiségi
egylittmiikddesi megdllapodas (kozigazgatasi szerzédés) vizsgalatit” a Német Nemzetiségi
Onkormanyzat Kiszsidanynal, amelyrdl az elkésziilt ellenrzési jelentést ezton megkiildom.

A vizsgilat célja: annak megéllapitisa, hogy a nemzetiségi egyiittmiikddési megallapodas
(k6zigazgatasi szerz6dés) megfelel-e a hatdlyos jogszabalyi rendelkezéseknek.

A vizsgilat soran felmértem és értékeltem: a nemzetiségi 6nkormdanyzat és a K6zos Hivatal
altal megkotott nemzetiségi egytittmiikodési megallapodést, a nemzetiségi dnkormanyzat
szervezeti €s mikodesi szabdlyzatat, a kotelezettségvallalas rendjét, valamint a kozigazgatasi
szerzédésben foglalt feladatok végrehajtasanak dokumentéaldsat.

Az ellendrzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazis megjelolése, egyéb hattér-
informaciok

A Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidény feladatellatasat tobb torvény és
korményrendelet szabalyozza. Ezek a kovetkezdk:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. tv.

A nemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. tv.

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. tv

Az &llamhaztartasrol sz616 térvény végrehajtasarol sz616 368/2011. (XI1.31.)
kormanyrendelet

A 4/2013.(1.11.) kormanyrendelet az allamhéztartas szamvitelérol.

e A 370/2011. (XIL31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belso

kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérdl.

Szabalyozottsag

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsiddny rendelkezik szervezeti és miikodési
szabalyzattal, melyet 2019. oktober 22-én fogadott el, és lépett hatdlyba. A szervezeti és
mukodesi szabalyzatot a nemzetiségi Onkormanyzat egy alkalommal kiegészitette, melyet
14/2020. (11.19.) NNO hatarozattal fogadtak el.

A szervezeti ¢és miikddési szabalyzat mellékletében taldlhato a Kiszsidany Kozség
Onkorményzata és a Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsidany kozott 1étrejott
kdzigazgatési szerz6dés. A kézigazgatasi szerzodést a Kiszsidany Kozség Onkormanyzatdnak
KeépviselS-testiilete a 40/2021. (XIL15.) szamu hatdrozatival, a Német Nemzetiségi
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Onkormanyzat Kiszsidany Képviselo-testiilete a  38/2021.  (XIL15.)  szamu NNO
hatarozataval hagyta jova, a rendelkezéseit az alairas napjatol kell alkalmazni.

A nemzetiségek jogairdl szolo 20211. évi CLXXIX. torvény tobbek kozott szabalyozza a
nemzetiségi onkormanyzat keletkezését, megszilinését, a nemzetiségi 6nkormanyzat jogallasat,
jogait és kotelezettségeit, egyiittmiikodését a helyi onkormanyzati szervekkel.

Az a telepiilési 6nkormanyzat, amelyik a helyi nemzetiségi dnkormanyzat székhelye szerinti
onkormanyzati hivatali feladatat ellatja, biztositja a helyi nemzetiségi dnkormanyzat részére
az 6nkormanyzati miikodés személyi és targyi, technikai feltételeit, szakmai segitséget nyujt,
tovabba gondoskodik a miikddéssel kapcsolatos gazdalkodasi és adminisztrativ végrehajtasi
feladatok ellatasarol.

A telepiilési 6nkormanyzat a telepiilési nemzetiségi Onkormanyzattal a helyiséghasznalatra,
tovabbd a feltételek biztositasara és a feladatok ellatasara vonatkozdan kozigazgatasi
szerzddésben allapodik meg. A megallapodast sziikség szerint, altaldnos vagy 1d6kozi
valasztas esetén az alakuld Ulést koveté 30 napon belill feliil kell vizsgalni. A helyi
onkormanyzat és a nemzetiségi dnkormanyzat szervezeti €s mikodési szabalyzatdban rogziti
a megallapodas szerinti mikodési feltételeket, a megéallapodas megkdtéset, modositasat
koévetd 30 napon belil.

A kozigazgatasi szerzOdésben rogziteni kell:

- A nemzetiségi 6nkormanyzat miikddéséhez sziikséges személyi €s targyi feltételek
biztositasanak részletes szabalyait.

- A helyi 6nkormanyzat és a helyi nemzetiségi Onkormanyzat kdltségvetésének
clokészitésével ¢és megalkotdsdval, valamint a koltségvetéssel Osszefliggd
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésével, tovabba a helyl nemzetiségi
onkormanyzat Onallé fizetési szamla nyitaséval, torzskdnyvi nyilvantartasba
vételével, az adoszam igénylésével kapcsolatos hataridoket, és egylittmiikodési
kotelezettségeket, a felel6sok konkrét kijeldlésével.

- A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kotelezettségvallalasaival kapcsolatosan a helyi
onkormanyzatot terhelé ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozési, szakmai
teljesitésigazolasi feladatokat, tovabba a felel6sok konkrét kijeldlését.

- A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezettségvallaldsanak a szervezeti és
miikddési szabalyzatban ~ meghatarozott  szabdalyait,  kiilondsen  az
Osszeférhetetlenségi, nyilvantartasi kotelezettségeket.

- A helyi nemzetiségi Oonkormanyzat miikodési feltételeinek és gazdalkodasanak
eljarasi és dokumentacios részletszabélyaival, a belsO ellendrzéssel, valamint az
ezeket végzd személyek kijelolésének rendjével, és az adatszolgaltatasi feladatok
teljesitésével kapcsolatos eldirasokat, feltételeket.

- A jegyz6 vagy annak — a jegyzdvel azonos képesitési eldirasoknak megfeleld —
megbizottja a helyi Onkormanyzat megbizdsabol és képviseletében rész a
nemzetiségi Onkormanyzat testiileti tlésein é€s jelzi, amennyiben torvénysértést
észlel, tovabba a nemzetiségi Onkormanyzat kérésére szakmai segitséget nyujt
annak tilésén és azon kiviil is a nemzetiségi dnkormanyzat mikddését érintden.

A megkitott kozigazgatasi szerzodés elirasainak ellendrzése
A Kiszsidany Kozség Onkorményzata és a Német Nemzetiségi Onkorményzat Kiszsiddny

kozigazgatasi szerzodést kotott a nemzetiségek jogairdl sz016 2011. évi CLXXIX. trvény
eléirasainak megfeleloen. A kozigazgatasi szerz0dés tartalmazza:
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A Nemzetiségi Onkormanyzat mitkodéséhez szikséges targyi és
személyi feltételek biztositasanak eldirasait

A kozigazgatasi szerzédés alapjan a Kiszsidany Kozség Onkormanyzata a Német
Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany részére elzetes egyeztetés alapjan havi
legalabb 32 oraban — a kdvetkezé nemzetiségi onkormanyzati vélasztasok idépontjaig
— ingyenesen biztositja a Horvatzsidanyi Kozés Onkorményzati Hivatal épiilete egyik
35 négyzetméter alapteriileti iroddjanak haszndlatat, az ott talalhatd targyi-technikai
feltételekkel egyiitt, biztositva a mikddéshez sziikséges energiaellatast és internet
hasznalatot. Legkés6bb 5 munkanappal eldbb torténd bejelentést kovetden a
keépviselS-testiileti tilések megtartasara a jegyzdi irodat biztositja az Onkorményzat.
Ko6z6sségi célokra biztositja az Onkormanyzat a Nemzetiségi Onkormanyzat részére
ingyenes hasznalat formajaban a Kiszsidany, FO utca 2. szdm alatti (Kozséghaza)
helyiség csoportot, valamint a Kiszsidany 78., 79/1. hrsz-u ingatlanok teriiletét. A
fenntartds, karbantartasok, az esetleges fejlesztések koltségelr viselésében a
Nemzetiségi Onkorményzat részt vallalhat.

Az Onkorményzat évente — teherviselé képességének megfelelé mértékben — éves
koltségvetésébe épitve pénzbeli tdmogatast nyujthat a Nemzeti Onkormaényzat
miikédéséhez. A kérelmet a nemzetiségi onkormanyzat képviselo-testiilete nyujthatja
be, az igényelt 0sszeg ¢s felhasznalas céljanak megjeldlésével. Az odaitélt tamogatas
folyositasarol, felhasznalasarol, és a felhasznalas ellendrzésének feltételeirdl évente
tamogatasi szerzédést kell kotni.

A Nemzetiségi Onkormanyzat  helyiséghasznalataval és a  kapesol6do
szolgéltatasokkal Osszefliged feladatait a Horvatzsidanyi Kozés Onkorményzati
Hivatal munkatdrsai kozremtkodésével latja el. Ide tartozik a képviseld-testiileti
llések eldkészitése (meghivok, eldterjesztések), a testiileti llések jegyzdkonyvei
elkészitésében, benyujtasdban valo kozremiikddés, és valamennyi hivatalos levelezés
elokészitése és postazasa, a testilleti dontések eldkészitése, a dontéshozatalhoz
kapcsolédd  sokszorositasi, postazasi feladatok ellatdsa, a mulkodésével,
gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi, adatkezelési, iratkezelési feladatok
ellatasa, sziikség esetén a jelnyelv és a specidlis kommunikdcios rendszer
hasznalatanak biztositasa. A hivatal a felsorolt feladatellatashoz kapcsolodd
koltségeket (némely kivételével) biztositja a nemzetiségi Onkormanyzat részére.

A megkotott kozigazgatasi szerzédés a torvényi eléirasoknak megfeleléen
tartalmazza a miikodés targyi és személyi feltételeinek biztositasat.

A koltségvetés elkészitésének és elfogadasanak rend;jét

A koltségvetési torvénybdl adodd részletes informaciok megismerése utan a jegyzo
lefolytatja az egyeztetést a nemzetiségi Oonkormanyzat elndkével, €s haladéktalanul
rendelkezésre bocsatja a koltségvetés megtervezéséhez sziikséges adatokat (el6z6 évi
kényvelési adatok).

A koltségvetési hatarozat tervezetét a pénziigyi-gazdalkodasi ligyintéz6 késziti eld. A
hatarozatot targyév februar 15-ig az elndk terjeszti a képviselO-testiilet elé.

A nemzetiségi Onkormanyzat az egyeztetések utan hatdroz a koltségvetésrol, a
koltségvetési hatdrozatnak az Aht. 23. §-dban és 24. §-dban foglaltakat tartalmaznia

kell.
A nemzetisegi 6nkormanyzat a kéltségvetési hatérozatat a zérszamadasi hatarozatat

sy

ban foglalt hatandoknek eleget tudjon tenni.
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A nemzetiségi Onkormanyzat a koltségvetési  hatarozat  elfogadasahoz
sziikséges informaciokat a Kkozigazgatiasi szerzédés szerinti hataridében
megkapta. Az elfogadott koltségvetési hatirozatot, valamint az ezekrol szolo

eleget tudjon tenni.
A koltségvetési eldiranyzatok modositasanak rendjét

A nemzetiségi 6nkormanyzat, ha az eredeti eldirdnyzatan feliil tobbletbevételt ér el,
bevétel kiesése van, illetve kiadasi elOiranyzatan beliil atcsoportositast hajt végre,
modositja a koltségvetésrél szolo hatarozatat. Az eldiranyzatok csak a nemzetiségi
Onkorméanyzat hatdrozata alapjan moédosithatok. Az eldirdnyzat modositast a hivatal
késziti eld.

A koltségvetés modositasara a vizsgalt idoszakban egy alkalommal keriilt sor,
2023. augusztus 28-an.

Koltségvetési informdacid szolgaltatds, beszamolasi kitelezettseg teljesitésének rendjet

A hivatal az elfogadott koltségvetésrol 30 napon belill, az allamhaztartds informacios
és mérlegrendszerének megfelelden tajckoztatja a Kormanyt. A nemzetiségi
onkormanyzat a koltségvetési hatarozatat Ggy fogadja el, és errdl az informacidt a
hivatalnak ugy szolgaltat, hogy a koltségvetésével kapcsolatos tajékoztatasi
kotelezettségének eleget tudjon tenni.

A naptari évrol december 31-i fordulonappal éves koltségvetési beszamolot kell
készitenie a kozpontilag eldirt formaban. A koltségvetési beszdmoldt legkésobb a
kovetkezd év februar 28-ig kell bekiildeni.

A koltségvetési beszamoldt a hivatal késziti el. A nemzetiségi onkormanyzat adatait
tartalmazd feliilvizsgalt éves beszamolojat marcius 20-ig kell elektronikus uton a
MAK-nak megkiildeni.

A koltségvetési beszamolo, valamint az éves beszimolé megkiildése hataridében
megtortént.

A koltségvetési gazdalkodas bonyolitasanak rendjét, a kdltségvetés végrehajtasat

A nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi feladatait a kozds hivatal latja el. A
gazdasagi eseményeket vizsgalni, ellendrizni kell, mely soran az e feladatra kijelolt
személyek ellatjak a kotelezettségvallalas, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolds,
érvényesités és utalvanyozas feladatkoroket.

Az operativ gazdalkodasi jogkordk ellatdsanak szabélyos idébeli sorrendje kotott:

- Pénziigyi ellenjegyzés ¢és jogi ellenjegyzes

- Kotelezettségvallalas

- Teljesitésigazolas

- Ervényesités

- Utalvanyozas

Az idérendiséget be kell tartani, valamint agy kell rdgziteni, hogy az utdlag, a
folyamatba épitett ellenérzés, a belsé ellendrzés, vagy a kiils6 ellenérzés soran is
megallapithato legyen.

Az idorendiség nyomon kivetése a KASZPER rendszer altal készitett
utalvanyrendelet segitségével Kkeriilt ellenérzésre. A pénziigyi-gazdalkodasi
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iigyintézd minden egyes gazdasagi eseményhez elkészitette az el6irasoknak
megfelelo utalvanyrendeletet, de az utalvanyrendeleten szerepldé érvényesitd,
utalvanyozé, kotelezettségvallalé aldirasai hidnyoznak. Azok az aldirasok,
amelyek szerepelnek az utalvinyrendeleten, azok sem ellendrizheték,
beazonosithatok a korabban tett aldirasokkal.

Az operativ gazdalkodasi jogkorok tartalma

Ebben a fejezetben keriilt rogzitésre a kotelezettség vallalas, az érvényesités, a
teljesités igazolds, az utalvanyozas, és az ellenjegyzés tartalma, valamint azok
részletes szabalyai.

A kozigazgatdsi  szerzOdésben  szerepld  eldirasok a  Kozds  Hivatal
kotelezettségvallalasi szabalyaval 6sszhangban keriilt rogzitése.

Kotelezettségvallalas: a tervezett elGiranyzatok felhasznalasara iranyuld intézkedés,
amely keretében az arra jogosult személy munkat, szolgaltatast, arut rendel meg,
illetve mas kifizetések odaitélésében dont. A megrendeléssel egyltt arra is kotelezi
magat, hogy amennyiben a teljesités megvalosult, annak ellenértékét az eldiranyzatok
terhére kifizeti. A kotelezettségvallalas mértéke nem haladhatja meg a rendelkezésre
allé iranyzatot, és a kotelezettségvallaldo a kotelezettségvallalas eldtt koteles
meggy6zddni, hogy a teljesités fedezete rendelkezésre all. A kotelezettségvallalasnak
eldiranyzat-felhasznalasi terven kell alapulnia, melynek elkészitéséért a jegyzé a
felelos. Az elGiranyzat-felhasznalasi terv tartalmazza az €v varhato bevételi €s kiadasi
eléiranyzat teljesiilését havi €s halmozott adatokkal. Kotelezettséget vallalni - néhany
kivétellel — csak pénziigyi és jogi ellenjegyzés utan, a pénziigyi teljesités
esedékességét megeldzoen, irasban lehet. Az eldzetes irasbeli kotelezettségvallalast
nem 1igénylé kifizetések tekintetében a pénziigyi teljesitést megelézden a
kotelezettségvallalas tényét az arra jogosult személyeknek alairasukkal kell 1gazolni a
KASZPER program altal eldallitott nyomtatvanyon, vagy a kotelezettségvallalas
dokumentuman (szdmviteli bizonylat). Készpénzes gazdasiagi esemény esetén a
pénztari bizonylaton is sor kerlilhet a kotelezettségvallalasra.

Ervényesités: a teljesitésigazolds alapjan az érvényesitének ellendriznie kell az
Osszegszerliséget, a fedezet meglétét, valamint a kotelezettségvallalas és a belsod
szabalyzatok szerinti eldirasok megtartasat. Az érvényesitd a szamla formai és tartalmi
kovetelményeknek valo megfeleloseégét ellendrzi. A fedezet meglétének ellendrzése
soran meg kell gyézddnie arrdl, hogy a fedezet rendelkezésre all-e. Az érvényesitének
az alaki kovetelmények betartdsanak vizsgalatakor ellendrizni kell, hogy a bizonylat
alakilag, tartalmilag hiteles-e, megbizhato-e, ¢és helytallo-e. A kifizetés érvényesithetd,
ha a formai helyesség, a szdmszaki-, a kotelezettségvallalas-egyezOség, valamint a
fedezet megléte fenndll. Amennyiben az érvényesité a megjeldlt jogszabalyok, belsd
szabalyzatok megsértését tapasztalja, koteles ezt jelezni az utalvanyozonak, vagy a
megbizonak. Az érvényesités nem tagadhatd meg, ha ezt kdvetden az utalvanyozo erre
irasban utasitja az érvényesitdt. Az érvényesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre
utald megjeldlést és az érvényesito keltezéssel ellatott alairasat. Az érvényesités modja
készpénzforgalom esetén a pénztarbizonylaton, fizetési szamla forgalom esetén a
KASZPER program altal eléallitott utalvanyrendeleten torténik.

Teljesitésigazoléds: a kiadas utalvanyozasa eldtt torténik, €s egyben az érvényesités
alapja. Az okmanyok alapjan ellendrizni €s igazolni kell a kiadasok teljesitésének
jogossagat,  Osszegszerliségét,  ellenszolgaltatdst  isi  magdban  foglald
kotelezettségvallalds esetén annak teljesitését. A teljesités jogossiganak ellendrzése
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soran meg kell gy6zddni arrdl, hogy a bevétel ténylegesen megilleti-e, a kiadas
ténylegesen a mikodés, gazdalkodas soran meriil-e fel. A teljesitésrél, ha lehet,
mindségi ¢és mennyiségi atvétellel kell meggy6z6dni. A teljesitést az igazolas
datumanak és a teljesités tényére torténd utaldas megjelolésével, az arra jogosult
személy aldirdsaval kell igazolni. A teljesités igazolas moédja készpénzforgalom és
fizetési szamlaforgalom esetén a KASZPER program altal eldallitott és
teljesitésigazolas nyomtatvanyon torténik. Teljesités igazolasara a kotelezettségvallalo

jogosult.

Az utalvanyozas: a kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének vagy
elszamolasanak elrendelése. Utalvanyozasra csak az érvényesités, ha sziikséges a
teljesités igazolasa és a jogi ellenjegyzés utan keriilhet sor. Az utalvanyozas a pénztari
bizonylatra, vagy az utalvanyrendeletre felvezetett irasbeli rendelkezés. Az
utalvanyrendeletet a KASZPER program allitja eld.

Ellenjegyzés: lehet jogi vagy pénzlgyi. Kotelezettséget vallalni csak pénziigyi
ellenjegyzés utan, a pénzigyi esedékességet megeldzGen, irdsban lehet. A pénzligyi
ellenjegyzonek a pénziigyi fedezet vizsgalata soran arrdl kell meggy6zddnie, hogy a
tervezett kifizetési idopontokban megfelel6 mennyiségli pénzeszkdz rendelkezésre all-
e. A jogi ellenjegyzonek meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a kotelezettségvallalas és az
utalvanyozas a jogszabalyoknak és a gazdalkodasra vonatkozd szabalyzatoknak
megfelelden tortént-e. A pénzligyi ellenjegyzést a kotelezettségvallalasoknal a
kotelezettségvallalast  jelent6 — dokumentumon, a  jogi  ellenjegyzést a
kotelezettségvallalast jelenté dokumentumon, illetve az utalvanyozds utdn a pénztari
bizonylaton, utalvanyrendeleten kell rogziteni. Ha a kotelezettségvallalas nem felel
meg a torvényi elbirasoknak, a pénziigyi ellenjegyzonek irasban tdjékoztatnia kell a
kotelezettségvallalot.

A KASZPER rendszer altal kiallitott utalvanyrendeletek alaki ¢és formai
kivetelményeknek megfelelnek, de a pénziigyi-gazdasigi iigyintézo aldirasai
kivételével a tobbi alairas hianyzik rola. A kiadasok egy részénél hianyoznak a
szamlahoz  tartoz6  megrendelés, ajanlatkérés, amely alapjan a
kotelezettségvallalas jogszerii lenne.

A pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorok gyakorldsara jogosult személyek

Kotelezettségvallalo, utalvanyozd: Marquard Borbala elnok, helyettese Gyarmati Zsolt
elnok-helyettes.

Szakmai teljesités igazolasa: Marquard Borbala elndk, helyettese Gyarmati Zsolt
elndk-helyettes.

Ervényesités: Horvathné Klug Katalin pénziigyi-gazdalkodasi {igyintézé, helyettese
Kelemen Gertrud pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézo.

Pénziigyi ellenjegyzés: Horvathné Klug Katalin pénziigyi-gazdalkodasi ligyintezo,
helyettese Kelemen Gertrid pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézo.

Jogi ellenjegyz6: Fucinné Domer Aniko jegyzo

A teljesitést igazold személye megegyezik a kotelezettségvallaldo és utalvanyozo
személyével.

Az alairasok hiinya miatt nem lehet megallapitani a pénzgazdilkodasi jogkérok
betartasat.
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Osszeférhetetlenségi szabdlyokat

A pénzgazdalkodasi jogkdrokkel kapesolatban a kotelezettségvallald és pénziigyi, jogi
ellenjegyz6, valamint az utalvanyozd és a pénziigyi, jogi ellenjegyz6 ugyanazon
gazdasagi esemény tekintetében ugyanaz a személy nem lehet. Az érvényesitd
ugyanazon  gazdasdgi  esemény tekintetében nem lehet azonos a
kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra jogosult és a teljesitést igazold személlyel.

A KASZPER rendszer altal Kkiallitott utalvanyrendeletek alaki és formai
kovetelményeknek megfelelnek, biztositva az 6sszeférhetetlenségi szabalyokat.

Vezetendd analitikus nyilvantartasokat

A kotelezettségvallalokrol folyamatos, naprakész nyilvéantartast kell vezetni, melyb6l
megallapithat az évenkénti kotelezettségvallalas rendje. A kételezettségvallalasok
nyilvantartasa a KASZPER szamitogépes program altal tdimogatott, azzal, hogy a
kifizetést elrendeld belsdé intézkedés dokumentuma az utalvanyrendelet. A
kotelezettségvallalast kovetéen gondoskodni kell az allamhaztartds szémviteli
kormdanyrendelet szerinti nyilvantartdsba vételérol.

A KASZPER rendszer hasznilata biztositja, hogy a kotelezettségvallalasokrol
naprakész nyilvantartast vezessen a nemzetiségi inkormanyzat.

A Nemzetiségi Onkormanyzat szdmlai, torzskonyvi nyilvantartasba vétele és adészam
igénylése

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasaval és pénzellatdséval kapcsolatos minden
pénzforgalmat a Hivatal kiillon a részére és kizarolagos hasznalatara megnyitott
szamlan bonyolitja. A szadmla nyitasaért a pénzigyi-gazdalkodasi ligyintézd a felelds.
A Nemzeti Onkormanyzat altalanos tamogatasat az Onkormanyzat harom napon beliil
a Nemzetiségi Onkormanyzat szdmlajara utalja.

A nemzetiségi Onkormanyzat oOnallo fizetési szamla nyitasat, torzskdnyvi
nyilvantartasba vételét, és addszam igénylését a megalakulastol koveté 8 napon belil
kell végrehajtani. A torzskonyvi nyilvantartdsba vételrél a jegyz6, a szamlanyitasrol és
az adoszam igénylésérdl a pénziigyi-gazdalkodési igyintéz6 gondoskodik.

A pénzforgalom bonyolitisa a nemzetiségi Onkormanyzat részére nyitott
bankszamlin, illetve a készpénzforgalom a nemzetiségi Onkormanyzat
hazipénztaraban torténik.

A torzskonyvi nyilvantartisba vétel, adoszam igénylése, fizetési szamla nyitasa
hataridoben megtortént.

A vagyontargyak kezelés rendje

A Hivatal a Nemzetiségi Onkorményzat vagyoni, szdmviteli nyilvantartasait
elkiilonitetten vezeti. Az adatszolgaltatas soran ko6zolt adatok teljeskorliségeeért, €s a
koltségvetési  kapcsolatok bemutatasanak valodisdgaért, a szolgdltatott adatok
valodisagaért, a szamviteli szabdlyokkal és statisztikai rendszerrel vald tartalmi
egyeziségéért a Nemzetiségi Onkorményzat elndke a felelés. A vagyontirgyak
leltarozasa, selejtezése a Hivatal vonatkozo, kiterjesztett szabéalyzata alapjan torténik.
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A leltdrozéas soran felmeriilt esetleges tobblet vagy hidny megéllapitisa utan a
kivizsgalas és a felelGsség megallapitisa a Nemzetiségi Onkormanyzat hataskorébe
tartozik.

A Nemzetiségi Onkormanyzat vagyonanak nyilvantartisat, leltdrozasat, esetleges
selejtezését a Hivatal pénziigyi-gazdilkodasi iligyintézdje latja el. A vizsgalt
idészakban selejtezés nem volt.

XII.  Belso ellendrzés szabalyait

A Nemzetiségi Onkorményzat belsé ellenérzését fliggetlenitett belsd ellendr végzi. a
Hivatal kdzremiikodésével. Az elndk koteles a belso ellendrzés soran egylittmiikddni,
adatot ¢és informaciot szolgaltatni. Az elndk és a jegyzd egyiitt felel a belso ellendrzes
soran megallapitott esetleges hibak, hidnyossdgok kikiiszoboléséért.

A Nemzetiségi Onkormanyzat el6z6 évben végzett belsé ellenérzése soran siilyos
szabalytalansag nem keriilt megallapitdsra.

XIII.  Adatvédelem és informaciobiztonsag rendelkezései

A Nemzetiségi Onkorméanyzat adatvédelem és az informaciobiztonsdg eldirdsainak
vald megfelelésének részletszabalyait a Hivatal kiterjesztett adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabalyzata tartalmazza.

XIV. Zard rendelkezéseket

A kozigazgatasi szerzOdésben foglalt feladatok végrehajtasardl az érintett felek a
Horvatzsidanyi K6zés Onkorményzati Hivatal atjan gondoskodnak. A szerzédést
sziikkség szerint, altalanos vagy idokozi valasztas esetén az alakulo ilést kdvetd 30
napon belil feliilvizsgaljak. A megallapodas megkoteését, modositasat kovetd 30 napon
belill a szervezeti és miikodési szabalyzatban rogzitik.

Osszefoglalés

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat és a Horvatzsidanyi K6zos Onkormdnyzati Hivatal a
torvényi eldirasoknak megfelelé kozigazgatasi szerzOdést kotott az Onkormanyzati
mikodési  feltételek biztositdasdval kapcsolatos feladatok ellatdsanak, koltségvetés
elkészitésének, jovahagyasanak eljarasi rendjével, koltségvetési gazdalkodassal, az
informacids és adatszolgaltatasi, beszamolasi kotelezettség teljesitésével, valamint a
nyilvantartasi tevékenységgel Osszefiiggé feladatok végrehajtasara.

A koltségvetés elkészitéséhez sziikséges informaciokat a Hivatal minden év januarjaban az
elndk rendelkezésére bocsatja az el6zé évi konyvelési adatokkal egylitt. Az informaciok
atadasarol irasos feljegyzés nem késziil. A koltségvetés dsszeallitasahoz a jegyz6 a hivatali
dolgozokkal egyiitt személyi és technikai segitséget biztosit. 2023. évben a nemzetiségi
onkormanyzat a koltségvetésbol miikodési tamogatast és feladatalapt tdmogatast is kapott.
A tamogatasok figyelembevételével elkészitett koltségvetést fogadta el a nemzetiségi
onkormanyzat képviselG-testiilete.

A nemzetiségi Onkormanyzati gazdalkodas dokumentdldsara, a gazdasigi események
rogzitésére a KASZPER rendszer altal készitett utalvanyrendeletet alkalmazzak. Az
utalvanyrendeleten a feltlintetett alairasok a pénziigyi-gazdasdgi lgyintézd kivételével
hianyoznak. Ez altal a pénziligyi gazdalkodasi jogkordk betartasat ellendrizni nem lehetett.
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(A belsé ellendrzés az értékelése alapjan Osszesitett — vélemeényét 6t kategoria
valamelyikébe sorolja be. Ezek megfeleld, korlatozottan megfeleld, gyenge, kritikus és

clégtelen.)
Az ellenérzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt teriiletrdl, illetve folyamatokrol

Osszességében: megfeleld.

Megallapitasokhoz kapesolédé javaslataink

a jegyzonek:

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdilkodasi adatait, illetve a konyvelési
dokumentumok szamlakkal vald Osszevetését, azaz a munkafolyamatokba épitett
ellendrzést iddszakosan végre kell hajtani. A munkafolyamatokba épitett
ellenérzést a jegyzOn, a kozos hivatal pénzligyi-gazdilkodasi ligyintézdin kiviil a
nemzetiségi Onkorményzat elndke jogosult végrehajtani. Az ellendrzés
dokumentaldsa a bizonylatokon datum, alairas feltiintetésével torténik.

A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellen6rzését a jegyz0, valamint a
pénziigyi-gazdalkodasi tigyintézGk hajtjak végre, oly médon, hogy az a pénziigyi-
gazdalkodasi tigyintéz6 nem lehet ellendr, amely az adott pénzforgalmat rogzitette
a KASZPER rendszerben.

az elnoknek:

Gondoskodjon arrol, hogy a kotelezettségvallalasi szabdlyzat szerinti eldirdsok
betartdsra keriiljenek.

Az ellenorzésben résztvevok:

- Német Nemzetiségi (")I_l_konnényzat Kiszsidany elndke
- Horvatzsidany K&zos Onkormanyzati Hivatal jegyzdje
- Horvétzsidany Kozos Onkormanyzati Hivatal pénziigyi-gazdalkodasi tigyintézdje

Horvatzsidany, 2023. december 21.

Saana'ouw G (| obid
Szakacsné Gelencsér Gabriella
Belso ellenérzési vezetd
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Megismerési zaradék

A jegyzOkdényv tartalmat megismertem, tudomasul veszem, megallapitasaival egyetértek
/részben értek egyet / nem értek egyet. Eszrevételt nem kivanok / kivanok tenni. Elismerem,
hogy jelen jegyzOkonyvbdl egy eredeti példanyt atvettem.

Horvatzsidany, 2023. december 21.

Marquard Borbala
elndk

TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirottak biintetjogi feleldsségiink tudataban kijelentjiik, hogy a belso ellenér szamara
atadott dokumentumok, legjobb tudasunk szerint, mindazon dokumentumok,
nyomtatvanyok, adatok, informacidk, melyek sziikségesek az adott allapot felméréséhez.
Kijelentjiik tovabb4, hogy ezek a dokumentumok, adatok és informaciok megbizhato, teljes

korl informaciot tartalmaznak.

Horvatzsidany, 2023. december 21.

Marquard Borbala
elndk



EVES ELLENORZESI JELENTES

2023.

Vezetoi dsszefoglald

Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye a belsé ellendrzési tevékenységet kiilsd szakeértd
bevonasaval latja el. A kiilsd szakértd 4 telepiilésen, a 4 telepiilési nemzetiségi Gnkormanyzatanal, ¢s a
Kozos Onkormanyzati Hivatalnal 14tja el a belsé ellendrzési feladatot a megbizdsi szerz6désben foglaltak
szerint. A teriileti felosztas 2023. évben nem valtozott. Az egy belsé ellendr onalldan jart el, a belsd
ellendrzési vezetoi feladatokat is ellatva.

Horvatzsidanyi K6z6s Onkorményzati Hivatalnal kiilsé szakértéként 1 f6 belsd ellendr, Szakacsne
Gelencsér Gabriella latja el ezen feladatot.

A 2022. évben készitett 2023. évi ellendrzési terv a teleplilések igenyeit felmérve kesziilt el. A munkaterv
elkészitését a Képviselé-testillet, a Nemzetiségi Onkormanyzat Elndke, JegyzS, Pénziigyi vezetd
javaslatai, valamint a bels6 ellen6rzés kapacitdsa hatirozta meg. Ennek eredményeként a képvisel6
testiilet a 105/2022. (XI1.14.) HNO hatrozataval hagyta jova a 2023. évre vonatkozo ellendrzési tervet.

Az éves ellenbrzési jelentés elkészitését és annak tartalmi kovetelményét az Ujra szabalyozott, a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szo16 370/2011.(X1L.31.) Korm.

rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48.§-a hatarozza meg.
A 2023. évrol készitett ellendrzési jelentés készitésénél a Bkr.48.§ elbirdsainak kifejtése, részletezése
sordn, az dllamhaztartasért felelés miniszter 4ltal kozzétett modszertani uUtmutatoban foglaltak

alkalmazasra kertltek.
Az emlitett valtozasok azt eredményezték, hogy a koltségvetési szerv vezetdje felel6s az éves ellendrzési

jelentés teljes kort elkészitéséért.
Az ellendrzések végrehajtasarol készitett éves ellendrzési jelentés célja kettds:

Egyrészt 4tfogd képet adjon a hivatal keretében ellatott fliggetlen ellendrzési feladatellatas folyamatérol,
valamint atfogd képet nytjtson a belsd ellenbrzési rendszer miikddtetése soran a helyi dnkormanyzatok, a
kisebbségi énkorméanyzatok képvisel8-testiiletei, az 6nkormanyzati gazdasigi tarsasigok vezetdi részere a
targyévben feliigyeletiik ala tartozé 6nallo és részben 6nallo koltségvetési szerveknél, tevékenységeknél a
belsé ellendrzés megszervezeésérol.

Masrészt segitséget kivan nytGjtani az Onkormdnyzati koltségvetési szervek vezetSinek, képviseld-
testiileteinek, 6nkorméanyzati gazdasagi tirsasigok vezetdinek abban, hogy az éves ellendrzési jelentésbdl
nyert tajékoztatisok alapjan 2023. évben hogyan gondoskodtak az 6nkorményzatok jogszabalyban el0irt
— koltségvetési gazdalkoddsra vonatkoz6- a belsé ellendrzés soran a belsé ellendr altal tett
megallapitasok, javaslatok hasznositasarol, nyomon kovetésérdl.

Az dsszefoglald éves belsd ellendri jelentés a belsd ellenér adott évi tevékenységének Onértékelesen
alapulé bemutatasat, a belsd kontrollrendszer mikodesenek értékelését, valamint az intézkedési tervek,

megvaldsulasat tartalmazza.
I. A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatisa dnértékelés alapjin

2023. évben 4 telepiilésen latott el a bels ellenérzés feladatot, mindegyik telepiilés élt az ellenGrzés adta

lehetéséggel, és beszamoltatassal.
A belsé ellendrzéssel megbizott kiilsd szakértd egy személyben latja el a bels ellendri feladatokat, ezért

azok felosztdsa nem lehetséges.



I.1. Az éves ellenorzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
I.1.1. A tiargyévre vonatkozoé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése

A tervhez képest az ellendrzések végrehajtasa teljes egészeben teljesiilt. Végre nem hajtott ellendérzés nem
volt.

A tervezett és végil rendelkezésre allo 1d6 kapacitas kozott eltérés nem volt, mivel a végrehajtott
ellendrzések soran olyan sziikséges tevékenységek elvégzésére nem keriilt sor (ellendrzési munkanapok
megnovelése az ellendrzott teriileten felmeriilt koriilmények miatt, eldterjesztések készitése, hivatalos
szervnél megjelenés, egyeztetések, lestiileli iilések, bizottsdgi iilések, jegyzékinyvek készitése), melyekkel
a tervezéskor eldre nem lehetett szamolni.

Az év végi munkalatok a 2023. évi valtozasokra vald felkésziilés sordn pedig szamos olyan tandcsaddsra
kertlt sor, mely a rendelkezésre alld idot jelentdsen lerdviditette.

A Horvat Nemzeti Onkorménvzat Peresznyénél tervezett és vésrehajtott ellenérzések az ellenérzés
tipusa alapjan:

Tervezett vizsgalatok Ellenorzés Végrehajtott
szama a 2023, évi Tipusa 2023, évi Eltérés indoka
elfogadott munkaterv munkaterv
szerint szerint
1 Szabalyszertiségi 1 )
ellendrzés

Elvégzett ellendrzések
Targy Cél Modszer
Nem’zetlseg:’ egy.t.ltt-mukodf:s_l Anne}k v1zs’ga1ata, hogy a Nlt:t, szer}ntT Sabdlyaretisdel
megdllapodas (kbzigazgatasi megallapodas megfelel-e a jogszabalyi .
o E s et ellendrzés
szerz0des) vizsgalata. eldirasokkal.

Az ellendrzés soran dsszefoglaléan az alabbi megallapitasok és javaslatok megtételére keriilt sor:
A részletes megdllapitdsokat és javaslatokat az egyes ellendrzési jelentések teljes terjedelemben
tartalmazzak. Jelen tdblazat Gsszefoglaldan tartalmazza a legfontosabb megallapitasokat és javaslatokat.

Elvégzett ellendorzések megdllapitisai és javaslatai

Targy Megallapitdasok és
Javaslatok
A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi adatait, illetve a konyvelési
dokumentumok szamlakkal valo Osszevetését, azaz a

munkafolyamatokba épitett ellendrzést idoszakosan végre kell hajtani.
A munkafolyamatokba épitett ellendrzést a jegyzoén, a kozOs hivatal
pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézdéin kivill a nemzetiségi dnkormanyzat
elndke jogosult végrehajtani. Az ellenorzés dokumentalasa a
bizonylatokon datum, aldiras feltiintetésével torténik.

A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellendrzését a jegyzo,
valamint a pénziigyi-gazdalkodasi {ligyintézék hajtjak végre, oly
moddon, hogy az a pénziigyi-gazdalkodasi {igyintézé nem lehet ellendr,

Nemzetiségi egytittmiikddeési
megallapodas (kdzigazgatasi
szerzOdeés) vizsgalata

2



amely az adott pénzforgalmat rogzitette a KASZPER rendszerben.
Az elnok gondoskodjon arrol, hogy a kotelezettségvallalasi szabalyzat
szerinti elGirasok betartasra keriiljenek.

I.1.2. Az ellendérzések soran biinteto-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasira okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja kapcesan tett jelentések
szama és rovid osszefoglalasa

Ellenérzés targya | Ellendrzés sordn tett Esettipus Stdtusz
megdllapitds(ok)

Nemzetiségi A vizsgalat soran Biintet0, szabalysérteési és Feljelentés nem

egylttmiikodési olyan stlyos kartéritési tortént

megallapodas hidnyossagok

(kbzigazgatasi feltarasara nem kerilt

szerzddés) sor, mely felelGsségi

vizsgalata kérdéseket vetett fel

I.1.3. Targyi és technikai feltételek, az ellenérzéseket befolyasolo tényezok:

Az ellendrzések végrehajtasahoz a targyi és technikai feltételek biztositottak voltak.
Fentiek mellett voltak olyan pozitiv és negativ tényezdk, melyek 2023-ban a hatékonyabb ¢és jobb
feladatellatast biztositottak. Ezek a kovetkezdk:

1./Pozitiv tényezdk:

A belsd ellendr tébb szakmai konzultacion, tovabbképzésen, képzésben vehetett részt.

A tevékenység pozitiv és hangsulyos megitélése erGsen érezhet6 az egyes Onkormanyzatok vezetoi
részérdl.

A Ko6zos Hivatal a feladatellatast végzé belso ellendr szamara olyan optimalis feltételeket biztositott,
mely alkalmas az elmélytiltebb, hatékonyabb munkavégzésre, valamint az érintett telepiilések dolgozoival
vald személyes, nyugodt, zavartalan egyeztetésre, targyalasra.

2./ Negativ ténvezdk:

A haborus vészhelyzet jelent6sen megnehezitette mind a Hivatal, mind a bels6 ellenérzés munkajat. A
fokozott biztonsdgi intézkedések az ellendrzések lefolytatdsara is hatassal volt.

I.2. A bizonyossagot ado tevékenységet elosegito és akadalyozd tényezék bemutatasa

A Dbelsd ellendrzés funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fuggetlensége biztositott, az ellendrzések
tervezése, végrehajtasa és a modszerek kivélasztasa soran a belsé ellendr 6nalldan jar el. Az ellendrzések
lefolytatasakor az ellenér az ellenérzés targydhoz kapcsolédd valamennyi tigyirathoz hozzafért,
Osszeférhetetlenség nem mertilt fel.

A vizsgalatok végrehajtasa soran az ellendrzéttekkel vald egyiittmiikddes, a jelentések megallapitasainak,
javaslatainak elfogadottsiga, a személyes tapasztalatok alapjan jonak mondhatd. Belso ellendrzést
akadalyozo tényez6 nem mertilt fel.



1.2.1. Az ellenérzések nyilvantartasa
A bels6 ellendr az elvégzett belsd ellendrzésekrdl a Bkr. 22. és 50. § szerinti nyilvantartast vezetett,
valamint gondoskodtak az ellenérzési dokumentumok megérzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok

szabalyszerl, biztonsagos tarolasardl.

I.3. A tandcsadd tevékenység bemutatisa
2023. évben a bels6 ellendr folyamatosan végzett tanacsadoi tevékenységet a feladatellatasaval érintett

tertileteken a napi munkafolyamatok vonatkozasaban.

Targy Eredmény
2023. ¢évi jogszabalyi valtozdsok | Pénzligyi-iranyitasi és az operativ gazdalkodas
magyarazata tertiletén egységesebb, bizonyosabb Uj
szabalyoknak megfeleld gyakorlatok alkalmazasa.
Felkésziilés a 2024. ¢évi | Szakmai konferencian vald részvétel
feladatellatasok, Uj jogszabalyi | dokumentumainak megosztasa az  érdekl6dd
kéryezetben bekovetkezo valtozasokra | szervezetek vezetOivel, a tapasztalt gyakorlati
modszertani Utmutatdk atadésa.

A leirtakon til a bizottsagi iiléseken belsé ellendérhoz érkezett kérdések, szakmai tanacsok nem
dokumentéltak a belsd ellenémél, azok a Horvatzsidanyi Kozos Onkormanyzati Hivatal titkarsagan a
jegyzOkonyvezett dokumentumok kozott megtalalhatoak.

II. A bels6 kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan
IL.L1. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossiagianak, hatékonysiginak és
eredményességének nivelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

Bels6 kontrollrendszer felépitésére, a FEUVE rendszer hatékonyabb miikodtetésére, jegyzoi intézkedés
vagy szabalyzatba foglalas javaslata tortént meg.

A belsé kontrollrendszer, a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy megvalosuljanak a kovetkezé célok:

- a miikodés és gazdalkodds sordn a tevékenységeket szabalyszerlien, gazdasdgosan, hatékonyan,
eredményesen hajtsak végre,

- az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsék, és

- védjék meg az eréforrasokat a veszteségektol, karoktdl és nem rendeltetésszer(i hasznalattol,

Az ellen6rzés sordn, a fentieket figyelembe véve az alabbi, kiemelt javaslatok keritiltek meghatarozasra:

- A szabalyzatok aktualizaldsa a megvaltozott jogszabalyoknak megfelelden térténjen meg.

- A gazdalkodasi jogkdrok gyakorlati alkalmazasat a szabalyoknak megfelel6en alkalmazzak,

- A behajthatatlan kéveteléseket kezelni kell, kivezetésének lehetoségeit meg kell vizsgélni,

- A konyvelési hibabdl keletkezo tobbletkonyveléseket rendezzék,

- A szallitoi egyenlegeket pontosan egyeztessék,

- Folyamatosan hajtsék végre a vezet6i ellenorzéseket,

- Az clonytelen szerzddéseket szlintessék meg, keressék a mddjat az eltéré gazdasdgosabb
megoldasoknak,

- A céljellegl tamogatasokat kizardlag palyazat atjan itéljék oda, errdl alkossanak helyi rendeletet,
biztositsak azok ellendrzesét,

- A téritési dijakat vonatkozaséban a helyi rendeletet feliil kell vizsgdlni,

- A téritési dijakat szabalyosan szedjék be.

- Nagyobb figyelmet forditsanak a mérlegsorok analitikus alatamasztasanak vizsgalatara

- A vagyon hasznositasara és védelmére kiemelten figyeljenek oda,

- A feliigyeld bizottsagok t6ltsék be jogszabalyban foglalt szerepliket, miikddésiiket el6iras szerint
veégezzek.



I1.2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

Az allamhdztartasrol szolo 2011. évi CXCV. Torvény 69.§-ban foglaltak alapjan, a bels6 kontrollrendszer
a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
melynek létrehozasaért, mikodtetéséért a koltségvetési szerv vezetdje felel.
A belso kontrollrendszer 6t eleme:

- kontrollkérnyezet,
kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek,
- informacios és kommunikacios rendszer,
nyomon kovetési rendszer (monitoring)
A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat és belso szabalyokat, amely alapjan a
szervezetek érvényesitik a feladataik ellatasara szolgald eldiranyzatokat, 1étszammal és a vagyonnal vald
szabalyszerl, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodds kovetelményeit.
1. Kontrollkérnyezet:

1

A kéltségvetési szervek célkitiizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az Alapit6é Okirat, a
5 évre sz0l6 gazdasagi program, a szervezeti felépitéseket a szervezeti és miikodési szabalyzatok,
valamint az igyrendek (szabalyozzak) tartalmazzak.

Az Alapité Okiratban foglaltakkal Gsszhangban, a gazdasagi programban megfogalmazott célkitiizések
alapjan az évenkénti munkatervek készitésével biztositott volt a célmeghatdrozas hierarchiajanak feliilrdl
lefelé torténd kiépitése.

A dolgozok szémara meghatéarozott feladatokat, egyéni feladataikat a munkakori leirasok tartalmazzak. A
human eréforrds a feladatellatashoz biztositott. A felligyeleti szervekkel a kialakitott munkakapcsolat
jonak mindsithetd.

A szervezetek belsd szabalyzatokban rendezték a miikddéshez, gazdalkodashoz kapcsolodo €s pénziigyi
kihatéssal jard, jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket.

A célkitlizeések teljesitésének mérésere:

- a folyamatba épitett elozetes és utdlagos és vezetdi ellendrzési rendszert,

- egyértelmiien szabalyoztak a vezetdi hataskordket és feleldsséget,

- alkalmazzak a vezet6i elszamoltathatosag rendszerét.

A FEUVE rendszén beliil az Onkorméanyzat rendelkezik kockazatkezelési —szabalyzattal,
szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjével, és a tevékenységeket leszabalyozo ellendrzési
nyomvonalakkal.

Hianyoznak a teljesitmények mérését biztositd indikatorok, az ellendérzési pontokon az ellendrzések ideje,
elemz6 tablazatokat szabalyozd és mikodtetd rendszerek.

2, Kockazatkezelés:
Mint emlitettem Kozés Hivatal, és miikodése teriiletén 1évé Onkormanyzatok rendelkeznek

kockazatkezelési szabalyzattal, mely tartalmazza a kockazati célok, a kockéazati elemek meghatarozasat,
az alkalmazott kockazati elemek megnevezését, a kockéazatok értékelésének modjat, a kockazatok
mindsitésének rendjét.

A meglévi kockazatkezelési szabalyzatok megfelelnek a jogszabélyi eldirasoknak.

A kockézatkezelési rendszer miikddését bizonyitd dokumentaciok azonban hidnyoznak.

3. Kontrolltevékenységek:
A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezetek egészében, annak minden szintjén kiilonbozd

intenzitassal, gyakorisaggal és mélységben. A bels6 ellendrzési rendszer mikodtetését a kiils6 szakeértd
bevonasaval biztositja az Onkormaényzat.

A megel6z6 (preventiv) kontrollok megfelelden, szigortan €s megbizhatéan miikddnek.

Ezek a kotelezettségvallalast, az utalvanyozast megel6z§ ellenjegyzést, amikor a koltségvetési
eldiranyzatokra, a kotelezettségvallalasokra, a szerzédéskotésekre, valamint a hozzdjuk kapcsolodo




befizetésekre, a jogosulatlanul kifizetett sszegek visszafizetésére vonatkozd pénziigyi dontéseket csak az
elozetes pénziigyi engedélyezést végz0 jovahagyasa alapjan lehet végrehajtani. A kontrolltevékenységek
mukddése a 2023. évben végrehajtott vizsgalatoknal jelentés hianyossagokat nem tart fel.

A feltaré (detektiv) kontrollok a mar bekovetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba, hianyossag
eléfordulasanak tényén kiviil a szervezetre gyakorolt mar bekdvetkezett hatasokra is. A kontrollok
utolagosak. Ezen a terlileten igyekezett a belso ellendrzés hatékony munkavégzéssel segiteni a vezetdket.

A mar bekovetkezett nemkivanatos események kijavitdsa minden esetben helyrehozd (korrekcios)
kontrollok sziikségesek. A belsd ellendrzés a hibak, problémék jellegétdl fliggden, a gyors helyreéllitas
érdekében gyakran nem kotelezte a szervezeteket intézkedési terv készitésére, amennyiben az azonnali
helyreallitas biztosithato és elvégezhetd volt.

Az, hogy mely tevékenységnek milyen kontroll tipust célszer(i alkalmazni, esetleg egyidejlleg tobbet is, a
szervezetek, szervezeti egység vezetdk szakmai ¢és gyakorlati ismeretei, felelosen tett javaslatai

hatarozzak meg.

4, Informécid €s kommunikécio:

Altalaban szabalyozott a szervezeteken beliili informaciéaramlasok wtja, médjai. Jellemzé a szobeli
utasitasok, szobeli beszamoltatasok, irasbeli informacio atadasok, valamint az informatikai rendszerek
keretében mikodtetett informécid mozgas, visszakereshetdség és visszacsatolas rendszerek mitkodtetése.
A Polgarmesteri Hivatal €s a képviselék kozotti informacidaramlas a Szervezeti és Mukodési
Szabalyzatban rogzitett.

A vezetéi informacios rendszer részét képezi a napi postabontds, kotelezettségvéllalasi jog,
kiadmanyozasi jog gyakorlasa.

Jellemz&en az informacios és kommunikacios rendszerekrdl rovid vezetdi utasitasokkal rendelkeztek a
szervezetek, atfogo teljes korli szabalyozas nem készilt el.

8. Monitoring:
A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznyénél a belsé kontrollrendszer monitoringja a nemzetiségi

onkormanyzati adatszolgaltatasokban, a statisztikai adatszolgaltatdsokban, a beszamolokban a
nemzetiségi dnkorményzatot érinté fobb adatok ismertetésével, elemzésével valosul meg.

A nemzetiségi onkormanyzati szint feladatellatasrdl, a kitlizétt célok megvaldsitasardl a beszamolas, a
tajekoztatas a képviseld-testiilet részére megtortént.

Monitoring stratégiaval a szervezetek nem rendelkeznek.

A tevekenységi célok megvalositdsanak nyomon kovetését a szokasos €s begyakorolt, a mikddési
folyamatokba épitett mindennapi operativ ellendrzések biztositjak.

A kiils6 ellendrzések megallapitasait a vezetdik figyelembe veszik.

Fejleszteni célszerli a belsé jelentéstételi rendszer miikodtetését, a sziikséges feltételek megteremtésével,
a kiilonboz0 teriileteken alkalmazandd, ugyanakkor egymadssal szinkronban 1évé indikéatorok
kidolgozésaval.

A monitoring stratégiai elveit tamogatja a belsé ellendrzés azzal, hogy a korabbi pénziigyi kontrollok
szabalyos miikodésének ellendrzése helyett fokozatosan a szervezetek kockazatkezelése, céliranyos
mitkédésének gazdasdgossdga, hatékonysdga ¢és eredményessége, valamint a pénziigyi jelentések
tartalmat, megbizhatdsagat szolgald kontrolltevékenységek vizsgalata, figyelemmel kisérése, tandcsaddsa
kertil elotérbe.



III. Az intézkedési tervek megvalositasa

Az elvégzett vizsgalatok esetében irasbeli észrevételt az érintett vezetSk nem tettek. Az ellendrzési
jelentések elfogadasat kovetSen az ellendrzott szervezet azonnal intézkedett a hidnyossagok
megsziintetése érdekében, amelyrdl intézkedési tervet készitett.

A javaslatok nyomon kévetése céljabol utdellendrzésre 2023. évben nem keriilt sor. Az ellendrzésekrol a
belsd ellendr megfelelé nyilvantartast vezet. 2023. évben a belsé ellenérzés nem €It biinteto-,

,,,,,

Tovabbra is fontosnak itéli a belsé ellendrzés az elézetes tanacsadasokat, illetve a tovabbképzéseken
szerzett tapasztalatok tovabbadasat. Az ellendrzések célja a jovében is a hibak kijavitasa, a folyamatok
szabalyszer( tovabbi miikddtetésére, az eréforrasok hatékonyabb kihasznaltsagéara irdnyult.

Horvéatzsidany, 2024. marcius 21.

Staka'one Gela! (Fabede
Szakacsné Gelencsér Gabriella
belso ellendr






Ugyiratszam: P/649-3/2023

Intézkedési terv
a belso ellenorzési jelentés realizalasahoz

A belsé ellenérzés 2023. évben a ,,A nemzetiségi egyiittmiikodési megillapodas
(kozigazgatasi szerzodés) ellenérzése” Peresznye Horvat Nemzetiségi
Onkormdnyzatinal (2022. év) témaban végzett ellenérzése alapjan a javaslatok miel6bbi

beépitésére az alabbi intézkedési tervet készitjiik:

1. A helvszini ellen6rzés megallapitasai mellett, a gazdalkodas szabalyszerliségének,
a jogszabalyok maradéktalan betartasa érdekében javasoljuk:

az elniknek
- a jogszabalyi el6irasok maradéktalan betartasa érdekében:

1.1.: kovetelje meg, hogy a kitelezettségvallalasi szabalyzatban leirtak betartdsra kertiljenek
(alairasok folyamatos ellendrzése),

Intézkedés: az alairasok folyamatosan ellendrzésre keriilnek.

Felelés: Elnok, Fucinné Dorner Anikd jegyz6
Hataridé: folyamatos

a jegyzonek
- a jogszabalyi eléirasok maradéktalan betartasa érdekében:

1.2.: gondoskodjon arrél, hogy a Nemzetiségi Onkorméanyzat gazdalkodasi adatait, illetve a
konyvelési dokumentumok szamlakkal valo Gsszevetését, azaz a munkafolyamatokba épitett
ellenérzés idGszakosan végrehajtasra keriiljon. A munkafolyamatokba épitett ellendrzést a
jegyz6n, a kozos hivatal pénzigyi-gazdalkodasi {gyintéz6in kivil a nemzetiségi
onkormanyzat elndke jogosult végrehajtani. Az ellenérzés dokumentdlasa a bizonylatokon
datum, aldiras feltiintetésével torténjen meg.

1.2.2.: A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellendrzését a jegyz6, valamint a
pénziigyi-gazdalkodasi ligyintéz6k hajtsdk végre oly modon, hogy az a pénziigyi-
gazdalkodasi tigyintézé nem lehet ellendr, aki az adott pénzforgalmat rogzitette a KASZPER
rendszerben.

Intézkedés: a munkafolyamatba épitett ellendrzés idészakosan végrehajtasra keriil a pénziigyi-
gazdalkodasi ligyintézok, az elndk és a jegyz6 altal, figyelembe véve az 1.2.2. pontban
leirtakat.

Felelbs: Pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézék, Elndk, Fucinné Dorner Aniko jegyzo

Hataridd: folyamatos



Peresznye, 2023. 12. 29.

Az intézkedési tervet készitette:

4,.,~ /'/ - ) / 3 ;
M T O oy
Nickl Pal Fucinné Dorner Aniko
elndk jegyzb

Az intézkedési tervet ellenjegyezte:

Szakacsné Gelencsér Gabriella
Belso ellendrzési vezetd



Szakacsné Gelencsér Gabriella

Szombathely

Karoly Rébert u. 22. 3/26.
9700

Nyilvantartasi szam: 04196100
Adoszam: 53461155-1-38

Telefor/fax 94/320-937
E-mail: vat@slk.hu

Ellendrzés szama: 2023/1. ,:Y { GLTC.‘ i ( ;30 2{(:) ‘

Belsé ellenérzési jelentés
A nemzetiségi egyiittmilkodési megallapodas vizsgalata a
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye-nal

Az ellenérzési programnak megfelelden a bels6 ellendrzés elvégezte A nemzetiségi
quﬁttmﬁkédési megallapodas (kozigazgatasi szerzédés) vizsgalatat” a Horvat Nemzetiségi
Onkorményzat Peresznyénél, amelyr6l az elkésziilt ellendrzési jelentést ezuton megkiildom.

A vizsgalat célja: annak megéllapitdsa, hogy a nemzetiségi egyiittmiikodési megallapodés
(kdzigazgatasi szerz8dés) megfelel-e a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek.

A vizsgalat soran felmértem és értékeltem: a nemzetiségi dnkormanyzat és a K6zos Hivatal
altal megkotott nemzetiségi egylittmiikodési megallapodést, a nemzetiségi Onkormanyzat
szervezeti és miikodési szabélyzatat, a kotelezettségvallalds rendjét, valamint a kozigazgatasi
szerzédésben foglalt feladatok végrehajtasanak dokumentalasat.

Az ellenérzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazds megjeldlése, egy¢b haittér-
informaciok

A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye feladatellatasat tobb torvény és
kormanyrendelet szabalyozza. Ezek a kovetkezdk:

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. tv.

9

e A nemzetiségek jogair6l szol6 2011. évi CLXXIX. tv.

e Az allamhaztartasrol szolo 2011, évi CXCV. tv

e Az Allamhaztartasrél sz016 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIL31.)
kormanyrendelet

e A 4/2013.(1.11.) korményrendelet az dllamhaztartas szamvitelérol.

e A 370/2011. (XIL31.) Korm. rendelet a Kkoltségvetesi szervek  belsd
kontrollrendszerérol, és belsd ellendrzésérdl.

®

Szabdlyozottsag

A Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye rendelkezik szervezeti és miikodesi
szabélyzattal, melyet 2019. oktober 25-¢n fogadott el, és lépett hatalyba. A szervezeti és
miikddési szabalyzatot a nemzetiségi Onkormanyzat egy alkalommal kiegészitette, melyet
12/2020. (X11.21.) HNO hatarozattal fogadtak el.

A szervezeti és mikodési szabdlyzat mellékletében talalhaté az Peresznye Kozség
Onkorméanyzata és a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye kozott létrejott
kozigazgatési szerz8dés. A kozigazgatasi szerzOdést az Peresznye K6zség Onkorményzatanak
Képvisel§-testillete a 44/2021. (XIL15.) sz4mU hatarozataval, a Horvat Nemzetisegi



2
Onkorményzat Peresznye Képviselé-testiilete a  55/2021.  (XIL15.) szami  HNO
hatarozataval hagyta jova, a rendelkezéseit az alairds napjatol kell alkalmazni.

A nemzetiségek jogairdl szolo 20211. évi CLXXIX. torvény tobbek kozott szabalyozza a
nemzetiségi onkormanyzat keletkezését, megsziinését, a nemzetiségi dnkormanyzat jogallasat,
jogait es kotelezettségeit, egyiittmikdodését a helyi dnkormanyzati szervekkel.

Az a telepiilési onkormanyzat, amelyik a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat székhelye szerinti
onkormdanyzati hivatali feladatat ellatja, biztositja a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére
az Onkormanyzati mikodés személyi €s targyi, technikai feltételeit, szakmai segitséget nyujt,
tovabbd gondoskodik a miikddéssel kapcsolatos gazdalkodasi és adminisztrativ végrehajtasi
feladatok ellatasarol.

A teleplilési 6nkormanyzat a telepiilési nemzetiségi Gnkormanyzattal a helyiséghasznalatra,
tovabba a feltételek biztositdsdra és a feladatok ellatdsara vonatkozodan kozigazgatasi
szerzOdésben allapodik meg. A megallapodast sziikség szerint, altalanos vagy id6kozi
valasztas esetén az alakulo tleést kdveté 30 napon beliil felill kell vizsgdlni. A helyi
onkormanyzat €s a nemzetiségi dnkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzataban rogziti
a megallapodds szerinti miikddési feltételeket, a megallapodas megkdtését, moddositasat
kovetd 30 napon beliil.

A kozigazgatasi szerzédésben rogziteni kell:

- A nemzetiségi dnkormanyzat miikodéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasanak részletes szabalyait.

- A helyi onkormanyzat és a helyi nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetésének
elékészitésével és megalkotasaval, valamint a koltségvetéssel Osszefliggd
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésével, tovabba a helyi nemzetiségi
Oonkormanyzat Onalld fizetési szamla nyitdsaval, torzskonyvi nyilvantartasba
vételével, az addszam igénylésével kapcsolatos hataridoket, és egylittmiikodési
kotelezettségeket, a feleldsok konkrét kijelolésével.

- A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat kotelezettségvallalasaival kapcsolatosan a helyi
onkormanyzatot terhel6 ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi, szakmai
teljesitésigazolasi feladatokat, tovabba a felel6sok konkrét kijeldlését,

- A helyi nemzetiségi Onkormanyzat koételezettségvallalasanak a szervezeti és
mikodési  szabédlyzatban = meghatarozott  szabalyait,  kiilon0sen  az
Osszeférhetetlenségi, nyilvantartasi kotelezettségeket.

- A helyi nemzetiségi dnkormanyzat miikodési feltételeinek és gazdalkodasanak
eljarast és dokumentacios részletszabdlyaival, a belsé ellenorzéssel, valamint az
ezeket végzd személyek kijelolésének rendjével, és az adatszolgaltatasi feladatok
teljesitésével kapcsolatos eldirdsokat, feltételeket.

- A jegyz0 vagy annak — a jegyzdvel azonos képesitési eldirasoknak megfelelé —
megbizottja a helyi Onkormédnyzat megbizasabol és képviseletében rész a
nemzetiségi Onkormanyzat testiileti {ilésein és jelzi, amennyiben torvénysértést
észlel, tovabba a nemzetiségi Onkormanyzat kérésére szakmai segitséget nyujt
annak tilésén és azon kivil is a nemzetiségi 6nkormanyzat mikddését érintGen.

A megkotott kozigazgatasi szerzodés eldirasainak ellendrzése
A Peresznye Kozség Onkormanyzata és a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye

kozigazgatasi szerzodést kotott a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény
cl6irasainak megfelelGen. A kbzigazgatasi szerzodés tartalmazza:
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A Nemzetiségi onkormanyzat mikodéséhez sziikséges targyl és
személyi feltételek biztositasanak eldirasait

A kozigazgatasi szerzédés alapjan a Kiszsidany Kozség Onkormanyzata a Horvat
Nemzetiségi Onkorményzat Peresznye részére elézetes egyeztetés alapjan havi
legalabb 32 oraban — a kdvetkezd nemzetiségi onkormanyzati valasztasok idopontjaig
— ingyenesen biztositja az Horvatzsidanyi Kozés Onkorményzati Hivatal épiilete egyik
35 négyzetméter alapteriletli irodajanak hasznalatat, az ott talalhatd targyi-technikai
feltételekkel egylitt, biztositva a miikddéshez sziikséges energiaellatast €s internet
hasznélatot. Legkésébb 5 munkanappal el6bb torténd bejelentest koveten a
kepviselo-testiileti iilések megtartasara a jegyz0i irodat biztositja az Onkorményzat.
Kozosségi célokra biztositja az Onkorményzat a Nemzetiségi Onkorméanyzat részére
ingyenes hasznalat formajaban az Peresznye, Hunyadi utca 2. szam alatti (Miivelddési
Haz), a Peresznye, Hunyadi utca 81. szam alatti (Nemzetiségi Haz) helyiség csoportot,
valamint a Peresznye 127/3. Hrsz-u (Kastélypark) ingatlan teriiletét. A fenntartas,
karbantartasok, az esetleges fejlesztések koltségei viselésében a Nemzetiségi
Onkorményzat részt vallalhat.

Az Onkormanyzat évente — teherviseld képességének megfelelé mértékben — éves
koltségvetésébe épitve pénzbeli tamogatdst nyujthat a Nemzeti Onkormanyzat
miikodéséhez. A kérelmet a nemzetiségi dnkormanyzat képviseld-testiilete nyujthatja
be, az igényelt dsszeg és felhasznalas céljanak megjeldlésével. Az odaitélt timogatds
folyositasarol, felhasznalasardl, és a felhasznalas ellendrzésének feltételeir6l évente
tamogatasi szerzodést kell kdtni.

A Nemzetiségi Onkorményzat helyiséghaszndlatdval é a  kapcsolodo
szolgéltatdsokkal Osszefiiggd feladatait a Horvatzsidanyi Kozés Onkorményzati
Hivatal munkatarsai kozremikodésével latja el. Ide tartozik a képviselO-testiileti
tilések elokészitése (meghivok, eldterjesztések), a testilleti ililések jegyzokonyvei
elkészitésében, benyujtasaban valo kozremiikodés, és valamennyi hivatalos levelezés
elokészitése és postazasa, a testiileti dontések elékészitése, a dontéshozatalhoz
kapcsolodd  sokszorositdsi, postdzasi feladatok  ellatdsa, a miikodéseével,
gazdalkodasaval kapcsolatos nyilvantartasi, adatkezelési, iratkezelési feladatok
ellatdsa, szilkség esetén a jelnyelv és a specialis kommunikdcidés rendszer
hasznalatanak biztositasa. A hivatal a felsorolt feladatellatashoz kapcsolodd
koltségeket (némely kivételével) biztositja a nemzetiségi dnkormanyzat részére.

A megkotott kozigazgatasi szerzodés a torvényi eldirdsoknak megfeleléen
tartalmazza a mikodés targyi és személyi feltételeinek biztositasat.

A koltségvetés elkészitésének és elfogaddsanak rendjét

A koltségvetési torvénybdl adodod részletes informaciok megismerése utan a jegyzo
lefolytatja az egyeztetést a nemzetiségi Onkorményzat elnokével, és haladéktalanul
rendelkezésre bocsatja a koltségvetés megtervezéséhez sziikséges adatokat (el6zd évi
kdnyvelési adatok).

A koltségvetési hatdrozat tervezetét a pénziigyi-gazdalkodasi ligyintéz6 késziti el6. A
hatarozatot targyév februar 15-ig az elndk terjeszti a képviseld-testiilet elé.

A nemzetiségi Onkormanyzat az egyeztetések utan hatdroz a koltségvetésr6l, a
kéltségvetési hatdrozatnak az Aht. 23. §-4ban és 24. §-aban foglaltakat tartalmaznia

kell.
A nemzetisegi onkormanyzat a koltsegvetesi hatarozatat a zarszamadasi hatdrozatat

rrrr

ban foglalt hatarldoknek eleget tudjon tenni.
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A nemzetiségi 6nkormanyzat a koltségvetési hatarozat elfogadasahoz sziikséges
informaciokat a kozigazgatasi szerzodés szerinti hataridében megkapta. Az
elfogadott kiltségvetési hatarozatot, valamint az ezekrol sz6lé informaciojat agy
készitette el, hogy a Hivatal az adatszolgaltatasi hatiridének eleget tudjon tenni.

A koltségvetési eldiranyzatok modositasanak rendjét

A nemzetiségi Onkormdanyzat, ha az eredeti elSirdnyzatan feliil tobbletbevételt ér el,
bevétel kiesése van, illetve kiadasi elGirdnyzatan beliil atcsoportositast hajt végre,
modositja a koltségvetésrol szold hatdrozatat. Az eldiranyzatok csak a nemzetiségi
Onkormanyzat hatarozata alapjan mddosithatok. Az eldiranyzat modositast a hivatal

késziti eld.

A Kkoltségvetés modositasara a vizsgalt idészakban egy alkalommal keriilt sor,
2023. augusztus 28-4n.

Kdltségvetési informacid szolgaltatas, beszamolasi kotelezettség teljesitésének rendjét

A hivatal az elfogadott koltségvetésr6l 30 napon beliil, az dllamhéztartds informacios
és mérlegrendszerének megfelelden tdjékoztatja a Kormanyt. A nemzetiségi
Onkorméanyzat a koltségvetési hatarozatat ugy fogadja el, és errél az informaciot a
hivatalnak ugy szolgaltat, hogy a koltségvetésével kapcsolatos tajékoztatasi
kotelezettségének eleget tudjon tenni.

A naptari évrl december 31-i forduldnappal éves koltségvetési beszamolot kell
készitenie a kozpontilag el6irt formdban. A koltségvetési beszamolot legkésobb a
kovetkezo év februdr 28-ig kell bekiildeni.

A koltségvetési beszamol6t a hivatal késziti el. A nemzetiségi dnkormanyzat adatait
tartalmazo fellilvizsgalt éves beszamoldjat marcius 20-ig kell elektronikus tton a

MAK-nak megkiildeni.

A koltségvetési beszamolo, valamint az éves beszamolo megkiildése hataridében
megtiortént.

A koltségvetési gazdalkodas bonyolitasanak rendjét, a koltségvetés végrehajtasat

A nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi feladatait a koézos hivatal latja el. A
gazdasdgi eseményeket vizsgalni, ellendrizni kell, mely soran az e feladatra kijelolt
személyek ellatjak a kotelezettségvallalds, pénzligyi ellenjegyzés, teljesités igazolds,
ervényesités €s utalvanyozas feladatkoroket.

Az operativ gazdalkodasi jogkorok ellatasanak szabalyos idébeli sorrendje kotott:

- Pénziigyi ellenjegyzés és jogi ellenjegyzés

- Kotelezettségvallalas

- Teljesitésigazolas

- Ervényesités

- Utalvanyozas

Az idérendiséget be kell tartani, valamint ugy kell rogziteni, hogy az utdlag, a
folyamatba épitett ellendrzes, a bels6 ellenérzés, vagy a kiilsé ellenbrzés soran is
megéllapithato legyen.
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Az idérendiség nyomon kovetése a KASZPER  rendszer  dltal  készitett
utalvianyrendelet segitségével keriilt ellenérzésre. A pénziigyi-gazdilkodasi
ligyintéz6 minden egyes gazdasigi eseményhez elkészitette az eldirasoknak
megfelelo utalvanyrendeletet, de az utalvinyrendeleten szerepld érvényesito,
utalvinyozo, kotelezettségvallalo aldirasai hidnyoznak. Azok az alairasok,
amelyek szerepelnek az utalvianyrendeleten, azok sem ellendrizheték,
beazonosithatok a korabban tett aldirasokkal.

Az operativ gazdalkodasi jogkordk tartalma

Ebben a fejezetben keriilt rogzitésre a kotelezettség vallalas, az érvényesités, a
teljesités igazolas, az utalvanyozas, és az ellenjegyzés tartalma, valamint azok
részletes szabalyai.

A kozigazgatasi  szerzOdésben  szerepld  eldirasok a  Kozds  Hivatal
kotelezettségvallalasi szabalyaval 6sszhangban kerilt rogzitése.

Kotelezettségvallalas: a tervezett elGiranyzatok felhasznaldsara irdnyuld intézkedés,
amely keretében az arra jogosult személy munkat, szolgaltatast, arut rendel meg,
illetve mas kifizetések odaitélésében dont. A megrendeléssel egylitt arra is kotelezi
magat, hogy amennyiben a teljesités megvalosult, annak ellenértékét az eldiranyzatok
terhére kifizeti. A kotelezettségvallalas mértéke nem haladhatja meg a rendelkezésre
allo iranyzatot, és a kotelezettségvallalo a kotelezettségvallalds el6tt koteles
meggy6zddni, hogy a teljesités fedezete rendelkezésre all. A kotelezettségvallalasnak
el6iranyzat-felhasznalasi terven kell alapulnia, melynek elkészitéséért a jegyz6 a
felelds. Az el6iranyzat-felhasznalasi terv tartalmazza az év varhat6 bevételi és kiadasi
elBiranyzat teljesiilését havi és halmozott adatokkal. Kotelezettséget vallalni - néhany
kivétellel — csak pénziigyi és jogi ellenjegyzés utan, a pénziigyi teljesités
esedékességét megel6zben, irasban lehet. Az eldzetes irasbeli kotelezettségvallalast
nem igénylé kifizetések tekintetében a pénziigyi teljesitést megelézben a
kotelezettségvallalas tényét az arra jogosult személyeknek alairasukkal kell igazolni a
KASZPER program altal el8éllitott nyomtatvanyon, vagy a kotelezettségvallalas
dokumentuman (szamviteli bizonylat). Készpénzes gazdasdgi esemény esetén a
pénztari bizonylaton is sor keriilhet a kotelezettségvallalasra.

Ervényesités: a teljesitésigazolds alapjan az érvényesitének ellendriznie kell az
Osszegszeriiséget, a fedezet meglétét, valamint a kotelezettségvallalas és a belso
szabalyzatok szerinti eléirdasok megtartasat. Az érvényesité a szamla formai és tartalmi
kovetelményeknek vald megfeleloségét ellenérzi. A fedezet meglétének ellendrzése
soran meg kell gy6z6dnie arrdl, hogy a fedezet rendelkezésre all-e. Az érvényesitonek
az alaki kovetelmények betartasanak vizsgalatakor ellendrizni kell, hogy a bizonylat
alakilag, tartalmilag hiteles-e, megbizhato-e, és helytallo-e. A kifizetés érvényesithetd,
ha a formai helyesség, a szdmszaki-, a kotelezettségvallalas-egyezOség, valamint a
fedezet megléte fennall. Amennyiben az érvényesité a megjelolt jogszabalyok, belsd
szabalyzatok megsértését tapasztalja, koteles ezt jelezni az utalvdnyozdénak, vagy a
megbizonak. Az érvényesités nem tagadhatd meg, ha ezt kdvetden az utalvanyozo erre
irasban utasitja az érvényesitot. Az érvényesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre
utald megjelolést és az érvényesito keltezéssel ellatott alairasat. Az érvényesités modja
készpénzforgalom esetén a pénztarbizonylaton, fizetési szémla forgalom esetén a
KASZPER program altal elallitott utalvanyrendeleten torténik.
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Teljesitésigazolas: a kiadas utalvanyozasa el6tt torténik, €és egyben az
érvényesités alapja. Az okmanyok alapjan ellendrizni és igazolni kell a kiaddsok
teljesitésének jogossagat, Osszegszeriiségét, ellenszolgdltatast isi magaban foglald
kotelezettségvallalas esetén annak teljesitését. A teljesités jogossaganak ellendrzése
sordn meg kell gy6z6dni arrdl, hogy a bevétel ténylegesen megilleti-e, a kiadas
ténylegesen a miikodés, gazdalkodas soran meriil-e fel. A teljesitésr6l, ha lehet,
mindseégi és mennyiségi atvétellel kell meggydzddni. A teljesitést az igazolas
datumaénak ¢és a teljesités tényére torténé utalds megjelolésével, az arra jogosult
személy alairasaval kell igazolni. A teljesités igazolds modja készpénzforgalom és
fizetési szamlaforgalom esetén a KASZPER program altal eldallitott és
teljesitésigazolas nyomtatvanyon torténik. Teljesités igazoldsdra a kotelezettségvallalod
jogosult.

Az utalvanyozas: a kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének vagy
elszamolédsanak elrendelése. Utalvanyozasra csak az érvényesités, ha sziikséges a
teljesiteés 1gazoldsa €s a jogi ellenjegyzés utan kertilhet sor. Az utalvanyozas a pénztari
bizonylatra, vagy az utalvanyrendeletre felvezetett irasbeli rendelkezés. Az
utalvanyrendeletet a KASZPER program allitja el6.

Ellenjegyzés: lehet jogi vagy pénziigyl. Kotelezettséget vallalni csak pénzigyi
ellenjegyzés utan, a pénziigyi esedékességet megeldzden, irasban lehet. A pénziigyi
ellenjegyzonek a pénziigyi fedezet vizsgalata soran arrdl kell meggy6zddnie, hogy a
tervezett kifizetési idépontokban megfeleld mennyiségli pénzeszkoz rendelkezésre all-
e. A jogi ellenjegyzének meg kell gyézddnie arrdl, hogy a kotelezettségvallalas és az
utalvinyozas a jogszabdlyoknak és a gazdalkodasra vonatkozd szabalyzatoknak
megfeleléen tortént-e. A pénzigyl ellenjegyzést a kotelezettségvallalasoknal a
kotelezettségvallalast  jelentd6 — dokumentumon, a  jogi ellenjegyzést a
kotelezettségvallalast jelentd dokumentumon, illetve az utalvanyozds utan a pénztari
bizonylaton, utalvanyrendeleten kell rogziteni. Ha a kotelezettségvallalds nem felel
meg a torvényi eldirdsoknak, a pénziigyi ellenjegyzonek irasban tjékoztatnia kell a
kotelezettsegvallalot.

A KASZPER rendszer altal Kkidllitott utalvinyrendeletek alaki és formai
kivetelményeknek megfelelnek, de a pénziigyi-gazdasagi iigyintézé alairasai
kivételével a tobbi aldirdas hianyzik réla. A kiadasok egy részénél hianyoznak a
szamlahoz  tartoz6  megrendelés, ajanlatkérés, amely alapjan a
kotelezettségvallalas jogszerii lenne.

A pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorok gyakorlaséara jogosult személyek

Kotelezettségvallald, utalvanyozo: Nickl Pal elnok, helyettese Kelemen Edit elndk-
helyettes.

Szakmai teljesités igazolasa: Nickl Pal elnok, helyettese Kelemen Edit elndk-helyettes.
Ervényesités: Horvathné Klug Katalin pénziigyi-gazdalkodasi ligyintéz0, helyettese
Kelemen Gertrud pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézo.

Pénziigy1 ellenjegyzés: Horvathné Klug Katalin pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézo,
helyettese Kelemen Gertrad pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézd.

Jogi ellenjegyz6: Fucinné Dorner Aniko jegyz6

A teljesitést igazold személye megegyezik a kotelezettségvallald és utalvanyozod
szemelyével.

Az aldirdsok hidnya miatt nem lehet megallapitani a pénzgazdalkodasi jogkirik
betartasat.
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Osszeférhetetlenségi szabalyokat

A pénzgazdalkodasi jogkorokkel kapcsolatban a kotelezettségvallalé és pénzigyi, jogi
ellenjegyz6, valamint az utalvanyozo és a pénziigyi, jogi ellenjegyzd ugyanazon
gazdasagi esemény tekintetében ugyanaz a személy nem lehet. Az érvényesitd
ugyanazon  gazdasdgi  esemény tekintetében nem - lehet azonos a
kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra jogosult és a teljesitést igazolo személlyel.

A KASZPER rendszer altal kidllitott utalvinyrendeletek alaki és formai
kivetelményeknek megfelelnek, biztositva az osszeférhetetlenségi szabalyokat.

Vezetendd analitikus nyilvantartédsokat

A kotelezettségvallalokrol folyamatos, naprakész nyilvantartast kell vezetni, melybdl
megallapithatd az évenkénti kotelezettségvallalas rendje. A kotelezettségvallalasok
nyilvantartisa a KASZPER szamitogépes program éltal timogatott, azzal, hogy a
kifizetést elrendelé belsd intézkedés dokumentuma az utalvanyrendelet. A
kételezettségvallalast kovetden gondoskodni kell az allamhaztartds szamviteli
kormanyrendelet szerinti nyilvantartasba vételerdl.

A KASZPER rendszer hasznilata biztositja, hogy a kotelezettségvallalisokrol
naprakész nyilvantartist vezessen a nemzetiségi nkormanyzat.

A Nemzetiségi Onkormanyzat szamlai, torzskdnyvi nyilvantartasba vétele €s adoszam
igénylése

A Nemzetiségi Onkorméanyzat gazdalkodasaval és pénzellatasaval kapcsolatos minden
pénzforgalmat a Hivatal kiilésn a részére és kizarélagos hasznalatara megnyitott
szamlan bonyolitja. A szamla nyitasacrt a pénziigyi-gazdalkodasi ligyintéz6 a felelds.
A Nemzeti Onkormanyzat altalanos tdmogatasat az Onkorményzat hdrom napon beliil
a Nemzetiségi Onkormanyzat szdmléjara utalja.

A nemzetiségi Onkormanyzat 0nallo fizetési szamla nyitasit, torzskonyvi
nyilvantartasba vételét, és addszam igénylését a megalakulastol kévetd 8 napon beliil
kell végrehajtani. A torzskdnyvi nyilvéantartasba vételrdl a jegyz6, a szamlanyitasrol és
az adoszam igénylésérd] a pénziigyi-gazdalkodasi tigyintézé gondoskodik.

A pénzforgalom bonyolitdsa a nemzetiségi Onkormanyzat részére nyitott
bankszamlin, illetve a készpénzforgalom a nemzetiségi Onkormainyzat
hazipénztaraban torténik.

A torzskonyvi nyilvantartasba vétel, adészam igénylése, fizetési szamla nyitasa
hatiaridében megtértént.

A vagyontargyak kezelés rendje

A Hivatal a Nemzetiségi Onkormanyzat vagyoni, szamviteli nyilvantartdsait
elkiillonitetten vezeti. Az adatszolgaltatds soran kozolt adatok teljeskoriisegéert, €s a
koltségvetési kapcsolatok bemutatdsanak valodisdgaért, a szolgaltatott adatok
valodisagacrt, a szamviteli szabalyokkal és statisztikai rendszerrel vald tartalmi
cgyezBségéért a Nemzetiségi Onkorményzat elndke a felelés. A vagyontargyak
leltarozasa, selejtezése a Hivatal vonatkozo, kiterjesztett szabdlyzata alapjan torténik.
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A leltarozas soran felmeriilt esetleges tobblet vagy hidny megéllapitisa utin a
kivizsgalas ¢s a felel6sség megallapitdsa a Nemzetiségi Onkormanyzat hataskorébe
tartozik.

A Nemzetiségi Onkormanyzat vagyonanak nyilvantartasat, leltarozasat, esetleges
selejtezését a Hivatal pénziigyi-gazdalkodasi iigyintézéje latja el. A vizsgalt
idészakban selejtezés nem volt.

XII.  Belso ellendrzés szabalyait

A Nemzetiségi Onkorményzat belsé ellenérzését fliggetlenitett belsd ellendr végzi. a
Hivatal kdzremtkddésével. Az elndk koteles a belsd ellendrzés soran egylittmiikédni,
adatot és informaciot szolgéltatni. Az elndk és a jegyzd egylitt felel a belsd ellendrzés
soran megallapitott esetleges hibak, hianyossagok kikiiszébdléséért.

A Nemzetiségi Onkormanyzat el6zo évben végzett belso ellenérzése soran siilyos
szabalytalansag nem keriilt megallapitasra.

XIII. Adatvédelem és informaciobiztonsag rendelkezései

A Nemzetiségi Onkorméanyzat adatvédelem és az informacidbiztonsag elSirdsainak
vald megfelelésének részletszabalyait a Hivatal kiterjesztett adatvédelmi és
adatbiztonsagi szabdlyzata tartalmazza.

XIV. Zaro rendelkezéseket

A kozigazgatasi szerzOdésben foglalt feladatok végrehajtasardl az érintett felek a
Horvatzsidanyi Kozos Onkormanyzati Hivatal tjan gondoskodnak. A szerzdést
szilkkség szerint, altalanos vagy i1dokozi valasztas esetén az alakulo iilést kovetd 30
napon beliil feliilvizsgaljak. A megallapodas megkotését, modositasat kovetd 30 napon
beliil a szervezeti és mikddési szabalyzatban rogzitik.

(")sszefoglalés

A Horviat Nemzetiségi Onkormanyzat Peresznye és a Horvatzsidanyi Kozos
Onkormanyzati Hivatal a torvényi eléirasoknak megfeleld kozigazgatasi szerzodést kotott
az Onkormanyzati mikddési feltételek biztositdsaval kapcsolatos feladatok ellatasanak,
koltségvetés  elkészitésének, jovahagyasanak  eljarasi  rendjével, koltségvetési
gazdalkodassal, az informdcios é€s adatszolgéltatdsi, beszamolasi kotelezettség
teljesitesével, valamint a nyilvantartasi tevékenységgel Osszefliiggd feladatok
vegrehajtasara.

A koltségvetés elkészitéséhez sziikséges informaciokat a Hivatal minden év januarjaban az
elndk rendelkezésére bocsatja az elézd €vi konyvelési adatokkal egyiitt. Az informaciok
atadasarol irasos feljegyzés nem készll. A kdltségvetés osszeallitasahoz a jegyzo a hivatali
dolgozokkal egylitt személyi és technikai segitséget biztosit. 2023. évben a nemzetiségi
onkormanyzat a koltségvetésbdl mitkodési tamogatast és feladatalapt tamogatast is kapott.
A tamogatasok figyelembevételével elkészitett koltségvetést fogadta el a nemzetiségi
onkormanyzat képvisel6-testiilete.

A nemzetiségi Onkormdnyzati gazdalkodas dokumentdldsara, a gazdasigi események
rogzitésére a KASZPER rendszer altal készitett utalvanyrendeletet alkalmazzdk. Az
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utalvanyrendeleten a feltiintetett alairasok a pénziigyi-gazdasdgi tigyint¢zo kivételével
hidnyoznak. Ez altal a pénziigyi gazddlkodasi jogkorok betartasat ellendrizni nem lehetett.

(A belsé ellenérzés az értckelése alapjdn Osszesitett véleményét Ot kategoria
valamelyikébe sorolja be. Ezek megfeleld, korlatozottan megfeleld, gyenge, kritikus és

elégtelen.)
Az ellendrzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt teriiletrdl, illetve folyamatokrol

Osszességében: megfelelo.

Megallapitasokhoz kapcesolédé javaslataink

a jegyzonek:

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi adatait, illetve a konyvelesi
dokumentumok szamlékkal valo Osszevetését, azaz a munkafolyamatokba épitett
ellen6rzést idészakosan végre kell hajtani. A munkafolyamatokba épitett
ellenérzést a jegyzOn, a kozos hivatal pénziigyi-gazdalkodasi igyintéz6in kivil a
nemzetiségi Onkormanyzat elndke jogosult végrehajtani. Az  ellendrzés
dokumentalésa a bizonylatokon datum, alairds feltiintetésével torténik.

A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellendrzését a jegyzd, valamint a
pénziigyi-gazdalkodasi iigyintézék hajtjak végre, oly médon, hogy az a pénziigyi-
gazdélkodasi {igyintéz6 nem lehet ellenr, amely az adott pénzforgalmat rogzitette
a KASZPER rendszerben.

az elnoknek:

Gondoskodjon arrél, hogy a kételezettségvallalsi szabdlyzat szerinti eldirasok
betartasra kertiljenek.

Az ellenérzésben résztvevok:

- Horvat Nemzetiségi (")gkorményzat Peresznye elndke
- Horvatzsidany Koz0s Onkormanyzati Hivatal jegyzdje
- Horvatzsidany K6z6s Onkormanyzati Hivatal pénziigyi-gazdalkodasi tigyintezoje

Horvatzsidany, 2023. december 21.

[ [
Caaka'oume (s Cfm@n
Szakacsné Gelencsér Gabriella

Belsd ellendrzési vezetd
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Megismerési zaradék

A jegyz6konyv tartalmat megismertem, tudomasul veszem, megallapitasaival egyetértek
/részben értek egyet / nem értek egyet. Eszrevételt nem kivanok / kivanok tenni. Elismerem,

hogy jelen jegyzOkdényvbol egy eredeti példanyt atvettem.

Horvatzsidany, 2023. december 21.

/- Dﬂ
Nickl Pal
elnok

TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirottak biintetéjogi felel6sségiink tudataban kijelentjik, hogy a belsé ellen6r szamara
atadott dokumentumok, legjobb tudasunk szerint, mindazon dokumentumok,
nyomtatvanyok, adatok, informaciok, melyek sziikségesek az adott allapot felméréséhez.
Kijelentjiik tovdbba, hogy ezek a dokumentumok, adatok és informaciok megbizhato, teljes

korl informaciot tartalmaznak.

Horvatzsidany, 2023. december 21.

/s z@[

Nickl Pal
elndk




EVES ELLENORZESI JELENTES

2023.

Vezetoi osszefoglalo

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod a belsé ellendrzési tevékenységet kiils6 szakérté bevonasaval
latja el. A kiilsé szakérté 4 telepiilésen, a 4 telepllési nemzetiségi Onkormanyzatandl, és a Kozos
Onkorményzati Hivatalnal latja el a belsd ellenSrzési feladatot a megbizasi szerz6désben foglaltak szerint.
A tertleti felosztis 2023. évben nem viéltozott. Az egy belsé ellendr onalldan jart el, a belsd ellendrzési
vezetoi feladatokat is ellatva.

Horvatzsidanyi Kozés Onkormanyzati Hivatalndl kiilsé szakértSként 1 f6 belsd ellenér, Szakacsné
Gelencsér Gabriella 1atja el ezen feladatot.

A 2022. évben készitett 2023. évi ellendrzési terv a telepiilések igényeit felmérve késziilt el. A munkaterv
clkészitését a Képviselé-testillet, a Nemzetiségi Onkormanyzat Elndke, Jegyzd, Pénziigyi vezetd
javaslatai, valamint a belsé ellenérzés kapacitdsa hatdrozta meg. Ennek eredményeként a képviseld
testiilet a 63/2022. (XI1.14.) HNO hatarozatdval hagyta jova a 2023. évre vonatkozé ellen6rzési tervet.

Az éves ellendrzési jelentés elkészitését €s annak tartalmi kovetelményét az Ujra szabalyozott, a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011.(XI1.31.) Korm.

rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48.§-a hatarozza meg.
A 2023. évr6l készitett ellenérzési jelentés készitésénél a Bkr.48.§ eloirasainak kifejtése, részletezése
sordn, az Aallamhdztartasért felelés miniszter altal kozzétett modszertani utmutatoban foglaltak

alkalmazasra kertiltek.
Az emlitett valtozasok azt eredményezték, hogy a koltségvetési szerv vezetdje felelds az éves ellendrzési

jelentes teljes korti elkészitéséért.
Az ellendrzések végrehajtasarol készitett éves ellendrzési jelentés célja kettds:

Egyrészt atfogo képet adjon a hivatal keretében ellatott fliggetlen ellendrzési feladatellatds folyamatarol,
valamint atfogd képet nyijtson a belsé ellendérzési rendszer miikodtetése soran a helyi dnkormanyzatok, a
kisebbségi énkormanyzatok képviselo-testiiletei, az onkormanyzati gazdasagi tarsasagok vezetdi részére a
targyévben feliigyeletiik ala tartozd 6nallo és részben 6nalld koltségvetési szerveknél, tevékenységeknél a
belso ellenérzés megszervezésérol.

Masrészt segitséget kivan nyujtani az Onkorményzati koltségvetési szervek vezetOinek, képviseld-
testilileteinek, onkormanyzati gazdasagi tarsasagok vezetdinek abban, hogy az éves ellendrzési jelentésbdl
nyert tajékoztatasok alapjan 2023. évben hogyan gondoskodtak az dnkormanyzatok jogszabalyban eldirt
— koltségvetési gazdalkodasra vonatkozo- a belsé ellendrzés sordn a belsé ellendr altal tett
megallapitasok, javaslatok hasznositasarol, nyomon kovetésérol.

Az Osszefoglald éves belso ellendri jelentés a belso ellendr adott évi tevékenységének onértékelésen
alapuld bemutatdsat, a belsé kontrollrendszer mikddésének értékelését, valamint az intézkedési tervek,

megvalosulasat tartalmazza.
I. A belsé ellendérzés altal végzett tevékenység bemutatasa dnértékelés alapjan

2023. évben 4 telepiilésen latott el a belsé ellenérzés feladatot, mindegyik telepiilés €lt az ellendrzes adta

lehetoséggel, és beszamoltatassal.
A belsd ellendrzéssel megbizott kiilsé szakértd egy személyben latja el a belso ellendri feladatokat, ezért

azok felosztasa nem lehetséges.



I.L1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése
I.1.1. A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenorzések dsszesitése

A tervhez képest az ellenérzések végrehajtasa teljes egészeében teljesiilt. Végre nem hajtott ellenérzés nem
volt.

A tervezett ¢€s végll rendelkezésre allo idé kapacitds kozott eltérés nem volt, mivel a végrehajtott
ellendrzések soran olyan sziikséges tevékenységek elvégzésére nem kerlilt sor (ellendrzési munkanapok
megnovelése az ellendrzott teriileten felmeriilt koriilmények miatt, eldterjesztések készitése, hivatalos
szervnél megjelenés, egyeztetések, testiileti tilések, bizottsdgi tilések, jegyzokonyvek készitése), melyekkel
a tervezéskor elére nem lehetett szamolni.

Az év végi munkalatok a 2023. évi valtozasokra valo felkésziilés sordn pedig szamos olyan tanacsadasra
kertlt sor, mely a rendelkezésre all6 id6t jelentOsen lerdviditette.

A Horvat Nemzeti Onkormsnyzat Olmodnil tervezett és végrehajtott ellenérzések az ellendrzés
tipusa alapjan:

Tervezett vizsgalatok Ellenérzés Végrehajtott
szama a 2023. évi Tipusa 2023. évi Eltérés indoka
elfogadott munkaterv munkaterv
szerint szerint
1 Szabalyszerliségi 1 )
ellendrzés

Elvégzett ellendrzések
Targy ' Cél Modszer
Nemzetiségi egytittmiikodési Annak vizsgalata, hogy a Nkt, szerinti ; i
p o B .. . ; . 1. | Szabalyszertségi
megallapodés (kézigazgatasi megallapodds megfelel-e a jogszabalyi o
o ellendrzés
szerzOdés) vizsgalata. eldirasokkal.

Az ellendrzés soran dsszefoglaléan az alabbi megallapitisok és javaslatok megtételére keriilt sor:
A részletes megallapitasokat €s javaslatokat az egyes ellendrzési jelentések teljes terjedelemben
tartalmazzak. Jelen tdblazat 0sszefoglaloan tartalmazza a legfontosabb megallapitasokat és javaslatokat.

Elvégzett ellenidrzések megdllapitdsai és javaslatai

Targy Megdllapitasok és
Javaslatok

A Nemzetiségi Onkorményzat gazdalkodasi adatait, illetve a konyvelési
dokumentumok szamlakkal valo 0sszevetését, azaz a
munkafolyamatokba épitett ellenorzést iddszakosan végre kell hajtani.
Nemzetiségi egylittmikddési A munkafolyamatokba épitett ellendrzést a jegyzon, a kozds hivatal
megallapodas (kozigazgatasi pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézoin kiviil a nemzetiségi dnkormanyzat
szerz6dés) vizsgalata elnéke jogosult végrehajtani. Az ellenérzés dokumentaldsa a
bizonylatokon datum, alairas feltiintetésével torténik.
A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellendrzését a jegyzd,
valamint a pénzigyi-gazdalkodasi lgyintéz0k hajtjdk végre, oly
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modon, hogy az a pénziigyi-gazdalkodasi tigyintézé nem lehet ellendr,
amely az adott pénzforgalmat rogzitette a KASZPER rendszerben.

Az elndk gondoskodjon arrdl, hogy a kételezettségvallalasi szabalyzat
szerinti elirasok betartasra keriiljenek.

I.1.2. Az ellenérzések soran biinteté-, szabdlysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditiasira okot ado cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag gyanuja kapcesan tett jelentések
szama ¢és rovid osszefoglalasa

 Ellendrzés targya | Ellendrzés sordn tett Esettipus Statusz

: megallapitds(ok)
Nemzetiségi A vizsgalat soran Biintetd, szabalysértési €s Feljelentés nem
egylittmikddési olyan sulyos karteritési tortént
megallapodas hianyossagok
(kbzigazgatasi feltarasara nem kerdlt
szerzodeés) sor, mely felelossegi
vizsgalata kérdéseket vetett fel

I.1.3. Targyi és technikai feltételek, az ellendrzéseket befolyasolo tényezok:

Az ellendrzések végrehajtasahoz a targyi és technikai feltételek biztositottak voltak.
Fentieck mellett voltak olyan pozitiv és negativ tényezdk, melyek 2023-ban a hatékonyabb és jobb
feladatellatast biztositottak. Ezek a kdvetkezok:

1./Pozitiv tényezdk:

A belsé ellendr tobb szakmai konzultacion, tovabbképzésen, képzésben vehetett részt.

A tevékenység pozitiv és hangsulyos megitélése erésen érezhetd az egyes Onkorméanyzatok vezetoi
részérol.

A Ko6z0s Hivatal a feladatellatast végzo belsé ellendr szdmara olyan optimalis feltételeket biztositott,
mely alkalmas az elmélyiiltebb, hatékonyabb munkavégzésre, valamint az érintett telepiilések dolgozoival
valo személyes, nyugodt, zavartalan egyeztetésre, targyalasra.

2./ Negativ tényezdk:

A héborts vészhelyzet jelentdsen megnehezitette mind a Hivatal, mind a belsé ellenérzés munkajat. A
fokozott biztonsagi intézkedések az ellenérzések lefolytatasara is hatdssal volt.

I.2. A bizonyossagot ado tevékenységet elosegité és akadalyozé tényezok bemutatasa

A belso ellendrzés funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fiiggetlensége biztositott, az ellendrzések
tervezése, végrehajtasa és a modszerek kivalasztasa sordn a belsé ellendr dnalldan jar el. Az ellendrzések
lefolytatasakor az ellenér az ellenérzés targyahoz kapcsolodd valamennyi ligyirathoz hozzafert,
Osszeférhetetlenség nem mertilt fel.

A vizsgalatok végrehajtasa sordn az ellendrzdttekkel vald egylittmiikodés, a jelentések megallapitasainak,
javaslatainak elfogadottsaga, a személyes tapasztalatok alapjan jonak mondhatd. Belsé ellendrzést
akadalyozo tényez6 nem mertilt fel.




I.2.1. Az ellendrzések nyilvantartisa
A belsé ellenér az elvégzett belso ellen6rzésekrdl a Bkr. 22. és 50. § szerinti nyilvantartast vezetett,

valamint gondoskodtak az ellendrzési dokumentumok megorzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok
szabalyszerl, biztonsagos tarolasarol.

[.3. A tandcsadé tevékenység bemutatisa
2023. évben a belsé ellendr folyamatosan végzett tanacsadoi tevékenységet a feladatellatasaval érintett
teriileteken a napi munkafolyamatok vonatkozasaban.

Targy Eredmény
2023. évi  jogszabalyi valtozasok | Pénziigyi-irdnyitasi €s az operativ gazdalkodas
magyarazata teriiletén egységesebb, bizonyosabb uj
szabalyoknak megfeleld gyakorlatok alkalmazésa.
Felkeésziilés a 2024. évi | Szakmai konferencian valo részvétel
feladatellatasok, Uj jogszabalyi | dokumentumainak megosztasa az  érdekl6do
kérnyezetben bekdovetkezd valtozasokra | szervezetek vezetSivel, a tapasztalt gyakorlati
modszertani Utmutatdk dtadésa.

A leirtakon tul a bizottsagi Uléseken belsé ellendrhoz érkezett kérdések, szakmai tandcsok nem
dokumentaltak a belsé ellenérnél, azok a Horvatzsidanyi Kézos Onkormanyzati Hivatal titkarsagan a
jegyzokdnyvezett dokumentumok kézott megtalalhatoak.

II. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan
I1.1. A belsé kontrollrendszer szabilyszeriiségének, gazdasigossaginak, hatékonysaganak és
eredményességének novelése, javitisa érdekében tett fontosabb javaslatok

Belso kontrollrendszer felépitésére, a FEUVE rendszer hatékonyabb miikddtetésére, jegyzoi intézkedés
vagy szabdlyzatba foglalds javaslata tortént meg.

A belsé kontrollrendszer, a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossdg megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy megvaldsuljanak a kovetkezd célok:

- a mikddés és gazdalkodds sordan a tevékenységeket szabdlyszerlien, gazdasdgosan, hatékonyan,
eredményesen hajtsak végre,

- az elszamolasi kotelezettségeket teljesitsek, és

- védjék meg az er6forrasokat a veszteségektol, karoktol és nem rendeltetésszeri hasznalattol.

Az ellendrzés sordn, a fentieket figyelembe véve az alabbi, kiemelt javaslatok kerliltek meghatarozasra:

- A szabalyzatok aktualizalasa a megvaltozott jogszabalyoknak megfelelden torténjen meg.

- A gazdalkodasi jogkorok gyakorlati alkalmazasat a szabalyoknak megfeleléen alkalmazzak,

- A behajthatatlan koveteléseket kezelni kell, kivezetésének lehetGségeit meg kell vizsgalni,

- A konyvelési hibabol keletkezd tobbletkonyveléseket rendezzék,

- A szallitoi egyenlegeket pontosan egyeztessek,

- Folyamatosan hajtsdk végre a vezetdi ellendrzéseket,

- Az elonytelen szerzodéseket sziintessék meg, keressék a modjat az eltér6 gazdasagosabb
megoldasoknak,

- A céljellegli tdmogatasokat kizarolag palyazat utjan itéljék oda, errdl alkossanak helyi rendeletet,
biztositsak azok ellendrzesét,

- A téritési dijakat vonatkozasdban a helyi rendeletet feliil kell vizsgalni,

- A téritési dijakat szabalyosan szedj¢k be.

- Nagyobb figyelmet forditsanak a mérlegsorok analitikus alatamasztasanak vizsgalatara

- A vagyon hasznositasara ¢és védelmére kiemelten figyeljenek oda,

- A feliigyeld bizottsdgok toltsék be jogszabalyban foglalt szerepiiket, miikodéstiket eldiras szerint
végezzek.



11.2. A belso kontrollrendszer 6t elemének értékelése

Az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. Torvény 69.§-ban foglaltak alapjan, a belsé kontrollrendszer
a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében kialakitott folyamatrendszer,
melynek létrehozasaért, miikodtetéséeért a koltségvetési szerv vezetdje felel.

A belsé kontrollrendszer 6t eleme:

kontrollkérnyezet,

kockazatkezelési rendszer,

kontrolltevékenységek,

- informacios és kommunikacios rendszer,

nyomon kdvetési rendszer (monitoring)

A belsé kontrollrendszer tartalmazza mindazon elveket, eljardsokat és belsé szabalyokat, amely alapjan a
szervezetek érvényesitik a feladataik ellatédsara szolgald eldirdnyzatokat, 1étszdmmal €s a vagyonnal vald
szabalyszer(, gazdasagos, hatékony ¢s eredményes gazdalkodas kovetelményeit.

1. Kontrollkbrnyezet:

A koltségvetési szervek célkitlizéseinek hierarchikus rendjét, azaz a stratégiai célokat az Alapitd Okirat, a
5 évre szo0lo gazdasagi program, a szervezeti felépitéseket a szervezeti és miikodési szabalyzatok,
valamint az Ggyrendek (szabalyozzdk) tartalmazzak.

Az Alapitd Okiratban foglaltakkal dsszhangban, a gazdasagi programban megfogalmazott célkitlizések
alapjan az évenkénti munkatervek készitésével biztositott volt a célmeghatarozas hierarchidjanak feliilrol
lefelé torténd kiépitése.

A dolgozok szamara meghatarozott feladatokat, egyéni feladataikat a munkakéri leirasok tartalmazzak. A
human er6forras a feladatellatishoz biztositott. A feliigyeleti szervekkel a kialakitott munkakapcsolat
jonak mindsithetd.

A szervezetek belsé szabalyzatokban rendezték a mukodéshez, gazdalkodashoz kapcsolddo és pénziigyi
kihatassal jaro, jogszabalyokban nem szabalyozott kérdéseket.

A célkitlizések teljesitésének méresére:

- a folyamatba épitett elozetes és utolagos €s vezetdi ellendrzési rendszert,

- egyértelmien szabalyoztak a vezet6i hataskoroket és felelOsséget,

- alkalmazzak a vezet6i elszamoltathatosag rendszerét.

A FEUVE rendszén belil az Onkormanyzat rendelkezik kockédzatkezelési —szabélyzattal,
szabalytalansagok kezelésének eljarasrendjével, ¢€s a tevékenységeket leszabalyozo ellendrzesi
nyomvonalakkal.

Hianyoznak a teljesitmények mérését biztosito indikatorok, az ellendrzési pontokon az ellendrzések ideje,
elemzé tablazatokat szabalyozd €s mikddtetod rendszerek.

2. Kockézatkezelés:

Mint emlitettem Ko6zos Hivatal, és mikddése terliletén 1évé Onkormdanyzatok rendelkeznek
kockazatkezelési szabalyzattal, mely tartalmazza a kockazati célok, a kockazati elemek meghatdrozasat,
az alkalmazott kockazati elemek megnevezését, a kockazatok értékelésének modjat, a kockazatok
mindsitésének rend;jét.

A meglév kockazatkezelési szabalyzatok megfelelnek a jogszabalyi eldirdsoknak.

A kockazatkezelési rendszer mikodését bizonyitdé dokumentaciok azonban hidnyoznak.

3 Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek jelen vannak a szervezetek egészében, annak minden szintjén kiilonbozo
intenzitassal, gyakorisaggal és mélységben. A belsd ellendrzési rendszer miikddtetését a kiilsé szakértd
bevondséaval biztositja az Onkormanyzat.

A megel6zo (preventiv) kontrollok megfelelden, szigortian és megbizhatéan miikodnek.

Ezek a kotelezettségvallalast, az utalvanyozast megel6z6 ellenjegyzést, amikor a koltségvetési
eldiranyzatokra, a kotelezettségvallalasokra, a szerzOdéskotésekre, valamint a hozzajuk kapcsolddo




befizetésekre, a jogosulatlanul kifizetett 6sszegek visszafizetésére vonatkozo pénziigyi dontéseket csak az
elozetes pénziigyi engedélyezést végzs jovahagyasa alapjan lehet végrehajtani. A kontrolltevékenységek
mikodése a 2023. évben végrehajtott vizsgalatoknal jelentds hianyossagokat nem tart fel.

A feltard (detektiv) kontrollok a mér bekdvetkezett hibakat tarjak fel, ramutatva a hiba, hidnyossag
eléforduldsanak tényén kiviil a szervezetre gyakorolt mar bekdvetkezett hatdsokra is. A kontrollok
utélagosak. Ezen a teriileten igyekezett a belsé ellendrzés hatékony munkavégzéssel segiteni a vezetiket.

A mar bekovetkezett nemkivanatos események kijavitasa minden esetben helyrehozo (korrekcios)
kontrollok sziikségesek. A belso ellendrzés a hibak, problémak jellegétdl fiiggden, a gyors helyredllitas
érdekében gyakran nem kotelezte a szervezeteket intézkedési terv készitésére, amennyiben az azonnali
helyreallitas biztosithatd és elvégezhetd volt.

Az, hogy mely tevékenységnek milyen kontroll tipust célszerli alkalmazni, esetleg egyidejlileg tobbet is, a
szervezetek, szervezeti egység vezetok szakmai ¢&s gyakorlati ismeretei, felelosen tett javaslatai

hatarozzak meg.

4, Informécio és kommunikacio:

Altalaban szabalyozott a szervezeteken belilli informaciddramlasok utja, modjai. Jellemz8 a szobeli
utasitasok, szobeli beszamoltatasok, irasbeli informacid atadasok, valamint az informatikai rendszerek
keretében milkodtetett informacioé mozgas, visszakereshetoseg és visszacsatolas rendszerek mikddtetése.
A Polgarmesteri Hivatal és a képvisel6k kozotti informdcidaramlas a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatban rogzitett.

A vezetéi informacids rendszer részét képezi a napi postabontds, kotelezettségvallalasi jog,
kiadmanyozasi jog gyakorlasa.

Jellemzden az informacids €s kommunikacios rendszerekrdl rovid vezetdi utasitdsokkal rendelkeztek a
szervezetek, atfogo teljes kort szabalyozas nem késziilt el.

8. Monitoring:
A Horvéat Nemzetiségi Onkorményzat Olmodnél a belsé kontrollrendszer monitoringja a nemzetiségi

onkormanyzati adatszolgaltatisokban, a statisztikai adatszolgéltatisokban, a beszamolokban a
nemzetiségi dnkormanyzatot érintd fobb adatok ismertetésével, elemzésével valdsul meg.

A nemzetiségi onkormdanyzati szint( feladatellatasrol, a kitlizott célok megvaldsitasarol a beszamolas, a
tajékoztatas a képviseld-testiilet részére megtortént.

Monitoring stratégiaval a szervezetek nem rendelkeznek.

A tevekenységi célok megvaldsitasanak nyomon kévetését a szokdsos €s begyakorolt, a mikddési
folyamatokba épitett mindennapi operativ ellenérzések biztositjak.

A kiils6 ellendrzések megallapitasait a vezetoik figyelembe veszik.

Fejleszteni célszer(i a belsd jelentéstételi rendszer miikodtetését, a sziikséges feltételek megteremtésével,
a kiilonb6z6 terlileteken alkalmazandd, ugyanakkor egymadssal szinkronban 1év6 indikatorok
kidolgozasaval.

A monitoring stratégiai elveit tamogatja a bels6 ellendrzés azzal, hogy a korabbi pénziigyi kontrollok
szabalyos mikddésének ellendrzése helyett fokozatosan a szervezetek kockazatkezelése, céliranyos
mitkodésének gazdasagossaga, hatékonysaga és eredményessége, valamint a pénziigyi jelentések
tartalmat, megbizhatdsagat szolgalo kontrolltevékenységek vizsgélata, figyelemmel kisérése, tanacsadasa
kertil elotérbe.



II1. Az intézkedési tervek megvalositasa

Az elvégzett vizsgélatok esetében irasbeli észrevételt az érintett vezetdk nem tettek. Az ellendrzési
jelentések elfogadasat kovetSen az ellenérzott szervezet azonnal intézkedett a hianyossagok
megszintetése érdekében, amelyrdl intézkedési tervet készitett.

A javaslatok nyomon kévetése céljabol utdellendrzésre 2023. évben nem keriilt sor. Az ellendrzésekrél a
belsd ellendr megfeleld nyilvantartast vezet. 2023. évben a belsé ellendrzés nem élt biinteté-,

rrrrr

Tovabbra is fontosnak itéli a bels6 ellendrzés az elézetes tandcsadasokat, illetve a tovabbképzéseken
szerzett tapasztalatok tovabbaddsat. Az ellendrzések célja a jovében is a hibak kijavitasa, a folyamatok
szabalyszer(l tovabbi miikodtetésére, az eréforrdsok hatékonyabb kihasznaltsagéra iranyult.

Horvatzsidany, 2024. marcius 21.

]
Coaleo Clik (G Q&}wﬂ
Szakacsné Gelencsér Gabriella
belso ellenor






Ugyiratszam: 0/253-3/2023

Intézkedési terv
a belso ellendrzési jelentés realizaldasdhoz

A bels6 ellendrzés 2023. évben a ,, A nemzetiségi egyiittmikiodési megallapodas
(kbzigazgatisi szerzédés) ellenérzése” Olmod Horvat Nemzetiségi Onkormanyzatinal
(2022. év) témaban végzett ellendrzése alapjan a javaslatok miel6bbi beépitésére az alabbi

intézkedési tervet készitjiik:

1. A helyszini ellenérzés megdllapitdsai mellett, a gazdalkodds szabdalyszertiségének,
a jogszabalyok maradéktalan betartdsa érdekében javasoljuk:

az elnéknek
- a jogszabalyi eléirasok maradéktalan betartasa érdekében:

1.1.: kovetelje meg, hogy a kételezettségvallalasi szabalyzatban leirtak betartasra keriiljenek
(alairasok folyamatos ellendrzése),

Intézkedés: az aldirasok folyamatosan ellendrzésre kertilnek.

Felelds: Elndk, Fucinné Dorner Aniké jegyz0
Hataridd: folyamatos

a jegyzinek
- a jogszabalyi eldirasok maradéktalan betartasa érdekében:

1.2.: gondoskodjon arrél, hogy a Nemzetiségi Onkorméanyzat gazdalkoddsi adatait, illetve a
konyvelési dokumentumok szdmlakkal valo Osszevetését, azaz a munkafolyamatokba épitett
ellendrzés idészakosan végrehajtasra keriiljon. A munkafolyamatokba épitett ellendrzést a
jegyzon, a koz6s hivatal pénziigyi-gazdilkodasi tgyintézéin kivil a nemzetiségi
onkormanyzat elndke jogosult végrehajtani. Az ellenérzés dokumentdldsa a bizonylatokon
datum, alairas feltiintetésével torténjen meg.

1.2.2.: A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellendrzését a jegyzd, valamint a
pénziigyi-gazdalkodasi iligyintéz6k hajtsak végre oly modon, hogy az a pénzigyi-
gazdalkodasi ligyintéz6 nem lehet ellendr, aki az adott pénzforgalmat rogzitette a KASZPER
rendszerben.

Intézkedés: a munkafolyamatba épitett ellenérzés idoszakosan végrehajtasra keriil a pénziigyi-
gazdalkodési ligyintézOk, az elndk és a jegyz0 altal, figyelembe véve az 1.2.2. pontban
leirtakat.

Felelds: Pénziigyi-gazdalkodasi tigyintézék, Elndk, Fucinné Dorner Aniko jegyzé

Hatarid6: folyamatos



Olmod, 2023. 12. 29.

Az intézkedési tervet készitette:

H7 govich Vince Fucinné Domer Anikd
elndk jegyzo

Az intézkedési tervet ellenjegyezte:

Szakacsné Gelencsér Gabrlella
Belso ellentrzési vezetd



Szakacsné Gelencsér Gabriella

Szombathely

Karoly Robert u. 22. 3/26.
9700

Nyilvantartasi szam: 04196100
Adoszam: 53461155-1-38

Telefor/fax 94/320-937
E-mail: vat@slk.hu

Ellen6rzés szama: 2023/1. é\/ﬂf@, ) /ﬂ 023

Belso ellenorzési jelentés
A nemzetiségi egyuttmukode51 megallapodas vizsgalata a
Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmodnal

Az ellendrzési programnak megfeleléen a belsé ellendrzés elvégezte ,A nemzetiségi
egylittmiikddeési megallapodés (kdzigazgatasi szerzGdés) vizsgalatat” a Horvat Nemzetiségi
Onkormanyzat Olmodnal, amelyrdl az elkésziilt ellendrzési jelentést eziton megkiildom.

A vizsgalat célja: annak megallapitdsa, hogy a nemzetiségi egyiittm{ikddési megallapodas
(kdzigazgatasi szerz6dés) megfelel-e a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek.

A vizsgilat sordn felmértem és értékeltem: a nemzetiségi onkormanyzat és a K6zos Hivatal
altal megkotdtt nemzetiségi egyiittmiikddési megallapoddst, a nemzetiségi Gnkorméanyzat
szervezeti €s miikddési szabalyzatat, a kotelezettségvallalds rendjét, valamint a kozigazgatasi
szerz6désben foglalt feladatok végrehajtasanak dokumentalasat.

Az ellendrzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazds megjelolése, egyéb hattér-
informaciok

A Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod feladatellatasat tobb torvény  és
kormanyrendelet szabalyozza. Ezek a kovetkezOk:

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011, évi CLXXXIX. tv.

A nemzetiségek jogairdl sz016 2011. évi CLXXIX. tv.

Az allamhéztartasrol szolo 2011. évi CXCV. tv

Az &llamhaztartasrol sz016 térvény végrehajtdsarol sz616 368/2011. (XI1.31.)
kormanyrendelet

A 4/2013.(1.11.) kormanyrendelet az allamhaztartds szamvitelérél.

e A 370/2011. (XIL31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsd

kontrollrendszerérdl, és belsd ellendrzésérol.

Szabalyozottsag

A Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Olmod rendelkezik szervezeti és mikodési
szabdlyzattal, melyet 2019. oktober 28-an fogadott el, és Iépett hatalyba. A szervezeti és
miikddési szabdlyzatot a nemzetiségi onkormanyzat egy alkalommal kiegészitette, melyet
19/2020. (XI1.21.) HNO hatérozattal fogadtak el.

A szervezeti ¢s miikddeési szabalyzat mellékletében taldlhato az Olmod Kozség
Onkorményzata és a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod kozott 1étrejott kozigazgatasi
szerz8dés. A kozigazgatsi szerzédést az Olmod Kozség Onkormanyzatanak Képvisel6-
testlilete a 31/2021. (XIL.15.) szamu hatarozataval, a Horvat Nemzetiségi Onkorméanyzat
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Olmod  Képviselé-testiilete a  46/2021. (XIL.15.) szami HNO hatérozataval hagyta
jova, a rendelkezéseit az alairds napjatol kell alkalmazni.

A nemzetiségek jogairol szold 20211. évi CLXXIX. torvény tobbek kozott szabalyozza a
nemzetiségi onkormanyzat keletkezését, megszlinését, a nemzetiségi dnkormanyzat jogallasat,
jogait és kotelezettségeit, egylittmikodését a helyi 6nkormanyzati szervekkel.

Az a telepiilési 6nkormanyzat, amelyik a helyi nemzetiségi dnkormanyzat székhelye szerinti
onkormanyzati hivatali feladatat ellatja, biztositja a helyi nemzetiségi onkorményzat részére
az Onkormanyzati miikodés személyi és targyi, technikai feltételeit, szakmai segitséget nyujt,
tovabba gondoskodik a mikodéssel kapcesolatos gazdalkodéasi és adminisztrativ végrehajtasi
feladatok ellatasarol.

A teleplilési 6nkormanyzat a teleplilési nemzetiségi onkormanyzattal a helyiséghaszndlatra,
tovabba a feltételek biztositasara és a feladatok ellatasara vonatkozdan kozigazgatési
szerzOdésben dllapodik meg. A megallapodast sziikség szerint, altaldnos vagy iddkdzi
valasztds esetén az alakuld Ulést kovetd 30 napon beliill felil kell vizsgalni. A helyi
Oonkormanyzat és a nemzetiségi onkormanyzat szervezeti és miikddési szabélyzataban rogziti
a megallapodas szerinti muikodési feltételeket, a megallapodas megkotését, modositasat
kévetd 30 napon belill.

A kozigazgatasi szerzodésben régziteni kell:

- A nemzetiségi onkormanyzat miikddéséhez szikséges személyi és targyi feltételek
biztositasanak részletes szabalyait.

- A helyi 6nkormanyzat és a helyi nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetésének
elékészitésével és megalkotasaval, valamint a koltségvetéssel 0Osszefliggd
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésével, tovabba a helyl nemzetiségi
onkormanyzat Onallo fizetési szamla nyitdsdval, torzskonyvi nyilvantartasba
vételével, az adoszam igénylésével kapcsolatos hataridéket, és egylittmikdodési
kotelezettségeket, a felelosdk konkrét kijeldlésével.

- A helyi nemzetiségi dnkormanyzat kotelezettségvallaldsaival kapcsolatosan a helyi
onkormanyzatot terheld ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi, szakmai
teljesitésigazolasi feladatokat, tovabba a feleldsok konkrét kijeldlését.

- A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezettségvallalasanak a szervezeti és
miikodési  szabalyzatban  meghatarozott  szabdlyait,  kilondsen  az
Osszeférhetetlenségi, nyilvantartasi kotelezettségeket.

- A helyi nemzetiségi Onkormanyzat miikodési feltételeinek és gazdalkodédsanak
eljarasi és dokumentéacios részletszabalyaival, a belsé ellendrzéssel, valamint az
ezeket végz6 személyek kijelolésének rendjével, és az adatszolgaltatasi feladatok
teljesitésével kapcsolatos eldirasokat, feltételeket.

- A jegyzd vagy annak — a jegyzGvel azonos képesitési eldirasoknak megfeleld —
megbizottja a helyi Onkormanyzat megbizdsabol és képviseletében rész a
nemzetiségi Onkormanyzat testiileti tlésein és jelzi, amennyiben torvénysértést
észlel, tovabba a nemzetiségi Onkormanyzat kérésére szakmai segitséget nyujt
annak 0lésén és azon kiviil is a nemzetiségi dnkormanyzat mikodését érintden.

A megkotott kizigazgatasi szerzodés elirasainak ellendrzése
A Olmod Kozség Onkormanyzata és a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat Olmod

kozigazgatasi szerzodést kotott a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. tdrvény
el6irasainak megfelelGen. A kozigazgatasi szerzédés tartalmazza:
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A Nemzetiségi onkormanyzat milkodés¢hez szikséges targyi és
személyi feltételek biztositasanak elGirdsait

A k021gazgata31 szerzGdes alapjan a Kiszsidany Kozség Onkorményzata a Horvat
Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod részére elézetes egyeztetés alapjan havi legalabb
32 oOraban — a kovetkez6 nemzetiségi Onkorményzati vélasztasok idépontjaig —
ingyenesen biztositja az Horvétzsidanyi K6zos Onkormanyzati Hivatal épiilete egyik
35 négyzetmeter alapteriileti iroddjanak hasznélatat, az ott talalhatd targyi-technikai
feltételekkel egyiitt, biztositva a mikodéshez sziikséges energiaellatast és internet
haszndlatot. Legkésébb 5 munkanappal elébb térténd bejelentést kovetden a
képviseld-testiileti tilések megtartdsira a jegyzoi irodat biztositja az Onkormanyzat.
Ko6zosségi célokra biztositja az Onkormanyzat a Nemzetiségi Onkorményzat részére
ingyenes hasznalat forméjaban az Olmod, F6 utca 25. szém alatti (Kozséghaza),
valamint az Olmod, F& utca 23. szam alatti (Mersich Haz) helyiség csoportot. A
fenntartds, karbantartisok, az esetleges fejlesztések koltségei viselésében a
Nemzetiségi f)nkorményzat részt véllalhat.

Az Onkorméanyzat évente — teherviseld képességének megfelel6 mértékben — éves
koltségvetésébe épitve pénzbeli tdmogatast nydjthat a Nemzeti Onkorményzat
miikodésehez. A kérelmet a nemzetiségi dnkorményzat képviseld-testiilete nyujthatja
be, az igényelt Osszeg és felhasznalas céljanak megjelolésével. Az odaitélt timogatas
folyositasarol, felhasznalasarol, és a felhasznalas ellendrzésének feltételeirél évente
tamogatasi szerzédést kell kotni.

A Nemzetiségi Onkorményzat helyiséghasznalatival és a kapcsolodo
szolgaltatisokkal Gsszefliggl feladatait a Horvatzsiddnyi Kézos Onkorméanyzati
Hivatal munkatdrsai kézremiikodésével latja el. Ide tartozik a képviseld-testiileti
lések elékészitése (meghivok, elSterjesztések), a testiileti iilések jegyzékonyvei
elkészitesében, benytjtasaban valo kdzremiikodés, és valamennyi hivatalos levelezés
el6készitése és postdzasa, a testilleti dontések cl6készitése, a déntéshozatalhoz
kapcsolodd — sokszorositdsi, postazasi feladatok ellatisa, a mikodésével,
gazdalkodasdval kapcsolatos nyilvantartdsi, adatkezelési, iratkezelési feladatok
elldtasa, szilkség esetén a jelnyelv és a specidlis kommunikdciés rendszer
haszndlatinak biztositdsa. A hivatal a felsorolt feladatellatishoz kapcsolodd
koltségeket (némely kivételével) biztositja a nemzetiségi dnkormanyzat részére.

A megkotott kozigazgatisi szerzédés a torvényi eléirdsoknak megfeleléen
tartalmazza a mikodés targyi és személyi feltételeinek biztositasat.

A koltségvetés elkészitésének ¢és elfogadasanak rendjét

A koltségvetési torvénybdl adodd részletes informaciok megismerése utan a jegyz6
lefolytatja az egyeztetést a nemzetiségi Onkorményzat elndkével, és haladéktalanul
rendelkezésre bocsatja a koltségvetés megtervezéséhez szitkséges adatokat (el6z6 évi
konyvelési adatok).

A koltségvetési hatdrozat tervezetét a pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézd késziti els. A
hatdrozatot targyév februdr 15-ig az elndk terjeszti a képvisels-testiilet elé.

A nemzetiségi Onkormdnyzat az egyeztetések utdn hatdroz a koltségvetésrdl, a
koltségvetési hatarozatnak az Aht. 23. §-dban és 24. §-aban foglaltakat tartalmaznia

kell.
A nemzetiségi 6nkormanyzat a koltségvetési hatdrozatat, a zarszdmadasi hatarozatat

“orer

gy fogadja el, és az ezekrdl szol6 informaciéjat Ggy késziti el, hogy a hivatal az Aht-
ban foglalt hataridéknek eleget tudjon tenni.
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A nemzetiségi Onkormaanyzat a koltségvetési  hatarozat  elfogadasiahoz
sziikséges informaciokat a kozigazgatasi szerzddés szerinti hataridében
megkapta. Az elfogadott koltségvetési hatarozatot, valamint az ezekrdél szolo
informaciojat agy készitette el, hogy a Hivatal az adatszolgaltatisi hatiridonek
eleget tudjon tenni.

A koltségvetési eldiranyzatok mddositasanak rend;jét

A nemzetiségi onkormanyzat, ha az eredeti eldiranyzatan feliil tobbletbevételt ér el,
bevétel kiesése van, illetve kiadasi eldirdanyzatdn belll atcsoportositist hajt végre,
modositja a koltségvetésrdl szold hatdrozatat. Az eldirdnyzatok csak a nemzetiségi
Onkormanyzat hatdrozata alapjan moddosithatok. Az eldiranyzat modositast a hivatal
késziti eld.

A Kkoltségvetés modositasara a vizsgalt idészakban egy alkalommal Keriilt sor,
2023. augusztus 28-an.

Koltségvetési informdacid szolgaltatas, beszamolasi kitelezettség teljesitésének rendjét

A hivatal az elfogadott kdltségvetésrdl 30 napon beliil, az dllamhaztartas informéacios
és mérlegrendszerének megfelelden tajékoztatja a Kormanyt. A nemzetiségi
Onkormaényzat a koltségvetési hatdrozatat ugy fogadja el, és err6l az informaciot a
hivatalnak tgy szolgaltat, hogy a koltségvetésével kapcsolatos tdjékoztatdsi
kotelezettségének eleget tudjon tenni.

A naptiri évrél december 31-i forduldnappal éves koltségvetési beszamolot kell
készitenie a kozpontilag eldirt formaban. A koltségvetési beszamolot legkésébb a
kovetkezd év februar 28-ig kell bekiildeni.

A koltségvetési beszamoldt a hivatal késziti el. A nemzetiségi dnkormanyzat adatait
tartalmazo feliilvizsgalt éves beszamoldjat marcius 20-ig kell elektronikus tton a
MAK-nak megkiildeni.

A koltségvetési beszamold, valamint az éves beszimolé megkiildése hataridében
megtortént.

A koltségvetési gazdalkodas bonyolitasanak rendjét, a kdltségvetés végrehajtasat

A nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi feladatait a kozos hivatal latja el. A
gazdasagi eseményeket vizsgalni, ellendrizni kell, mely sordn az e feladatra kijelolt
személyek ellatjak a kotelezettségvallalds, pénziigyi ellenjegyzés, teljesités igazolas,
¢rvényesités és utalvanyozas feladatkoroket.

Az operativ gazdalkodasi jogkordk ellatasanak szabalyos idébeli sorrendje kotott:

- Pénzilgyi ellenjegyzés és jogi ellenjegyzes

- Kotelezettségvallalas

- Teljesitésigazolas

- Ervényesités

- Utalvanyozas

Az idérendiséget be kell tartani, valamint Ugy kell rogziteni, hogy az utolag, a
folyamatba épitett ellenorzés, a bels6 ellenérzes, vagy a kilsé ellenbrzés soran is
megallapithatd legyen.
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Az idorendiség nyomon kovetése a KASZPER  rendszer  altal  készitett
utalvanyrendelet segitségével keriilt ellendrzésre. A pénziigyi-gazdilkodasi
iigyintéz6 minden egyes gazdasagi eseményhez elkészitette az eldirasoknak
megfelelé utalvinyrendeletet, de az utalvanyrendeleten szereplé érvényesito,
utalvanyoz6, kotelezettségvallalé alairasai hiinyoznak. Azok az aldirasok,
amelyek szerepelnek az utalvinyrendeleten, azok sem ellenérizhetok,
beazonosithatok a korabban tett aldirasokkal.

Az operativ gazdalkodasi jogkorok tartalma

Ebben a fejezetben keriilt rogzitésre a kotelezettség vallalds, az érvényesités, a
teljesités igazolds, az utalvanyozds, és az ellenjegyzés tartalma, valamint azok
részletes szabalyai.

A kozigazgatasi  szerzOdésben  szereplé  eléirasok a  Kozdés  Hivatal
kotelezettségvallaldsi szabalyaval 6sszhangban kertilt rogzitése.

Kotelezettségvallalas: a tervezett elGirdnyzatok felhasznaldsara iranyuld intézkedés,
amely keretében az arra jogosult személy munkat, szolgaltatast, arut rendel meg,
illetve mas kifizetések odaitélésében dont. A megrendeléssel egyiitt arra is kotelezi
magat, hogy amennyiben a teljesités megvalosult, annak ellenértékét az eléiranyzatok
terhére kifizeti. A kotelezettségvallalas mértéke nem haladhatja meg a rendelkezésre
allé irdnyzatot, és a kotelezettségvallalo a kotelezettségvallalas eldtt  koteles
meggy6zodni, hogy a teljesités fedezete rendelkezésre all. A kotelezettségvallalasnak
eléiranyzat-felhaszndldsi terven kell alapulnia, melynek elkészitéséért a jegyz0 a
felelds. Az eldiranyzat-felhasznalasi terv tartalmazza az év varhatd bevételi és kiadasi
eldiranyzat teljesiiléset havi és halmozott adatokkal. Kételezettséget vallalni - néhany
kivétellel — csak pénzigyi és jogi ellenjegyzés utan, a pénzlgyi teljesités
esedékességét megel6zoen, irasban lehet. Az eldzetes irasbeli kotelezettségvallalast
nem igényld kifizetések tekintetében a pénziigyi teljesitést megel6zGen a
kotelezettségvallalas tényét az arra jogosult személyeknek alairasukkal kell igazolni a
KASZPER program altal eldallitott nyomtatvanyon, vagy a kotelezettségvallalas
dokumentuman (szamviteli bizonylat). Készpénzes gazdasagi esemény esetén a
pénztari bizonylaton is sor keriilhet a kotelezettségvallalasra.

Ervényesités: a teljesitésigazolds alapjan az érvényesitének ellendriznie kell az
Osszegszeriiséget, a fedezet meglétét, valamint a kotelezettségvallalas és a bels
szabalyzatok szerinti el6irdsok megtartasat. Az érvényesité a szamla formai és tartalmi
kovetelményeknek vald megfeleloségét ellendrzi. A fedezet meglétének ellendrzése
soran meg kell gy6z6dnie arrdl, hogy a fedezet rendelkezésre all-e. Az érvényesitonek
az alaki kovetelmények betartdsanak vizsgélatakor ellenérizni kell, hogy a bizonylat
alakilag, tartalmilag hiteles-e, megbizhato-e, ¢s helytallo-e. A kifizetés érvényesithetd,
ha a formai helyesség, a szamszaki-, a kotelezettségvallalas-egyezéség, valamint a
fedezet megléte fennall. Amennyiben az érvényesitd a megjelolt jogszabalyok, belsé
szabalyzatok megsértését tapasztalja, koteles ezt jelezni az utalvanyozonak, vagy a
megbizonak. Az érvényesités nem tagadhatd meg, ha ezt kdvetden az utalvanyozd erre
irasban utasitja az érvényesitot. Az érvényesitésnek tartalmaznia kell az érvényesitésre
utald megjelolést €s az érvényesitd keltezéssel ellatott alairdsat. Az érvényesités maodja
készpénzforgalom esetén a pénztarbizonylaton, fizetési szamla forgalom esetén a
KASZPER program altal eléallitott utalvanyrendeleten torténik.
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Teljesitésigazolas: a kiadas utalvanyozasa eldtt torténik, és egyben az
¢rvényesités alapja. Az okmanyok alapjan ellendrizni és igazolni kell a kiaddsok
teljesitésének jogossagat, Osszegszerliségét, ellenszolgaltatast isi magaban foglalo
kotelezettségvallalas esetén annak teljesitését. A teljesités jogossaganak ellendrzése
soran meg kell gy6zédni arrdl, hogy a bevétel ténylegesen megilleti-e, a kiadas
ténylegesen a mikodés, gazdalkodas soran mertil-e fel. A teljesitésrdl, ha lehet,
mindségi és mennyiségi atvétellel kell meggy6zédni. A teljesitést az igazolas
datumanak és a teljesités tényére torténd utalds megjelolésével, az arra jogosult
személy alairasaval kell igazolni. A teljesités igazolas mddja készpénzforgalom és
fizetési szamlaforgalom esetén a KASZPER program altal eloallitott €s
teljesitésigazolas nyomtatvanyon torténik. Teljesités igazoldsdra a kotelezettségvallald
jogosult.

Az utalvanyozas: a kiadasok teljesitésének, a bevételek beszedésének vagy
elszamolasanak elrendelése. Utalvanyozasra csak az érvényesités, ha sziikséges a
teljesités igazolasa €s a jogi ellenjegyzés utan keriilhet sor. Az utalvanyozds a pénztari
bizonylatra, vagy az utalvanyrendeletre felvezetett irasbeli rendelkezés. Az
utalvanyrendeletet a KASZPER program 4llitja eld.

Ellenjegyzés: lehet jogi vagy pénzigyi. Kotelezettséget vallalni csak pénziigyi
ellenjegyzes utan, a pénziigyi esedékességet megeldzden, irdsban lehet. A pénzligyi
ellenjegyzének a pénziligyi fedezet vizsgalata sordn arrdl kell meggydzddnie, hogy a
tervezett kifizetési idépontokban megfeleld mennyiségli pénzeszkdz rendelkezésre all-
e. A jogi ellenjegyzonek meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a kotelezettségvallalds €s az
utalvanyozas a jogszabalyoknak és a gazdalkodasra vonatkozd szabalyzatoknak
megfeleléen tortént-e. A pénziigyi ellenjegyzést a kotelezettségvallalasokndl a
kotelezettségvallalast  jelent6  dokumentumon, a  jogi ellenjegyzést a
kotelezettségvallalast jelentd dokumentumon, illetve az utalvanyozas utdn a pénztari
bizonylaton, utalvanyrendeleten kell rogziteni. Ha a kotelezettségvallalas nem felel
meg a torvényi eldirasoknak, a pénziigyi ellenjegyzének irasban tajékoztatnia kell a
kotelezettségvallalot.

A KASZPER rendszer altal kiallitott utalvanyrendeletek alaki és formai
kovetelményeknek megfelelnek, de a pénziigyi-gazdasagi iigyintézo aladirasai
kivételével a tobbi alairas hianyzik rola. A kiadasok egy részénél hianyoznak a
szamlahoz  tartoz6  megrendelés, ajanlatkérés, amely alapjan a
kitelezettségvallalds jogszerii lenne.

A pénzgazdalkodassal kapcsolatos jogkorok gyakorlasara jogosult személyek

Kotelezettségvallalo, utalvanyozo: Hergovich Vince elndk, helyettese Fehér Zita
elndk-helyettes.

Szakmai teljesités igazoldsa: Hergovich Vince elndk, helyettese Fehér Zita elndk- -
helyettes.

Ervényesités: Horvathné Klug Katalin pénziigyi-gazdalkodasi iigyintéz6, helyettese
Kelemen Gertrud pénzigyi-gazdalkodasi tigyintézd.

Pénziigyi ellenjegyzés: Horvathné Klug Katalin pénziigyi-gazdalkodasi lgyintézd,
helyettese Kelemen Gertrid pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézo.

Jogi ellenjegyzd: Fucinné Dorner Aniko jegyzd

A teljesitést igazold személye megegyezik a kotelezettségvallalé €s utalvanyozo
szemeélyével.
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Az aldirasok hianya miatt nem lehet megallapitani a pénzgazdalkodasi jogkorok
betartasat.

Osszeférhetetlenségi szabalyokat

A pénzgazdalkodasi jogkordkkel kapcsolatban a kotelezettségvallalo és pénziigyi, jogi
ellenjegyz6, valamint az utalvanyozd és a pénziigyi, jogi ellenjegyzd ugyanazon
gazdasagi esemény tekintetében ugyanaz a személy nem lehet. Az érvényesitd
ugyanazon  gazdasagi  esemény  tekintetében nem  lehet azonos a
kotelezettségvallalasra, utalvanyozasra jogosult és a teljesitést igazold személlyel.

A KASZPER rendszer altal Kkiallitott utalvinyrendeletek alaki és formai
kovetelményeknek megfelelnek, biztositva az Gsszeférhetetlenségi szabalyokat.

Vezetendd analitikus nyilvantartasokat

A kotelezettségvallalokrol folyamatos, naprakész nyilvantartast kell vezetni, melybdl
megallapithatd az évenkénti kotelezettségvallalas rendje. A kotelezettségvallalasok
nyilvantartasa a KASZPER szamitdégépes program daltal tdmogatott, azzal, hogy a
kifizetést elrendel6 bels6 intézkedés dokumentuma az utalvanyrendelet. A
kotelezettségvallalast kovetden gondoskodni kell az 4allamhéztartds szamviteli
kormanyrendelet szerinti nyilvantartasba vételérol.

A KASZPER rendszer hasznalata biztositja, hogy a kotelezettségvillalasokrol
naprakész nyilvantartist vezessen a nemzetiségi 6nkormanyzat.

A Nemzetiségi Onkorméanyzat szamléi, torzskonyvi nyilvantartasba vétele és adészam
igénylése

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodéasaval és pénzellatasaval kapcsolatos minden
pénzforgalmat a Hivatal kiilén a részére és kizarolagos hasznalatira megnyitott
szamlén bonyolitja. A szdmla nyitdsaért a pénziigyi-gazdalkodasi Ggyintézo a felelds.
A Nemzeti Onkorrnanyzat altaldnos tamogatasat az Onkormanyzat harom napon beliil
a Nemzetiségi Onkormanyzat szamlajara utalja.

A nemzetiségi Onkormanyzat 0©nalld fizetési szadmla nyitdsat, torzskonyvi
nyilvantartasba vételét, és addszam igénylését a megalakuldstdl kdveté 8 napon bell
kell végrehajtani. A torzskonyvi nyilvantartasba vételrdl a jegyz0, a szdmlanyitasrol és
az adoszam igénylésérdl a pénziigyi-gazdalkodasi ligyintézd gondoskodik.

A pénzforgalom bonyolitisa a nemzetiségi onkormianyzat részére nyitott
bankszamlan, illetve a készpénzforgalom a nemzetiségi Onkormanyzat
hazipénztaraban térténik.

A torzskonyvi nyilvintartasba vétel, adészam igénylése, fizetési szamla nyitisa
hataridében megtortént.



XI. A vagyontargyak kezelés rendje

A Hivatal a Nemzetiségi Onkormanyzat vagyoni, szamviteli nyilvantartasait
elkiilonitetten vezeti. Az adatszolgaltatds soran kozolt adatok teljeskoriiségéért, és a
koltségvetési kapcsolatok bemutatdsdnak valodisagaért, a szolgaltatott adatok
valodisagaért, a szamviteli szabalyokkal ¢és statisztikai rendszerrel valo tartalmi
cgyezéségéért a Nemzetiségi Onkormanyzat elndke a felelés. A vagyontargyak
leltarozasa, selejtezése a Hivatal vonatkozo, kiterjesztett szabalyzata alapjan torténik.
A leltarozas soran felmeriilt esetleges tobblet vagy hidny megallapitdsa utin a
kivizsgalas és a felel6sség megallapitasa a Nemzetiségi Onkormanyzat hataskorébe

tartozik.

A Nemzetiségi Onkormanyzat vagyonanak nyilvantartasat, leltarozasat, esetleges
selejtezését a Hivatal pénziigyi-gazdalkodasi iigyintézéje latja el. A vizsgalt
idészakban selejtezés nem volt.

XII.  Bels6 ellenérzés szabalyait

A Nemzetiségi Onkormanyzat belsd ellendrzését fiiggetlenitett belsd ellendr végzi. a
Hivatal kozremiikodésével. Az elndk koteles a belsé ellendrzés soran egylittmiikodni,
adatot és informaciot szolgéltatni. Az elndk és a jegyz0 egyltt felel a belsd ellenGrzés
soran megallapitott esetleges hibak, hianyossagok kikiliszobdléséért.

A Nemzetiségi Onkormanyzat el6z6 évben végzett belsé ellendrzése soran salyos
szabalytalansig nem keriilt megallapitisra.

XIII.  Adatvédelem és informacidbiztonsag rendelkezései

A Nemzetiségi Onkorményzat adatvédelem és az informéciébiztonsag eldirdsainak
valo megfelelésének részletszabalyait a Hivatal kiterjesztett adatvédelmi ¢s
adatbiztonsagi szabalyzata tartalmazza.

XIV. Zar6 rendelkezéseket

A kozigazgatasi szerzodésben foglalt feladatok végrehajtasarol az érintett felek a
Horvatzsidanyi Kozos Onkormanyzati Hivatal Gtjan gondoskodnak. A szerzédést
szikség szerint, altalanos vagy id6kozi vélasztas esetén az alakulo tlést kdévetd 30
napon beliil felilvizsgaljdk. A megallapodas megkotését, modositasat kovetd 30 napon
beliil a szervezeti és mikodési szabalyzatban rogzitik.

Osszefoglalés

A Horvéat Nemzetiségi Onkorméanyzat Olmod és a Horvétzsidanyi K6zés Onkorményzati
Hivatal a toérvényi elOirdsoknak megfelelé kozigazgatasi szerzddést kotott az
Oonkormanyzati mukddési feltételek biztositdsaval kapcsolatos feladatok ellatasanak,
koltségvetés  elkészitésének, jovahagyasanak  eljarasi  rendjével,  koltségvetési
gazdalkodassal, az informacios ¢és adatszolgaltatasi, beszdmolasi kotelezettség
teljesitésével, valamint a nyilvantartasi tevékenységgel Osszefiiggd feladatok
végrehajtasara.
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A koltségvetés elkészitéséhez szilkséges informaciokat a  Hivatal minden év
januérjdban az elndk rendelkezésére bocsatja az el6z6 évi kdnyvelési adatokkal egylitt. Az
informaciok atadasardl irasos feljegyzés nem készil. A koltségvetés Gsszeallitasahoz a
jegyzod a hivatali dolgozokkal egylitt személyi és technikai segitséget biztosit. 2023. évben a
nemzetiségi Onkormanyzat a koltségvetésb6l miikodési tamogatast ¢és feladatalapu
tamogatast is kapott. A tdmogatasok figyelembevételével elkészitett koltségvetést fogadta
el a nemzetiségi Onkormanyzat képviselo-testiilete.

A nemzetiségi Onkormanyzati gazdalkodas dokumentaldsira, a gazdasigi események
rogzitésére a KASZPER rendszer altal készitett utalvanyrendeletet alkalmazzak. Az
utalvanyrendeleten a feltiintetett alairasok a pénzligyi-gazdasagi lgyintéz6 kivételével
hianyoznak. Ez altal a pénziigyi gazdalkodasi jogkorok betartasat ellenérizni nem lehetett.

(A belsd ellenérzés az értékelése alapjan Osszesitett véleményét ot kategoria
valamelyikébe sorolja be. Ezek megfeleld, korlatozottan megfeleld, gyenge, kritikus és

elégtelen.)
Az ellendrzés nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt teriiletrél, illetve folyamatokrol

Osszességeben: megfeleld.

Megallapitasokhoz kapcsolédé javaslataink

a jegyzonek:

- A Nemgzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi adatait, illetve a konyvelési
dokumentumok szamlakkal vald Osszevetését, azaz a munkafolyamatokba épitett
ellendrzést id6szakosan végre kell hajtani. A munkafolyamatokba épitett
ellendrzést a jegyzon, a kozos hivatal pénziigyi-gazdalkodasi tigyintézoin kiviil a
nemzetiségi Onkormdanyzat elndke jogosult végrehajtani. Az ellendrzés
dokumentdlasa a bizonylatokon datum, alairas feltiintetésével torténik.

- A készpénzforgalom munkafolyamatokba épitett ellendrzését a jegyz6, valamint a
peénziigyi-gazdalkodasi tigyintézOk hajtjak végre, oly modon, hogy az a pénziigyi-
gazdalkodasi ligyintéz6 nem lehet ellendr, amely az adott pénzforgalmat régzitette
a KASZPER rendszerben.

az elndknek:

- Gondoskodjon arr6l, hogy a kételezettségvallalasi szabalyzat szerinti elirdsok
betartasra keriiljenek.

Az ellendrzésben résztvevok:
- Horvat Nemzetiségi Onkorményzat Olmod elndke

- Horvatzsidany Kozos C:)nl{orményzati Hivatal jegyzdje
- Horvatzsidany K6z6s Onkormanyzati Hivatal pénziigyi-gazdalkodasi igyintézdje

Horvatzsidany, 2023. december 21.

\
Saaka Chne Q’J(J Ca}udl
Szakacsné Gelencsér Gabriella
Belsd ellenodrzési vezeto




Megismerési zaradék

A jegyzOkOnyv tartalmat megismertem, tudomdsul veszem, megéllapitasaival egyetértek
/részben értek egyet / nem értek egyet. Eszrevételt nem kivanok / kivanok tenni. Elismerem,

hogy jelen jegyzOokonyvbdl egy eredeti példanyt atvettem.

Horvatzsidany, 2023. december 21.

*;// &4 S \\;?'I A

~ Hefgovich Vince
/ "
elndk

TELJESSEGI NYILATKOZAT

Alulirottak biintet6jogi felel6sségiink tudataban kijelentjik, hogy a belsé ellenér szdmara
atadott ~dokumentumok, legjobb tudésunk szerint, mindazon dokumentumok,
nyomtatvényok, adatok, informacidk, melyek sziikségesek az adott allapot felméréséhez.
Kijelentjiik tovabba, hogy ezek a dokumentumok, adatok és informaciok megbizhato, teljes

kort informaciot tartalmaznak.

Horvatzsidany, 2023. december 21.

—

o
[ e~

/Hergovich Vince
elndk



Kdészegi Szocialis Gondozasi Kozpont Csalad- és
Gyermekjodléti Szolgalat feladatainak ellatasaval
kapcsolatos beszamolé

2023.

1. Személyi és tarqyi feltételek:

2023-ban Horvatzsidany, Peresznye, Olmod és Kiszsidany teriileten a csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat tovabbra is a K&szegi Szocialis Gondozasi
Kb6zpont keretein belul mikodd Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat latta el. Az
intézmény a szakmai iranyitast és felugyeletet, valamint a szakszerl helyettesités
lehetéségét is biztositotta a csaldad és gyermekjoléti szolgaltatdas helyi
megvalositasahoz. Az ellatasi tertleten 2023-ban valtozas nem tértént sem a targyi,
sem a személyi feltételekben. Az alapszolgaltatas keretébe tartozé csaladsegitdi
feladatokat a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatnal napi 4 éraban Kovacs Tamas
latta el, a hatdésagi intézkedést igényl6 esetek kezelését pedig a Csalad és

Gyermekjoéléti Kozpont adott esetnél érintett esetmenedzsere koordinalta.

2. Tevékenyséqi kor

Ellatottak szama 2023. évben

Telepiilés Alapellatas | Gyermekek | Csaladok
szama szama
0sszesen 0sszesen

Horvatzsidany | 9 5 3

Kiszsidany 0 0 0

Olmod 5 3 1

Peresznye 6 3 2

Osszesen: 20 11 6

A 2023-as évben a Csaldad- és Gyermekjéléti Szolgalat csaladsegitéje

egylittmikodési megallapodassal 6 csaladot és 11 gyermeket gondozott.



A korabbi évekhez hasonldéan az egyuttmiikodési megallapodas nélkiil egyszeri
ugyintézéssel torténd segitségnyujtasok -osszesen kb. 35-40 alkalommal tortént
segitségnyujtas- (ezek nem kerultek kulon dokumentalasra), tovabbra is foként
tamogatasok igénylése, mas szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzajutas segitése,
bevasarlas, és hivatalos lgyek intézése kapcsan, és féként az idésebb korosztalyhoz

kapcsolodoan voltak jellemzéek.

A targyév soran a négy telepllés tekintetében 1 alkalommal érkezett irasbeli
jelzés. Szoébeli jelzés tovabbra is tobb alkalommal tortént, elsésorban a

kOznevelési, kozoktatasi intézmeényekbdl és egészségugyi szolgaltatoktol.
Az ellatott gyermekekkel kapcsolatban az iskoldak, oOvodak vezetditdl,
osztalyfénokoktél, szoban folyamatosan érkeztek informaciok, esetmegbeszélések,

informaciocserék zajlottak.

Hatosaqi intézkedések

A hatdsagi intézkedések elrendelése a vizsgalt évben is a Csalad — és Gyermekjoléti
Kbzpont hataskorébe tartozott. 2023-ban Uj intézkedés elrendelésére nem kerdlt sor.
Hatosagi intézkedés nem volt folyamatban.

2023-ban a mikddési teruleten nevelésbe vett gyermekek nem volt.

A kovetkezo alapfeladatok ellatasa tortént a 2023-as évben:

e Tajékoztatas, informacidé nyujtasa,

e Seqitd beszélgetés,

e Tanacsadas,

e Hivatalos ugyek intézésének segitése, kérelmek irasa, ellatasokhoz valo
hozzajutas segitése,

o Veszélyeztetettség kialakulasanak megel6zése,

e Adomanyozas kapcsan élelmiszer, ruhak, butorok, jatékok osztasa a
raszoruléknak, adomanykdzvetités,

e Jelzbérendszer mikdodtetése,

e Esetmegbeszélés,

e Kornyezettanulmany készitése



e Kozvetités mas (szocialis, egészségugyi, oktatasi) intézménybe, mas
szolgaltatasokba, pénzbeli, természetbeli ellatasba,

o Korrepetalas,

e Természetbeni segitség nyujtasa,

e Csaladlatogatas.

Tevékenység/ Horvatzsidany Alkalom szama
Informaciényujtas 65
Tanacsadas 50
Segitd beszélgetés 31
Ugyintézéshez segitségnyujtas 21
Csaladlatogatas 67
Kbzvetités mas szolgaltatasba, pénzbeli, 9
természetbeli ellatasba
Adomanyozas, adomanykozvetités 22
Kornyezettanulmany készitése 1
Esetkonferencia 2
Esetmegbeszélés 5
Osszesen 273

Tevékenység/ Peresznye Alkalom szama
Informaciényujtas 65
Tanacsadas 60
Segitd beszélgeteés 20
Ugyintézéshez segitségnyujtas 26
Csaladlatogatas 75
Kozvetités mas szolgaltatasba, pénzbeli, 7
természetbeli elldtdsba
Esetmegbeszélés 2
Adomanyozas, adomanykdzvetités 13
Munkavallalasi tanacsadas 1
Osszesen 269

Tevékenység/ Olmod Alkalom szama

Informacidnyujtas 35
Tanacsadas 22
Segitd beszélgetes 24
Ugyintézéshez segitségnyujtas 10
Csaladlatogatas 38
Kozvetités mas szolgaltatasba, pénzbeli, 1
természetbeli elldtdsba

Esetmegbeszélés 5
Adomanyozas, adomanykdzvetités 4




| Osszesen 140

Egyéb ellatott feladatok

Jaték, butor és ruhagydjtés raszoruld6 gyermekek és csaladok részére, az
adomanyok szétosztasa,
Gondozott csaladok bevonasanak elésegitése a telepllések kozdsségi

rendezvényeibe, azok népszerisitésével, példamutatassal.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatellatasa

1. Ugyfélfogadas

A csaladsegit6 a kozzétett tgyfélfogadasi rend, illetve szlikség szerinti gyakorisaggal

fogadta a klienseket Horvatzsidanyban, a F6 u. 6. szam alatt talalhaté Idések

Klubjaban kialakitott irodaban.

2. Problématipusok

A leggyakoribb problématipusok, melyekkel a csaladok a szolgalathoz segitségért

fordultak, illetve, amelyek miatt az alapellatasra, hatésagi intézkedésekre szikség

volt, a kovetkez6k:

anyagi, megélhetési problémak; az érintett csalad jovedelmei tulnyomorészt
szocialis ellatasokbdl szarmaznak, nem rendelkeznek allandé munkahellyel,
munkabérrel,

rossz lakaskorulmeények, lakhatasi viszonyok,

az érintett gyermekek egy része tobbgyermekes csaladban, rossz
korilmények kozott nevelkedik,

a szulék helytelen életmddja, életvitele,

gyermeknevelési problémak, kdvetkezetlen nevelési modszerek,

csaladon bellli konfliktusok, kapcsolati nehézségek,

tanulasi, magatartasi problémak,

szenvedélybetegség,

hivatalos Ugyek intézéséhez, kérelmek irdsahoz, nyomtatvanyok kitdltéséhez

segitségkéreés.



A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a 2023-as évben Horvatzsidany,
Peresznye, Kiszsidany, Olmod térségében dokumentaltan 682 alkalommal
miikodott kozre csaladok, raszorulé egyének problémainak megoldasaban

egylittmiikodési megallapodassal vagy anélkiil.

3. Csaladlatogatasok

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat szolgaltatasat egyuttmikodési megallapodassal
igénybe vevOk csaladjait alaphelyzetben minimum havi 3 alkalommal keresi fel a
csaladgondozd, de igény és szikség szerint ez ennél tobb megkeresést, latogatasi

alkalmat is jelenthetett.

A csaladlatogatasok szama a targyév soran 180 volt, mely peresznyei,
horvatzsidanyi, illetve olmodi ellatottakat érintett. Kiszsidanyban ellatott szemely
2023-ban sem volt, kiszsidanyi lakcimmel rendelkezé lakossal kapcsolatban az év

folyaman jelzés sem érkezett.

4. Jelzorendszer miikodtetése

A jelz6rendszer tagjai:

o Bersek Jozsef Altalanos Iskola Készeg,

e Bersek Jozsef Altalanos Iskola Tagiskolaja Horvatzsidany,

o Készeg Mesevaros Ovoda és Bélcséde Peresznyei Telephely,

o Ké&szeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde Horvatzsidanyi Tagévoda,

e Dr. Nagy Laszl6 Egységes Gydgypedagdgiai Mddszertani Intézmény Készeg,
e Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat K6szegi Tagintézménye

e Haziorvosi Szolgalat Horvatzsidany,

e Véddéndi Szolgalat,

e Szombathelyi Markusovszky Korhaz,

e Hatdsagi, Foglalkoztatasi, lgazsaglgyi és Gyamugyi Osztaly -Készeg

o Kobészegi Renddrkapitanysag,



Kils® szakmai kapcsolatok

e Palos Karoly Szocialis Szolgaltaté Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat,
e Pedagogiai Szakszolgalat Szombathely,

e Gyermek Ideggondozé Szombathely

e TEGYESZ Szombathely,

A csaladsegité az aktualis feladatokhoz kapcsoldddan kereste fel a gyermekvédelmi
jelzérendszer intézményeit.

A 2023-as év elejéen a 46/2003. ESZCSM rendelet értelmében a Kdszegi
Szociadlis Gondozasi Koézpont megtartotta szokasos évi gyermekvédelmi-
jelzérendszeri tanacskozasat Kbészegen, melyen a jelenlévok értékelték a
jelzérendszer és a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2023. évi muikodéset,
megbeszélték az aktualis problémakat, nehézségeket.

5. Eqyéb

e 2023-ban a korabbi évekhez hasonldan ruhat, butorokat, valamint jatékokat is
gyuUjtott a szolgalat a raszorulé gyermekeknek és csaladoknak.
o Készenléti szolgalat fenntartdsa a Gyermekjoléti Kozponttal az év minden

napjan, munkaidon tul, illetve szabad- és Unnepnapokon egyarant.

6. Tervek, elképzelések

A 2023-as évben — a korabbi évekhez hasonldéan - a kdtelezd alapfeladatokon tul a
szolgalat tovabbra is eréfeszitéseket tesz az ellatott gyermekek szamara a helyi
sport- és kulturalis kdzdsségek munkajaba valé betekintésik, bekapcsoldédasuk
érdekében, amelyek a gyermekek szabadidejének hasznos eltdltését szolgaljak.
Mindezek mellett tovabbra is lehet6séget biztosit a csaladgondozoéval torténd kozos

tanulasra, korrepetalasra.

Horvatzsidany, 2024. aprilis 29.

Kovacs Tamas



Horvatzsidany Kozség Onkormanyzat
2023. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak atfogo, kiegészité értékelése
(a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo

149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet 10. melléklete alapjan)

1. A telepiilés demografiai mutatoi, kiilonos tekintettel a 0 — 18 éves korosztaly adataira:

Horvatzsidany kozség allando lakosainak szama 2023. december 31-én: 839 6.

e A 0-18 éves korti gyermekek szama: 157 f6, de valdsagban a telepiilésen
¢letvitelszeriien is itt €16 gyermekek szdma ennél alacsonyabb.

e 2023-ben 10 gyermek sziiletett a telepiilésen.

e Korcsoportos megoszlas szerint:

KORCSOPOROS BONTAS (EV) GYERMEKEK SZAMA
0-3 39
4-6 30
7-14 66
15-18 22
Osszesen: 157

2. Az onkormdnyzat dltal nyujtott pénzbeli, természetbeni elldtdsok biztositdsa:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama, kérelmezokre
vonatkozo dltalanosithato adatok, elutasitasok szdma, fobb okai,
onkormdnyzatot terhelo kiadds nagysdga,

- egyéb a Gyv.t-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatisokra
vonatkozo adatok,

- gyermekétkeztetés megoldasanak mdodjai, kedvezményben részsiilokre
vonatkozo statisztikai adatok.

e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben az elmult év januar hoénapban 8
gyermek, december honapban 4 gyermek részesiilt. Sajat jogan benyujtott kérelem —
mint nagykort — nem érkezett. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesild csalddok szama 5, melybdl 4 csalddban egyediilalld sziiloként neveli
gyermekeit.

e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagi kérelem nem keriilt
elutasitasra az elmult évben.

e A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tv.
(tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a alapjan:

»A gyamhatosdg annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel



alaposszegli pénzbeli tdmogatast folyosit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnétt az a)
¢s b) pont szerinti idépontban a gyamhatosag hatdrozata alapjan nem mindsiil a 67/A.
§-ban foglaltak szerint hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek.

(2) A gyamhatésag annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek a 67/A. § szerinti

hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete ¢és rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre val6 jogosultsdga a gyamhatdsag hatarozata alapjan

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel

emelt 6sszegli pénzbeli tamogatast folyosit.”

Az emelt 0sszegli tamogatas értékét 6.500,- Ft-ban, az alapOsszegli tAimogatas értékét

6.000,- Ft-ban hatdrozza meg a jogszabaly. Telepiilésiinkdn augusztusban 7 {0

novemberben 4 {6 részesiilt pénzbeli tdmogatasban. Ez éves szinten 69.500,- Ft-ot

jelentett.

Rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatasra nem érkezett igény.

Héatranyos helyzetli gyermek a telepiilésen janudrban 7 {6, decemberben 4 f6 volt.

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek

¢s nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziill6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a

gyermeket egyiitt neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilordl vagy

a csaladba fogadd gyamrol — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai

végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a

gyermeket neveld sziilok barmelyikér6l vagy a csaladba fogadd gyamrol

megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt.

33. §-a szerinti aktiv koruak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény igénylésének idopontjat megel6zd 16 hoénapon beliil legalabb 12 honapig

allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha

megallapithat6, hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési

stratégidban szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos,
komfort nélkiili vagy szilikséglakdsban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol
korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddésehez sziikséges feltételek.

A telepiilésen ¢€letvitelszertien €16 gyermekek az alabbi tdmogatasban részesiiltek:

- Iskolakezdési tamogatas: 6vodas gyermekek esetében 12.500 Ft/f6 tamogatas
biztositasa 5 gyerek részére; altalanos iskolas gyermekek esetében 20.000 Ft/f6
tamogatas biztositasa 16 gyerek részére

- Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer keretén
beliil 5 f6 részesiilt 10 honapon keresztiil 5.000,- Ft/hdé onkormanyzati 6sztondij
tdmogatasban.

Az alapfoku nevelési €s oktatdsi intézményt 1-4. osztalyig a kézségben €16 csaladok

gyermekei a telepiilésen beliil igénybe vehetik, ahol a gyermekek napkdzbeni

étkeztetése, napkozis feliigyelete is biztositott. A Bersek Jozsef Altalanos Iskola

Horvatzsidanyi Tagiskolajaba 33 gyermek jart (26 f6 horvatzsidanyi, 2 peresznyei, 2

kiszsidanyi, 2 6lmodi, 1 bozsoki gyermek — 2023. december 1-jén).

o Kozségiinkben ¢é16 gyermekek az 6vodai ellatast a Készeg Mesevaros Ovoda és
Bolcséde Horvatzsidanyi Tagdvodédjaban vehetik igénybe, ahova 38 gyermek
jart (35 6 horvatzsidanyi, 2 kiszsidanyi €s 1 6lmodi gyerek jart 2023. december
1-jén).



* 2022. szeptemberetSl bolesddei ellatast is igénybe vehetnek a kérnyéken élok. A
Kdszeg Mesevaros Ovoda és Bolcsdde Horvatzsidanyi Tiicsok Bolcsddéjében 12
kisgyermek jart, ebbdl 3 kisgyermek Peresznyérdl (2023. januar 1-jén.)

2.1 A Gyermekétkeztetés megoldasanak maodjai, kedvezményben részesiilokre vonatkozo
statisztikai adatok.

A gyermekek étkeztetése Horvatzsidanyban egyrészt az 6vodaban és bolcsédében
torténik, masrészt az altalanos iskolaba jard gyermekek a helyi f6z0konyhéhoz tartozé
ebédldben étkezhetnek. A fozékonyhat szerzddés alapjan vallalkozas mikodteti. A
helyi f6z6konyha latja el az 6vodai és bolcsddei nevelésben részesiild és az altalanos
iskolaban tanul6 gyermekek élelmezését.

Az Onkormanyzat a Gyvt. 21/A.§-a szerint koteles biztositani a gyermekek és a tanulok
szamara az 6vodai €s bolcsddei nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi napokon az
6vodaban/bdlcsddében és a nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a déli meleg
foétkezést, valamint tizorai €s uzsonna formajaban két kisétkezést.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen Kell
biztositani

a) a bolcsédében, mini bolcsédében nyujtott bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben
részesild gyermek szdmara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban ¢él, amelyben hadrom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi ¢és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerli iskolai oktatadsban részt vevo tanuld szdmara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

¢) azon a) ¢és b) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesild gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az
Szt. hatalya ala tartozo6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;



d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanul6 szdmara,
ha

da) nevelésbe vették, vagy
db) utdgondozoi ellatasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-0s normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevé tanuld szamaéra,
ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo
tanulé szdmdra, ha olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuldé nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti €letkort, tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.

Etkezési kedvezményben részesiilok szama a Bersek Jozsef Altaldnos Iskola
Horvatzsidanyi Tagiskol4jaban: 11 {6, ebbdl 100 %-os kedvezményben 1 6, 50%-os
kedvezményben 10 {6 részesiil.

Ez az adat a helyi 6vodara vonatkozoéan: 22 f6 100 %-os kedvezmény

Horvétzsidanyi Tiicsok Bolcsdde vonatkozésdban: 5 {6 részesiil 100%-os
kedvezményben

A sziinidei gyermekétkeztetés a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol
sz616 1997. évi XXXI. torvény 21/C.§-a alapjan a hatranyos helyzetli és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek részére
alanyi jogon biztositott. 2023. évben sziinidei étkeztetésben részesiilé 3-18 éves
gyermekek szama: tavaszi sziinetben: 0 6, nyari sziinetben: 1 {6, 0szi sziinetben: 0 {6,
téli szlinetben: 0 6.

3. Az onkormadnyzat dltal biztositott személyes gondoskoddst nyujto ellatasok bemutatdasa:

- gyermekjoléti szolgdltatas biztositasanak mddja, miikodésének tapasztalata
(alapellatasban részesiilok szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai,
valsdaghelyzetben levd varandos anydk gondozdsa, csaladjabol kiemelt gyermek
sziileinek gondozadsa, jelzorendszer tagjaival valo egyiittmiikodés tapasztalatai),

- gyermekek napkozbeni ellatasanak, gyermekek dtmeneti gondozdsdnak
biztositasa, ezen ellatdsok igénybevétele, és az ezzel dsszefiiggo tapasztalatok.

7. A feliigyeleti szervek dltal gyamhatosagi, gyvermekvédelmi teriileten végzett szakmai
ellenorzések tapasztalatainak, megdllapitasainak bemutatasa:




8. Jovore vonatkozo javaslatok, célok meghatdrozdasa a Gyvt. eldirdsai alapjan:
(milyen ellitisokra és intézményekre lenne szitkség a problémdk hatékonyabb kezelése
érdekében, gyermekvédelmi prevencios elképzelések).

A gyermekvédelmi ellatasok jelen formaban alkalmasak a felmeriild problémadk, a preventiv
jellegti feladatok megoldasara. Sulyosabb helyzetek kezelésére a szakmai hattér biztositott.

A gyermekjoléti  szolgalat alapveté prevencios feladata, hogy a gyermekek
veszélyeztetettségének iddben torténd felismerése érdekében hatékony észleld- és
jelzérendszert milkodtessen. A jelenlegi adottsagok ¢és mutatészamok alapjan
problémamentesnek mindsitheté Horvatzsidany kozségben a gyermekvédelmi munkateriilet.

9. A biinmegelozési program fobb pontjiainak bemutatdsa:
(amennyiben a telepiilésen késziilt ilyen program), valamint a gyermekkoru és a fiatalkoru
biinelkévetok szamanak az altaluk elkévetett biincselekmények szamanak, a biinelkovetés
okainak bemutatasa.

Horvétzsidany kozség konkrét Bilinmegel6zési Programmal nem rendelkezik, de az
onkormanyzat 2018. évben egyiittmiikodési megallapodast kotott a Csepreg Kozbiztonsagaért
Polgardr és Bajtarsi Egyesiilettel. Az egylittmiikodés céljaként a felek a blinmegeldzési,
baleset-megel0zési, vagyonvédelmi, kabitdoszer-megeldzési, gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi,
kornyezetvédelmi, katasztrofa-elharitasi feladatok ellatdsaban vald egyiittes kozremiikodést
jeloltek meg. Tovabbi célkitiizésként fogalmazodott meg a telepiilés kozbiztonsaga, kozrendje
¢s kozlekedése biztonsdganak emelése, a lakossag biztonsagérzetének novelése.

10. A telepiilesi onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmiikodes keretében milyen
feladatok, szolgaltatasok ellatasaban vesznek részt civil szervezetek:
(alapellatas, szakellatas, szabadidos programok, drog-prevencio stb.)

Civil szervezetek a telepiilésen:

- Cakavci Horvat Kulturélis és Hagyomany6rzé Egyesiilet (tagjai: tinccsoport, zenekar,
gyermek-tanccsoport)

- Id6sek klubja

- Horvatzsidanyi Onkéntes Tiizolto Egyesiilet

- Horvatzsidanyi Sport Egyesiilet

- Veled-Erted Egyiitt Egymasért a Rak Ellen Klub
- Mivel6dési Haz Horvatzsidany

A civil szervezetekkel partneri egyiittmiikodést alakit ki az Onkormanyzat. Altaluk
kivanjuk bevonni a helyi lakossagot a programokba a kozdsségi tervezés elvét kovetve,
aktiv részvételiikkel tdmogatjuk egymas rendezvényeinek lebonyolitasat.



A helyi horvat nemzetiségi Onkorményzat programjai elérheték, barki szédmara
nyilvanosak, annak ellenére, hogy ezek kifejezetten a horvat ajku lakosokat célozzak.
Horvétzsidany kozségben a telepiilési Onkorményzat egylittmiikodve a horvat
nemzetiségi Onkormanyzattal, valamint a helyi civil szervezetekkel kozdsen szervez
szabadidds, kulturalis és egyéb programokat, melynek egyik kiemelt célcsoportja a
gyermekek.

A Cakavci Horvat Kulturalis és Hagyomany6rz6 Egyesiilet egy feln6ttekbdl szervezédd
kulturdlis hagyomany6rzé csoport, akiknek kiemelt céljuk a gyermekek tanitdsa, a
hagyomanyok atadasa. Ennek okan 2017-t61 a Zidanske Zvijezdice gyermektanccsoport
is a Cakavci Horvat Kulturalis és Hagyoméany6rz6 Egyesiiletben folytatja immar 6 éves
munkajat. Minden Onkormanyzati, egyesiileti, vallasi rendezvényen szerepelnek, részt
vesznek, felkarolva a hatranyos helyzetti gyermekeket is.

Az Idések Klubja otthont ad a nyari délel6ttds kézmiives foglalkozasoknak, hiszen a
sziilok egyik nagy problémaja a gyermekeik sziinidei elhelyezése.

Ugyanezen problémat orvosolja az iskola és Onkormanyzat egylittmiikodésében
szervezett Hon- és népismereti, 1 hetes, napkozis tabor megszervezése.

Az ,,Unatkozas helyett csinalj valami mast...” a Miivel6dési Haz szervezésében valosul
meg, amely 4 héten at minden csiitortokon iskoldskora gyermekeknek szervez egy napos
kirandulast. Az anyagi fedezetet a telepiilési €s nemzetiségi Onkorméanyzatok vallaljak
minden évben.

Minden évben megrendezésre keriil a falunap, melynek keretében ingyenes programokkal
varjak a gyermekeket, hogy anyagi helyzettdl filiggetleniil részt vehessenek a
programokban (ingyenes ugralovar, lufihajtogatéds, arcfestés, kézmiives foglalkozas).
Ezek megvaldsitasdban az 6voda és iskola dolgozoi is 6rommel részt vallalnak.

Minden intézményben kiilonos figyelmet forditanak az irodalmi kultira atorokitésére is a
rendszeresen megszervezett magyar €s horvat nyelvii babszinhdzak megszervezésével.

Elérhet6 a telepiilésen capoeira, ping-pong, horvat néptanc és népzene, rocky a
gyermekeknek.

Minden év augusztusaban lelkes fiatalok megszervezik a Peruska Maria emlékhelynél a
Horvat Ifjusagi és Katolikus Tabort, melyre egyre fiatalabb gyermekek is jelentkeznek.
Minden évben az arra rdszorulok tdborozasi dijat az onkormanyzatok vallaljak.

Az iskolai gyermeknapon rendszeres meghivott vendégek a Kdszegi Renddérkapitanysag
munkatarsai, akik rendérségi bemutatdt tartanak KRESZ vetélkeddt bonyolitanak le.

Osszességében elmondhatd, hogy telepiilésiinkdn, lehetdségeinkhez mérten mindent
megtesziink a gyermekek hatranyos helyzetének visszaszoritasaért.



Osszegzés:

Horvatzsidany Kozség Onkorményzata altal elfogadott Helyi Esélyegyenléségi
Programban is az elsddleges célok kozott szerepel a gyermekek védelmével,
gyermekjoléti szolgaltatasok és gyermekek részére szervezett programok megvaldsitasa.
A gyermekek az alland6 népesség 18,70 %- at teszik ki.

Osszességében a telepiilésrél elmondhatd, hogy a 2023. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatdsdban maximalis mértékben eleget tett, a tovabbiakban
is célként meghatarozza, hogy mind erkdlcsileg, mind anyagilag segiti azon csaladokat,
akik erre raszorulnak.

Horvatzsidany, 2024. aprilis 08.

Fucinné Dorner Aniko
jegyzd



KISZSIDANY Kozség Onkormanyzat

2023. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak atfogo, kiegészité értékelése

(a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo

149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet 10. melléklete alapjan)

1. A telepiilés demogrdfiai mutatoi, kiilonos tekintettel a 0 — 18 éves korosztaly adataira:

Kiszsidany kozség allando lakosainak szama 2023. december 31-én: 107 6.

e A 0-18 éves koru gyermekek szdma: 16 f6, de valdsiagban a telepiilésen
¢letvitelszertien is itt €16 gyermekek szama ennél alacsonyabb.

e 2023-ben 0 gyermek sziiletett a telepiilésen.

e Korcsoportos megoszlas szerint:

KORCSOPOROS BONTAS GYERMEKEK SZAMA
(EV)

0-3 2

4-6 2

7-14 7

15-18 5

Osszesen: 16

2. Az onkormanyzat dltal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama, kérelmezokre
vonatkozo dltalanosithato adatok, elutasitasok szdma, fobb okai,
onkormdnyzatot terhelo kiadds nagysdga,

egyéb a Gyv.t-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatisokra
vonatkozo adatok,

gyermekétkeztetés megoldasanak mdodjai, kedvezményben részsiilokre
vonatkozo statisztikai adatok.

e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény az elmult évben, kérelem hianya miatt nem
keriilt megallapitasra.

e Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasra nem érkezett igeny.

e Hatranyos helyzetli, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermek a telepiilésen
januar honapban nem volt.

o A telepiilésen életvitelszeriien €16 gyermekek az aldbbi tamogatasban részestiltek:

Iskolakezdési tamogatas: altalanos iskolas gyermekek esetében 20.000 Ft/f6
tdmogatas biztositasa 1 gyerek részére

Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkormanyzati Osztondijrendszer keretén
beliil 2 f6 részesiilt 10 honapon keresztiil 5.000,- Ft/ho dnkormanyzati 0sztondij
tdmogatasban.



e Az alapfoku nevelési és oktatasi intézményt 1-4. osztalyig a kozségben €16 csalddok
gyermekei Horvatzsidany telepiilésen beliil igénybe vehetik, ahol a gyermekek
napkozbeni étkeztetése, napkozis feliigyelete is biztositott. A Bersek Jozsef Altaldnos
Iskola Horvatzsidanyi Tagiskoldjaba Kiszsidany telepiilésr6l 2 gyermek jart. (2023.
janudr 1-jén).

e Kozségiinkben 616 gyermekek az 6vodai ellatast a Készeg Mesevaros Ovoda és
Bolcsdéde Horvatzsidanyi Tagdévodéajaban vehetik igénybe, ahova 2 f6 dvodas jart
(2023. januar 1-jén).

2.1 A Gyermekétkeztetés megoldasanak modjai, kedvezményben részsiilokre vonatkozo
statisztikai adatok.

A gyermekek étkeztetése Horvatzsidanyban egyrészt az Ovodaban torténik, masrészt
az altalanos iskoldba jaré gyermekek a helyi fézdkonyhahoz tartoz6 ebédloben
étkezhetnek. A fézOkonyhat szerzddés alapjan vallalkozds miikddteti. A helyi
fézokonyha latja el az 6vodai nevelésben részesiilo és az altalanos iskoldban tanuld
gyermekek élelmezését.

Az Onkormanyzat a Gyvt. 21/A.§-a szerint koteles biztositani a gyermekek és a tanulok
szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitdsi napokon az évodéban és a
nem bentlakasos nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg féétkezést, valamint tizorai és
uzsonna formajaban két kisétkezést.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen Kkell
biztositani

a) a bolcsédében, mini bolcsédében nyujtott bolcsddei ellatadsban vagy 6vodai nevelésben
részesiil gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban ¢él, amelyben hadrom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositdsi ¢és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;
b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatadsban részt vevo tanuld szdmara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;



c¢) azon a) ¢és b) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast nyujto, az
Szt. hatalya ala tartozé fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szdmara,
ha

da) nevelésbe vettek, vagy
db) utdgondozoi ellatasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-0s normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevo tanuld szamaéra,
ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo
tanuld szamdéra, ha olyan csaladban €¢I, amelyben hiarom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuld6 nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti €letkort, tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.

Etkezési kedvezményben részesiilok szima a Bersek Jozsef Altalanos Iskola
Horvatzsidanyi Tagiskolajaban: 2 gyermek 50%-os kedvezménnyel.
Ez az adat az ovodara vonatkozoan: 2 gyermek 100%-os kedvezménnyel.

A sziinidei gyermekétkeztetés a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol
sz0lo 1997. évi XXXI. torvény 21/C.§-a alapjan a hatranyos helyzetii ¢s halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé gyermekek részére
alanyi jogon biztositott. 2023. évben sziinidei étkeztetésben részesiild 3-18 éves
gyermekek nem voltak.

3. Az onkormadnyzat dltal biztositott személyes gondoskoddst nyujto ellatasok bemutatdasa:

- gyermekjoléti szolgdltatas biztositasanak mddja, miikodésének tapasztalata
(alapellatasban részesiilok szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai,
valsdaghelyzetben levd varandos anydk gondozdsa, csaladjabol kiemelt gyermek
sziileinek gondozdsa, jelzorendszer tagjaival valo egyiittmiikodés tapasztalatai),

- gyermekek napkozbeni ellatasanak, gyermekek dtmeneti gondozdsdnak
biztositasa, ezen ellatdsok igénybevétele, és az ezzel dsszefiiggo tapasztalatok.




6. A feliigyeleti szervek dltal gyamhatosagi, gyvermekvédelmi teriileten végzett szakmai
ellenorzések tapasztalatainak, megdllapitasainak bemutatasa:

7. Jovdre vonatkozo javaslatok, célok meghatdrozdsa a Gyvt. eldirdsai alapjdan:
(milyen ellatasokra és intézményekre lenne sziikség a problémak hatékonyabb kezelése
érdekében, gyermekvédelmi prevencios elképzelések).

A gyermekvédelmi ellatasok jelen formaban alkalmasak a felmeriild problémdk, a preventiv
jellegli feladatok megoldasara. Stilyosabb helyzetek kezelésére a szakmai hattér biztositott.

A gyermekjoléti szolgalat alapveté prevencios feladata, hogy a gyermekek
veszélyeztetettségének iddben torténd felismerése érdekében hatékony észleld- és
jelzérendszert mikodtessen. A jelenlegi  adottsdigok ¢és mutatoszamok alapjan
problémamentesnek mindsitheté Kiszsidany kozségben a gyermekvédelmi munkateriilet.

8. A biinmegelozési program fobb pontjainak bemutatdsa:
(amennyiben a telepiilésen késziilt ilyen program), valamint a gyermekkoru és a fiatalkoru
biinelkévetok szamanak az altaluk elkévetett biincselekmények szamanak, a biinelkovetés
okainak bemutatadsa.)

Kiszsidany kozség konkrét Bilinmegel6zési Programmal nem rendelkezik, de az
onkormanyzat 2017 évben egylittmiikodési megallapodast kotott a Csepreg Kozbiztonsagaért
Polgardr és Bajtarsi Egyesiilettel. Az egylittmiikodés céljaként a felek a blinmegeldzési,
baleset-megeldzési, vagyonvédelmi, kabitoszer-megeldzési, gyermek- és ifjusdgvédelmi,
kornyezetvédelmi, katasztrofa-elharitdsi feladatok ellatasaban vald egyiittes kdzremiikodést
jeloltek meg. Tovabbi célkitiizésként fogalmazodott meg a telepiilés kdzbiztonsaga, kozrendje
¢s kozlekedése biztonsdganak emelése, a lakossag biztonsagérzetének novelése.

9. A telepiilési onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmiikodés keretében milyen
feladatok, szolgaltatasok ellatasaban vesznek részt civil szervezetek:
(alapellatas, szakellatas, szabadidos programok, drog-prevencio stb.)

- Kiszsidany K6zség Onkormanyzata

- Kiszsidany Német Nemzetiségi Onkorméanyzat
- Romai Katolikus Egyhdzkozség

- Evangélikus Egyhazkozség

- Szocialis Gondozési Kozpont

Civil szervezet:
- Tiszta Forrasért Egyesiilet

Az Onkormanyzatok, egyhazkdzség, civil szervezet €s a falu egész kozossége partneri
egyiittmiikodést alakitottak ki egymassal. Igy kivanjuk bevonni a helyi lakossagot a



programokba a kozdsségi tervezés elvét kovetve, aktiv részvételiikkel tamogatjuk egymas
rendezvényeinek lebonyolitasat.

A helyi német nemzetiségi onkormanyzat programjai elérhetdk, barki szamara nyilvanosak,
annak ellenére, hogy ezek kifejezetten a német ajkii lakosokat célozzdk. Kiszsidany
kozségben a telepiilési Onkormanyzat egylittmiikodve a német nemzetiségi dnkormanyzattal,
valamint a helyi konyvtarral k6zosen szervez szabadidds, kulturalis és egyéb programokat,
melynek egyik kiemelt célcsoportja a gyermekek.

Nincs kialakult kozosség a gyermekek korében a faluban, ezért fontos szdmunkra a
gyermekek, minél nagyobb szamu programba val6 bevonasa.

Minden évben megrendezésre keriil a falunap, melynek keretében ingyenes programokkal
varjak a gyermekeket, hogy anyagi helyzettdl fiiggetleniil részt vehessenek a programokban
(ingyenes lufihajtogatas, arcfestés, kézmiives foglalkozas).

A telepiilésen kiemelkedd programlehetdség a februdri diszndo6lés €s beborotvalas, majalis, az
emlitett falunap, forrasramoléds piinkdsdkor. Minden programban igyekszik a telepiilés a
gyermekeknek is add programokat szervezni (zenés ora, gyermek rocky bemutat6 stb.).

Ilyenkor ingyenes étellel, itallal, gyermekmiisorral késziil a telepiilési és nemzetiségi
onkormanyzat.

A szomszédos telepiilés (Horvatzsidany) nemzetiségi Ovoddjaban kiilonds figyelmet
forditanak az irodalmi kultira atdrokitésére. Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany
német nyelvii konyvek vasarlasdval tamogatja az Ovodai nevelést ezzel is erdsitve a
kisgyermekek szamara német nemzetiségii identitasukat.

Elérhet6 a szomszédos telepiiléseken capoera, ping-pong, horvat néptanc és népzene, rocky a
gyermekeknek.

A minden évben megrendezett kdszegi olvasotaborban, minden évben részt vesz néhany
gyermek a telepiilésrdl, melynek anyagai fedezetét a német nemzetiségi Onkormanyzat
vallalja.

Minden év augusztusaban lelkes fiatalok megszervezik a Peruska Maria emlékhelynél a
Horvat Ifjusagi és Katolikus Téabort, melyre egyre fiatalabb gyermekek is jelentkeznek.
Minden évben az arra raszorulok tdborozasi dijat az onkormanyzatok vallaljak.

Az iskolai gyermeknapon rendszeres meghivott vendégek a Kdszegi Renddrkapitdnysag
munkatarsai, akik rendérségi bemutatot tartanak, KRESZ vetélked6t bonyolitanak le.

Osszességében elmondhatd, hogy telepiilésiinkdn, lehetéségeinkhez mérten mindent
megtesziink a gyermekek héatranyos helyzetének visszaszoritasaért.



Osszegzés:

Kiszsidiny K6zség Onkorményzata éltal elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programban is az
elsddleges célok kozott szerepel a gyermekek védelme, gyermekjoléti szolgaltatdsok és
gyermekek részére szervezett programok megvalositdsa. A gyermekek az allandd népesség
atlag 15 %-at teszik ki. Feladatként hatdrozza meg a koncepcido a Kozdsségfejlesztd és
kozosségkialakitd programok megszervezését, mely elmondhatd, hogy minden évben, egyre
inkabb megvalosulni latszik.

Osszességében a telepiilésrdl elmondhatod, hogy a 2023. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi

feladatainak ellatdsaban maximalis mértékben eleget tett, a tovabbiakban is célként
meghatarozza, hogy mind erkoélcsileg, mind anyagilag segiti azon csaladokat, akik erre
raszorulnak.

Horvétzsidany, 2024. éprilis 08.

Fucinné Dorner Aniko

jegyz6



Peresznye Kozség Onkormanyzat

2023. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak atfogo, kiegészité értékelése

(a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo

149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet 10. melléklete alapjan)

A telepiilés demogrdfiai mutatoi, kiilonos tekintettel a 0 — 18 éves korosztdaly adataira:

Peresznye kozség allando lakosainak szama 2023. december 31-¢én: 513 6.

A 0-18 éves kort gyermekek szama: 99 f6, de valésdgban a telepiilésen
¢letvitelszeriien is itt €16 gyermekek szdma ennél alacsonyabb.

2023-ben 4 gyermek sziiletett a telepiilésen.

Korcsoportos megoszlas szerint:

KORCSOPOROS BONTAS GYERMEKEK SZAMA
(EV)

0-3 19

4-6 14

7-14 47

15-18 19

Osszesen: 99

Az onkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok biztositasa:

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama, kérelmezokre
vonatkozo dltalanosithato adatok, elutasitasok szama, fobb okai,
onkormdnyzatot terhelo kiadds nagysdga,

egyéb a Gyv.t-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatisokra
vonatkozo adatok,

gyermekétkeztetés megoldasanak mddjai, kedvezményben részsiilokre
vonatkozo statisztikai adatok.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben az elmult év januar honapban 5
gvermek, december honapban 5 gyermek részesiilt. Sajat jogan benyujtott kérelem —
mint nagykord — nem érkezett. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilo csalddok széma 1.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagi kérelem nem keriilt
elutasitasra az elmult évben.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.
(tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a alapjan:

»A gyamhatosdg annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel



alaposszegli pénzbeli tdmogatast folyosit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnétt az a)
¢s b) pont szerinti idépontban a gyamhatosag hatdrozata alapjan nem mindsiil a 67/A.
§-ban foglaltak szerint hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek.

(2) A gyamhatésag annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek a 67/A. § szerinti

hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete ¢és rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre val6 jogosultsdga a gyamhatdsag hatarozata alapjan

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel

emelt 6sszegli pénzbeli tamogatast folyosit.”

Az emelt 0sszegli tamogatas értékét 6.500,- Ft-ban, az alapOsszegli tAmogatas értékét

6.000,- Ft-ban hatarozza meg a jogszabaly. Telepiilésiinkdn augusztusban 5 {0,

novemberben 5 fO részesiilt 6.000,- Ft pénzbeli tamogatasban. Ez éves szinten

60.000,- Ft-ot jelentett.

Rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatasra nem érkezett igény.

Hatranyos helyzeti, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermek a telepiilésen

januarban és decemberben sem volt. Hatranyos helyzetli az a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilo vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a

gyermeket egyiitt neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy

a csaladba fogadd gyamrdl — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithato, hogy a

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai

végzettséggel rendelkezik,

b) a sziillé6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a

gyermeket neveld sziilok barmelyikérdl vagy a csalddba fogaddo gyamrol

megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt.

33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény igénylésének idOpontjat megel6z6 16 honapon beliil legaldbb 12 hénapig

allaskeresoként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha

megallapithat6, hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési

stratégidban szegregatumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos,
komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol
korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddésehez sziikséges feltételek.

A telepiilésen ¢€letvitelszertien €16 gyermekek az alabbi tdmogatasban részesiiltek:

- Iskolakezdési tamogatas: 6vodas gyermekek esetében 12.000 Ft/f6 tamogatés
biztositasa 2 gyerek részére; altalanos iskolas gyermekek esetében 20.000 Ft/f6
tdmogatas biztositdsa 7 gyerek részére

- Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondijrendszer keretén
beliil 2 f6 részesiilt 10 honapon keresztiil 5.000,- Ft/hdé dnkormanyzati 6sztondij
tamogatasban.

Az alapfoku nevelési és oktatasi intézményt 1-4. osztalyig a kozségben €16 csalddok

gyermekei Horvatzsidany telepiilésen beliil igénybe vehetik, ahol a gyermekek

napkozbeni étkeztetése, napkozis feliigyelete is biztositott. A Bersek Jozsef Altaldnos

Iskola Horvatzsidanyi Tagiskolajaba 33 gyermek jart (26 f0 horvatzsidanyi, 2

peresznyei, 2 kiszsidanyi, 2 6lmodi, 1 bozsoki gyermek —2023. december 1-jén).

Kozségiinkben él6 gyermekek az 6vodai ellatast a Készeg Mesevaros Ovoda és
Bolcséde Peresznyei Telephelyén vehetik igénybe, ahova 21 gyermek jart (14
peresznyei, 6 horvatzsidanyi és 1 készegi gyermek - 2023. december 1-jén).



o 2022. szeptemberetdl bolesddei ellatast is igénybe vehették a kornyeken élok. A
Kdszeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde Horvatzsidanyi Tiicsok Bolcsddéjében 12
kisgyermek jart, ebbdl 3 kisgyermek Peresznyérdl (2023. januar 1-jén.)

2.1 A Gyermekétkeztetés megolddsanak modjai, kedvezményben részsiilokre vonatkozo
statisztikai adatok.

A gyermekek étkeztetése Peresznyén az Ovodaban torténik, (melegitdkonyha), az
altalanos iskolaba jar6 gyermekek a horvatzsidanyi helyi f6zékonyhahoz tartozo
ebédldben étkezhetnek. A f6zOkonyhat szerzddés alapjan vallalkozas miikodteti. A
helyi f6zOkonyha latja el az 6vodai/bolcsddei nevelésben részesiilé és az altalanos
iskolaban tanul6 gyermekek élelmezését.

Az Onkormanyzat a Gyvt. 21/A.§-a szerint koteles biztositani a gyermekek és a tanulok
szamara az 6vodai €s bolcsddei nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi napokon az
6vodaban, bolcsdédében és a nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a déli meleg
féétkezést, valamint tizorai és uzsonna formajaban két kisétkezést.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen Kell
biztositani

a) a bolcsédében, mini bolcsédében nyujtott bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben
részesilo gyermek szdmara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban él, amelyben hadrom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban ¢l, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi ¢és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerli iskolai oktatadsban részt vevo tanuld szdmara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

c¢) azon a) ¢és b) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesild gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az
Szt. hatalya al4 tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;



d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanul6 szdmara,
ha

da) nevelésbe vették, vagy
db) utdgondozoi ellatasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-0s normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevo tanuld szamaéra,
ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo
tanuld szamdara, ha olyan csaladban €¢I, amelyben hiarom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuld6 nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti €letkort, tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.

Etkezési kedvezményben részesiilok szima a Bersek Jozsef Altalanos Iskola
Horvatzsidanyi Tagiskolajaban: 2 {6 50%-os kedvezményben részesiil.

Ez az adat a helyi 6vodéra vonatkozodan: 14 £6 100 %-os kedvezményben részesiilnek.
Horvatzsidanyi Tiicsok Bolcsdde vonatkozédsdban: 5 {6 részesil 100%-os
kedvezményben

A sziinidei gyermekétkeztetés a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol
sz616 1997. évi XXXI. torvény 21/C.§-a alapjan a hatranyos helyzetli ¢s halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek részére
alanyi jogon biztositott. 2023. évben sziinidei étkeztetésben részesiild 3-18 éves
gyermekek szama: tavaszi sziinetben: 0 6, nyari sziinetben: 0 6, dszi sziinetben: 0 {6,
téli szlinetben: 0 6.

e Az onkormdnyzat dltal biztositott személyes gondoskoddst nyujto ellatasok bemutatdsa:

- gyermekjoléti szolgdltatdas biztositasanak modja, miikodésének tapasztalata
(alapellatasban részesiilok szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai,
valsaghelyzetben levo varandos anyak gondozdsa, csaladjabol kiemelt gyermek
sziileinek gondozdsa, jelzorendszer tagjaival valo egyiittmiikiodés tapasztalatai),

- gyermekek napkozbeni ellatasanak, gyermekek dtmeneti gondozdasanak
biztositasa, ezen ellatdsok igénybevétele, és az ezzel osszefiiggd tapasztalatok.




o A feliigyeleti szervek daltal gyamhatosdagi, gyermekvédelmi teriileten vegzett szakmai
ellenorzések tapasztalatainak, megdllapitasainak bemutatasa:

o Jovore vonatkozo javaslatok, célok meghatdrozdsa a Gyvt. eldirdsai alapjdan:
(milyen ellatasokra és intézményekre lenne sziikség a problémak hatékonyabb kezelése
érdekében, gyermekvédelmi prevencios elképzelések).

A gyermekvédelmi ellatasok jelen forméaban alkalmasak a felmeriilé problémak, a preventiv
jellegti feladatok megoldasara. Stilyosabb helyzetek kezelésére a szakmai hattér biztositott.

A gyermekjoléti szolgéalat alapvetd prevencios feladata, hogy a gyermekek
veszélyeztetettségének iddben torténd felismerése érdekében hatékony észleld- és
jelzérendszert mikodtessen. A jelenlegi  adottsigok és mutatdoszamok alapjan
problémamentesnek mindsithetd Peresznye kozségben a gyermekvédelmi munkateriilet.

o A biinmegelozési program f6bb pontjainak bemutatdsa:
(amennyiben a telepiilésen keésziilt ilyen program), valamint a gyermekkoru és a fiatalkoru
biinelkévetok szamanak az altaluk elkovetett biincselekmények szamanak, a biinelkovetés
okainak bemutatadsa.)

Peresznye kozség konkrét Biinmegel6zési Programmal nem rendelkezik, de az 6nkormanyzat
2022. évben egyiittmikodési megallapodast kotott a Csepreg Kozbiztonsagaért Polgardr €s
Bajtarsi Egyesiilettel. Az egyiittmiikodés céljaként a felek a blinmegel6zési, baleset-
megelézési, vagyonvédelmi, kabitdszer-megelézési, gyermek- és  ifjusdgvédelmi,
kornyezetvédelmi, katasztrofa-elharitdsi feladatok ellatasaban vald egyiittes kdzremiikodést
jeloltek meg. Tovabbi célkitlizésként fogalmazodott meg a telepiilés kozbiztonsaga, kdzrendje
¢s kozlekedése biztonsdganak emelése, a lakossag biztonsagérzetének novelése.

o A telepiilesi onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmiikodes kereteben
milyen feladatok, szolgdltatasok ellatasaban vesznek reszt civil szervezetek:
(alapellatas, szakellatas, szabadidos programok, drog-prevencio stb.)

Civil szervezetek a telepiilésen:

- Peresznye Kozség Onkormanyzata

- Peresznyei Nemzetiségi Onkormanyzat

- Romai Katolikus Egyhazkozség

- Zviranjak Horvat Hagyomanyorzo €s Faluszépitd Egyesiilet

- Peresznyei Onkéntes Tiizolté Egyesiilet

- K8szeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde Peresznyei Telephelye
- IKSZT Peresznye

- Konyvtar Peresznye

A civil szervezetekkel partneri egyiittmiikodést alakit ki az Onkormanyzat. Altaluk
kivanjuk bevonni a helyi lakossagot a programokba a kozdsségi tervezés elvét kovetve,
aktiv részvételiinkkel tAmogatjuk egymas rendezvényeinek lebonyolitasat.



A helyi horvat nemzetiségi Onkorményzat programjai elérheték, barki szédmara
nyilvanosak, annak ellenére, hogy ezek kifejezetten a horvat ajku lakosokat célozzak.
Peresznye kozségben a telepiilési dnkormanyzat egyiittmiikddve a horvat nemzetiségi
onkormanyzattal, valamint a helyi civil szervezetekkel kozdsen szervez szabadidds,
kulturélis és egyéb programokat, melynek egyik kiemelt célcsoportja a gyermekek.

A faluban 6voda mikddik, iskolaba a gyerekek Horvatzsiddnyba illetve Zsirara,
Kdszegre jarnak. Minden intézményben kiilonds figyelmet forditanak az irodalmi kultira
atorokitésére is a rendszeresen megszervezett magyar €s horvat nyelvii babszinhdzak
megszervezeésével, melyek az 6vodaban és a konyvtarban keriilnek megrendezésre.

Az ,,Unatkozas helyett csindlj valami mast...” a Miivel6dési Haz szervezésében valosul
meg Horvatzsidanybdl indulva, amely 4 héten 4t minden csiitortokon iskolaskoru
gyermekeknek szervez egy napos kiranduldst. Az anyagi fedezetet a telepiilési ¢és
nemzetiségi O0nkormanyzatok vallaljak minden évben.

Ugyanezen problémat orvosolja az iskola ¢és a nemzetiségi Onkormanyzatok
egylttmikodésében szervezett Hon- ¢és népismereti, 1 hetes, napkozis tabor
megszervezeése a tagiskola és a peresznyei nemzetségi 6nkormanyzat szervezésében.

Minden évben megrendezésre keriil a falunap, melynek keretében ingyenes programokkal
varjak a gyermekeket, hogy anyagi helyzettél filiggetleniil részt vehessenek a
programokban (ingyenes ugralovar, lufihajtogatéds, arcfestés, kézmiives foglalkozas).
Ezek megvalositasaban az 6voda €s a horvatzsidanyi tagiskola dolgozéi is 6rommel részt
vallalnak.

Elérheté Horvatzsidanyban capoera, horvat néptanc €s népzene, rocky a gyermekeknek.

Minden év augusztusaban lelkes fiatalok megszervezik a Péruska Maria emlékhelynél a
Horvat Ifjusagi és Katolikus Tabort, melyre egyre fiatalabb gyermekek is jelentkeznek.
Minden évben az arra rdszorulok tdborozasi dijat az onkormanyzatok vallaljak.

Az iskolai gyermeknapon rendszeres meghivott vendégek a Kdszegi Renddérkapitanysag
munkatarsai, akik rendérségi bemutatdt tartanak KRESZ vetélkeddt bonyolitanak le.

Osszességében elmondhatd, hogy telepiilésiinkdn, lehetdségeinkhez mérten mindent
megtesziink a gyermekek hatranyos helyzetének visszaszoritasaért.

Osszegzés:

Peresznye Kozség Onkormdanyzata altal elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programban is
az elsédleges célok kozott szerepel a gyermekek védelmével, gyermekjoléti szolgaltatasok
¢és gyermekek részére szervezett programok megvaldsitisa. A gyermekek az allando
népesség atlag 19 %-at teszik ki. A civil szervezettekkel, 6vodaval, iskolaval vald
egylttmikodésnek koszonhetéen jelentdsen javult a helyzet, hiszen egyre inkabb
biztositott a gyermekek napkdzbeni ellatasat tamogatd program.



Osszességében a telepiilésrél elmondhatd, hogy a 2023. évi gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatainak ellatdsdban maximalis mértékben eleget tett, a tovabbiakban
is célként meghatarozza, hogy mind erkdlcsileg, mind anyagilag segiti azon csaladokat,
akik erre raszorulnak.

Horvéatzsidany, 2024. éprilis 08.

Fucinné Dorner Aniko
jegyz6



OLMOD Kozség Onkormanyzat
2023. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak atfogo, kiegészité értékelése
(a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szolo

149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet 10. melléklete alapjan)

o A telepiilés demogrdfiai mutatoi, kiilonos tekintettel a 0 — 18 éves korosztdly adataira:

Olmod kozség allandé lakosainak szama 2023. december 31-én: 116 f6.

e A 0-18 éves koru gyermekek szama: 22 f6, de valosagban a telepiilésen
¢letvitelszertien is itt €16 gyermekek szama ennél alacsonyabb.

e 2023-ben nem sziiletett gyermek a telepiilésen.

e Korcsoportos megoszlas szerint:

KORCSOPOROS BONTAS GYERMEKEK SZAMA
(EV)

0-3 0

4-6 1

7-14 16

15-18 5

Osszesen: 22

o Az onkormdnyzat dltal nyujtott pénzbeli, természetbeni elldtdsok biztositdsa:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama, kérelmezokre
vonatkozo dltalanosithato adatok, elutasitisok szama, fobb okai,
onkormdnyzatot terheld kiadds nagysdga,

- egyéb a Gyv.t-ben nem szabdlyozott pénzbeli vagy természetbeni juttatisokra
vonatkozo adatok,

- gyermekétkeztetées megoldasanak modjai, kedvezményben részsiilokre
vonatkozo statisztikai adatok.

e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben az elmult év janudr honapban 4
gvermek, december honapban szintén 4 gyermek részesiilt. Sajat jogan benyujtott

kérelem — mint nagykora — nem érkezett. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé csalddok szama 1, ahol egyediilallé sziiloként neveli
gyermekeit.

e Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagi kérelem nem keriilt
elutasitasra az elmult évben.

e A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tv.
(tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a alapjan:
»A gyamhatosdg annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga



a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel

alaposszegli pénzbeli tdmogatast folyosit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnétt az a)

¢s b) pont szerinti idépontban a gyamhatosag hatdrozata alapjan nem mindsiil a 67/A.

§-ban foglaltak szerint hatrdnyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek.

(2) A gyamhatésag annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek a 67/A. § szerinti

hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete ¢és rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményre val6 jogosultsdga a gyamhatdsag hatarozata alapjan

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel

emelt Osszegli pénzbeli tamogatast folyosit.”

Az emelt 0sszegli tamogatas értékét 6.500,- Ft-ban, az alapdsszegli tAmogatas értékét

6.000,- Ft-ban hatdrozza meg a jogszabaly. Telepiilésiinkdn augusztusban 4 {6

részesiilt 6.500 Ft, novemberben 4 {6 6.500,- Ft pénzbeli tdmogatisban. Ez éves

szinten 52.000,- Ft-ot jelentett.

Rendkiviili gyermekvédelmi tdAmogatasra nem érkezett igény.

Héatranyos helyzetli, vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermek a telepiilésen

januar honapban 4 0, decemberben 4 f6. Hatranyos helyzetli az a rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a

gyermeket egyiitt neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy

a csaladba fogadd gyamrdl — onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithato, hogy a

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai

végzettséggel rendelkezik,

b) a sziildé vagy a csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a

gyermeket neveld sziilok barmelyikérdl vagy a csalddba fogaddo gyamrol

megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt.

33. §-a szerinti aktiv koruak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezmény igénylésének idopontjat megel6zd 16 hoénapon beliil legalabb 12 honapig

allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha

megallapithatd, hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési

stratégidban szegregdtumnak nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos,
komfort nélkiili vagy szlikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol
korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.

A telepiilésen életvitelszeriien €16 gyermekek az alabbi timogatasban részesiiltek:

- Iskolakezdési tamogatas: 6vodas gyermekek esetében /5.000 Ft/fo tdmogatés
biztositasa I gyerek részére; altalanos iskolds gyermekek esetében 20.000 Ft/fo
tamogatas biztositasa 5 gyerek részére

- Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer keretén
beliil 2 fo részesiilt 10 honapon keresztiil 5.000,- Ft/hé dnkormanyzati 6sztondij
tamogatasban.

Az alapfoku nevelési és oktatasi intézményt 1-4. osztalyig a kdzségben €16 csaladok

gyermekei Horvatzsidany telepiilésen beliil igénybe vehetik, ahol a gyermekek

napkdzbeni étkeztetése, napkozis feliigyelete is biztositott. A Bersek Jozsef Altalanos

Iskola Horvatzsidanyi Tagiskoldjaba Olmod telepiilésrol 2 gyermek jart. (2023. januar

1-jén).



o Kozségiinkben é16 gyermekek az ovodai ellatist a Koszeg Mesevaros Ovoda és
Bolcséde Horvatzsidanyi és Peresznyei Tagdvodéjaban vehetik igénybe, ahova 1 6
ovodas jart (2023. januar 1-jén).

2.1 A Gyermekétkeztetés megoldasanak modjai, kedvezményben részsiilokre vonatkozo
statisztikai adatok.

A gyermekek étkeztetése Horvatzsidanyban egyrészt az Ovodaban torténik, masrészt
az altalanos iskoldba jaré gyermekek a helyi fézdkonyhahoz tartoz6 ebédloben
¢tkezhetnek. A féz6konyhat szerzddés alapjan vallalkozas mikodteti. A helyi
fézokonyha latja el az 6vodai nevelésben részesiild ¢és az éltaldnos iskoldban tanulo
gyermekek élelmezését.

Az Onkorméanyzat a Gyvt. 21/A.§-a szerint koteles biztositani a gyermekek és a tanuldk
szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitdsi napokon az évodéban és a
nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a déli meleg f6étkezést, valamint tizorai €s
uzsonna forméjaban két kisétkezést.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdése szerint az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell
biztositani

a) a bolcsédében, mini bolcsédében nyujtott bolcsddei ellatadsban vagy 6vodai nevelésben
részesild gyermek szdmara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

ac) olyan csaladban ¢él, amelyben hadrom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csalddban ¢l, amelyben a sziil nyilatkozata alapjan az egy fére jutdo havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositdsi ¢és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vették;

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

bb) nevelésbe vették;

¢) azon a) ¢és b) pont szerinti életkort, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatast nyujto, az
Szt. hatalya ala tartozé fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;



d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szdmara,
ha

da) nevelésbe vették, vagy
db) utdgondozoi ellatasban részesiil.

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-0s normativ
kedvezményével kell biztositani

a) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevé tanuld szamaéra,
ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

b) az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo
tanulé szdmdra, ha olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,
feltéve, hogy az (1) bekezdés b) pont ba) alpontja alapjan a tanuldé nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben;

c) az (1) bekezdés a), b) és d) pontja szerinti €letkort, tartdsan beteg vagy fogyatékos
gyermek szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes
intézményi gyermekétkeztetésben.

Etkezési kedvezményben részesiilok szama a Bersek Jozsef Altalanos Iskola
Horvéatzsidanyi Tagiskoldjaban: 1 gyermek 100%-os kedvezménnyel 1 gyermek 50%-
os kedvezménnyel.

Ez az adat az 6vodara vonatkozdan: 1 gyermek 100%-os kedvezménnyel.

A sziinidei gyermekétkeztetés a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997. évi XXXI. torvény 21/C.§-a alapjan a hatranyos helyzetii ¢s halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé gyermekek részére
alanyi jogon biztositott. 2023. évben sziinidei étkeztetésben részesiild 3-18 éves
gyermekek volt 3 f6.

e Az onkormdnyzat dltal biztositott személyes gondoskoddst nyujto ellatasok bemutatdsa:

- gyermekjoléti szolgdltatdas biztositasanak modja, miikodésének tapasztalata
(alapellatasban részesiilok szama, gyermekek veszélyeztetettségének okai,
valsaghelyzetben levo varandos anyak gondozdsa, csaladjabol kiemelt gyermek
sziileinek gondozdsa, jelzorendszer tagjaival valo egyiittmiikiodés tapasztalatai),

- gyermekek napkozbeni ellatasanak, gyermekek dtmeneti gondozdasanak
biztositasa, ezen ellatdsok igénybevétele, és az ezzel osszefiiggd tapasztalatok.




o A feliigyeleti szervek dltal gyamhatosdgi, gyermekvédelmi_teriileten végzett szakmai
ellenorzések tapasztalatainak, megdllapitasainak bemutatdasa:
o Jovore vonatkozo javaslatok, célok meghatarozdasa a Gyvt. eldirdsai alapjdan:
(milyen ellatasokra és intézményekre lenne sziikség a problémak hatékonyabb kezelése
érdekében, gyermekvédelmi prevencios elképzelések).

A gyermekvédelmi ellatasok jelen forméaban alkalmasak a felmeriilé problémak, a preventiv
jellegli feladatok megoldasara. Stilyosabb helyzetek kezelésére a szakmai hattér biztositott.

A gyermekjoléti szolgéalat alapvetd prevencios feladata, hogy a gyermekek
veszélyeztetettségének iddben torténd felismerése érdekében hatékony észleld- és
jelzérendszert —mikodtessen. A jelenlegi adottsigok és mutatoszamok alapjan
problémamentesnek mindsithetd Olmod kozségben a gyermekvédelmi munkateriilet.

o A biinmegelozési program f6bb pontjainak bemutatdsa:
(amennyiben a telepiilésen keésziilt ilyen program), valamint a gyermekkoru és a fiatalkoru
biinelkévetok szamanak az altaluk elkovetett biincselekmények szamanak, a biinelkovetés
okainak bemutatasa.

Olmod kozség konkrét Biinmegelézési Programmal nem rendelkezik, de az énkormanyzat
2017 évben egylittmiikodési megallapodast kotott a Csepreg Kozbiztonsagaért Polgardr és
Bajtarsi Egyesiilettel. Az egyiittmiikodés céljaként a felek a blinmegel6zési, baleset-
megeldzési, vagyonvédelmi, kabitoszer-megeldzési, gyermek- és  ifjusadgvédelmi,
kornyezetvédelmi, katasztrofa-elharitasi feladatok ellatdsaban vald egyiittes kozremiikodést
jeloltek meg. Tovabbi célkitiizésként fogalmazodott meg a telepiilés kdzbiztonsaga, kozrendje
¢s kozlekedése biztonsdganak emelése, a lakossag biztonsagérzetének novelése.

o A telepiilesi onkormanyzat és a civil szervezetek kozotti egyiittmiikodés keretében milyen
feladatok, szolgaltatasok ellatasaban vesznek részt civil szervezetek:
(alapellatas, szakellatas, szabadidos programok, drog-prevencio stb.)

- Olmod K6zség Onkormanyzata

- Olmodi Horvat Nemzetiségi Onkorményzat
- Romai Katolikus Egyhdzkozség

- Szocialis Gondozasi Kézpont

- Konyvtar

Civil szervezetek nincsenek a telepiilésen, de az dnkorményzatok, egyhdzkozség és a falu
egész kozossége partneri egyiittmiikodést alakitottak ki egymassal. Igy kivanjuk bevonni a
helyi lakossagot a programokba a kozosségi tervezés elvét kovetve, aktiv részvételiikkel
tamogatjuk egymas rendezvényeinek lebonyolitasat.

A helyi horvat nemzetiségi onkormanyzat programjai elérhetdk, barki szamara nyilvanosak,
annak ellenére, hogy ezek kifejezetten a horvat ajku lakosokat célozzak.

Olmod kozségben a telepiilési onkormanyzat egyiittmiikodve a horvat nemzetiségi
onkormdanyzattal, valamint a helyi konyvtarral kozosen szervez szabadidds, kulturalis és
egyéb programokat, melynek egyik kiemelt célcsoportja a gyermekek.



Nincs kialakult kozosség a gyermekek korében a faluban, ezért fontos szdmunkra a
gyermekek, minél nagyobb szdmu programba val6 bevonasa. Gyermekeink a horvatzsidanyi,
a peresznyei 6vodaba, és a horvatzsidanyi tagiskoldba jarnak. Igy ezen telepiilések kulturalis
gyermek-¢életében aktivan részt vallalunk.

Az 6lmodi konyvtar ad otthont a nyari délel6ttos kézmiives foglalkozasoknak, hiszen a sziilok
egyik nagy problémaja a gyermekeik sziinidei elhelyezése.

Ugyanezen problémat orvosolja az iskola és Onkormanyzat egyiittmiikodésében szervezett
Hon- és népismereti, 1 hetes, napkozis tabor megszervezése a Bersek Jozsef Altalanos iskola
Horvéatzsidanyi tagiskolajaban, melyen szép szdmmal részt vesznek az altalanos iskolas kort
6lmodi gyermekek is.

b

Az ,Unatkozas helyett csindlj valami mast...” a horvatzsidanyi Miuvelddési Haz
szervezésében valosul meg, amely 4 héten at minden csiitortokon iskolaskort gyermekeknek
szervez egy napos kirandulast. Az anyagi fedezetet a telepiilési és nemzetiségi

onkormanyzatok k6zosen vallaljak minden évben.

Minden évben megrendezésre keriil a falunap, melynek keretében ingyenes programokkal
varjak a gyermekeket, hogy anyagi helyzettdl fiiggetleniil részt vehessenek a programokban
(ingyenes lufihajtogatas, arcfestés, kézmiives foglalkozés). Ezek megvalositasdban a konyvtar
vezetdje is orommel részt vallal.

A telepiilésen kiemelkedd programlehetdség a februdri ,,De-de Babe™ falufarsang, valamint a
novemberi Szent Marton napi felvonulas, mely mindketté a gyermekeket célozza meg.
Ilyenkor ingyenes étellel, itallal, gyermekmisorral késziil a telepiilési és nemzetiségi
onkormanyzat.

Minden intézményben kiilonds figyelmet forditanak az irodalmi kultura atorokitésére is a
rendszeresen megszervezett magyar €s horvat nyelvii babszinhazak megszervezésével.

Elérhet6 a szomszédos telepiiléseken capoera, ping-pong, horvat néptanc és népzene, rocky a
gyermekeknek.

Minden év augusztusaban lelkes fiatalok megszervezik a Peruska Maria emlékhelynél a
Horvat Ifjusagi és Katolikus Téabort, melyre egyre fiatalabb gyermekek is jelentkeznek.
Minden évben az arra raszorulok tdborozasi dijat az onkormanyzatok vallaljak.

Az iskolai gyermeknapon rendszeres meghivott vendégek a Kdszegi Renddrkapitdnysag
munkatarsai, akik rendérségi bemutatot tartanak, KRESZ vetélked6t bonyolitanak le.

Osszességében elmondhatd, hogy telepiilésiinkdn, lehetéségeinkhez mérten mindent
megtesziink a gyermekek hatranyos helyzetének visszaszoritasaért.

Osszegzés:

Olmod Koézség Onkorményzata altal elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Programban is az
els6dleges célok kozott szerepel a gyermekek védelme, gyermekjoléti szolgéltatasok ¢és



gyermekek részére szervezett programok megvalositdsa. A gyermekek az allandd népesség
atlag 19 %-at teszik ki. Feladatként hatdrozza meg a koncepcido a Kozdsségfejlesztd ¢€s
kozosségkialakitd programok megszervezését, mely elmondhatd, hogy minden évben, egyre
inkabb megvalosulni latszik. Célként megfogalmazodott a kisgyermekes csaladok korében
klub létrehozasa, melynek keretében gyermekfeliigyelet miitkddne. Sziikség esetén mindig
lenne olyan csalad, ahol tudnak a masik csalad gyermekére vigyazni.

Osszességében a telepiilésrdl elmondhatod, hogy a 2023. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi

feladatainak elldtdsdban maximalis mértékben eleget tett, a tovabbiakban is célként
meghatdrozza, hogy mind erkdlcsileg, mind anyagilag segiti azon csaladokat, akik erre
raszorulnak.

Horvatzsidany, 2024. aprilis 08.

Fucinné Dorner Aniko

jegyz6



5. napirend

ELOTERJESZTES
Olmod Kozség
Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2024. majus ........... -i nyilt iilésére

Targy: Olmod Kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak modositasa
Eléterjeszto: Fucinné Dorner Aniko jegyz6

Készitette: Horvathné Erdédi Annamaria igazgatasi ligyintézo
Targyalta: -

Tanacskozasi joggal meghivott: -

Koltségvetési, pénziigyi-gazdalkodasi szempontbdl ellendrizte: -
Torvényességi szempontbdl ellendrizte: Fucinné Dorner Aniko jegyzo

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény
(a tovabbiakban Ebktv.) 2021. julius 1-jén hatalyba 1ép6 64/B. § (1) bekezdése szerint a
Kormany felhatalmazast kap, hogy rendeletben hatdrozza meg a Helyi EsélyegyenlOségi
Program (HEP) elkészitésének szempontjait és eljarasat, a HEP feliilvizsgalatanak modjat, és
az elkészitésében részt vevokkel szembeni kovetelményekre vonatkozo részletes szabalyokat.
Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése pedig eldirja, hogy a HEP-et a torvény és a felhatalmazéasa
alapjan kiadott kormanyrendeletben meghatarozott szempontok és eljarasrend, valamint
azok figyelembevételével a tarsadalmi felzarkozasért felelés miniszter altal, az altala
vezetett minisztérium honlapjan kozzétett modszertani utmutaté alapjan Kell elkésziteni.
A moddszertani Utmutatd bemutatja a HEP szabalyozasi és stratégiai kereteit, meghatiarozza
a HEP helyzetelemzésének tartalmi elemeit (és azokhoz segitségiil példakat is felsorol),
valamint az intézkedési terv sablonjat, illetve a HEP-pel kapcsolatos egyeztetési és
osszehangolasi kotelezettségeket. Tovabba tajékoztatast ad az Orszagos Esélyegyenloségi
Mentorhalézat tevékenységérol.

A modszertani utmutatd alkalmazasat eldird jogszabalyi rendelkezések 2021. judlius 1-tol
hatalyosak. Alkalmazni az ezen id6ponttdl esedékes HEP attekintés és feliilvizsgalat, illetve 1)
HEP elkészitésekor sziikséges.

Az Ebktv. 31. §-a rendelkezik arrél, hogy

- Magyarorszag telepiilési (kozség, varos és fovarosi keriiletek) onkormanyzatainak
otévente, 0t évre sz616 HEP-t kell elfogadniuk, amelyet kétévente feliilvizsgalnak.

- A telepiilési Onkormanyzat az allamhaztartds alrendszereibdl, az europai unids
forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodés alapjan finanszirozott egyéb
programokbdl szarmaz6, egyedi dontés alapjan nyujtott, palydzati Gton odaitélt
tamogatasban csak akkor részesiilhet, ha hatalyos HEP-el rendelkezik.

Fentiekre valo tekintettel a 2018-ban elfogadott HEP-ek 2023-ig érvényesek, az uj
Programok 2023-2028. idotartamra keletkeznek.
Kérem a melléklet Programot jovahagyni sziveskedjenek!

Horvéatzsidany, 2024. majus 9.

Horvathné Erd6di  Annamaria
igazgatasi ligyintézd
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Olmod Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
..../2024. (V........ ) szamu Képvisel6-testiileti hatarozata

Olmod Kozség Onkormanyzata Képvisel§-testiilete az Olmod Kozség Onkormanyzata 2023-
2028. évre vonatkozo Helyi Esélyegyenldségi Programjat jovahagyja.

Felel6s: Hergovich Vince polgarmester
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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrdl szo6ld 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium , Mddszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Olmod kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vaéllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

Olmod (horvatul Plajgor, németiil Bleigraben/Pleigram) kozség Vas megyében, a KOszegi jaras
tertiletén helyezkedik el.

Koszeghegyalja északi részén, Koszegtol 4 km-re északkeletre az osztrak hatar mellett fekszik. A
szomszédos varossal azonban koziti kapcsolata nincsen, csak Horvatzsidanynal nyugatra letérve
egy mellékuton érhetd el. Szoros kapcsolatot dpol az északrdl szomszédos Borsmonostorral,
amivel kdzosen a kozuti kapcsolat helyreallitasat tervezik.

Korabban németiil Bleigrabennek hivtak,
melyet O6lomszinli talajarol kapott. A
,bleigraben” sz6 szerinti forditésa:
6lomszinii arok. Az Olmod név a német
név alapjan keletkezett szandékosan
magyarositassal. A kozség teriilete Osi
vaslel6hely. A vas kitermeléssel egyiitt
valoésziniileg 6lom is keriilt a felszinre,
mely talajat Olomsziniire festette. Ez
alapjan keletkezett a falu neve is. A
telepiilés elsé irasos emlitése 1234-ben

Pilgrium néven torténik. A
borsmonostori apatsag birtoka volt. Egy
— 1397-b6l  szarmaz6d oklevél Bajka

alakban emliti, mely amagyar Vajk személynévc’Sl vald. Az 1532. évi torok hadjaratban
elpusztitott telepiilést 1533-ban Jurisics Miklos kirdlyi adoményaként kapta. Az 1533 és 1544

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



kozotti idében horvatorszagi birtokairdl, az Una, a Kupa és a Tengermellék altal hatarolt teriiletrdl
horvatokat telepitett ide, akik kezdetben kivaltsagokat kaptak.

1910-ben 270, tulnyomoan horvat nemzetiségli lakosa volt Sopron varmegye Csepregi jarasahoz
tartozott. A trianoni békeszerzodés Ausztrianak itélte, de egy osztrak-magyar csereegyezmény
kovetkeztében Rendek és Rétfalva kozségeket elcserélték Olmod és Szentpéterfa kozségekre, igy
maradt Magyarorszagon.

A Trianoni békeszerz6dés nyoman meghuzott 0j orszaghatar elvagta a kozséget a kornyezd
telepiilésektdl, egyediil Horvatzsidany fel¢é mend uton Ilehetett megkozeliteni. A masodik
vildghabort utan elszigeteltsége tovabb fokozddott, mivel a hatadrsavba kertilt. A kozségbe belépni
csak kiilon engedéllyel lehetett, lakossaganak szama jelentdsen csokkent. A miiszaki hatarzar
részeként a szogesdrotbol késziilt, a Hatardrség altal nyitott és csukott kapu a horvatzsidanyi
utelagazasnal volt kozvetleniil, aki a kdzség felé kivant befordulni, azt ott azonnal megallitottak és
ellendrizték. A rendszervaltozast kovetéen kedvezd valtozasok kovetkeztek be az életében. Hazai
koziil sokat felgjitottak, kozmiivek, utak, jardak épiiltek. A gyerekek oOvodaba és iskolédba
Horvatzsidanyba, Kdészegre jarnak, a felnéttek nagyrészt Kdszegen, Szombathelyen, Ausztridban
dolgoznak.

A kozség Osszkozmiives, elkészilt az
esOviz- elvezetd rendszer. Az utak, jardak
egy része a telepiilésen felyjitott. Boviilt és
atépiilt a kozség nyugati részét ellato
elektromos — haldzati rendszer, ezzel
minden utca korszer(i kozvilagitast kapott.
Vonzo telepiilés a nyugalomra, pihenésre
vagyok szamara. Allandd népessége
jelenleg 112 £6.

A Szent
Marton
romai
katolikus templom kozépkori eredetét egy, a hajo falaban
megtalalt romdn kori ablak bizonyitja. 1772-ben épitették at
barokk stilusban, tornyat azonban csak 1840-ben emelték. Az
egyhajos épiilet fohomlokzata eldtt all az orahelyes parkanyu,
sokszOg alapu falazott gulasisakos torony, amelyen két kicsi,
félkor alaku ablakocska is l4athat6. A sokszog oldalaival zar6do
szentélyhez északrol sekrestye csatlakozik. Az egy szakaszbol
allo hajojat dongaboltozat fedi. A korust 1925-ben épitették, ott
helyezték el 1876-ban, a szomszédos Borsmonostorbdl kapott
orgonat. A féoltar Szent Marton képe mellett Szent Pal és Szent
Péter fabol faragott szobrai 4llnak, felette Szentharomsag
abrazolas lathatd. A sz6szék hangvetdjén angyal szobor tartja a
tizparancsolat tablait, a mellvéd festménye a 18. szazad kdzepébdl szarmazik.




1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6
E Valtoza
U} (TS 001) altozas
2016 107 bazis év
2017 106 99,07%
2018 116 109,43%
2019 110 94,83%
2020 117 106,36%
2021 122 104,27%
2022 119 97,54%
2023 119 100,00%
2024 112 94,12%
Forras: TelR, KSH-TSTAR,
Onkormanyzati adatok
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A lakonépesség 2016 ota emelkedett, majd az idei évben csokkenni latszik, bar a 2016-os évhez
képest igy is 94,12 % novekedés mutatkozik.

A telepiilésen €16 kiilonb6zd korcsoportokban a nemek megoszlasi aranyaban korabban a ndi nem
dominalt, most mar a férfiak tobben vannak. Ez azért érdekes, mert ha ranéziink a diagramokra, a
0-14 éves korosztdlyban a fiuk valamint a 65 év feletti férfiak vannak kevesebben, a tobbi
korosztalyban a férfiak vannak tobben.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dllandé
népességhdl a
F5 megfelel6 )
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | N6k
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 62 56 118 52,54% | 47,46%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 0,85%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 8 12 20 6,78% | 10,17%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 4 1 5 3,39% | 0,85%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 33 27 60 27,97% | 22,88%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 7 5 12 5,93% | 4,24%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 10 11 21 8,47% | 9,32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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53%




Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando ,0-14 e)’es I . L.
. o allandé lakosok Oregedési
Ev Elemeleaetin i), szama (f6) index
26 é 2
(TS gsi‘: J:)O 8 | (15010¢ésTs 012 %
Gsszesen) (TS 030)
2016 18 23 78,26%
2017 17 22 77,27%
2018 21 22 95,45%
2019 21 20 105,00%
2020 23 20 115,00%
2021 23 20 115,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az oOregedési index a telepiilésen 2016 o6ta minimum 77,27 % ¢és afeletti, mely egyértelmiien
kimutatja az oregedd lakossagot. A lakossag szamanak megtartasa, illetve novelése, valamint a
népesseég ,,fiatalitdsa” érdekében az dnkormanyzat eszkoztara sokoldali. Ezek egyrészt a fiatalok
betelepitésére, helyben tartdsara masrészt a gyermekvallalasi hajlandosag fokozasara kell, hogy
iranyuljanak.
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4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 alland6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 78,82
2017 9,39
2018 72,07
2019 -61,95
2020 44,05
2021 41,84
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2016 -19,70
2017 -18,78
2018 9,01
2019 0,00
2020 0,00
2021 -8,37

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A tablazat és grafikon adataibél egyértelmiien latszik, hogy Olmod esetében is érvényesiil az a
tendencia, hogy a haldlozasok szama meghaladja az élve sziiletésekét. Ez sajnos, teljes mértékben
egybeesik az orszagos tendenciakkal, hiszen hazdnk népessége 1981. 6ta folyamatosan csokken.
Egyik legnagyobb orszdgos gazdasagi-tarsadalmi probléma — parhuzamosan a népességszam
csokkenésével — a tarsadalom eldregedése, s ennek kovetkeztében, ill. a természetes életkor
kitolodasaval, a gazdasagilag aktiv népesség ardnyanak csokkenése. Az eldrejelzések a térség
lakossdganak novekvé mértékii oregedésével szamolnak, ugyanakkor ennek tendencidgja — a
szamitasok szerint — Vas varmegyén beliil a kdszegi jardsban lesz a legkedvezdbb.



Ertékeink, kiildetésiink

Olmod kozség az elsé Helyi Esélyegyenléségi Programjat 2013. évben fogadta el. Feladatunk a
telepiilésiinkon 1€évo esélyegyenldség szempontjabol megcélzott célcsoportokra vonatkozd adatok
Osszegylijtése, elemzése, Osszehasonlitdsa megyei, orszagos adatokkal. Feladatunk tovabba, hogy
a helyzetfelmérés adataibdl intézkedési tervet készitslink, amely segitségével biztosithatjuk az
es¢lyegyenldség szempontjabol fokuszban 1évo csoportok felzarkozasat, hatranyaik csokkentését-
megszlntetését, mind az oktatds, lakhatds, foglalkoztatottsag, szocidlis ¢és egészségiigyi
ellatasokhoz vald hozzaférés teriiletén.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Olmod telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

e az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminaciomentességet,
szegregacidmentességet,
a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalodsitdsdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduladsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.
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Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értekelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzultidcids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra ¢s forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmddrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia II-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

e Olmod Koézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 4/2002. (IV. 17.) dnkormanyzati
rendelete Olmod kozség Szabélyozasi Tervének jovahagyasarol, valamint Helyi Epitési
Szabalyzatarol

e Olmod Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 6/2003. (XI. 24.) 6nkormanyzati
rendelete a falugondnoki szolgalatrol

e Olmod Kozség Onkorméanyzata Képviselo-testiiletének 9/2015 (XI1.10.) énkormanyzati
rendelete a helyi civil szervezetek, alapitvanyok, egyhazak pénziigyi tdamogatasarol

e Olmod Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 8/2016 (IX.27.) énkormanyzati
rendelete Az egészségiigyi alapellatasi korzetekrol

e Olmod Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 12/2021. (XII. 16.) énkormanyzati
rendelete a helyi kozmiivelddési feladatok ellatasarol

e Olmod Kozség Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének 10/2021. (IX. 1.) énkormanyzati
rendelete a gyermekjoléti alapellatasokrol, a természetbeni ellatasokrol €és a személyes
gondoskodasrol

e Olmod Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 6/2018. (X1.06.) énkormanyzati
rendelete a szocidlis ellatasok és szocialis szolgaltatasok helyi szabalyairol

e Olmod Kozség Onkormanyzat Képviselo-testilletének 7/2018 (X1.6.) &nkormanyzati
rendelete Olmod kozség telepiiléskép védelmérdl

2.2 A helyi es¢lyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Koszeg Véaros Onkorményzata a fenntartdé a Készeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde
Horvétzsidanyi Tagdvod4ja, valamint a Horvatzsidanyi Tiicsok Bolcsde tekintetében, ahova az
o0lmodi gyermekek is jarnak. A korzeti altalanos iskola a Sarvari Tankeriileti Kézponthoz tartozik,
és a Bersek Jozsef Altalanos Iskola Horvatzsidanyi Tagiskoldjaként miikodik. Olmod kozség
Onkormanyzata feladat-ellatasi szerzédést kotott Kdszeg Varos Onkormanyzataval a Koészegi
Szocialis Gondozasi Kbzpont altal ellatott szocidlis feladatokra. Az allami tdmogatdson feliil a
feladat-ellatasi szerzddés szerint torténik a hozzajarulas pénziigyi rendezése. Az dnkormanyzat az
alabbi szocialis alapszolgaltatasokat biztositja Készegen keresztiil:

. csaladsegités €s gyermekjoléti szolgaltatas,

. iddsek nappali ellatasat (Nappali melegedd)

Szakositott ellatasként — atmeneti elhelyezést nyujté intézményt (Idéskoruak Gondozohdza,
Hajléktalanok Ejjeli Menedékhelye) nyujt.
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Olmod Ko6zség Onkormanyzata biztositja:

. étkeztetés,
. hazi segitségnyujtas (Horvatzsidannyal kdzdsen),
. falugondnoki szolgalat.

A kotelezod alapellatas feladatainak biztositasa tekintetében a kozség teljes kozigazgatési teriilete
egy ellatasi korzetet képez.

A szocidlis szolgaltatasok iranti kérelmet a Koészegi Szocialis Gondozéasi Kozponthoz kell
benyujtani az 6lmodi polgarmesternek cimezve. A szocialis szolgaltatasok megallapitasanak jogat
a Képviselo-testillet a polgarmesterre ruhdzza 4at. A szocidlis szolgaltatasi formak
igénybevételének megkezdésekor a megallapodést az intézmény vezetdje koti meg az ellatdst
igénybe vevovel, illetdleg torvényes képviseldjével.

A Készeg Mesevaros Ovoda és Boleséde, a Bersek Jozsef Altalanos Iskola Pedagogia
Programjaban rendelkezik az esélyegyenlOségrol. A tagdvodaban és az iskoldban is a nemzetiségi
nevelés fontos szerepet tolt be, melyhez igazodik a program.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Meépzzamlalas éve | 2022 2011 2001
Telepllés, jéras, varmagye,
regia Telepllési adatok, népeszag

- Cigany [roma) nemazetiségl 1585 2583 1378
- WEs varmegye - - Horvat nemzetiségl 2357 3102 2321

- Cigény [roma) nemzetizégl 163 187 57
- - Mdszegi jgras - - Horvét nemzetizégl 785 1 084 740

- Cigény [roma) nemzetizégl i1l 0 0
- - - Olmed - - Horvét nemzetizégl 25 45 23

A tablazat adataibol lathato, hogy a varmegyei és jarasi adatokat dsszevetve az 6lmodi adatokkal,
a teleptlilés népességét tekintve 23% a horvat nemzetiség aranya, hiszen horvat nemzetiségi
telepiilésrdl beszéliink. A lakossag nagy része beszéli a nyelvet a mindennapokban, barati
tarsasagokban, ¢és a rendezvényeken is. A valasztopolgarok szama, érdekes, hogy joval magasabb,
ami azt jelentheti, hogy a népszamlaskor feltett nemzetiségi kérdésre nem vélaszolt mindenki.

A 2022. évi népszamlalasi adatokban a telepiilésen €16 cigdny népesség szama nem jelenik meg,
ezért arra vonatkozé pontos adat nem all rendelkezésre. Onkorményzati felmérésbol ismert, hogy
roma nemzetiség nem ¢l a telepiilésen.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet

Az SZJA adodfizetok koziil

Az SZIA a 0-1 milli6 forintos
adofizet6k .
, jovedelemsavba
szama .
tartozok
allandé cpe sz
anzéZeasrs‘é; az SZJA adofizet6k
. , %-aban (TS 060
Ev %-aban (TS 059) y ( )
2016 38,02 34,78
2017 40,34 50,00
2018 42,86 31,37
2019 39,83 34,04
2020 33,88 39,02
2021 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Jovedelmi helyzet (%)
60
50
40
30
20
10
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

SZIA addfizetk szama

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

Az SZJA adoéfizetok szdma 50 % alatti a telepiilésen, mely egyrészt kdszonhetd az eloregedd
jellegének masrészt sokan Ausztridban dolgoznak, nem itt fizetik adojukat. A 2021-es adat
biztosan nem helytallo, mert 6nkormanyzati adatgytijtésbdl tudomasunk van réla, hogy van olyan
keresettel rendelkezo, aki fizet SZJA-t.
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
. allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 2,33 0,00 1,17%
2017 0,00 2,70 1,35%
2018 2,38 0,00 1,19%
2019 0,00 0,00 0,00%
2020 2,22 9,09 5,66%
2021 0,00 5,88 2,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfiak aranya N&k aranya
(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 (2019 | 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k szama
osszesen
Lo 1 1 1 0| a4 2
o6sszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 1,00 0,00 | 0,00 0,00
(TS 037) %  |100,00%| 0,00% |100,00%| - | 0,00% | 0,00%
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21-25 év (TS 038)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 50,00% | 100,00%
; F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% | 0,00%
, F6 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 50,00% | 0,00%
, F6 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (TS 045)
% 0,00% |100,00% | 0,00% - 0,00% | 0,00%
, . F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% | 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeres6k szama (f6)

2016 2017

2018 2019

2020 2021

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt

NGk aranya a 180 napon
tali nyilvantartott
allaskeresdokon beliil (TS

Ev munkanélkiiliek 053]
aranya (TS 057)
% %

2016 0,00 0,00
2017 0,00 0,00
2018 0,00 0,00
2019 0,00 0,00
2020 75,00 66,67
2021 50,00 100,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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2021

2020

2019

2018

2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

20,00 40,00 60,00

N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

80,00 100,00

120,00

180 napnal régebb ota regisztralt

A foglalkoztatottsag rendkiviil jonak mondhaté a tablazat adataiban. A Nyugat-
dunantuli régioban a legalacsonyabb a munkanélkiiliség az orszagban, melyet Olmod
adatai is jol szemléltetnek. 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
75%, mely azt jelenti, hogy a nyilvantartott 2 {6 allaskeresébdl 2020-ban 1,5, 2021-ben
1 6 180 napnal hosszabb ideje regisztralt, aki nénemd.

b) alacsony iskolai végzettséglieck foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama 6sszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052) L , Altalanos | 8 altalanosnal
8 altalanosnal ) )
P , iskolai magasabb
alacsonyabb végzettség , ; . .
(TS 036) végzettség iskolai
(TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 1 0 0,00%| 0 | 0,00% 1 |100,00%
2017 1 0 0,00%| 1 |100,00%| O 0,00%
2018 1 0 0,00%| 0 | 0,00% 1 |100,00%
2019 0 0 - 0 - 0 -
2020 4 0 0,00%| 2 | 50,00% 2 50,00%
2021 2 0 0,00%| 0 | 0,00% 2 |100,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)

O B NN W W s D,

2016 2017 2018 2019 2020 2021

m 8 dltaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos 8 altaldnosnal magasabb

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

Az onkormanyzat igyekszik a kozfoglalkoztatasba bevonni az aktiv kortiak ellatasara jogosult
személyeket, ezzel is segitve megélhetésiiket, valamint a munkaerdpiacra vald visszatérésiiket. A
kozfoglalkoztatasban elvégezendd feladatok tobbnyire parkfenntartasi, koztisztasagi feladatok,
illegdlis szemétlerakok felszamoldsa, zoldteriiletek rendben tartdsa stb.

Az érvényben 1év6 jogszabdlyok szerint bizonyos szabalysértések miatt kirdtt pénzbirsagok
kozérdekt munkaval megvalthatdk, ezt a telepiilés onkormanyzata biztositani tudja.

A kozfoglalkoztatds keretében az onkormanyzatnak a regisztralt allaskeres6k foglalkoztatasara
van lehetdsége, amely kedvezd egyrészt a munkavallalonak, mdasrészt kedvezd a telepiilésnek is,
hisz a kozfoglalkoztatott munkdja nyoman szépiil a telepiilés.

Olykor azonban nehézségekkel is szamolni kell. A kiilonbozd elvégezhetd tevékenységek
Osszhangja nem feltétlen biztosithaté. A gondot az altalanos kozfoglalkoztatdsi problémak
jelentik, vagyis a kozfoglalkoztatasba bevont személyek alacsony iskolai végzettsége, sok esetben
az érintett személyek elavult szakmadkra vonatkozo képzettséggel rendelkeznek. A gyermeket
vallal6 nék ismételt munkdba alldsuk esetében elhelyezkedési nehézségekkel kiizdenek, a
palyakezddk szdmara — gyakorlat hidnydban — kevés elhelyezkedési lehetdséggel szamolhatnak, s
kozfoglalkoztatasuk is tobb odafigyelést igényel. A kozfoglalkoztatasban részt vevék nagy része
hosszt évek 6ta munkanélkiili és kevésbé motivalt. A program hatékonysagat csokkenti a részt
vevok nem kell6 hozzadlldsa. A piaci feltételekhez képest az alul motivaltsag kovetkeztében a
munkavégzés hatékonysaga 60-70% koriil mozog.
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglall’(oztatés-politikz’ai eszk6zokkel Kozfoglalkoztatottak szama
tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 1 0
2017 1 1
2018 2 0
2019 2 1
2020 3 1
2021 1 1
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

a

3

3

2

2

1

1

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Telepiilésiinkon jelenleg is 1 f6 vesz részt a kozfoglalkoztatasban. A nyugdijhoz kozel allé n6, az
onkormanyzat épiiletét takaritja, hivatalsegédi feladatokat lat el a telepiilésen.

d) a foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids €s egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodd foglalkoztatasi programok;

A kozség lakossdga szamadra fontos lenne, olyan ismertetd anyagok készitése, lakossagi
tajékoztatd féorumok, valamint mas tipusi programok, rendezvények tadmogatdsa, segitése,
melyek eldmozdithatjdk az esélyegyenléségi program célcsoportjat jelentd emberek kedvezdbb
tarsadalmi integraciojat. Az onkormanyzat tAmogatna tovabba a jogsértésekkel szembeni fellépés
lehetéségeire vonatkozo, mindennemi tdjékoztatasi lehetdséget, valamint sajat eszkozeivel
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"y r

(0nkormanyzati hirdetétabla stb.) népszertsitené azokat. A megvalositas a tervezési ciklusban
folyamatosan az éves koltségvetés keretein beliil — a pénziigyi lehetdségek fliggvényében — lenne
lehetséges.

Olmodon nincs és kornyéken is kevés a munkalehetdségek szama. Az Onkorményzat
fenntartdsdban nincs intézmény. A telepiilésen nincs miikodd ovoda, iskola, illetve a
vallalkozasok sem képesek jelentds munkahelyet kindlni a lakossdg szdmara.

Olmod aktiv korti lakossaganak jelentds része, a kozosségi kozlekedés eszkozeivel konnyen
megkozelithetd és elérhetd nagyobb munkaerd-piacot biztositod telepiiléseken taldlja meg a
megélhetését biztositd munkahelyet, igy példdul Kdszegen, Szombathelyen, Csepregen, Biikon,
Horvatzsidanyban, Zsirdn és nem utols6 sorban Ausztria kozelségének és az ottani
munkaerdpiacnak koszonhetéen Ausztridban.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A telepiilésen a fiatalok foglalkoztatdsat, az oktatdsbol a munkaerd-piacra vald atmenetet
megkonnyitd programok, képzések, tovabbképzések nincsenek. Ezen lehetdségek szintén csak a
kornyezé nagyobb telepiiléseken, varosokban érhetéek el, tobbnyire a jarasi hivatalok
foglalkoztatasi szervein, valamint magukon a kozépiskoldkon keresztiil.

P

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama

o . Nyilvantartott
Nyilvantartott . -
. o palyakezdé6
allaskeresdk szama | ,,,. P .
i (TS 052) allaskeresdk szama
Ev (TS 053)
Fé Fé
2016 1 0
2017 1 0
2018 1 0
2019 0 0
2020 4 0
2021 2 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Allaskeresék

2021 o ——
202 O
2019
2018 p—
2017 —
2016 p——
0 1 1 2 2 3 3 4 4 5
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Nincsenek ilyen jellegii foglalkoztatasi programok.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A telepiilésen nincs mélyszegénységben €16 €s roma.
h) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Elmondhaté, hogy Olmodon a foglalkoztatis teriiletén az elhelyezkedni kivano lakossagot
semmilyen hatranyos megkiilonbdztetés nem éri, inkabb a segitd szandék a jellemz6. Ez azonban
mar nem helytallo kijelentés, ha azt vizsgaljuk, hogy érvényesiil-e az esélyegyenldség a varoson —
példaul Kdészegen, Szombathelyen — elhelyezkedni akardk esetében. Mint minden kistelepiilésen
€16, az 6lmodi lakossag is szembesiil azon problémaval, hogy a helyben foglalkoztatas joval
kedvezObb a munkaltatoknak, s éppen ezért sok esetben nem a szakmai tudés, ratermettség az, ami
domindl egy-egy alldspalyazatnal. Viszont az autdval kozlekedésnek héla, ez a probléma ma mar
konnyen athidalhato.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A telepiilésen rendelkezésre all konyvtar, mely a megyei konyvtarnak fiokkonyvtara. Itt

talalhatoak olyan konyvek, melyek segitik a digitalis vildgban valo eligazodast és rendelkezésre 4ll
1 asztali szamitogép, melyet konyvtari nyitvatartasi idében barki igénybe vehet.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai .

Nyilvantartott Allaskeresési ellatasban részesiilé
allaskeresok szama nyilvantartott allaskeres6k szama
, (TS 052) (TS 047)
Ev
15-64 év
2 kozotti L Nyilvantartottak
F6 . , Fé .
népesség %-aban
%-aban
2016 1 1,52% 0 0,00%
2017 1 1,49% 0 0,00%
2018 1 1,37% 1 100,00%
2019 0 0,00% 0 -
2020 4 5,41% 1 25,00%
2021 2 2,53% 1 50,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A telepiilésen 2020-ban volt a legmagasabb a nyilvantartott allaskeresdk szama tekintetében, mely
2021-re mar csokkent 1 fore, aki allaskeresési ellatasban is részesiil.

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

=y

=y

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeresck Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban
részesil6 nyilvantartott
allaskeres6k szama

Foglalkoztatast
helyettesito
tamogatasban

részesitettek atlagos

Ellatasban részesuld

nyilvantartott

allaskeres6k szama (TS

TS 04 ) 4
(508, havi szama (TS 054) i)
k6 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
2017 0 0,00% 0 20,00% 0 0,00%
2018 0 0,00% 0 1,00% 1 100,00%
2019 0 - 0 - 0 -
2020 1 25,00% 0 0,00% 2 50,00%
2021 0 0,00% 0 0,00% 1 50,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
120,00%
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
0,00%
2016 2017 2018 2019 2021

Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama

(TS 048)

Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

Egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatasban nem részesiil a telepiilésen senki.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatasban részesitettek havi atlagos
P szdma
Ev (TS 056)
fé
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

. Ep',tett 1-2 A kéziizemi . A k’ozuzenjl
Epitett | lakasok szobss | szennvvizeviits ivovizvezeték-
. . , lakasok | szama i W syt halézatba
Lakasallomany , lakasok halézatba
szama | 1000 ) bekapcsolt
(db) ) aranya bekapcsolt ,
Ev (TSv | lakasra . . lakasok
(TS 073) (TS lakasok aranya .
077) (TS 076) (TS 074) aranya (TS
078) 075)
db db db % % %
2016 55 0 0,00 58,18 80,00 90,91
2017 55 0 0,00 58,18 80,00 90,91
2018 55 0 0,00 58,18 80,00 92,73
2019 55 0 0,00 58,18 83,64 96,36
2020 55 0 0,00 58,18 83,64 96,36
2021 55 0 0,00 58,18 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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A telepiilésen 55 db lakas talalhatd, melyek jorészt 1-2 szobas lakésok. A telepiilés nagy része,
83,64%-a bekapcsolt a koziizemi szennyvizgylijto-halozatba és a lakasallomany 96,36 %-a
koziizemi ivovizvezeték-halozatba is bekapcsolt.

Lakasallomany és mindsége

2021

2020

2019

2018

2017

2016

o

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

B A kbztzemiivovizvezeték-haldzatba B A kozlizemi szennyvizgy(ijt6-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

M 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7R)

a) bérlakas-allomany

Az onkormanyzati torvény az onkormanyzatok ellatandd feladatai kozott rogziti a lakas (és
helyiség) gazdalkodast. A torvény rogziti az Onkormdnyzatok szdmdra a hajléktalansag
megel6zésének, és a teriiletiikon hajléktalanna valt személyek ellatdsanak és rehabilitdciojanak
kotelezettségét 2013. januar 1-jétol.

Olmod Onkorméanyzatanak nem ll rendelkezésére bérlakés.

b) szocialis lakhatas
Szocidlis lakhatasra a telepiilésen nincs lehetdség és nincs is igény ra.

Hajléktalan személyrdl nincs az Onkorményzatnak tudomdsa. Azonban a felndtt kordakra
vonatkozd szocialis gondolkodas helyi szabalyairol szél6 tobbszordsen modositott 7/2008. (V.15.)
szamu Onkormdnyzati rendelet szerint a hajléktalan személyek atmeneti elhelyezését, a Szocidlis
Gondozasi Kozpont részeként miikodé Hajléktalanok Atmeneti Széllasa (Készeg, Sancarok wu.
36.) biztositja.
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c) egyéb lakéscélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscéli ingatlan a Mersich-hdznak nevezett
¢épiiletben van, ahol van is egy bérl6 holgy. Igy az épiilet nem all {iresen, melynek hatso termében

allando kiallitas talalhato.

d) lakhatast segit6 tiamogatasok

Olmodon a lakhatast segitd tamogatasok koziil a felnétt kortakra vonatkozé szocialis
gondoskodds helyi szabdlyair6l szolo tobbszorosen modositott 7/2008.(V.10.) szdmu rendelet
modositasardl szolo rendeletben foglaltak szerint lakasfenntartasi tamogatasban tudta részesiteni

az arra raszorulokat az onkormanyzat a korabbi években. Ezen ellatasi forma megsz(int.
Telepiilési tamogatdst tud biztositani évente 6 alkalommal az Onkormanyzat az arra

raszoruldknak.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tdmogatasok

Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2019 5 40
2020 2 51
2021 8 48
2022 8 43
2023 2 29
2024 2 1

Forras: Onkorményzati adatok

Lakhatast segit6 tamogatasok

60

20 Egyéb dnkormanyzati
tamogatashan

40 részesitettek szama
(TS 137)

30
Telepiilési

20 tamogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és

10 természetbeni)
(TS 136)

0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Egyéb onkormanyzati tamogatasban részesitettek szama igen magas a telepiilésen, mert jsziilotti,
temetési, krizis, idéseknapi, karacsonyi tAmogatasban sokan részestilnek.

e) eladosodottsag

Eladdsodottsag tekintetében nem allnak rendelkezésre adatok, de telepiilésiinkon nem jellemz6
az eladdsodottsag.

f) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakdéovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Olmod telepiilésszerkezetére a tanyavilag nem jellemz.

Ugyanakkor egy tanya van Horvatzsidany és Olmod hataraban, de jol felszerelt, kozmtivekkel
ellatott.

A telepiilés teljes belteriilete ivoviz-, szennyviz, villamos energia, foldgaz és telekommunikacids
haloézattal ellatott, a szolgdltatasok a lakossdg szamara elérhetdk. Az tuthaldézat aszfaltozott,
tobbnyire jo mindség.

Olmod kozvetlen az osztrdk hatér mellett helyezkedik el. Egyetlen iranyban Horvatzsidany felé
van kapcsolata Magyarorszaggal, masik iranyban Borsmonostorral, Ausztria iranyaba.

A kozosségi kozlekedés szempontjdbol nem szenved hatranyt, a busztdrsasdgok inditanak
kozvetlen jaratokat, Olmodot érintve. Tévolsagi buszjiratok — Szombathely - Sopron -
Zalaegerszeg — Biik - Sarvar — nem érintik a telepiilést, de a kdszegi jaratok id6kozonként jarnak a
telepiilésre, illetve a falugondnoki szolgdltatdssal megoldott a horvatzsidanyi buszokra
kiszallitas. Jelentdsebb foglalkoztatdsi lehetdségek Biik, Csepreg és Sopron tdvlatokban, csak
tobbszori atszdllassal érhetOk el. Vonatkozlekedés legkozelebb Kdészegen — 10 km — vehetd
igénybe.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Olmodon szegregélt, mélyszegénységben él6, elszigetelt telepek nincsenek.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, €s a munkaba jutds egyeb
lehetdségei, lakasallomanyéanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

A szegregatum olyan egybefliggd lakoteriilet, amelyen az alacsony tarsadalmi statuszii csaladok
koncentraltan élnek egylitt; szegregatum alkothat egy 6ndlld telepiilésrészt, de részét képezheti
egy vagy tobb telepiilésrésznek is.

Olmodon sem szegregalt, mélyszegélységben ¢16, elszigetelt telepek, sem pedig szegregacidval
veszélyeztetett terliletek nincsenek.

b) Szegregacioval veszélyeztetett teriilet az olyan egybefliggd lakoteriilet, amelyen a
tarsadalmi statuszcsokkenés jelei tapasztalhatoak, és kozosségi beavatkozas nélkiil elére
vetithetd a sz€lsdséges tarsadalmi helyzet kialakulasa.
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Olmodon sem szegregalt, mélyszegélységben é16, elszigetelt telepek, sem pedig szegregacioval
veszélyeztetett teriiletek nincsenek.

c) a telepen, /szegregatumokban ¢lok altalanos jellemz6i ¢€s tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Olmodon sem szegregalt, mélyszegélységben é16, elszigetelt telepek, sem pedig szegregacioval
veszélyeztetett teriiletek nincsenek.

d) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

Olmodon sem szegregalt, mélyszegélységben é16, elszigetelt telepek, sem pedig szegregacioval
veszélyeztetett terliletek nincsenek.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

A telepiilésen gyermekek részére szervezett gyermek €s haziorvosi szolgalat nincs, ezt mutatjak is
a statisztikai adatok. A horvatzsidanyi korzeti orvos latja el e szolgiltatast Olmodon, a
Kozséghazaban, ahol kialakitott rendeld all rendelkezésre, és hazhoz is hivhato sziikség esetén. A
kiilonb6z6 szakrendelések — mint borgydgyaszat, szemészet, ideggyogyaszat, négyodgyaszat,
fizioterapia — Kdszegen, Csepregen, Szombathelyen érhetdk el.

A kozgyogyellatdsi igazolvanyok szdma magédba foglalja az alanyi jogon, normativ és
méltanyossagi jogon kiadott igazolvanyokat is. A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd
személy téritésmentesen jogosult a tarsadalombiztositdsi-tdmogatasba befogadott gyogyitd
ellatasokra: jarobeteg-ellatas keretében rendelhetd egyes, a biztonsagos €s gazdasagos gyogyszer-
¢és gyogyaszati segédeszkoz-ellatas, valamint a gydgyszerforgalmazas altalanos szabalyairdl szolo
jogszabalyban meghatarozott gyogyszerekre — ideértve a kiilonleges taplalkozasi igényt kielégitd,
tb tAmogatott tapszereket is — a gyogyszerkeret erejéig, egyes, kiilon a biztonsadgos és gazdasagos
gyogyszer — €s gyogyaszati segédeszkoz-ellatds, valamint a gydgyszerforgalmazas altaldnos
szabalyair6l sz0l6 jogszabalyban meghatarozott gydgyaszati segédeszkdzokre, ideértve a
protetikai €s fogszabalyzé eszkdzoket is, a gydgyaszati segédeszkozok javitasara és kdlcsonzésére
a kozfinanszirozas alapjaul elfogadott ar erejéig, tovabba, az orvosi rehabilitacio céljabol igénybe
vehetd gyogyaszati ellatasokra a kozfinanszirozas alapjaul elfogadott ar erejéig (pl. gyogyfiirdd
ellatas).
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek
, Csak PP
es felnéttek A hézi Kozgyogyellatasi | Apolasi di,
ermekek . . , , ; i 5 alanyi jogon:
gyerme részére gyermekorvosok | Gyégyszertdrak és | 1gazolvannyal | aianyljog
részére . . o . rendelkez6k | tamogatasban
szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak | ., ) )
szervezett L. . , , szama (alanyi és | részesitettek
. .. . | haziorvosi szolgalatok szama A ..
Ev haziorvosi lemet ; normativ alapon |  évi atlagos
J szolgaltatasok szama (TS 110) kiad .
szolgalatok , iadott) szama (TS
; szama (TS 108) TS 133
szama (TS 106) ( ) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2016 1 0 0 0 0 0,00
2017 1 0 0 0 1 0,00
2018 1 0 0 0 2 0,00
2019 1 0 0 0 2 0,00
2020 1 0 0 0 2 0,00
2021 1 0 0 0 2 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

=

[

o

o

o

b) prevencios

Egészségiigyi ellatas

2021

2016 2017 2018 2019 2020
B Feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett hdziorvosi szolgdltatdsok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

és

szlir6programokhoz (pl.

szlirésekhez) vald hozzaférés

népegészségiigyi,

koragyermekkori kdtelezd

A haziorvosi, mely egyben az iskolaorvosi szolgalatot is ellatja, a fogorvosi és védondi szolgalat a
gyermekek illetve a felndttek korében is a kotelezd sziréseket elvégzi. A védond havi

o

rendszerességgel végez sziirévizsgalatokat az iskolaban és az 6vodaban egyarant.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Specialis rehabilitacids vagy gydgypedagdgiai intézmény nem miikddik, azonban az arra raszorulo
gyermekek szamara az iskola és 6voda keretein belill lehetdség van egyéni fejlesztésre. Az iskola
rendelkezik gyogypedagogusi végzettségli tanitdval, illetve a logopédusi és mozgasfejlesztd
pedagogusi teenddket Kdszegrdl a Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Készegi Tagintézménye
latja el helyben. Kdszegen a Dr. Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagodgiai €s Modszertani
Intézményben miikddik kifejezetten a beszédhibaval, tanulasi nehézségekkel kiizd6 gyermekeknek
iskolarendszerben miikddo altalanos iskola illetve szakiskola, ahol tobbféle szakmat szerezhetnek.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Horvatzsidanyban a Just Food Kft. latja el a bolcsddei, 6vodai, iskolai €s szocidlis étkeztetést.
Innen hozzak Olmodra is az ételt. Az étrend kialakitasanal figyelembe veszik az érvényben 16v6
jogszabalyi eldirdsokat valamint ajanlasokat. Sok zoldség, gyiimdlcs szerepel az étrendben, az
¢desitészerek és a sO hasznalatat mérséklik. Lehetdéség van diabetikus, allergénmentes
taplalkozasra is.

e) sportprogramokhoz val6 hozzéaférés

Olmodon sportegyesiilet nem miikodik. Horvatzsidinyban tobb egyesiilet, csoport, szervezet
miikodik, melyek lehetdséget biztositanak a fiatalabb és az iddsebb korosztaly részére is, hogy
mozoghassanak, sportolhassanak:

e labdarugss,
e horvat néptanc felndtteknek, gyerekeknek,

* ping-pong,

e akrobatikus rock and roll,
e capoeira

* joga,

e zumba

e tlrdzas

e lovaglas

e modern tanc gyerekeknek.

Azon mozogni, sportolni vagyo lakossag részére, akik helyben nem talaljak meg a szdmukra
megfeleld programokat, azok — Kdszeg kozelségének kdszonhetden — az ottani sportegyesiiletek
altal kinalt lehetdségeket is igénybe tudjak venni.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaftérés

Olmod kozség Onkormanyzata a személyes gondoskodast nyijtd ellatasok korében szocialis
alapszolgaltatasként a csaladsegitést és gyermekjoléti szolgéltatast, iddsek nappali ellatasat
(Idések Klubja, Nappali melegedd); szakositott ellatasként atmeneti elhelyezést nydjtd intézményt
(Idéskortiak Gondozohaza — Készeg, Dozsa Gy. u. 24., Hajléktalanok Ejjeli Menedékhelye —
Kdszeg, Sancarok u. 36.) nyujt. A szocialis szolgaltatasokat a feladat-ellatasi szerz6dés keretében
biztositja az onkorményzat Készeg Varos Onkorményzata fenntartdsaban miikddd Szocialis
Gondozasi Kozpont utjan. A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok igénybevétele
onkéntes. A szocialis szolgaltatisok iranti kérelmet a Kdszegi Szocidlis Gondozasi Kozpont
Horvétzsidanyi Iddsek Klubjdhoz kell benyljtani a polgarmesternek cimezve. A szocialis

32



szolgaltatasok megallapitasanak jogat a Képviseld-testiilet a polgarmesterre ruhazza at. A szocialis
szolgaltatasi formak igénybevételének megkezdésekor a megallapodast az intézmény vezetdje koti
meg az ellatast igénybe vevovel, illetdleg torvényes képviseldjével.

Ezen feliil az étkeztetést, hazi segitségnyujtast, falugondnoki szolgalatot az Onkormanyzat
szervezi meg.

Az étkeztetést a Just Food Kft.-vel végzi, horvatzsidanyi f6zékonyhaval.

A hazi segitségnyujtasban 1 {6 szakalkalmazott dolgozik, illetve a falugondnok az 6nkormanyzat
alkalmazottja.

A kérelmezési eljaras hasonld az el6zdben leirtakhoz.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

Telepiilésiinkon nincsen elérhetd drogprevencios szolgaltatas, de a Készegi Rendorkapitanysagon
keresztiil szervezhetd, amennyiben a telepiilés sziikségesnek latja.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés, vagy az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasa sordn a telepiilésen nem tortént. A Kozds Onkormanyzati Hivatal és a
kiilonb6z6é intézmények dolgozdi munkdjuk sordn egyarant szem eldtt tartjdk az egyenld
banasmod elvét, a hatranyos megkiilonboztetés mellozését.

1) eldnyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatdsok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A mindenkori helyi szocialis rendelet hivatott szabalyozni a szocialis ellatasok igénybevételeinek
lehetdségeit.
Népkonyha a telepiilésen nem miikddik, igy nincs adat ételadagokra vonatkozoan.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, il o s
. ” A telepiilési o ris
tornaszobaval ellatott .. c Kézmiivel6dési
. L. Sportcsarnok, konyvtarak L,
koznevelési . . et intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy fTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 247 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozosségi élet szervezésében az Onkormanyzat, a nemzetiségi Onkormanyzat ¢s a Rdémai
Katolikus Egyhazkozség az, amely meghatérozo jelentSségii. Evente megrendezésre keriil6
programok a hagyomanyos farsangi diszndvagas, farsangi felvonulas, falunap, iddsek napja
valamint a falukaracsony.

b)  koOzdsségi egylittélés jellemzobi, konfliktuskezelési megoldasok;

A 2022-es népszamlalas sordn a lakossag jelentds %-a vallotta magat horvat nemzetiségiinek. Az
Osszegyljtott adatok alapjan elmondhato, hogy cigany (romani, beds) nemzetiséglinek senki nem
vallotta magat.

A telepiilés etnikumainak egylittélését konfliktusok nem jellemzik. A kiilonb6zd esetenkénti
konfliktusok forrasat nem a nemzetiségi hovatartozas kérdése adja. Az egyiittélésnek és az egymas
iranti tiszteletnek hagyomanyai vannak a faluban, melynek tovabborokitéséért a telepiilés tagjai
sokat tesznek. Ennek ellenére sziikség lenne tovabbi intézkedésekre, mely a horvat nyelv, kultara
fennmaradasat biztositana.

c)  helyi kdzdsségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A lakossag lehetdségeihez mérten torekszik a gyermekek, iddsek, raszorulok tamogatasara, nem
csak helyi szinten. A helyben ¢€l6k gyakran adomanyoznak ruhdzatot, butorokat, alkalmanként
¢élelmiszert valamint pénzt is a kiilonféle adomanygytijtési akciok kapcsan. Az adomanygyiijtési
akciok fo szervezdje a Romai Katolikus Egyhazkozség. Kiilonbozo telepiilési feladatoknal
megoldasanal gyakran szdmolnak az dnkéntesek segitségére, aktivitdsara. A falu és kornyezetének
szebbé tételéért minden évben szemétszedés van.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszintiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A helyben ¢l6 horvat nemzetis€g az ¢év folyaman tobb rendezvényt, valamint augusztusban
horvatorszagi egyhetes utat szervez, melyek hozzajarulnak kulturalis identitdsuk megdrzéséhez.
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e)  helyi lakossagi dnszervezddések.

Helyben a Rémai katolikus Egyhazkozség és a horvat nemzetiségi dnkormanyzat fogja 0ssze a
telepiilés lakossadganak programjait.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen a Kozponti Statisztikai Hivatal adatai szerint nem élnek romak, igy nincs
nemzetiségi Onkorméanyzat sem.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Onkéntes munka ritkén, csak a helyben Onkéntes munka kiterjesztése, a fiatalok
meghirdetett tdrsadalmi munkék alkalmaval Osztonzése.
van.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint

(2.szamu tablazatbdl)

Az allandé
népességhdl a
FS megfelelo'
korcsoportu
nok és férfiak
Korcsoport arénya (%)
Bsszesen Férfiak | NO&k
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) | 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 62 56 118 52,54% | 47,46%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 0,85%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 8 12 20 6,78% |10,17%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 4 1 5 3,39% | 0,85%

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Osszlakossag 21%-a gyermek, melybdl 12 6 fia, 13 f6 lany. 0,85% 0-2 éves, 16,95% 0-14

éves ¢és 4,24 % 15-17 éves koru gyermek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatrdnyos

helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztettség olyan — a gyermek vagy mads személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztds vagy koriilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5.§-n) pont)

Védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatdsagi
intézkedés. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek
védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas feladat. Ha a sziil6 vagy mas torvénye
képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes igénybevételével
megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel
a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a gyamhatdsag a
gyermeket védelembe veszi. (Gyvt. 68.§ (1) bekezdés)
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett
kiskoru gyermekek
szama

Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama (TS

Ev (TS 116) 115)

F6 Fé
2016 0
2017 0
2018 4 0
2019 4 4
2020 0 4
2021 0 4

Forras: TelR, KSH Tstar

A 25 6 gyermek koziil 2019 ota 4 gyermek veszélyeztetett kiskord. Az dnkorméanyzat mindent
megtesz lehetdségeihez mérten, hogy a csaladot, melyben ezek a gyermeke felnonek, segitse.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2016

B védelembe vett kiskoru

11

2019 2020

I veszélyeztetett kiskoru

2021
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2016
2017
2018 4
2019 4
2020 4
2021 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

1
1
0 T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021

[ Y

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsdgat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szabalyozza. A jogosult gyermek szamara a
gyamhatosdg a torvényben meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg.

A telepiilésen, évek oOta elég magas (a telepiilés lakossdgszamahoz viszonyitva) a gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild.

Sajat jogan benyujtott kérelem — mint nagykoru, - az utdbbi években nem érkezett. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo csaladok szama 1, ahol egyediilallo sziiloként neveli
gyermekeit a sziild.
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c) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. térvény szabalyozza
a juttatasokat, amelyeket az allam ¢és az onkormanyzat nyujt az arra rdszoruldknak.

Az dnkormanyzat a szocialis ellatasok és szocidlis szolgaltatasok helyi szabalyairol sz616 6/2018.
(X1.06.) helyi 6nkormanyzati rendelet szabalyozza a gyermekek jogan jaré helyi juttatasokat.

A kordbbi évek tapasztalatainak értékelése, a jogszabalyi és gazdasagi kornyezet folyamatos
valtozésa, a helyi sajatossagok tapasztalaton alapuld fokozott figyelembevétele indokolta azt, hogy
teljesen 1) rendelet megalkotdsara keriiljon sor. Az 1j, szocialis ellatdsok ¢és szocidlis
szolgaltatasok helyi szabdlyair6l sz616 rendeletben bdvitésre kertilt a telepiilési timogatasok kore,
az igénybevétel szabalyozasi rendszere, valamint részletesen deklaralasra keriiltek a szocidlis
szolgaltatasok is.

Tanévkezdési tamogatasra jogosult az Olmod Kozség kozigazgatasi teriiletén lakcimmel
rendelkezd 6vodas, altalanos vagy nappali tagozatos kdzépiskolas gyermeket neveld csalad vagy
egyediilallo sziild, akinek csalddjaban az egy fore esd jovedelem nem haladja meg az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének 400%-at, (2018-ban ez az 0Osszeg 114.000 Ft)
egyediilallo sziild esetében a 450%-at. (2024-ben ez az osszeg 128.250 Ft)

A tamogatds mértéke Ovodai jogviszonnyal rendelkezdk esetében gyermekenként 10.000 Ft,
iskolai tanuldi jogviszonnyal rendelkez6k eseteben gyermekenkent 15.000,- Ft, melyet pénzbeli
tamogatas formajaban nyujt az Onkorményzat.

A tanévkezdési tdmogatds irdnti kérelem évente julius 1-t6] szeptember 30-ig nyujthatd be. A
kérelmek hataridon tali elfogadasara nincs lehetoség!

A tanévkezdési tdmogatds megallapitisa irdnti kérelmet a rendeletben meghatarozott
formanyomtatvanyon kell benyujtani.

A tanévkezdési tAmogatas igénybevétele iranti kérelemhez mellékelni kell a jovedelem igazoldsan
feliil, a koznevelési intézmény igazoldsat a gyermek (tanuld) felvételérdl, vagy amennyiben a
nevelési év megkezdddott az iskolalatogatasi igazolast.

A felsdoktatasi szocidlis Osztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzeti,
szocialisan raszorul6 fiatalok szdmara is elérhetévé kivanja tenni a fels6oktatasban valo részvételt.

E cél elérésének érdekében a Kormany mind kdzponti koltségvetési, mind pedig dnkormanyzati
forrasokat is mobilizalni kivan. Telepiilésiinkon nincs fels6fokt oktatasi intézményben tanuld, igy
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer keretén beliil &nkormanyzati
0sztondij tAmogatasban senki nem részesiilt, a korabbi években sem volt.

Az ujsziilott gyermek sziiletésével kapcsolatos koltségek finanszirozasa céljabol, a torvényes
képviseld részére, kérelmére pénzbeli tdmogatis allapithatd meg egyszeri tdmogatasként. A
tamogatasra jogosult Olmod Kozség kozigazgatasi teriiletén lakcimmel rendelkezd sziils. Az
ujsziilottek tdmogatasa a jogosultat akkor is megilleti, ha a gyermek halva sziiletett. Az 0jsziilottek
tamogatasara vonatkozd igényt a sziilést kovetd tizenkét honapon beliil lehet benyujtani a rendelet
mellékletében szereplé formanyomtatvanyon. Hataridén tul érkezett kérelmek elfogadasara nincs
lehetdség!

A kérelemhez mellékelni kell az 0jsziilott gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonatat, halvasziiletett
gyermek esetén a halvasziiletést bizonyitd okiratot. A tdAmogatas 0sszege jsziilott gyermekenként
50.000 Ft.
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4.1.3. szdamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban | . -
) ol Arvaellatasban | . ..,
részesulé ! i Arvaellatasban
. , részesiiloé A et
férfiak szama . ) . részesulok
; o nék szama (f3) ..
Ev (f6) (TS 066) Osszesen
(TS 065)
F6 F6 F6
2016 0 0 -
2017 0 0 -
2018 0 0 -
2019 0 0 -
2020 0 0 -
2021 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Arvaellatasban részesiilé nem volt a telepiilésen az elmalt 8 évben.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 21/B §. tér ki
az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Olmodon minden 6vodés, 4ltaldnos és 18 év alatti kozépiskolds rendelkezik magyar
allampolgarsaggal.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar &allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetl csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Allampolgéarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerek nincs a faluban.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Olmodon szegregélt, telepszer(i lakékornyezet nincsen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatds jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)
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4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott
védénéi | 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek | gyermekszam
Ev szama szama védondnként
(TS 109)
db F6 F6
2016 1 0 0,00
2017 1 0 0,00
2018 1 1 1,00
2019 1 0 0,00
2020 1 0 0,00
2021 1 1 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védéndi allashelyek (db)
1
1
1
1
0
0
0 . . . . .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

2005. januar 1. 6ta a védondi szolgalat integralt, kistérségi formaban miikodott majd a kistérségi
tarsulasok megsziinésével a Kdszegi Szocialis Gondozasi Kozpont, jelenleg 2023-t6l pedig a
Markusovszky Egyetemi Oktatokorhdz keretein beliil miikddik a szolgaltatas. A kistelepiiléseken
az iskolai védondi feladatok ellatasa teljes munkaidejii iskolavédénd foglalkoztatdsaval nem
biztositott, igy térségben miikkodo 4 {6 teriileti védond az oktatasi intézményeket is ellatja. A
védond feladatait az egészséghazban, esetenként a csaladok otthondban latja el. Amint a
tablazatok jol mutatjak, 2019-2020-ban volt a legtobb 0-3 éves gyermekek szama a telepiilésen,
ami kO&szOnhetd a nagyobb gyermekvallalasi kedvnek, valamint az idetelepiild kisgyermekes
csaladoknak.
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

1,20

1,00

0,80 I

0,60 —

0,40 I

0,20 —

0,00 T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021

b) gyermekorvosi ellatds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek
és Csak Felnétt
felnGttek A hazi . .
gyermekek . hazi
.. részére gyermekorvosok | Gyermekorvos
részére X X , X orvos
szervezett altal ellatott altal ellatott .
szervezett s . . altal
p L. . | haziorvosi szolgdlatok gyerekek X
Ev haziorvosi L ) ! ellatott
szoleilatok szolgaltatasok szama szama erekek
szgéma szama (TS 108) gZzéma
TS 106
(TS 107) ( )
db db db F6 F6
2016 1 23
2017 1 23
2018 1 0 0 0 22
2019 1 0 0 0 20
2020 1 0 0 0 20
2021 1 0 0 0 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen nincs kiilon gyermekorvosi ellatas, haziorvosi szolgalat miikodik. Igény esetén
legkozelebb Kdszegen, Csepregen érhetd el gyermekorvos, minden mas esetben a haziorvos latja
el a gyermeket is. A ndvekvd szam tobb gyermeket is jelent, illetve tobb sziilo, aki korabban
elvitte gyermekorvoshoz a gyermekét, most a helyi haziorvoshoz viszi.

c) 07 éves kortak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok
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A Készeg Viros Onkormanyzata altal fenntartott horvatzsidanyi 6voddban korai fejlesztésre,
rehabilitdciora nincs lehetéség. Legkozelebb Szombathelyen a Korai Fejlesztd Kozpont ¢€s
Micimacko6 Ovodaban van ilyen szolgéltatast nyujtd 6voda.

d) gyermekjoléti alapellatdsok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A 11/2021. (VIL 29.) 6nkormanyzati rendelete a gyermekjoléti alapellatasokrodl, a természetbeni
ellatasokrol és a személyes gondoskodasrol rendelete szerint:

» 4. § A gyermekjoléti szolgaltatist Kdszeg Varos Onkormanyzataval megkotdtt feladatellatasi
szerzOdés alapjan, a Kdszegi Szocidlis Gondozasi Kozpont altal mikddtetett Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat Gitjan biztositja az dnkormanyzat.”

Helyileg Horvatzsidanyban az Iddsek Klubja épiiletében dolgozé gyermekjoléti szakember latja el
a feladatot. Kijar a csaladokhoz, sziikség esetén kornyezettanulmanyt végez, segiti az
onkormanyzat munkdjat, a csaladok tamogatasi lehetdségeit segiti, hogy 6sszehozza a két felet.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

2022. szeptember 1-jével nyilt meg a K8szeg Mesevaros Ovoda és Bolcsdde Tiicsok Bolcsédéje
Horvatzsidanyban.

Horvatzsidany Kozség Onkormanyzat a Vas Megyei Onkormanyzati Hivatallal alkotott
konzorciumban 172,48 milli6 Ft vissza nem téritend0 tdmogatds felhasznaldsaval sikeresen
megvalositotta a Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretében meghirdetett ,,TOP-
1.4.1-19-VS1-2019 Bolcsédei férohelyek kialakitas, bovitése” ciml palyazati felhivasra
benyujtott, 0j bolcsdde épitésére vonatkozd palydzatat. A fejlesztés eredményeként a telepiilésen
helyben elérhetdve valt a bolcsddei ellatas. A telepiilés a 3 éven aluli gyermekek napkozbeni
ellatasat, szakszerli gondozéasat és nevelését olyan infrastrukturaval rendelkezd intézményben
biztosithatja, melyet a csaladok joérzéssel vehetnek igénybe, ezaltal a fejlesztés hozzajarul a
gyermekes sziilok foglalkoztatasi lehetdségeinek boviiléséhez, az életmindség javuldsdhoz. Az
elnyert europai unids tdmogatis segitségével megépiilt bolcséde 12 kisgyermek napkdzbeni
ellatasaban nyujthat segitséget. Az épiilet tervezésekor kiemelt figyelmet kapott a biztonsagos
kornyezet kialakitdsa, valamint a kornyezettudatossag, melynek keretében napelemes rendszer
kialakitasra keriilt. Az 0 intézmény a meglévd O6voda szomszédsdgaban helyezkedik el. Az
¢épiiletben berendezett jatszoszoba, atadd helyiség €s kiszolgald helyiségek varjdk a gyermekeket.
Az 10j bolecsdde kivitelezése az eldirdsok szerint akadalymentes modon, tdgas jatszoterasszal,
jatszoudvarral, parkolokkal keriilt kialakitasra.

A gyermekek gondozasat 2 f6 bolcsddei kisgyermekneveld és 1 f6 bolcsddei dajka latja el, ezaltal
a beruhazas 3 ) munkahelyet is teremtett.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek

szama
Miikodo, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
% bolcsodei férohelyek szama beirt gyerekek szama
v

db Fé
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 12 12
2023 12 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szaima

Miik6dé |Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miikodo | Bolcsodébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsodébe mini bolcsédébe | (Osszes) (Osszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
, férohelyek | gyerekek |férdohelyek | gyerekek |férdhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
Ev | szama (TS | szama (TS szama | szama (TS |szama (TS | szama (TS | szama (TS Szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fo db Foé
2016 0 0 0 0 0
2017
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar

A gyermekek védelmét az dnkormanyzat pénzbeli, természetbeni, illetve személyes gondoskodast
nyujtd gyermekjoléti alapellatdsokkal biztositja a kdvetkez6 szinteken:

pénzbeli és természetbeni ellatasok: rendkiviili gyermekvédelmi kedvezmény
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- személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok: gyermekjoléti szolgaltatas,
gyermekek napkdzbeni ellatdsa érdekében miikodtetett 6voda, altaldnos iskolai napkdzi.

Helyi szinten a gyermekvédelem lehetdségekhez mérten megfeleléen miikodik.

2022-ben Horvatzsidany, Peresznye, Olmod és Kiszsidany teriileten a csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatasi feladatokat tovabbra is a Koszegi Szocialis Gondozasi Kozpont keretein beliil
mikodd Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat latta el. Az intézmény a szakmai irdnyitast és
felligyeletet, valamint a szakszerl helyettesités lehetdségét is biztositotta a csalad és gyermekjoléti
szolgaltatas helyi megvaldsitasadhoz. Az ellatasi teriileten 2022-ben valtozas nem tortént sem a
targyi, sem a személyi feltételekben. Az alapszolgaltatas keretébe tartozé csaladsegitoi feladatokat
a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatnal napi 4 6raban latta el, a hatdsagi intézkedést igényld
esetek kezelését pedig a Csalad és Gyermekjoléti Kézpont adott esetnél érintett esetmenedzsere
koordinalta.

A 2021-es évben a Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje egylittmikodési
megallapodassal 5 csaladot és 9 gyermeket gondozott.

A korabbi évekhez hasonléan az egyiittmikddési megallapodas nélkiil egyszeri ligyintézéssel
torténd segitségnyujtdsok dsszesen 30 alkalommal, tovabbra is foként tAmogatasok igénylése, mas
szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzajutds segitése, és hivatalos tigyek intézése kapcsan, és
foként az iddsebb korosztalyhoz kapcsolodoan voltak jellemzdek.

A targyév soran a négy telepiilés tekintetében 2 alkalommal érkezett irdsbeli jelzés. Szobeli jelzés
tovabbra is tobb alkalommal tortént, elsdsorban a koznevelési, kozoktatdsi intézményekbdl és
egészségligyl szolgaltatoktol. Egy jelzés egy mar alapellatisban gondozott gyermekkel volt
kapcsolatos, a masik egy Uj jelzés, mely kovetkeztében egyszeri segitségnytjtas tortént a csalad
részére.

Az ellatott gyermekekkel kapcsolatban az iskoldk, 6vodak vezetditdl, osztalyfénokoktdl, szoban
folyamatosan érkeztek informaciok, esetmegbeszélések, informacidcserék zajlottak.

A hatdsagi intézkedések elrendelése a vizsgélt évben is a Csaldd — és Gyermekjoléti Kézpont
hataskorébe tartozott. 2022-ben 1) intézkedés elrendelésére nem keriilt sor. Egy hatosagi
intézkedés volt mar folyamatban. Ez egy csalddba fogadas melletti védelembe vételi intézkedés,
melynél a csalddba fogadas fenntartisaval a védelembe vétel megsziintetésével alapellatas
keretében folytatodik a csalad segitése.

2022-ben a miikddési teriileten nevelésbe vett gyermek nem volt.

A kovetkez06 alapfeladatok ellatasa tortént a 2022-es évben:

- Tajékoztatas, informacid nyujtasa,
- Segitd beszélgetés,

- Tanacsadas,
- Hivatalos {ligyek intézésének segitése, kérelmek irasa, ellatdsokhoz valdo hozzajutés
segitése,

- Veszélyeztetettség kialakulasanak megeldzése,

- Adoményozéas kapcsan ¢€lelmiszer, ruhak, butorok, jatékok osztdsa a réaszoruloknak,
adomanykozvetités,

- Jelzérendszer mikodtetése,

- Esetmegbeszélés,

- Kornyezettanulmany készitése
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Kozvetités mas (szocialis, egészségligyi, oktatasi) intézménybe, mas szolgaltatasokba,
pénzbeli, természetbeli ellatasba,

- Korrepetalas,
- Természetbeni segitség nyujtasa,
- Csaladlatogatas.

Tevékenység/ Olmod Alkalom szama
Informaciényujtas 36
Tanacsadas 29
Segitd beszélgetes 15
Ugyintézéshez segitségnyuijtas 9
Csaladlatogatas 30
Kozvetités mas szolgaltatasba, pénzbeli, 2
termeészetbeli ellatasba
Esetmegbeszélés 7
Adomanyozas, adomanykozvetités 5
Osszesen 133

Egavéb ellatott feladatok

- Jaték, butor és ruhagylijtés raszoruld gyermekek és csaladok részére, az adomanyok
szétosztasa,

- Gondozott csaladok bevonasanak eldsegitése a telepiilések kdzosségi rendezvényeibe, azok
népszerlsitésével, példamutatassal.

Mind a feljebb Osszesitett alapfeladatok, mind az egyéb ellatott feladatok, a mindenkori
Jarvanyligyi eléirasok betartdsa mellett torténtek.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatellatasa
1. Ugyfélfogadas
A csaladsegitd a kozzétett ligyfélfogadasi rend, illetve sziikség szerinti gyakorisaggal fogadta a
klienseket Horvatzsidanyban, a FO u. 6. szam alatt taldlhato Idések Klubjaban kialakitott irodaban.
2. Problématipusok
A leggyakoribb problématipusok, melyekkel a csaladok a szolgéalathoz segitségért fordultak,
illetve, amelyek miatt az alapellatasra, hatosagi intézkedésekre sziikség volt, a kovetkezok:

e anyagi, megélhetési problémak; az €rintett csalad jovedelmei tilnyomorészt szocialis

ellatasokbol szarmaznak, nem rendelkeznek allanddé munkahellyel, munkabérrel,

e rossz lakaskoriilmények, lakhatasi viszonyok,
az érintett gyermekek egy része tobbgyermekes csaladban, rossz kortilmények kozott
nevelkedik,
a sziilok helytelen életmddja, €letvitele,
gyermeknevelési problémak, kovetkezetlen nevelési modszerek,
csaladon beliili konfliktusok, kapcsolati nehézségek,
tanuldsi, magatartasi problémak,
szenvedélybetegség,
hivatalos tigyek intézéséhez, kérelmek irdsdhoz, nyomtatvanyok kitdltéséhez segitségkérés.
A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a 2022-es évben Horvétzsidany, Peresznye, Kiszsidany,
Olmod térségében 740 alkalommal mikodott kozre csaladok, réaszorulé egyének problémainak
megoldasaban egylittmiikodési megéllapodassal vagy anélkiil.
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3. Csalédlatogatasok
A csalad- és gyermekjoléti szolgalat szolgaltatdsat egyiittmiikodési megallapodassal 1génybe
vevok csaladjait alaphelyzetben minimum havi 3 alkalommal keresi fel a csaladgondoz6, de igény
¢s szlikség szerint ez ennél tobb megkeresést, latogatdsi alkalmat is jelenthetett. A korabbi
évekhez képest a csaladlatogatasok szama novekedett, ez betudhatéd a korabbi iddszak — foként a
COVOD ido6szak ¢és az azzal kapcsolatok — karanténhelyzeteknek, €s a csaladsegitd korabbi
hosszabb betegségének.
A csaladlatogatasok szama a targyév soran 183 volt, mely peresznyei, horvatzsidanyi, illetve
6lmodi ellatottakat érintett. Kiszsidanyban ellatott személy 2021-ben sem volt, kiszsidanyi
lakcimmel rendelkezd lakossal kapcsolatban az év folyaman jelzés sem érkezett.
4. Jelzérendszer mitkddtetése
A jelzdrendszer tagjai:

e Bersek Jozsef Altalanos Iskola Készeg,

e Bersck Jozsef Altalanos Iskola Tagiskolaja Horvatzsidany,

e Ké&szeg Mesevaros Ovoda és Bolcsdde Peresznyei Telephely,
K6szeg Mesevaros Ovoda és Bolcséde Horvatzsidanyi Tagovoda,
Dr. Nagy Laszl6 Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény Kdszeg,
Vas Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kdszegi Tagintézménye
Haziorvosi Szolgalat Horvatzsidany,
Védondi Szolgalat,
Szombathelyi Markusovszky Korhaz,
Hatosagi, Foglalkoztatasi, Igazsagiigyi €s Gyamiigyi Osztaly — Koszeg

o Kodszegi Rendérkapitanysag,
Kiils6 szakmai kapcsolatok

e Palos Karoly Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat,

e Pedagdgiai Szakszolgalat Szombathely,

e Gyermek Ideggondozé Szombathely

e TEGYESZ Szombathely,

A csaladsegitd az aktualis feladatokhoz kapcsolodoan kereste fel a gyermekvédelmi jelzOrendszer
intézményeit.

A 202-as év elején a 46/2003. ESZCSM rendelet értelmében a Kdszegi Szocidlis
Gondozéasi Kozpont megtartotta szokdsos évi gyermekvédelmi-jelzérendszeri tandcskozasat
Kdszegen, melyen a jelenlévok értékelték a jelzérendszer €s a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
2022. évi mikodését, megbeszElték az aktualis problémaékat, nehézségeket.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
A telepiilésen nincs a krizishelyzetben 1év6 csalddok szamara igénybe vehetd atmeneti otthon.
Nehéz helyzetben 1év6 varandos anyak a gencsapati anyaotthonhoz fordulhatnak segitségért.

Baj, probléma, krizishelyzet esetén a telepiilés lakossaga 0sszefog €s segit a bajbajutottakon. Tobb
példa is volt erre, amikor adoménygylijtést szerveztek civil Osszefogasban pl. leukémidban
szenvedd gyermeknek, aki Budapesten kapott korhazi ellatast és a sziilok kiestek a munkébol,
vagy pl. két arvan maradt gyermeknek is nagy Osszegli adomany gyiilt 0ssze, melyet a késébbi
gyam megkapott.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

A horvatzsidanyi civil szervezetekkel partneri egyiittmiikodést alakit ki az Onkormanyzat. Altaluk
kivanjuk bevonni a helyi lakossagot a programokba a kozosségi tervezés elvét kovetve, aktiv
részvételiikkel tamogatjuk egymas rendezvényeinek lebonyolitasat.

A helyi horvat nemzetiségi dnkormanyzat programjai elérhetdk, barki szdmara nyilvanosak, annak
ellenére, hogy ezek kifejezetten a horvat ajka lakosokat célozzak. Olmod kozségben a telepiilési
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onkormanyzat egyiittmiilkodve a horvat nemzetiségi Onkormanyzattal, valamint a helyi
konyvtarral, egyhdzzal kozosen szervez szabadidds, kulturdlis €s egyéb programokat, melynek
egyik kiemelt célcsoportja a gyermekek.

A Cakavci Horvat Kulturalis és Hagyoméany6rzé Egyesiilet egy feln6ttekbdl szervez6dd kulturalis
hagyomany6rzd csoport, akiknek kiemelt céljuk a gyermekek tanitdsa, a hagyomanyok atadasa.
Ennek okén 2017-t6] a Zidanske Zvijezdice gyermektanccsoport is a Cakavei Horvat Kulturalis és
Hagyoménydrzé Egyesiiletben folytatja immar 10 éves munkajat. Minden Onkormanyzati,
egyesiileti, vallasi rendezvényen szerepelnek Olmodon is, részt vesznek, felkarolva a hatranyos
helyzetli gyermekeket is.

Minden évben megrendezésre keriil a falunap, melynek keretében ingyenes programokkal varjak a
gyermekeket, hogy anyagi helyzett6l fliggetleniil részt vehessenek a programokban (ingyenes
ugralovar, lufihajtogatas, arcfestés, kézmiives foglalkozas).

Osszességében elmondhatd, hogy telepiilésiinkon, lehetdségeinkhez mérten mindent megtesziink a
gyermekek hatranyos helyzetének visszaszoritasaért.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 21/B §. tér ki
a gyermekétkeztetésre.

,»Gayermekétkeztetés

21. § (1) Természetbeni ellatdsként a gyermek életkoranak megfeleld gyermekétkeztetést kell
biztositani a gyermeket gondoz6 sziild, torvényes képviseld vagy nevelésbe vett gyermek esetén a
gyermek ellatasat biztositd neveldsziild, gyermekotthon vezetdje, illetve az Szt. hatalya ala tartozo
apolast, gondozast nyljtd intézmény vezetdje kérelmére

a) a bolcsddében, mini bolcsddében,
b) az 6vodaban,...
e) az altalanos iskolai ... menzai ellatas keretében,

g) .... a bolcsdde, mini bolecsdde €s az 6voda zarva tartasa, valamint az iskoldban az Nktv. 30. §
(1) bekezdése szerinti nyari sziinet €s az Nktv. 30. § (4) bekezdése szerinti tanitasi sziinetek
iddtartama alatt (a tovabbiakban egylitt: sziinidei gyermekétkeztetés).

(2) Az intézményi és a sziinidei gyermekétkeztetés biztositasara kotelezett onkormanyzat e
feladatanak ellatdsahoz a kozigazgatéasi teriiletén kiviilrél érkezd gyermek, tanuld lakohelye
szerinti onkormanyzattol hozzajarulast kérhet.”

Horvétzsidanyban minden évben felhivjuk a figyelmet a sziinidei gyermekétkeztetés lehetdségére,
amivel az arra radszoruldk élnek is. Az elmult 5 évben atlagosan 2 gyermek vette igénybe a nyari
szlinetben.

Ingyenes tankonyvellatasra jogosultak az alabbi tanulok:
- alsé tagozat, fels6 tagozat és 9. évfolyamos tanulok

- 10, 11., és 12. évfolyamos tanuldk koziil azok, akiknek sziilei normativ kedvezmény iranti
igényt nyuajtanak be.

Ez alapjan alsé tagozatos altalanos iskolankban minden gyermek részesiill az ingyenes
tankonyvellatasban.

i) eltérd kultiraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kézotti
programok;
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Az iskolaban, ovoddban a gyermekek nem tesznek kiilonbséget egymas kozott etnikai
hovatartozas miatt, ezt pedig az 6ket neveld pedagdogusok is erdsitik.

Az altalanos iskoldban szilikség esetén korrepetalast vehetnek igénybe a gyermekek.

j)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Héatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmod megsértésérdl nincs tudomasunk.

k) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Olmod Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 6/2018. (X1.06.) nkormanyzati rendelete a
szocialis ellatasok és szocialis szolgaltatdsok helyi szabalyairdl szold onkormanyzati rendelete
rendelkezik a helyben adhato juttatasokrol, melyet a 4.1.c) pontban részletesen kifejtettiink.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldék 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto
programokra val6 eljutds modja, lehet6ségei;

Sajatos nevelésli igényli gyermek, tanuld az, aki a szakértéi és rehabilitdicds biztossag
szakvéleménye alapjan testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag
esetén halmozottan fogyatékos; vagy pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi
folyamatban tartdsan €s sulyosan akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus,
kéros hyperkinetikus vagy koros aktivitaszavar).

Sajatos nevelési igényll neveléshez és oktatdshoz sziikséges feltételek: a sajatos nevelési igény
tipusanak és sulyossdganak megfeleld gyogypedagogus, konduktor foglalkoztatasa, specialis
tanterv, tankonyv és mas segédletek, specidlis gyogyaszati és technikai eszkdzok.

BTM-es azaz beilleszkedési, magatartéasi és tanulasi zavarokkal kiizdé gyermek jelenleg nincs az
iskolaban.

Hétranyos helyzetl tanul6 €s halmozottan hatranyos helyzetli gyermek jelenleg nincs az iskolaban,
sem az ovodaban. A korabbi években HH és HHH tanuld is volt, az 0sszes tanulészamhoz
viszonyitva ez az érték azonban 0,2 % alatti volt.

Ezek a szamok nyilvan minden évben valtoznak, ahogy a gyermekek 0sszetétele valtozik.

Tanuldsi nehézséggel kiizdé gyermekek esetén az iskola minden lehetdséget megteremt, ami
modjaban all, azonban, ha sziikséges a legkdzelebbi iskola a Dr. Nagy Laszlo EGYMI, ahol
altalanos Iskola, Beszédjavito Altalanos Iskola és Szakiskola is miikddik.

Az iskola tanterve a Nemzeti Alaptantervre éplilve figyelembe veszi specidlis nevelési szlikségletli
tanulok sajatos fejlodeését. Célja, hogy minden naluk nevelkedd didk a gyogypedagogia
mobdszereinek segitségével jusson el képességeinek megfeleld legmagasabb szintre. A kotelezd
tantargyak oktatisa soran az oktatas elsd szakaszaban minden tanul6 elsajatitja az alapvetd kultur
technikdkat és az erkdlcsi szabalyokat. A felsd tagozatban — az idegen nyelv kivételével —
ugyanazon miiveltségi teriiletek oktatdsa folyik, mint a tobbi, tobbségi altalanos iskolaban. A
habilitacids és a rehabilitacidos ordkon a sériilt vagy kevésbé fejlett képességek fejlesztése a
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feladat. Kiemelt feladat a palyaorientacid. Autista csoportunk 01j szinfoltot jelent az intézményi
pedagogiai palettan. Fakultativ oktatassal biztositjuk azoknak a tanuldoknak a fejlesztését, akik a
kotelezo tananyag elsajatitdsa mellett tobbre is képesek.

Kollégiumban els6sorban azok kapnak elhelyezést, akik lakohelylikon nem részesiilhetnek
képességeiknek megfeleld iskolai és kollégiumi ellatdsban. A kollégiumi didkonkormanyzat jo
lehetdségeket biztosit a szabadidd kulturalt eltoltését illetden.

Beszédjavito Altalanos Iskola nevelé-oktatd tevékenysége a tobbi altaldnos iskola miiveltségi
tertileteivel, tanterveiben szerepld tantargyakkal megegyez0. Az iskola specialitasa a beszédben és
nyelvi, kommunikacids és tanulasi képességekben megtalalhaté hidnyossagok intenziv pedagogiai,
pszichologiai korrekcidja, rehabilitacioja. Cél a kiilonoktatassal, fejlesztéssel minél elobb jol
kommunikald, az anyanyelvi fejlédésben rendezett képességekkel rendelkezdé tanuldk iskolai
palyafutdsanak, tanulmanyi elémenetelének ¢€s tovabbtanuldsanak segitése. A mas, tanulasi
képességek hianyat mutaté — dyslexia, dysgraphia, dyscalculia — részképességek korrekcioja is
fontos kovetelmény. A kiscsoportos és egyéni fejlesztések mindenkor a gyermek aktualis és
beszédallapotahoz, fejlettségi szintjéhez igazodnak. A tanévenkénti felvételt — sziiloi kérelem
alapjan — a Beszédjavitd Orszdgos Szakértéi ¢és Rehabilitacios Bizottsdg (Budapest)
szakvéleménye alapjan biztositjak.

Kollégiumaikban kozel 100-120 fonek tudnak megfeleld szinvonalu ellatast biztositani. Erre az
iskola orszdgos beiskoldzasa alapjan jelentds igény mutatkozik. A délutani szabadidds programok
széles lehetdségeket biztositanak a pihenésre, a sportolésra illetve a masnapi felkésziilésre is.

A Szakiskola kozépfoku szakképzd oktatasi intézményegységben a sajatos nevelési igényll
tanulok OKJ szerinti szakképzése folyik. Az 1991-ben alapitott iskoldban a kdvetkezd szakmakat
oktatjdk. Szakmék: kOmiives; burkold; festd, mazold, tapétdzd Rész-szakmdk: szobafestd;
asztalosipari szereld; faipari gépkezeld; famegmunkalo; parkgondozo; kerti munkas; textiltermék-
Osszedllito; lakastextil-készitd; konyhai kisegitd; szamitogépes adatrogzitd. Didkjaik egy része
kotelezo (a pedagdgiai szakszolgalat megyei szakértdi bizottsdganak szakvéleménye alapjan) 9.
elokészitd osztalyban kezdi tanulmanyait. Sikeres elvégzése utan keriilhetnek az altaluk valasztott
szakképzeésbe. A tobbi didk azonnal, az altaldnos iskola elvégzését kovetden szakképz6 osztalyban
tanulhatja valasztott szakmajat. A képzési id6 a rész-szakmakban 2, a teljes szakmakban 4 év. A
gyakorlati oktatds jol felszerelt iskolai tanmiihelyeikben folyik, de a nyari Osszefliggd
gyakorlattol, ill. a masodik szakképzési évtdl lehetdség van iskolan kiviili gyakorlati helyen valo
keépzésre is (tanuldszerz8dés alapjan). Intézmeényiik kollégiumaban kényelmes elhelyezést biztosit
az azt igényldknek. A sportok kedveldinek kiilonb6z6 sportagak kiprobalasara, edzésére, valamint
az orszagos ¢€s nemzetkozi versenyekhez valo kijutasra is lehetdségiik van (a Specialis Olimpia
versenyei Eurdpa, Azsia, Amerika orszagaiban keriilnek megrendezésre). Az intézmény teriiletén
mikodo fedett uszodat diakjaik ingyen hasznalhatjak. Képzésiik mindségét az orszdgos szakmai
tanulmanyi és kulturalis versenyeken, valamint az orszagos és nemzetkdzi sportversenyeken elért
eredményeik mutatjak.

Ha egyéb, mas telepiilésen van lehetdség fejlesztésre, fejlesztd programokra a falugondnoki
szolgalat all rendelkezésre, mely segit az eljutasban.
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt

Hatranyos és
halmozottan

Hatranyos és
halmozottan

ermekek hatranyos hatranyos
gyszéma helyzetii helyzetii
. L. évodas 6vodas
£ (gyt:‘ge)(lr;tizsafec;glal gyermekek gyermekek
v egyiitt) szama aranya az
(TS 087) (gyogypedagodgiai O6vodas
neveléssel gyermekeken
egyiitt) (TS 092) | belil (TS 093)
F6 F6 %
2016 0,00
2017 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

sy s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos
és
Hatranyos és halmozottan
Altalénos halmozottan hatranyos
iskolai hatranyos helyzetii helyzeti
tanulok altalanos iskolai tanulok
, szama a tanuldk szama aranya az
Ev nappali (gyogypedagodgiai altalanos
oktatasban | oktatassal egyiitt) iskolai
(TS 094) tanulékon
beliil (TS
095)
F6 F6 %
2016 0,00
2017 0,00
2018 0 0 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzeti
és halmozottan ht.e.lyze.tﬁ . szakkozépiskolai s
halmozottan | hatranyos szaklt(:rz‘i:a:;(kolal . :]aér::;c:lk os halmozottan | Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti &s hétrénvos hel zet‘(:’ hatranyos hatranyos helyzetii tanulék
helyzeti tanulok helyzet:’; szakisT(oIai és helyzetii aranya a szakgimnaziumi
Ev | gimnaziumi aranyaa szakiskolai és | készségfejleszto szakgirlnna’zliumi tanulékon beldl
t’anulok gimnaziumt | yészségfejleszté | iskolai tanulék tan;!gl;;gma (TS 101)
szama (TS tanunlokon iskolai tanulék aranya a
096) beliil (TS | szima a nappali tanul6k
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2016
2017
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott
hatranyos helyzet(i
gyermekek és
nagykoruava valt

halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és

Megallapitott

nagykoruva valt

= gyermekek szama gyermekek szama
(TS 114) (TS 113)
fé fé
2016
2017
2018 0 0
2019 0 0
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2020

2021

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A telepiilésen 6voda nem miikodik, a gyermekek a horvatzsidanyi 6vodahoz tartoznak korzet
szerint, mely 6voda a kdszegi Kozponti Ovoda tagdvodajaként miikodik.

4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai PR P e . - P i P
Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagogiai . .
. . gyermekcsoportok , . , | L oty Egy 6vodai
3-6 éves koru . szama helyek szama gyermekek szama | gyogyp részesilé
szama- . N ) L . N L . gyermekcsoportra
gyermekek . P (gyogyp (gyogyp (gyogyp gyer tok | 6vodas gyermekek szama|”, |
' . gyégypedagogiai " . a . " . ) . . juté gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
nx‘;\gy (TS 090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
fé db db db f6 db fé fé
2016 4 0 0 0 0 0 0 0
2017 9 0 0 0 0 0 0 0
2018 9 0 0 0 0 0 0 0
2019 4 0 0 0 0 0 0 0
2020 4 0 0 0 0 0 0 0
2021 2 0 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek
Az altalanos Eeyciaiages teIeNiI]a:Zsr()'I
iskolai osztalvok Az altalanos Altalanos iskolai iskolai bZ'éré
) v iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra jutd , ] A
szama a , N ! altalanos
Sevpedagseiai szama (a helyek szama tanuldk iskolai
gikgtzfa'sbagn %a gyogypedagogiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali tanulék
Tanév . oktatdssal oktatdssal oktatasban P
nappali egyiitt) egyltt) (gyogypedagagiai aranya a
ktatd T I
LB (U (TS 081) (TS 079) oktatéssal nappa'i
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
= (TS 084)
db db db fé %
2016 0,00 0,00
2017 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2016
2017
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Héatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmod megsértésérdl nincs tudomasunk.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nincsenek intézmények, nincs hatranyos megkiilonboztetés és egyéb szegregacio sem.
e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat | szolgaltatast | gyermekjoléti | étkeztetésben
rendszeresen | rendszeresen | szolgaltatast részesiilé
, igénybe vevd | igénybe vevo | igénybe vevé | gyermekek
kv gyermekek | gyermekek kiskoruak szama (TS
szama szama szama 112)
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a
2017 n.a. n.a. 3
2018 n.a. n.a. 4 3
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2019 n.a. n.a. 4 3
2020 n.a. n.a. 4 3
2021 n.a. n.a. 3 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Az 6vodaban a gyermekek nem tesznek kiilonbséget egymas kozott etnikai hovatartozas miatt,
ezt pedig az ket nevel pedagdgusok is erdsitik.
Az altalanos iskolakban sziikség esetén korrepetalast vehetnek igénybe a gyermekek.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Falubeli gyerekek nem alkotnak kozosséget

Ko6zosségfejleszto és kialakito programok

szervezése

Ko6z0sségi tér kialakitasa a telepiilésen
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

e Az Alaptérvény XV. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valdé egyenlé banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasrol €s az azt modositdo 2002/73/EK iranyelv.

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valdo egyenld banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarél a Tandcs 86/378/EGK
iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valo egyenld banasmod elvének a foglalkoztatasi szocidlis
biztonsagi rendszerekben torténd megvaldsitasarol.

A Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a A
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. E kovetelmény megsértésének orvosldsa nem jarhat mas
munkavallald jogdnak megsértésével vagy csorbitdsdval. munka egyenld értékének
megallapitasdnal kiilonosen az elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a
munkakoriilményeket, a sziikséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi -erdfeszitést,
tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A foglalkoztatottak 1étszadma esetén a statisztika erdteljesen torzit, hisz a kimutatdsban nem
jelennek meg pl. a GYES-en, GYED-en 1év0 kismamak, illetve azon munkanélkiiliek, akik nem
regisztraltak a munkaiigyi hivataloknal. Tehat aki munkavéllalasi kora, és nem munkanélkiili, az
nem mindenesetben foglalkoztatott.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresGk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kdrében

Ev
Férfiak aranya I\!&k -
(TS 033) aranya | Osszesen
(TS 034)
% % %
2016 2,33 0 1,17%
2017 0 2,7 1,35%
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2018 2,38 0 1,19%
2019 0 0 0,00%
2020 2,22 9,09 5,66%
2021 0 5,88 2,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

2016

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019 2020

M Férfiak aranya M NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

2021

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal
hosszabb ideje
regisztralt

N6k aranya a 180 napon
tali nyilvantartott

E" munkanélkiiliek élléskeresg'::)n beliil (TS
aranya (TS 057)
% %
2016 : 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 = o
2021 > T

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021 R —
2020 ...,

2019

2018

2017

2016

0,00

20,00 40,00 60,00 80,00 100,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

120,00

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott . Nwlvin’t aft°“ L
1z ot palyakezdé allaskeresék
allaskeresSk szama sz4ma

3 2
Ev 5052, (TS 053)
fé6 Fé
2016 1 0
2017 1 0
2018 1 0
2019 0 0
2020 4 0
2021 2 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A ndk foglalkoztatasi helyzete a telepiilésen hatranyosabb, mint a férfiak helyzete. Ha a
tablazatokat Gsszehasonlitjuk egyértelmilen kimutathats. Igy a munkanélkiiliek aranya is
alacsonyabb a férfiak korében. 2021-ben pl. a nék ardnya a 180 napon tali nyilvantartott
allaskeres6kon beliil 100%.
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Allaskeresék

2021

I
20O
2019
2018 p—
2017 p—
2016 p——
0 1 1 2 2 3 3 4 4 5
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A korabbi években €s most is van ndi koézfoglalkoztatott a telepiilésen, 6 leginkdbb takaritasi
munkat végez az dnkormanyzati fenntartasu épiiletekben. Ausztria kdzelsége miatt sok né inkabb
kiilfoldon vallal bejelentett munkat 4 — 6 Ordban (vasalas, takaritas, gondozas). Képzési
programokban a telepiilésrdl nem vagy csak ritkan vallalnak részt a nok.

c) alacsony iskolai végzettségli nk elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségre vonatkozodan nincsenek adataink.
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Térségiinkben hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk a foglalkoztatas teriiletén.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Nagyon nehéz a ndéi munkavallaloknak Osszeegyeztetni a munka és csalad feladatait, foképp a
munkahelyekre torténd utazds miatt, ami sok iddt elvesz. Hidba a csalddbarat munkahely, az
6vodai és iskolai nyitva tartdsokra nem minden anya tud idében érkezni gyermekével.
Horvétzsidany lehetdségeihez mérten mindent megtesz, hogy a nyitva tartdst maximalizélja az
igényeknek megfelelden.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott
védéndi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek | gyermekszam
Ev szama szama védondénként
(TS 109)
db f6 f6
2016 1 0 0
2017 1 0 0
2018 1 1 1
2019 1 0 0
2020 1 0 0
2021 1 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Véddnai allashelyek (db)

1

2016 2017 2018

2019

2020

2021

Bolcséde Horvatzsidanyban talalhato, 2021 o6ta mukodik teljes létszammal. Olmodr6l nem
meriilt fel ellatasi igény. Az alabbi tabla Horvatzsidanyt mutatja.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu

tablazatbol
Mukod(:, oflk,m:,m anyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
bolesodei férohelyek ,
2 . gyerekek szama
Ev szama
db Fé

2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
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2019 0 0
2020 0 0
2021 12 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

Ez a tabla pedig Olmod kozséget.

5.2.2. b) Bélcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl

M(ikod6é | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini boélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsbdei beirt bolcsbdei beirt bolcs6dei beirt
. férohelyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fenti tablazatokbdl kitlinik, hogy a telepiilésen a védondi szolgaltatast ellatd véddndre jutd
gyermekek a vizsgalt ciklusban elenyészd, kozel allando.

A csaladtervezés soktényezds. Egyre tobb a hdzassag Magyarorszagon, igy egyre tobb a gyermek
is, koszonhetden a kormanyzati intézkedéseknek is. Telepiilésiinkon is tobben igénybe vették a
Falusi CSOK lehetdségét, szinte nincs is eladd haz a telepiilésen. Az otthon-feltjitasi tAmogatassal
nagyon sok otthon energiatakarékos feltjitdsokat tudott eszkozdlni a csalddi hdzan, mely
hosszutdvon kifizet6dd. A 3 vagy tobb gyermeket nevel§ csalddok tdmogatdsa szintén nagy
segitséget jelentett és novelte a gyermekvallalasi kedvet.

Horvatzsidany, Ausztria kozelsége miatt vonzoé a keleti orszagrészbdl érkezd csaladok szamara.

Az anya-és gyermekgondozds a védondi ellatérendszerrel és a haziorvossal vald

egyiittmiikodésének koszonhetéen megfelelének mondhato.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A noket ér6 csalddon beliili, vagy akar munkahelyi erészak jelen van mindennapjainkban. Annak
ellenére, hogy hivatalos, nyilvanos statisztikdnk nincs és sokszor még tabu témanak is szamit,
l1étezik. Talan egy ilyen kistelepiilésen, mint Horvatzsidany nem olyan gyakori, de itt is el6fordul.
Az esetek nagy részében a ,négy fal kozt” maradnak az ilyen ligyek és csak a legkirivobb,
legritkdbb esetekben torténik meg a renddrség kozbelépése. Ennek oka a ndk szégyenérzete és
félelme. Nem jelenthetjiik ki tehat, hogy amir6l nem tudunk, az nem létezik.
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A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szold 2009. évi LXXII. torvény €s a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erészakrdl nincs 6nallo tényallas a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Btk. kiilonboz6 tényallasai vonatkoznak, 1asd testi sértés, zaklatas, tavoltartas.
A ndk elleni erészak kiilonb6z6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formdira (pl. szexudlis jellegli visszaélések) is a Btk. relevans paragrafusai
vonatkoznak. A zaklatds, szexualis vagy csaladon beliili erdészak miatt tortént rendorségi
feljelentések szama altalaban alulmarad a tényleges esetek szdmatdl, a korabban megfogalmazott
okokbol kifolyolag. A bantalmazott ndk a renddérség mellet a csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgélattdl kérhetnek tajékoztatast, segitséget. T4jékozodhatnak arr6l, hogy hova fordulhatnak
segitségért, hol muikodnek anya-gyermek otthonok, mik a felvétel feltételei. Ebben az
intézményben plakatokon, felhivasokban, tajékoztatjak a ndket jogaikrol, az elérhetd segitségrol.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Csaladok atmeneti otthona nincs a telepiilésen. 50 km-es korzeten beliil Gencsapatiban talalhato
anyaotthon, azonban itt mas korzetbdl nem fogadnak senkit.

Mar korabban a gyermekek életének krizishelyzeténél emlitettiik a helyr Csaladsegitd- és
gyermekjoléti szolgalatot, ahol a ndk esetében is tudnak segitséget nyljtani.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Alaptoérvény kordbban hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgalhatd, hogy a helyi
kozéletben a ndk és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog
tekintetében érvényesiilnek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A
nok részvételére nemcsak ndi nem reprezentaldsa miatt van sziikség a politikaban, azaz a
kozligyekrdl vald dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a lakossagi,
tarsadalmi k6zos érdeket.

Korabban az 4 {6 képviselO-testiileti tag koziil egy né volt. A 2014. évi valasztasokon a helyi
onkormanyzati képviseld-testiilet 5 tagja koziil két holgy van, a tobbiek férfiak, a nemzetségi
képviseld-testiiletben 2 férfi képviseld van, és az elndk-helyettes né. 2019 6ta az alpolgdrmester
holgy a telepiilésen és 1 képviseld is van, a nemzetiségi testiiletben is van 1 holgy. Tehat a
teleptilésen abszolut nem diszkriminaljak a ndi vezetést.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
Nok elszigetelddése GYES,GYED ideje alatt Baba-mama klub, Képzések, e-learning
programban val6 részvétel, kozosségi
programok
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Korabban is lathattuk, hogy a statisztika szerint rendkiviil eloregedd a telepiilés. Az
es¢lyegyenlOséget amennyire lehet szamukra is biztositani kell.
A falugondnoki szolgalat céljai:

- akistelepiilések hanyatlasdnak megallitasa

- atelepiilés hatranyainak csokkentése

- atelepiilésen ¢l0k szamara az életfeltételek javitasa

- atelepiilési funkcidk bovitése és jobb ¢letmindség elérése
A telepiilésen miikddo szolgalat helyi szinten:

- szocialis étkeztetés (2018-ban 1 f6 vette igénybe)

- hazi segitségnyujtas

- személyszallitas (orvosi szakrendelésekre, rendezvényekre, dvodai, iskola, vasarlas)

- Onkormanyzattal kapcsolatos feladatok ellatasa.
A falugondok mindennap kiszallitja az ebédet, az azt igényldknek. Heti egyszer nagybevasarlasra
viszi KOszegre az igénybevevoket (4-6 f6). A haziorvossal egylittmikddve folyamatosan a
receptek feliratdsdban, a gyodgyszerek kivaltasdban koézremiikddik. Sziikség szerint szallitja az
embereket a haziorvoshoz, a szakrendelésekre. Hazi segitségnyujtasban segit a vérnyomas mérése,
gazpalack-csere, postai befizetések elinditasa.
Tevékenységébe tartozik a Horvatzsidanyi K6zos Onkormanyzati Hivatallal valé kapcsolattartas,
a levelek kihordésa, visszajuttatdsa, a dokumentumok aldiratasa polgarmesterrel, elndkkel.
Napi rendszerességgel szallit gyermekeket Kdszegre iskoldba, Szombathelyre 6vodaba.
A kozfoglalkoztatott munkajat segiti, hogy a sziikséges eszkozoket biztositja, a javittatdsban
kozremiikodik.
A kiszsidanyi falugondnokkal helyettesitik egymast.

6.1 Az idoskoru népesség foébb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allando | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

dsszesen) dsszesen) (TS 030)
2016 18 23 78,26%
2017 17 22 77,27%
2018 21 22 95,45%
2019 21 20 105,00%
2020 23 20 115,00%
2021 23 20 115,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev 5 jarad’ek’ban és fegyeli s jarad’ek’ban és fegyel.a- | Besesmurie
jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 13 9 22
2017 12 9 21
2018 12 9 21
2019 13 9 22
2020 13 9 22
2021 13 8 21

Forras: TelR, KSH Tstar

Az élland¢ lakossagszamhoz viszonyitva a nyugdijasok aranya 17-20 %, ami elég magasnak
mondhatd, hiszen a lakénépesség majdnem egyotdde nyugdijas. A nyugdijasok szama az utébbi
években viszonylag allando6. Ez azonban nem csak a lakossag fiatalodasanak eredménye, hanem
a folyamatosan valtozé nyugdijkorhataré. A nyugdijban részesiilok atlag 41%-a nd, ami
koszonhet6 a ndk alacsonyabb nyugdijkorhataranak, a ndk 40 éves szolgdlati idejének
beszamitdsa, az 0zvegyi nyugdijasok szamdnak és a korkedvezménnyel nyugdijba vonuldknak,
akik a tényleges nyugdijkorhatartol gyakran még igencsak tavol allnak. Meglepd viszont a
férfiak 62%-o0s kimagaslé eredménye.

64



Nyugdijasok szama

22
22
22
22
21
21
21
21
21
20
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
25
20
15
10
5
0
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Férfiak m NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkorcfn Eletkor?n Oregségi ) - Ozve"ngl.es Ozvegyi és | Iddskordak
alapulé alapulo . Oregségi szil6i ol e A VA
o o nyugdijban . . szllGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban |, .. | nyugdijban | nyugdijban s . ;
. , re | ... | részesiilé . o . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé . g részesiilé | részesiilo P ol g
e o férfiak Ly g . részesiilé | havi atlagos
férfiak nék , n6k szama férfiak oy s . o
szama szama szama (TS 070) szama PASTEIE) | SEITE
T TS 072 TS 134
(1s067) | (tsoes) | 1069 (rso7y) | (5072) | (T5134)
2016 5 0 0
2017 5 0 0
2018 5 0 0
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6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete

a) 1dosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

. i " Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
F6
.. 1 1 1 0 4 2
Osszesen
. Fé 0 0 0 0 2 2
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 50,00% 100,00%
. Fé 0 0 0 0 0 0
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
. Fé 0 0 0 0 2 0
51-55 év (TS 044)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 50,00% 0,00%
. Fé 0 1 0 0 0 0
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 100,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
. . Fé 0 0 0 0 0 0
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Olmodon nem vallalnak munkét a nyugdijasok.

b) teveékeny iddskor, ¢lethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

A jelenlegi nyugdijasok koziil tudomésunk szerint nem dolgozik senki kordbbi munkahelyén.
Legtobben csaladjuknak segitenek, példaul gyermekfeliigyeletet vallalnak.

Az élethosszig tartd tanulds még uj-keletii dolog Olmod nyugdijasainak korében. Egy korabbi
konzervativabb generacio és egy zartabb vilag sziilottei, az ujdonsagokra nem annyira nyitottak.
Természetesen akadnak kivételek, modernebb, vilagiasabb felfogast iddskoruak is, akik nyugdijas
korukban ismerték meg a szdmitogép hasznalat rejtelmeit.

c¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén.

A diszkrimindci6 felmérése rendkiviil nehéz, sok esetben pedig teljesen valds képet a statisztika
sem mutat. Szakirodalmi hattér tamasztja ald, hogy az id&sebb korosztdly munkaerd-piaci
elhelyezkedési esélyei rendkiviil rosszak, emellett pedig a leépitések sordn is, igymond preferalt
célcsoportot jelentenek. Eppen ezért a kozfoglalkoztatas kedvezd, hisz keretein beliil megoldott
az 55 év felettiek foglalkoztatasa is.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) az idOsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférése;

Az idOsek egészségligyi ¢és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése az egészségiigyi
alapellatas haziorvos helyben, fogszakorvos Horvatzsidanyban biztositott. A tovabbi szakorvosi
szolgaltatasok a kornyezd varosokban Kdszegen, Csepregen, Szombathelyen érhetdk el, melyhez a
kozosségi kozlekedés igénybevétele sziikséges. Az lizemanyagar emelkedéseknek valamint az
allitolagos kihasznalatlansagnak koszonhetdon szamos autobuszjarat keriilt megsziintetésre, ezaltal
megnehezitve az utasok lehetdségeit. A didkokat és az id6s még mozgékony korosztalyt érintette
ezen lépés a legkedvezotlenebbiil, hisz a didksag még, a nyugdijas, idésebb korosztaly pedig mar
nem jar személygépkocsival, igy sok esetben csaladjukra hagyatkozhatnak csak, s valamelyest
kiszolgaltatott helyzetben is vannak. Megoldast hozott a problémara a falugondnoki szolgalat,
mely hivatott ezen korosztaly kiszolgalasara, a gyogyszer feliratastol a receptkivaltasig valamint a
heti bevasarlas elintézésében is.

A szocidlis étkezésben 1 6 vesz részt, kedvezd aron, minden nap friss, meleg ebéd keriil hazhoz
szallitasra, amit csak el kell fogyasztani, igy a dolgozd csaladnak nem okoz gondot az idds
étkeztetése napi szinten.

A hazi segitségnyujtas is elindult 2 éve a telepiilésen. A szocidlis alapszolgéltatast feladat-ellatasi
szerz6dés keretében biztositotta az Onkormanyzat, azonban 2 éve atvette a szolgaltatast és
keletkezett is valos igény az ellatdsra. Tovabbi lehetdség lenne az ellatds megszervezésében, ha
tobb szakalkalmazott felvételével bdvithetd lenne az ellatottak kore is, valamint esetlegesen
tarsulasi formaban is lenne lehetéség tovabbi telepiilések bevonasival a bévitésre. Olmodon

jelenleg nem veszik igénybe a szolgaltatast.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
N li
65 év feletti el Hazi Szocialis
, ) ellatasban o . e . .
lakossag szama p vtz segitségnyujtasban étkeztetésben
. e részesiilé . 12 . . ol c
Ev (férfiak TS 026, id&skoriak részesiil6k szama részesiil6k szama
6k TS 02 TS 1 TS 131
n6kTS028) | ma (TS 129) (IS ) I T
F6 F6 f6 f6é
2016 18 0 0 1
2017 17 0 0 1
2018 21 0 0 1
2019 21 0 0 1
2020 23 0 0 0
2021 23 0 0 1
Forras: TelR, KSH
Tstar
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b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzéaférés;

Az idosek el6tt, mint barki mas esetében is, a kulturdlis események és a kozmivelddési
szolgaltatasok, konyvtar, konyvtari rendezvények nyitva allnak.

c)  idoések informatikai jartassaga;

Idések/Oregek napja: az nkorményzat minden évben megrendezi az 6regek, iddsek napjat, ahol
vendégiil 1atjdk a falu 65 év feletti lakosait. A falu polgdrmesterén kiviil a helyi plébanos is
rendszeresen részt vesz az eseményen, ahol valamely kulturalis csoport, 6vodasok, kisiskoldsok
adnak mitsort. Minden meghivottnak ajdandékcsomaggal kedveskednek, melyben 4ltaldban tea,
kavé, édességek talalhatdk (2018-ban 4000,- ft értékli csomag kertilt 6sszeallitasra).

d)  ageneraciok kozotti programok.

A helyi rendezvények, falunapok, egyéb programok ugy vannak Osszeallitva, hogy a generaciok
mind megtalaljak a nekik valé programot.

A falunapon f6znek, siitnek az id6sebb generacio tagjai, az Iddsek napjan viszont éppen a fiatalok
kedveskednek az iddseknek zenés miisorral, az iskolds gyerekek versekkel.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az 1ddsek érdeklédési kore a telepiilésen két 6 irdnyvonalon halad. Egyrészt az egészség,
kiilonféle betegségek, masrészt pedig a vallas. Az ezekkel kapcsolatos eseményeken rendszerint
sz€&p szamban jelen van az iddsebb korosztaly. A konyvtar és az egyhdz szervezésében is jocskan
akad program a fenti témaékban.

Az id6skortiak részére, az Iddések Vilagnapjdhoz kapcsolodoan ,,Iddskortak iddsek napi

tdmogatasa” természetbeni juttatids bevezetésérdl dontdtt az dnkorményzat a szocialis ellatasok és
szocialis szolgaltatasok helyi szabalyairol szol6 6/2018. (XI1.06.) helyi 6nkorményzati rendelettel.
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Telepiilési tdmogatasként az iddsek vilagnapjahoz kapcsoldddan, ajandékcsomagra jogosult az a
targyévben 65. életévét betdltd személy, aki Olmod Kozség kozigazgatasi teriiletén lakcimmel
rendelkezik.

Az iddskoruak, idOsek-napi ajandékcsomagjanak Osszege 15000 Ft/tamogatott. A tdmogatas
megallapitdsa szintén a rendeletben meghatarozott kérelemre indul.

Az idéskoruak, idések napi tamogatasi kérelmet minden érintett személy részére a Kozos
Onkorményzati hivatal eljuttatja, eldsegitve az ezzel kapcsolatos rugalmas iigyintézést!

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Internethasznalat Képzések szervezése a konyvtari
szdmitogépeken
Id6skortiak tarsadalmi kirekesztettsége Programokba valo integralasuk, kozélet,
kozosségi €let iranti érdeklddésiik felkeltése
Konyvtari estek szervezése
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi — igy kiilonOsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacioéjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartés hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A 2007. évi XCII. torvény a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6lo egyezmény €s az
ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérél XCIIL. tv. 1 cikk szerint fogyatékos
személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi
karosodéssal él, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes,
hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A fogyatékkal ¢élokre vonatkozd értékelhetd statisztikai adatok nem allnak rendelkezésre, mely
alapjan redlis képet kaphatnank a fogyatékkal élok lakhatasi, egészségiligyi, foglalkoztatasi
helyzetérol. A tarsadalom egyik legsériilékenyebb csoportjat alkotjak a fogyatékkal €16 emberek
¢s csaladjaik. Feladatunk lenne olyan kornyezet teremtése, miikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi 1étiik soran a lakhatas és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a
szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi- és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi
¢let, valamint a sport, szérakozas teriiletén is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott Megvaltozott
munkaképességii | munkaképességii
Ev szser?elyek sz?r?elyek Bsszesen
ellatasaiban ellatasaiban
részesiilok szama | részesiilok szama
- Férfiak (TS 061) - NGk (TS 062)
2016 1 1 2
2017 1 1 2
2018 1 1 2
2019 1 1 2
2020 1 1 2
2021 1 1 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A megvaltozott munkaképességli személyek szocialis elldtdsaban részesiilok szama az elmult 6t
é¢vben stagnal. A férfiak és nOk szama kozott nincs kiilonbség, a ndk az Osszesen adat 50
szdzaléka. Az éallando népességhez viszonyitva a megvaltozott munkaképességli személyek
szocialis ellatdsdban részesiild férfiak ardnya 0,85 %, a ndk aranya 0,85 %
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
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1
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0
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
Olmodon nincs nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személy.

a) fogyatékossaggal ¢él0 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

2011. évi CXCIL torvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasardl torvény szerint a ,,Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaira
jogosult az a kérelem benyujtasakor 15. életévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a
rehabilitdcios hatdsag komplex mindsitése alapjan 60 szdzalékos vagy kisebb mértékii (a
tovabbiakban: megvaltozott munkaképességli személy), és aki

a) a kérelem benyujtasat megel6zo

aa) 5 éven beliil legalabb 1095 napon at,
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ab) 10 éven beliil legalabb 2555 napon at vagy

ac) 15 éven beliil legalabb 3650 napon at biztositott volt;
b) keres6tevékenységet nem végez és

c¢) rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

(2) Az (1) bekezdés a) pontjdban foglaltaktol eltéréen biztositasanak tartamdra tekintet nélkiil jar a
megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsa annak,

a) aki 35. életévének betoltése eldtt megvaltozott munkaképességlivé valt, és 35. életévének
betoltését megeldzéen megkezdett iskolai tanulmanyai alatt vagy e tanulmanyai megsziinését
kovetd 180 napon beliil biztositotta valt, és 30 napnal hosszabb megszakitas nélkiil biztositott volt,

vagy

b) aki 2011. december 31-én rokkantsagi nyugdijban, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rehabilitacios jaradékban vagy az egészségkarosodott személyek szocialis jaradékaiban részesiilt,
vagy az ellatasra jogosultsagat megallapitottak, de annak folydsitasa 2011. december 31-én
sziinetelt.”

Az 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenloségiik biztositasarol
15.§. szerint:

»(1) A fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatasra
jogosult.

(2) A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld
atalakitasat. Az Aatalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol
tdmogatas igényelhetd.

(3) A munkaltaté a fogyatékos személy munkéhoz jutdsanak eldsegitése érdekében — a felvételi
eljaras soran — koteles biztositani az egyenld eséllyel hozzaférhetd kdrnyezetet.

(4) A munkaltatot a (3) bekezdésben foglalt kotelezettség abban az esetben terheli, amennyiben
a) a megiiresedett allashelyet nyilvdnosan meghirdette,

b) az allashelyre a fogyatékos személy oly modon jelentkezett, hogy jelezte a meghallgatashoz
szlikséges specialis igényeit, és

c) azok biztositdsa a munkaltatd szamara nem jelent ardnytalanul nagy terhet. Aranytalanul nagy
tehernek mindsiil az, ha a kotelezettség teljesitése a munkaltatdo miikodését ellehetetleniti.

16. § Ha a fogyatékos személy foglalkoztatisa az integralt foglalkoztatas keretében nem
megvalosithatd, ugy szamara a munkdhoz vald jogéat lehetdség szerint biztositani kell. A
megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztaté akkreditdlt munkéltatokat és a
fejlesztd foglalkoztatast végzd foglalkoztatokat a kozponti koltségvetés — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — timogatasban részesiti.”

A megvaltozott munkaképességli személyekkel kapcsolatos ligyek a Vas Megyei Kormanyhivatal
Szombathelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi, Csaladtdmogatasi ¢és Tarsadalombiztositasi
Fbosztalya Rehabilitacios Ellatasi és Szakértéi Osztalyahoz keriiltek. A foglalkoztatési
rehabilitacioval 6sszefliggd feladatokat a Foglalkoztatasi Osztaly latja el.

Horvatzsidanyban nem foglalkoztat megvaltozott munkaképességli embereket egyik munkahely
sem. A kozelben Kdszegen két cég foglalkoztat megvaltozott munkaképességli embereket: a Mea-
Gold Kft. és a Fékefe Kft.
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A kodszegi Mea-Gold Kft. (Kdszeg, Kiss Janos utca 31.) egy zalaegerszegi székhelyli cég
kihelyezett telephelye. Maganvallalkozasként a cég nem kap 100 %-os tdmogatdsokat, mint egy
megvaltozott munkaképességlieket foglalkoztatd allami vallalat. 2015. évtdl az tizemnek a Dr.
Nagy Laszlo Egységes Gyogypedagodgiai Intézmény ad helyet. Jelenleg 38 f6 megvaltozott
munkaképességli  dolgozoéval mikddik. Kordban bedolgozok is voltak, melyet sajnos
megszlntettek ¢s ez nagy probléma. A cég kismegszakitok Osszeszerelésével foglalkozik, a
bedolgozok ehhez mechanikus kapcsolokat szerelnek 6ssze. A munkakezdés reggel hatkor van, és
napi négy, hat vagy hét orat dolgoznak a munkavallalok. Mivel nem egységes elbiralas ala esnek a
tdmogatds szempontjabol, ezért a dolgozok tobbsége normaban dolgozik. A nagy fluktuacié oka
jellemzden az, hogy a dolgozdk érabérben fizetett munkat vallalnak.

A FOKEFE Kozhasznii Nonprofit Kft. (K8szeg, Felsé korat 12.) Magyarorszag legnagyobb,
megvaltozott munkaképességlicket foglalkoztatdo allami tulajdonu tarsasaga, amelynek célja a
rehabilitacios foglalkoztatéas. Jelenleg 50 telephelye van és a 3800 dolgozo6jabol mintegy 3400-an
kiilonféle betegségcsoporthoz tartozd6 megvaltozott munkaképességiiek. 2007. évben a
szombathelyi rehabilitacids testvércég, a Savaria Nett-Pack Kft. a munkahelyek megmentése
céljabol gyaregységként beolvadt a FOKEFE Kft-be. A tevékenységiik meghatarozéja, hogy a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok rehabilitacios foglalkoztatasa, a sikeres és tartds
nyilt munkaerd-piaci elhelyezkedésiik eldsegitése. A foglalkoztatdst integralt modon valdsitjak
meg, kiemelt hangsulyt helyeznek az egyéni foglalkoztathatésagi szempontok érvényesitésére,
illetve a sziikséges segitd személyzet biztositdsara. Biztositjdk az egészségi allapotnak ¢és a
specialis igényeknek megfeleld akadalymentes munkakdrnyezetet. A tarsasadg kiemelt célja ezen
feliil, a tarsadalmi szemléletformalas is, a tevékenységiikkel szeretnék bemutatni, hogy a
megvaltozott munkaképességli munkavallalok értékteremté munkavégzésre képesek piaci
koriilmények kozott. A rehabilitacios foglalkoztatds szolgaltatasi teriiletei: kézi tevékenységet
igénylé feladatok, Osszeszerelés, ragasztas, hajtogatds, csomagolds, egyénre szabott, egyedi,
specialis betanitott munkdk. FO profil a magas mindségli, kézi munkafolyamatok: gyartés,
Osszedllitds, csomagolas, adatrogzités, elektronikai Osszeszerelés. A munkavallalok jellemzden
magas monotonitastiiréssel rendelkeznek. Egyedi igényeknek megfeleléen a munkaerd
kapacitasuk novelhetd, fejleszthetd specialisan az adott betanitott munkafolyamatra.

Az iizemben jelenleg 28 f6 megvaltozott munkaképességii, kiillonbdzd betegségtipusit munkaerdt
alkalmaznak, akik papir csomagoloanyagot gyartanak. A iizem létszdma bdviil, a tervek szerint
2018 nyaran 32 fdére szeretnék fejleszteni a létszdmot. A munkaidé 5.30 — 12.50-ig tart. A
munkavallalok koziil 10 f6 4 6raban, 3 f6 6 6rdban, és 15 {6 7 draban dolgozik.

Kozfoglalkoztatds keretében az elmualt években a telepiilésen fogyatékos személy
foglalkoztatasara nem keriilt sor.

b) munkavallalést segitd lehetdségek;

A telepiilésen nincs egyéb lehetdségilink, mint tdjékoztatast tudunk adni minden lehetdségrdl az
érdekl6dd munkavallaloknak.

c) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Erre vonatkoz6 adat és informacié nem all rendelkezésre, de altalanossdgban megallapithato, hogy
a diszkrimindci6 most mar nem annyira gyakori jelenség, mint 15-30 évvel ezel6tt.

d) 0nallo életvitelt timogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Az Alpokalja Integralt Szocialis Intézmény Gydér-Moson-Sopron Varmegye Mozaik Szolgaltatd
Kozpont és Idések Otthona Peresznye két kihelyezett, 6nallo €letvitelt tdimogatd intézménye is
Horvatzsidanyban talalhaté, Olmodon nincs ilyen intézmény. Az otthonok f8 célja az integraci6
volt, hogy a 2*12 féréhelyet betoltd személyek a telepiilés €letébe belekapcsolodjanak.
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A Koszegi Szocidlis Gondozasi Kozpont feladatai kozé tartozik a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat miikodtetése. A szolgaltatasaikkal hozzajarulnak az egyének, csaladok valamint a
kiilonb6z6 kozosségi csoportok jollétéhez és fejlodéséhez, tovabba a szocidlis kornyezetiikkhoz
valo alkalmazkoddshoz. Az intézmény segitséget nyajt a miikodési teriiletén €10, szocialis,
mentalis problémai vagy krizishelyzete miatt segitséget igényld személyeknek, csalddoknak. A
gondozasi feladatokon tul korhazi, illetve pszichiatriai gondozéi felkérésre is felkeresnek
csaladokat és nyujtanak segitséget a szocialis ligyek intézéséhez.

A Dr. Nagy Lészlo Egységes Gyogypedagogiai és Modszertani intézményben sajatos nevelési
igényl tanulok nevelése - oktatasa €s egyiittnevelésiik tamogatéasa folyik tobb iskolatipusban, els6
osztalytol a tizenkettedik osztalyig. A legfontosabb feladatunknak tekintik, hogy differencialt
segitséget nyujtsanak az alapfokil neveld-oktatd munka teriiletén, majd ezek eredményeire
tamaszkodva a szakma tanulasahoz, a tarsadalmi beilleszkedéshez, a felndtt életre vald
felkésziiléshez. Az intézmény pedagogusai €s Osszes alkalmazottja azon dolgozik, hogy probalnak
olyan értékrendet felallitani, olyan hagyomanyokat kiépiteni, egy olyan bels6 hangulatot
vardzsolni, ami taldn majd meghatarozé része lehet ndovendékeik jovobeni életének. Igyekeznek
olyan alapvetd készségeket fejleszteni, szokasokat kialakitani, ami a tovabbi ¢életiiket,
tarsadalomba vald beilleszkedésiiket a lehetéségeikhez képest sikeressé teszi. A pedagdgusok
feladata tehat a tanitason tul a tanulok személyiségfejlesztése, a csaladi szocializacio
hianyossagainak potlasa. Az intézmény tanuldinak 0ndllo életvitele felndttkorban nehezitett
igazéan, ezért tovabbi tAmogatast és segitséget igényelnének helyi szinten is.

Tobb kulturalis és sportverseny szervezésével a didkok korérében el lehetne érni, hogy az ép
értelmi tanuldk jobban elfogadjak tarsaikat.

A szakembereik fontosnak tartanak érzékenyitd programok szervezését a munkahelyeken is.

Tovabba sziikség lenne olyan programokra, mind az ép, mind a fogyatékkal €16 didkok korében,
ahol megismerkedhetnek

- olyan életutakkal, olyan ¢l6 példaképekkel, akik irdnymutatast adhatnak a tovabbi életiikre
nézve, illetve

- a kisebbségek kultarajaval (pl. tdnchaz, gasztronémia, népmiivészet, stb.),
- filmklub, csoportfoglalkozéasok, drdmapedagogiai foglalkozéasok szervezésére integraltan.

A szakmatanulds utdn az elhelyezkedést segithetné a ,,védett munkahelyek” szdmanak bdvitése,
kiilonos tekintettel az értelmileg akadalyozott tanuldkra.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli ellatasai:

- Magasabb 0sszegli csaladi potlék: tartosan beteg, vagy stlyosan fogyatékos személyek részére

- Fogyatékossagi tdmogatas: sulyosan fogyatékos személy részére jard pénzbeli juttatds

- Vakok személyi jaradéka: 2001. junius 30-ig a 18. €letévet betoltott erdsen latascsokkent vagy
vak személy részére allapitottdk meg. 2001. julius 1-t8] mar csak tovabbfolydsithato, 1) ellatasként
nem allapithaté meg.

- Rokkantsagi jaradék

Fogyatékkal €16 személyek természetbeni ellatasai:

- Kozgyogyellatas: tobbek kozott szocidlisan raszoruld rokkantsagi jaradékban részesiild
fogyatékos személyek

Szocialis alapszolgaltatasok:

- Etkeztetés

- Hazi segitségnyujtas
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- JelzOrendszeres hazi segitségnyujtas

- Tamogat6 szolgaltatas

- Nappali ellatés

Szakositott ellatasi formak:

- Fogyatékos személyeket ellatd intézmények: fogyatékos személyek rehabilitacios intézménye,
fogyatékos személyek gondozohaza

- Lak6otthon

- Tamogatott lakhatas

Egyéb kedvezmények:

- Személyi jovedelemado kedvezmény

- Gépjarmiiado fizetése aloli mentesség

- Utazasi kedvezmény

- Utazasi koltségtérités

- Apolasi dij, emelt 6sszegii apolasi dij, kiemelt apolasi dij a hozzatartozo részére

Sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményei:
- Személygépkocsi szerzési tamogatas

- Személygépkocsi atalakitasi tdimogatas

- Parkolési igazolvany

- Akadalymentesitési tiamogatas

Olmod Ko6zség Onkorményzata egyéb, helyi timogatast nem biztosit a fogyatékkal é16 személyek
szdmara. Pontos adatokkal nem rendelkeziink arra vonatkozdan, hogy a telepiilésen fogyatékkal
¢lo személyek milyen pénzbeli ellatasban részesiilnek. Az dnkormanyzat altal nyujtott telepiilési
tdmogatas kapcsan kozvetve vannak tapasztalataink arrél, hogy fogyatékossagi tamogatasban,
magasabb, vagy emelt Osszegli csaladi potlékban részesiilnek személyek, illetve fogyatékos
személyeket gondozd hozzatartozok apolasi dijban részesiilnek-e, de ilyen Olmodon jelenleg
nincs.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiitkodése;

Az ellatdsok helyi szinten érhetdk el, haziorvos helyben, fogorvos Horvatzsidanyban
akadalymentesitett épiiletben. Ezen feliil Készegen €s Csepregen, valamint Szombathelyen vehetik
igénybe az arra raszorultak az ellatdsokat, melyhez a helyi 6nkorményzat a falubusz rendelkezésre
bocsatasaval tud segiteni.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozeépliletek nagy része fizikailag ¢és informacids’kommunikaciés szempontbol s
akadalymentesitett.

Akadalymentes

Informacios és

Hivatal Cim Fizikai kommunikacios
Horvéatzsidanyi K6zos
Onkormdanyzati Hivatal Csepregi u. 4. igen nem
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Bolcsode

K3szeg Mesevaros Ovoda és
Bolcsdde Horvatzsidanyi Tiicsok
Bolcsddéje Véci M. u. 15. igen igen

Ovoda

Készeg Mesevaros Ovoda és
Bolcs6éde Horvatzsidanyi
Tagdvodéja Csepregi u. 6. igen nem

Iskola

Bersek Jozsef Altalanos Iskola
Horvatzsidanyi Tagiskolaja Véciu. 13. nem nem

Idé6sek klubja

Kdszegi Szocialis Gondozasi
Kozpont Iddsek klubja
Horvatzsidany Fo u. 6. igen igen

Miivelodés

Kozséghaza igen nem

Ko6z0sségi tér, konyvtar Olmod, F6 u. 25. igen nem

Egészségiigy

Egészséghaz /haziorvos, védond/ Olmod, Fé u. 25. igen nem

Fogorvos Horvatzsidany Csepregi u. 4. igen igen

c) kozszolgaltatdsokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A b) pont tablazata Osszesiti a telepiilés kozépiileteinek akadalymentesitettségét. A szolgaltatdsok
elérése is biztositott, pl.: templom, muzeum is fizikailag akadalymentes, infokommunikéacios
szempontbol még tobb épiiletben sziikséges az akadalymentesités.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Olmodon nincs munkahely.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A Dbuszmegallok fizikailag akaddlymentesen megkozelithetok, azonban, infokommunikéacios
szempontbol nem. A jardak allapota nagyrészt jo, felujitasra, bizonyos helyeken pedig még
kiépitésre szorul, melynek megvalositasat anyagi lehetdségek korlatozzak.

A parkok fizikailag akadalymentesen megkozelithetdk, de pl. a jatszotereken az eszk6zok nem.
Biik-fiirdén, Gyongydsfaluban elérhetok fogyatékkal €16k szamara kialakitott jatszoterek.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamdra rendelkezésre 4llo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);
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A telepiilésen a helyi szolgaltatasok kore nem terjed ki a fogyatékkal élok igényeire.
g) eldnyben részesités (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok).

Helyi szinten elényben részesités, az alapszolgaltatasként nyujtott étkeztetés, a fogyatékkal él6k
szamara biztositott napi egyszeri meleg étel tekinthetd.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
Ilyen program a telepiilésen, az érdeklddés hianya miatt nem keriil megvalositasra.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatékossaggal ¢loket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi probléma az
akadalymentesitettség hianyan kiviil nincs, igy a felszdmoléasukra iranyul6é kezdeményezés nem
sziikséges, az alabbiakban megallapitott kovetkeztetéseken kiviil.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

jéarda nincs vagy felujitasra szorul jardak felujitasa, akadalymentesitése, kiépitése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Fenyd utcéban rossz a jarda és nincs is meg Fenyd utcaban a meglévd jardaszakasz
végig az utcaban, mely veszélyes feljitasa, hianyos szakaszon 1j jarda
kialakitisa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szama);

e Olmod Ko6zség Onkormanyzata

e Olmod Nemzetiségi Onkormanyzat

e Horvatzsidanyi K6z6s Onkormanyzati Hivatal
e Romai Katolikus Egyhazkozség, Olmod

o Kozségi Konyvtar Olmod

b) helyi Onkorményzati, nemzetiségi Onkormdnyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplOok kozotti partnerség bemutatésa;

A Kozds Onkorményzati Hivatal kdzpontja Horvatzsidinyban talalhatd. Négy telepiilés
Horvatzsidany, Kiszsidany, Olmod és Peresznye telepiilések Gnkormanyzati és nemzetiségi
onkorményzati adminisztrativ tligyintézése folyik itt. Az egyiittmiikddés az Onkormanyzati,
nemzetiségi onkormanyzati, egyhdzi szektor kozott tobbnyire jonak mondhatd, mely a kiilonféle
kozos projektek — példaul templomfeltjitas, falunap megszervezése — kozOs megvalositasa is
igazol.

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzark6zést segitd kozos programok bemutatasa;

A Ko6zds Onkormanyzati Hivatalhoz tartozd telepiilések Osszehangoljak fejlesztéseiket, kdzos
fejlesztési koncepciokat, programokat, javaslatokat fogalmaznak meg, alakitanak ki. Részt
vesznek egymds programjain, erdsitve az egylivé tartozast a telepiilések, €s kiilondsen a
horvat/német nemzetiségek kozt.

Készeg Varos Onkormdanyzataval feladatellatas keretében gondoskodnak kozoktatasi, szocialis
feladatok ellatasarol, melyekrdl korabban olvashattunk.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos — esélyegyenldségi
tevékenysége

A helyi horvat nemzetiségi 6nkormanyzat programjai elérhetdk, barki szamara nyilvanosak, annak
ellenére, hogy ezek kifejezetten a horvat ajka lakosokat célozzak.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;
Telepiilésiinkon nincsen civil szervezet.
f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Olmodon nem miikddik for profit szervezet.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvéitan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
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Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba,;

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitése soran megkerestiik a kiilonb6z6 onkormanyzatok
képviseldit, az intézmények ¢€s civil szerveztek vezetdit, valamint a falu ,,hangadd” embereit, hogy
véleménylikkel, javaslataikkal, érdemben is befolyasoljak a programtervezet megvaldsulasat.
Fontos volt szamunkra a szamadatokon tuli informacio, hisz a statisztikak nem minden esetben
festenek valos képet a realis helyzetrol.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A Helyi Esélyegyenldségi Program mindenki szdmara nyilvanos. Ebbdl kifolyolag a tervezett és
megvaldsult intézkedések is nyilvanosak lesznek. A lakossdg és a szervezetek elégedettségének
felmérése az évenkénti kdzmeghallgatds soran torténik, kiilon forum létrehozasat nem tartjuk
indokoltnak.

c) A képviselO-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos mdédon kozz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak - i
~oma Onkéntes munka ritkdn, csak a helyben | » ., o
és/vagy . . . .. | Onkéntes munka kiterjesztése, a
. , meghirdetett  tarsadalmi  munkak . e
mélyszegény- . fiatalok 6sztonzése.
. et alkalmaval van.
ségben ¢lok
Kozosségftejlesztd és kialakito
Falubeli gyerekek nem alkotnak &) ,
Gyermekek . programok szervezése
kozosséget R SRR (s 1
Ko6zosségi tér kialakitasa a telepiilésen
Képzések szervezése a konyvtari
szamitogépeken
Id6sek Internethasznalat Programokba vald integralasuk,
Iddskortiak tarsadalmi kirekesztettsége | kozélet, — kozosségi  élet  iranti
érdeklddésiik  felkeltése  Konyvtari
estek szervezése
\ N6k clszigetelédése  GYES,GYED | Daba-mama klub, Képzések, e-learning
Nok e programban vald részvétel, kdzosségi
ideje alatt
programok
lfqygyatekkal jérda nincs vagy felGjitésra szorul _]a'r’dz}k’ felujitasa, akadalymentesitése,
¢lok kiépitése
T6bb
célcsoportot | Fenyd utcaban rossz a jarda és nincs is | Fenyd utcdban a meglévd jardaszakasz
érinto, meg veégig az utcaban, mely veszélyes | feljitdsa, hidnyos szakaszon 1 jarda
telepiilésszintii kialakitasa
megallapitas
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a telepiilés célja az itt €16 allampolgarok jolétének
biztositasa, életmindségének folyamatos javitdsa, olyan tdmogatoéi kornyezet miikodtetésével,

amely

- erdsiti a kozosséghez tartozas a lakdhelyhez kotédést, a tdrsadalmi szolidaritast,
- kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkrimindciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok

szamara,




- tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsara a hatranyos helyzetli csoportok
felzarkdzasi esélyei életmindségiik és életiik 6nallo iranyitasanak lehetdsége javul.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romadk tarsadalmi szerepvallalasa azonos a tobbi
lakoséval, a munkaerdpiacon aktiv szerepet tudnak vallalni, békésen egyiitt tudnak élni a
lakossaggal.

Fontos szadmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢él6k életkoriilményei javuljanak, megélhetési
problémaik mérséklddjenek, lehetdség szerint ne legyen mélyszegénységben él6 lakosa a
telepiilésnek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenléségének biztositasat, nevelésiik, oktatasuk,
fejlesztésiik soran.

Folyamatosan oda figyeliink, hogy az iddsek mindségi életet tudjanak élni a telepiilésen,
segitésiikk, gondozdsuk, megbecsiilésiik fontos célkitizésiink, nem hagyjuk, hogy
elszigetel6djenek a lakossagtol.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, hogy a gyermekvallalast kovetéen ne induljanak
hatrannyal a munkaerdpiacon, hogy a csalddalapitas terhe ne kizardlag az 6 vallukra nehezedjen.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal é10k esélyegyenldségének megteremtésére is, a feléjiik

iranyuld ellenszenv megsziintetésére, a veliilk szemben tanusitott tolerancia és empatia
erdsitésére.
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

(2009-2024)
,Legyen jobb a

gyermekeknek”

A B C D E F G H J K L
Intézkedés| Azintézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél kapcsolddasa Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben elérnikivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma felelése megvaldsitdsanak eredményességét megvaldsitasahoz| eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje méré szlikséges fenntarthatdsaga egyuttm(ikodésben
esélyegyenl|Gségi dokumentumokkal stratégidkhoz indikator(ok) eréforrasok megvaloésuld
probléma (human, pénzugyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egylttmuikodés
bemutatdsa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Fenyd utcaban Fenyd utcaban Fenyd utcaban a - Uj Roma Stratégia Feny6 utcaban a Olmod Kézség 2028. 01. 01. Kész jarda. pénzlgyi: nem relevans nem relevans
jarda rossz a jarda és meglévé (2019-2030) meglévé Onkormaényzata|(szombat) palyazati forras
elkészittetése nincs is meg végig jardaszakasz Nemzeti Ifjusagi  jardaszakasz
az utcaban, mely  [feltjitasa, hianyos Stratégia (2009- felujitdsa, hidnyos
veszélyes. szakaszon Uj jarda 2024) ,Legyen szakaszon Uj jarda
kialakitasa jobb a kialakitasa
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
Id&suigyi Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024) Orszagos
Fejlesztési és
Terlletfejlesztési
Koncepcid
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Onkéntes munka |Onkéntes munka Tarsadalmi - Magyar Nemzeti |Onkéntesekbdl 4ll6  Olmod Kozség [2028. 12. 31. Onkéntes csoport Human: Megfelel6 Szomszédos
kiterjesztése, ritkan, csak a Osszefogas elérése Tarsadalmi csoport Onkorményzata|(vasarnap) aktiv onkéntesek, szervezés és teleptilésekkel
fiatalok helyben Felzarkozasi Osszeszervezése, tevékenysége fiatalok Pénzligyi: Jaktivitas esetén |egylitt Osszefogas.
Osztonzése meghirdetett Stratégia 2030 akik segitenek a onkormanyzati  fenntarthato.
tarsadalmi munkak (MNTFS 2030) és telepiilés rendben, koltségvetés
alkalmaval van. elemei: » Uj Roma tisztan tartasaban, Technikai:
Stratégia (2019- |segitenek a eszkozok
2030)  Nemzeti raszoruldknak,
Ifjusagi Stratégia |idGseknek.
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1. A gyermekek esélyegyenlGsége

Nemzeti Stratégia
(2007-2032) » N6k
és Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
ElGsegit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) e Orszagos
Fejlesztési és
Teruletfejlesztési
Koncepcid

1 Falubeli gyerekek Szabadidés Szabadid&s - Magyar Nemzeti SzabadidGs Olmod Kozség [2028. 12. 31. Gyermekek Pénzigyi: Gyermekek nem relevans
nem alkotnak programok programok Tarsadalmi programok Onkormaényzata|(vasarnap) programokon eszkozok programokon
kozOsséget szervezése szervezése Felzarkozasi szervezése valé részvétele  [finanszirozasa,  |vald részvétele
gyermekek gyermekek szamara Stratégia 2030 gyermekek szamara K6z0sségi tér palydzat keresése |[Kozosségi tér
szamara KOz0sségi |Kozosségi tér (MNTFS 2030) és |Pélyazat k6zOsségi megéplilése kozosségi tér megéplilése
tér kialakitasa a kialakitdsa a elemei: ® Nemzeti tér kialakitasara épitésére Human:
telepllésen telepiilésen Ifjusagi Stratégia jelentkezék
(2009-2024) megfelel6 szdma
,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 Vissza a NSk Baba-mama klub, - Magyar Nemzeti |Képzések, e- Olmod Kézség 2028. 12. 31. A n6k szilés Pénziigyi Pénziigyi nem relevans
kozosségbe! elszigetelGdése Képzések, e-learning Tarsadalmi learning programban Onkormanyzata|(vasarnap) utani (palyazati forras), [tdamogatds és
GYES,GYED ideje  |programban vald Felzarkozasi vald részvétel, elhelyezkedési  |human érdeklGdés
alatt GYES-rél, részvétel, kozosségi Stratégia 2030 kozosségi statisztikainak  (programszervezd, esetén
GYED-r6l valo programok Jogi és (MNTFS 2030) és |programok Jogi és javulasa Pénziigyi n6k, id6sek) és  fenntarthatd
visszatérés munkaergé-piaci elemei: e N6k és |munkaer6-piaci tdmogatas és technikai
nehézségei, tanacsadas |dGsek Férfiak Tarsadalmi|tanacsadas ldések érdeklédés (szamitastechnikai
munkahelyek bevondsa a EgyenlGségét bevondsa a esetén eszkozok)
elvesztése gyermekfellgyeletbe ElGsegit6 Nemzeti |gyermekfelligyeletbe fenntarthaté
Stratégia (2010- |Programok
2021) szervezése, melyek
kozelebb hozzak
egymashoz az
anyukakat
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 K6zosségbe(n) Sok az egyediilalld Programokba valé - Magyar Nemzeti | kozOsségi Olmod Kézség 2028. 12. 31. Az id6s n6k Pénziigyi Pénziigyi nem relevans
idGs, 6zvegy né integralasuk, Tarsadalmi programok — kdzosségbe (palyazati forras), [tamogatas és
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V. A fogyat

idGsen is!

Internethasznalat
nehézségei
id6skorban
kozosségi ugyekkel
szembeni
érdektelensége

ékkal éI6k esélyegyenlGsége

kozélet, kozosségi
élet iranti
érdekl&désiik
felkeltése Konyvtari
estek szervezése
Internetes képzések
szervezése

Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
elemei: ® Id&sugyi
Nemzeti Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

konyvtari estek Onkorményzata
szervezése ldGsek

bevondsa a

gyermekfeligyeletbe

Programok

szervezése, melyek

kozelebb hozzak

egymashoz az

idGseket Internetes

képzések szervezése

(vasarnap)

visszaintegralasa.

human
(programszervezg,
ndék, idések) és
technikai
(szamitastechnikai
eszkdzok)

érdeklGdés
esetén
fenntarthaté

1

Akadalymentesités

Akaddlymentesités
hidnya

Kozteriletek, jarda
és Utszakaszok
akaddlymentesitése

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030) és
elemei: ® Nemzeti
Ifjusagi Stratégia
(2009-2024)
,Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032) » NSk
és Férfiak
Tarsadalmi
EgyenlGségét
Elésegit6 Nemzeti
Stratégia (2010-
2021) e Orszagos
Fogyatékossagtigyi
Program (2015-
2025) Orszagos
Fejlesztési és
Terlletfejlesztési
Koncepcid

Palyazati lehetéség  Olmod Kozség
kapcsan folyamatos Onkorményzata
megvalositas

2028.12. 31.
(vasarnap)

Fogyatékkal él6k
integralédasa a
tarsadalomba,
személyes
ligyintézésuk
szamanak
novekedése

Pénzigyi:
Palyazati
forrasbal,
onkormanyzati
koltségvetéssel
Human: Kivitelezé
cég, falugondnok
Technikai:
szlikséges
eszkozok

Pénziigyi
lehet&ségek
esetén
folyamatos
megvalositds,
karbantartas.

nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddd nem Oonkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsdk meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba ¢épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlOségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum ¢évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkoz6
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Foérum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadésa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsdgok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o az illetékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézoen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
tilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6é rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalti timogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

90



o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Olmod kozség Helyi Esélyegyenlségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Olmod kozség képviselé-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s ............cocevveiinnnnn... szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas
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sokat segitettek. (2022-2023)

Intézményvezetd helyettesként segitettem az intézményvezeté munkajat, ellattam olyan
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Fejlesztokonferencia. Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Regiondlis Pedagdgiai
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1. Bevezet6
wMinden gyermek egyszeri és megismételhetetlen csoda,
a hozzd vezetd utnak is csodanak kell lennie.”
(E. Fromm)

Kiilon vilag a felndttek és a gyerekek vilaga. Nevelésiink hivatott arra, hogy a szakadékot
athidalja, ¢s a gyerekeket a felnétt vilagaba atvezesse. A mi dolgunk tehat, hogy a valésdghoz
alkalmazkodasban segitsiink €s nyujtsunk egy keretet a gyermek szamdra, amely egy
,valosagos” valosagot tiikroz. Kezdetektdl e vilag egyenrangu részeseként kell ra tekintentiink,
hogy érezze, 6 ehhez a vilaghoz tartozik, a szokéasaihoz kell alkalmazkodnia. A jovonek nevelés
a nevel6 olyan magatartasat jelenti, aminek eredményeképpen a gyerek annak idején képes
kivalasztani a neki megfeleld életformat, mert kedve és batorsdga van szembenézni valodi
Iényével, s mert elég jo kapcsolata van a vildggal ahhoz, hogy a valasztas ne essék tulsdgosan
nehezére.
Mindehhez elengedhetetlen, hogy:

e a gyermek személyiségének teljes kibontakoztatdsara torekedjiink

e ugy neveljlink, mely késztetést, timogatast, fejlesztést, védelmet jelent

e biztositsuk a jogot, hogy felelésen banjanak vele, sajat tempdjaban élhessen

o vegylk figyelembe a gyermek egyedi, eltérd, és alapvetd sziikségleteit

e Dbiztositsuk az egyenld hozzaférést gyermekkdzponti neveléssel, befogadd személyi és

targyi kornyezettel
e a jatek feltételeit megteremtsiik, hisz a kisgyermekkor legfontosabb ¢és legfejlesztobb
tevékenysége, ezért a nevelés leghatékonyabb eszkdze.

A gyermekeinket koriilvevé emberi kapcsolatok megalapozzak a gordiilékeny, hiteles
egylittélést. Ebben kiemelkedd szerepe van minden felnétt pozitiv hozzaallasanak. A pozitiv
lelki beallitottsagu ember gondolkodasmodja tartalmazza a hitet, a becsiiletességet, a reményt,
az optimizmust, a batorsagot, a kezdeményezOkészséget, a toleranciat, a tapintatot, a
kedvességet.
Ha a gyermek a megismert kultarértékek nyomdn érezheti, hogy érdemes belendni egy olyan
vilagba, amely ezeket tudja adni, Ggy olyasmit kell éreznie: jo felndttnek lenni, ha az ember
ilyen felndtt lehet.
A leglényegesebb talan az, hogy a gyerek, akinek mindvégig tiszteletben tartottdk emberi

méltosagat, az emberi méltosdgot masokban is tiszteletben fogja tartani.
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2. Motivaciom, vezetoi hitvallasom

»A legjobb modja annak,
hogy megjosoljuk a jovot, az, ha megalkotjuk azt.”
(Peter F. Drucker)

Hiszem ¢és vallom, hogy a bevezetdben leirtak sokkal tobbet nyujtanak az atlagnal a bolcsddés
¢s ovodas kort gyermekek szamara is. Az utat mi kovezziik ki, mig eljutnak abba a korba,
amikor valasztasok elé keriilnek. Mit nytijtunk mi ezért ebben az életkorban?

- empatiat, odafigyelést

- sajatossagok, egyéni adottsagok figyelembevételét

- sok tevékenységet, amelyek kozben fejlddnek képességeik

- érzelmi biztonsagot

- csaladias, meghitt kdrnyezetet

- szocializacios lehetdségeket. . .

En magam is végig jartam ezt az utat, gyerekként, felnétté valasom soran, s aztan amikor is
eljott a valasztas ideje. Valasztottam, valaszthattam, de nem volt kdnny(i, mert akkor nem erre
készitettek fel. Igy voltam a palyavalasztassal is. A sors Gigy alakitotta, hogy 6vond lettem.
Aztan olyan nagyszerli szakemberekkel, kollégakkal talalkoztam, akik formaltak, akiktdl sokat
tanulhattam. A legtobbet az elsé munkahelyemen, a készegi Kozponti Ovodaban, akkori
vezetdmtol, munkatarsaimtél, s leginkabb mentoromtol. Tobb innovacidban vettiink mi ketten
részt, ami egyre inkabb arra 0sztonzott, hogy a gyermekekkel valo foglalkozas mellett tobb
szakmai feladatot vallaljak, batran nézzek szembe kihivasokkal. Sok lehetdséget kaptam, s

magam is egyre szélesebb kortien szeretettem volna fejlodni.

Elsé vezetdi megbizatdsom munkakdzosség irdnyitdsa volt, majd mindségiranyitasi vezetd,
fejlesztOkoordinator lettem. Intézményvezetd helyettesként egy évig dolgoztam Kdszegen,
mikor az Ovodai nevelés a miivészetek eszkdzeivel cimii alternativ programmal dolgozo bazis
ovoda vezetésének megpalydzasara biztattak, hivtak. Sikertlt, s 6t évig vezettem az orszagos
feladatokat ellato, kutatdmunkaban részt vevo tobbeélu intézményt Taplanszentkereszten. Sok
tapasztalatot szereztem vezetoként, de vezetésem alatt az intézmény is orszagos sikereket ért el

tobb szakmai teriileten.

2016-ban az ¢életem ugy alakult, hogy visszajottem Kdszegre volt 6vodamba, ahol
intézményvezetd helyettes lettem megint. Ebben a beosztasban az intézmények dsszevonasanak

is részese voltam. Csoportban dolgozdé ovodapedagogusi, intézmény helyettesi feladatok
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mellett a székhelydvoda vezetdi teenddit is teljes mértékben ellattam. Intézményvezetdnk tartos
tavolléte alatt intézményvezetd helyettesként, majd nyugdijazas miatti felmentési idejében
megbizott igazgatoként, jelenleg pedig foigazgatoként iranyitom a Kdszeg Mesevaros Ovoda

¢s Bolcsdde 9 telephelyén 1évo tagintézményeket, telephelyet.

Nehéz utat jartam be, féleg az utobbi egy évben, de sok tapasztalatot, tudast szereztem. Ugy
gondolom, s ebben megerdsitést is kapok, hogy vezetéi kompetenciaim fejlodtek, erdsodtek,
ujakra tettem szert.

Hivatdsomban alapvetd belsé késztetés a nevelés igénye, a tobbé, jobba,
szinvonalasabba tétel. Ebbdl az elvbdl kiindulva vallalom a megmérettetést. Bizom abban, hogy
a sok év alatt végzett 6vodapedagogusi hivatas, €s az elmult években megszerzett elméleti — s
gyakorlati vezetdi tapasztalat segitenek e nemes feladat teljesitésében.

Képesnek tartom magam arra, hogy vezetésemmel a gyenge teriileteket fejlessziik, az
erdsségeket szinten tartsuk, illetve akar tovabbfejlessziik; a foigazgatoi feladatokat ellassam.
Mindez természetesen csak egylittmikddéssel tudom elképzelni, melynek hatékony

kidolgozasa, megvalodsitasa szintén motival.

»A pedagogus kiraly lehet a gyermek birodalmaban,

ha nem csak torvényeket talal ki, hanem
”»

figyelembe veszi a gyermek torvényeit is.
(Ancsel Eva)

Olyan intézményt szeretnék vezetni, ahol a gyermekek biztonsagos, egészséges
kornyezetben, sajat iitemiikben fejlédhetnek, tdmogatast, védelmet kapnak, felelésen bannak
veliik, ahol jol érzik magukat, sokat és szabadon jatszhatnak, ahova a sziileik szivesen hozzék,
ahol nyugodt szivvel bizzak rank dket.

Olyan intézményt szeretnék vezetni, ahol a dolgozok 6rommel végzik hivatasukat, szakmai
tudasukat a gyermekek okos szeretetével parositva mindent a gyermekek érdekében tesznek,
mikdzben maguk is biztonsdgban, minél kevesebb stresszt atélve, dertis 1€égkorben €lhetik meg
mindennapjaikat. Aktiv egylittmlikddésiik, kapcsolataik igazi kozdsséggé kovacsolja a
munkatarsakat.

Olyan intézményt szeretnék vezetni, amelyben a nevelésben kozvetleniil és kozvetve
résztvevok megelégedéssel, bizalommal fordulnak hozzank, s azt érezhetik, hogy itt figyelembe
veszik véleményliket, kérésiiket.

Tobbek kozott ezek megvalosulasara torekszem, amennyiben a féigazgatoi beosztast

elnyerem.
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3. Helyzetelemzés

3.1 Az intézmény szociokulturalis hattere

Tobbceélu intézménylink 9 telephelyen miikodik 7 6vodaval és 1 bolcsddével.

Bolesdde Horvatzsidanyi Tiicsok
Bolcsédéje

Ovoda/bolcséde Cim Csoportok
szama
Készeg Mesevaros Ovoda és | 9730 K3szeg, Varkor 42. 5
Bolcsdde (székhely) ebbdl 1
német
nemzetiségi
csoport
Készeg Mesevaros Ovoda és | 9730 Készeg, Dedk Ferenc utca 2 5
Boleséde Ujvérosi Tagovodaja
Készeg Mesevaros Ovoda és | 9730 Készeg, Bajcsy-Zsilinszky Endre 2
Bolcséde Felsévarosi Tagdvodaja | u. 25.
Kdszeg Mesevaros Ovoda és | 9730 Készeg, Kdszegfalvi ut 50. 1
Bolcsdde Koszegtalvi Tagovodaja német
nemzetiségi
K8szeg Mesevaros Ovoda és 9733 Horvatzsidany, Csepregi u. 6. 2
Bolcséde Horvatzsidanyi horvat
Tagbvodaja nemzetiségi
Készeg Mesevaros Ovoda és | 9734 Peresznye, Hunyadi u. 1. 1
Bolcsdde Peresznyei Telephelye horvat
nemzetiségi
Készeg Mesevaros Ovoda és | 9726 Velem, Rékoczi Ferenc utca 6. 1
Bolcsdde Velemi Tagovoddja
K8szeg Mesevaros Ovoda és 9730 Koszeg, Bajcsy-Zsilinszky Endre 3
Bolcsdde Kincses sziget u. 25.
Bolcsddéje
Készeg Mesevaros Ovoda és | 9733 Horvatzsidany, Vaci Mihaly u. 15. 1

Rohan¢ vildgunkban, a sok bizonytalansag kozepette felértékelddott az intézmények szerepe a

biztonsagos, szeretetteljes kornyezet megteremtése, az érzelmi nevelés terén. A gyermekek

nevelésének elsddleges feladata a csalddoké, az intézmények kiegészitd szerepet toltenek be.

Szerencsére ez a legtobb csaladban tobbé-kevésbé megvalosul. Azonban sajnos egyre tobb

csonka csalad, kiilonb6z6 problémakkal kiizdd sziil. Nevelési hibak egyre jellemzdébbek. Nott

a kiemelt figyelmet igényld gyermekek szama (sajatos nevelési igényii; beilleszkedési, tanulési,
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magatartasi nehézséggel kiizdd...). Hatranyos és halmozottan hatranyos gyermekek szadma —
hivatalosan legaldbbis — nem emelkedett. Kdszegen a Gyermekotthonban egyre tobb az
6vodaskort nevelésbe vett gyermek, akik a Kozponti Ovodaba jarnak. Mindennél fontosabbnak
tartom az egyéni banasmodot, a batoritd nevelést, a differencialast, s azt, hogy mindenkit sajat

adottsaganak megfelelden neveljiink.

3.2 Human eroforras

Jelenleg a jogszabalyban meghatarozott személyi feltételekkel rendelkeziink.

Alkalmazottak 1étszama (2024.4prilis)

< 2 >
< =
N s £ |2 |2 |2 |8 |. |3
Ovoda/Boélcséde S~ | 2 S S S« 2 S ) 2
2> = 2 o 20 0 ) =
T | ¥ |E = T8 | e ) - !
=5 | = o= = 2z | E < w2 S
=25 | = 2 2 =S| @ = Q O 5
g9 % | g = S|l |E | 88| @ 2
S22 |2 |® |5|5 |E | E°| % |°
g |z |2 K $ |z |2 B
= = N4 K >
= -
Csoportok szima 5 5 2 1 2 1 1 3 1 17+4
Dolgozok szama dsszesen (f6) 21 20 6 4 7 3 3 11 75+3
Ovodapedagogus 11 11 4 2 4 2 2 - - 35+1
foigazgatod 1 - - - - - - - - 1
foigazgato helyettes 1 - - 1 - - - - - 2
tagintézmény-igazgato - 1 1 - - 1 - 1 1 5
_. | tartésan tavol (GYES, - 1 - - - - - - - 1
2 | felm.ido)
® | hatarozott idejii - 1 - - - - - - - 1
kinevezéssel
gyakornok 1 1 - - - - - - - 2
szakvizsgazott ped. 2 2 1 1 - 1 1 - - 8
Kisgyermeknevel - - - - - - - 8 2 941
bolcsddevezetd - - - - - - - 1 1 2
= | B | tartosan tavol - - - - - - - 1 - 1
2 | © | hatarozott idejii - - - - - - - 1 _ 1
5]
kinevezéssel
Nevel6 munkat segit6 10 8 2 1 2 1 1 2 1 27+1
alkalmazottak
pedagdgiai asszisztens 3 2 - - - - - - - 5
ovodatitkar 1 1 - - - - - - - 2
_. | dajka 5 5 2 1 2 1 1 - - 17
2 [ blcsédei dajka : } . - ; - 3 > 1 3
® | tartosan tavol 1 - - - - - - - - 1
hatarozott idejli 1 - - - - - - - - 1
kinevezéssel
Egyéb fizikai alkalmazott 1 1 - 1 1 - - - - 4
rész koz-
m fogl.
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Fontos cél az, hogy a személyi feltételek biztositottak legyenek az intézmény optimalis
miikodése, a gyermekek megfeleld ellatasa szempontjabol.

Az alkalmazottak tobbsége a kozép- és iddsebb korosztalyhoz tartozik, de tobb fiatal, koztiik 2
gyakornok is van. Ez a szakmai munka eldnyére valik a tudasmegosztas, az innovativ szemlélet
alakulasa a hatékony munkavégzés szempontjabol.

Tobb dolgozé jelezte, hogy nyugdijba szeretne menni. Lehetdség van tovabb foglalkoztatasra,
jelenleg is dolgozik 3 6vodapedagdgus nyugdij mellett.

A Pedagogusok 1j életpalydjarol szolo 2023. évi LII. térvény bevezetésével az 6vodai
dolgozok 2024. januar 01-t6] kozalkalmazotti jogviszonya megszint, atalakult kdoznevelési
foglalkoztatotti jogviszonnya. A torvény €s a végrehajtasi rendelete (401/2023. (VIIL. 30)
kormanyrendelet) nagyon sok teriileten valtozasokat irt eld. Osszel Az Ujvarosi Tagovodaban
3 6vodapedagogus, a Kozponti Ovodaban 1 pedagogiai asszisztens nem fogadta el a valtozast,
éltek a jogszabaly adta lehetéséggel, s megsziint jogviszonyuk. Az Ujvarosi Tagévodéban ez
komoly nehézségeket okozott. Folyamatos palyaztatassal, kozzététellel sikeriilt az iires
allashelyeket betdlteni. A Kozponti Ovodaban révid iddn beliil munkaba allt az uj pedagogiai
asszisztens.

Sajnos sok bizonytalansag van jelenleg is, ami miatt aggddnak a kollégdk, s ezért fennall a
veszélye, hogy lesz tdvoz6 munkavallalo.

3 f6 (2 udvari munkés, kertész és 1 egyéb kisegitd) a 2012. évi I. térvény a munka
torvénykonyvérdl hatalya alé kertilt.

A munkaszervezés szempontjabol gondot jelent az egycsoportos tagintézményekben a
tavollévok helyettesitése. Még 1-2 nap is probléma, hiszen nyitastol zarasig jelen kell lenni.

A tovabbképzési rendszeriink muikodtetésével célunk, hogy a pedagdgiai célkitlizeések

Osszhangban legyenek a dolgozok sajat elképzeléseivel. Tovabbképzéseken, szakmai napokon
folyamatosan képezik magukat az 6vodapedagdgusok, kisgyermeknevel6k. Az orszadgos
tovabbképzési rendszer, valamint a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Regionalis Pedagogiai
Szolgaltato és Kutaté Kozpont altal nytjtott lehetdségeket hasznaljuk ki elsésorban.
A nemzetiségi 6vodapedagdgusok szakmai fejlodését kiemelt feladatunknak tekintjiik. Létrejott
egy intézményi szintli nemzetiségi munkakozosség, amely keretein belill modszereket,
tapasztalatokat cserélnek. A nevel6-oktatdé munkét segitOknek kevesebb lehetdségiik van.
Motivaciojuk is kisebb. Néhanyan dajka - illetve pedagdgiai konferencian vesznek részt.

Gyogypedagodgusok fejlesztik a sajatos nevelési igényli gyermekeket, mozgasfejlesztést
végeznek, logopédiai foglalkozast tartanak. ,.Zeneovit”, hittant szintén kiilsés szakemberek
tartjak.
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Gyereklétszam alakulasa

2023/24.
OVODA Gyermekek szama
Féro- 12.31- Elg- Iskola- SNI Bt™ | | mum 2024. :ipril,is
hely ig jegy- ba gyermeklét
10.01. belépé zett mendk szam

szponti 124 107 5 2 31 2 5 0 6 121
Ovoda
Ujvarosi 125 117 0 2 24 4 4 0 0 122
Tagdvoda
Fels6varosi 48 47 0 0 8 0 5 0 0 48
Tagdvoda
Készegfalvi 25 30 0 1 6 0 0 0 0 31
Tagbvoda
H.zsidanyi 50 37 1 0 8 0 2 0 0 39
Tagbvoda
Peresznyei 25 21 0 0 6 1 1 0 0 21
Telephely
Velemi 25 27 0 0 8 1 0 0 0 30
Tagovoda

Ovodak 422 386 6 5 91 8 17 0 6 412

0sszesen
Kincses
sziget
Béleséde 38 38 1 0 0 0 0 0 0 39
Tiicsok 12 9 3 0 0 0 0 0 0 12
Bolcséde
Osszesen 472 433 10 5 91 8 17 0 6 463

3.3 Targyi feltételek

A targyi feltételeket legnagyobb meértékben a fenntartd biztositja, melyhez a helyi
onkormanyzatok hozzajarulnak. Mas forrdsok is allnak rendelkezésre: egyesiilet, alapitvany,
szilil61, egyéb adomanyok, felajanlasok. Utobbiak kdz¢ tartoznak a kisebb javitasok, tarsadalmi
munka, természetbeni tAmogatasok (tisztasagi csomag, alapanyagok abrazolo tevékenységhez,

gyiimolcsok, zoldségek...).

Az épiiletek tobbsége j6 vagy nagyon j6 allapotban van, megfeleld felszereltséggel. A Velemi

Tagovoda teljes felujitdsa azonban sokdig nem halaszthato.

A kotelezd eszkozlistaban szereplodk nem minden tagintézményben biztositottak. A
tagintézmények belsd terei a dolgozok, sziilok kreativitdsdnak koszonhetden esztétikusak,

gyermekbaratok, szeretetteljes 1égkort sugarzoak.
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3.4 Pedagogiai munka

»A kisgyerekek nevelése nem a lelkekbe ontés miivészete, hanem az a miivészet,

hogy segitsiink a gyereknek felfedezni a benniik rejlé kincseket,

amelyeket aztan magukban hordoznak.”

(Rousseau)

Pedagbgiai programunk hatdrozza meg a neveld-oktatdé munkank alapelveit, céljait,

feladatait, mtveltségtartalmakat, a fejlédés jellemzdit, szervezési, gyermekvédelmi feladatokat,

kapcsolattartas formait, kiemelt figyelmet igényld gyermekekkel valo foglalkozést. Els6dleges
célunk a gyermekek sokoldala, harmonikus fejlodésének eldsegitése.

Pedagogiai programunk kiemelt teriilete a valé vilaggal ismerkedés, kapcsolattartas

formalasa, a kornyezet megismerése, fenntarthatosdgra nevelés, valamint miivészetekhez

kapcsolodo pozitiv viszony kialakitasa. A nemzetiségi neveléssel Osszefliggd feladatokat

részletesen megfogalmaztuk benne.

A Pedagogiai programban meghatarozottakat hatékonyan a tudatossaggal tudjuk
megvaldsitani. A tervezés, megvaldsitas, ellenérzés, értékelés, visszacsatolas az alapja minden

tevékenységnek.

A gyermekek egyéni sajatossagainak figyelembevételével, a meghitt, szeretetteljes
légkor biztositasaval tudunk eredményeket elérni. Az oktato-nevelomunkankban a batorito

nevelést, differencialt bandsmodot, a pozitiv megerdsitést hatékonyan alkalmazzuk.

A gyermekek egyéni adottsdgaibol indulunk ki, mindenkit Onmagihoz képest
fejlesztiink. A gyenge terliletek mellett az erdsségeket is fejlesztjiik. A tehetségigéretek
gondozédsa egyénileg torténik. A fejlettségi szintet, fejlesztési terveket, eredményeket

fejlettségmérd dokumentumban rogzitjiik, melybe a sziildk is betekinthetnek.

A német ¢és a horvat nemzetis€gi nevelés célja a kisebbség nyelvének és kultirajanak
megismerése az Ovodaskort gyermekek életkori sajatossdganak és egyéni fejlettségének
megfelelden, a nemzetiségi kulturdlis szokasok és hagyomdanyok dapolasa, atorokitése, a

nemzetiségi identitastudat kialakulasanak, megalapozasanak segitése és fejlesztése.

Gyermekvédelem:
Minden dolgoz6 feladata, akiket a hivatali titoktartasi kotelezettség terheli, kotelességiik a
torvények betartdsa és betartatdsa. A koordinalast a foigazgatd helyettesek, tagintézmény-

igazgatok, bolcsddevezetdk végzik.
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Fobb tevékenységek: prevencid, problémafeltaras, konzultaciok, okok feltardsa, jelzés,
orvoslas, megoldas keresése.

A naprakész nyilvantartds a nyomon kovetéshez, az aktudlis feladatok elvégzéséhez
nélkiilozhetetlen: HH — s, HHH — s gyermekek, étkezési tamogatasban részestilok, hatarozatok,
intézkedések dokumentalésa... Elengedhetetlen a sziilokkel valé egyltittmtikodés, az dszinte, de

nem hibaztato attitid.

3.5 Intézményiink kapcsolatai

A partnerkdzpontt miikodés nagyon fontos szamunkra, hiszen a visszajelzések alapjan
megerdsitést kaphatunk, illetve épitkezhetiink beldle.

Kapcsolatainkban tovabbra is toreksziink a jo partneri viszonyok fenntartdséra. Allandd
partnereink korét szeretnénk bdviteni lakohelylink civil szervezetei koziil. Nyitottak, illetve
kezdeményezok vagyunk intézményiinkon kiviili 6vodaval ,testvérkapcsolatot” kialakitani.

Ennek lehetéségét kutatjuk.

Csaladokkal

Az 6voda a csaladddal egyiitt, azt kiegészitve segiti a gyermekek fejlodését. A csalad és az 6voda
kozott szimmetrikus kapesolat van.

A kapcsolattartast az dszinte odafordulds, a tisztelet, az empatia, a segitd szandek jellemzi.

Kapcsolattartas formai:

- Sziildi értekezlet: augusztusban (tdjékoztatd a leendd dvodasok sziilei részére), illetve

az adott nevelési év munkatervében meghatarozottak szerint.
- Nyilt napok: sziil6i igény, 6vodapedagogus kezdeményezésére, egyeztetés alapjan.

- Csaladlatogatas: 6vodaba lépés eldtt amennyiben a sziil beleegyezik, illetve sziikség

esetén tObbszor.

- Ko6z6s programok, rendezvények, kirandulasok, munkadélutanok, jeles napok

alkalmaval.
- Csalados befogadas.
- Napi kapcsolattartas.
- Feélévi beszélgetések a gyermekek fejlodésérol.

- Fogado ¢6ra (sziil6i vagy 6vodapedagogus kezdeményezésre).
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Igény ¢és elégedettségi vizsgalatok (az 6voda évenként felméri a sziilok igényeit, elégedettségét,
elégedetlenségét. Az eredményeket nyilvanossdgra hozza. A felvallalhatdo igényekre
intézkedési tervet készit).

Az 6voda megszervezi a sziilok érdekegyeztetd, érdekérvényesitd forumait.

A Sziilok Ko6zossége koordinald és kezdeményezo a folyamatos egylittmiikodésben.

Bolcsodékkel
Intézményiink intézményegységei a bolcsddek, igy kapcsolatunk sajatos, mely soran egymas
neveldémunkdjat folyamatosan segithetjiik.

A kapcsolattartas formai:

- latogatasok, tapasztalatcserék, tovabbképzések, kozos rendezvények.

Iskolakkal
Az iskolakkal igyeksziink olyan tartalmas kapcsolatot kialakitani, melyben ezt az atmeneti
id6szakot, a gyermekek zavartalan iskolakezdését megsegitjiik.

Kapcsolattartas formai:

e Részvétel az iskolak altal felkinalt programokon.
o Kozvetitd szerep sziilok és az iskola kozott.

e Volt 6vodasaink meglatogatasa az iskolaban, tapasztalatcsere, megbeszélés a tanitokkal.

Kulturalis intézményekkel
Fontosnak tartjuk, hogy j6 kapcsolatot apoljunk a kornyezetiinkben miik6dod intézményekkel:
Jurisich-var Miivelddési Kozpont és Varszinhaz, konyvtar, mizeumok, zeneiskola.

A kapcsolattartds formai:

- latogatas, tajékoztatas, megbeszélések, rendezvényeken valo részvétel.
Szeretnénk elmélyiteni, rendszeresebbé¢ tenni a kapcsolatot, hiszen kiemelt célunk a gyermekek

¢s a miivészetek kozotti pozitiv kapcsolat megalapozésa, alakitasa.

Miivészeti egyiittesekkel, civil szervezetekkel

Toreksziink arra, hogy jo kapcsolatot alakitsunk ki a kornyezetiinkben miikodé miivészeti
egyltittesekkel, alkotokkal. Veliikk egyiittmikodve tudjuk elérni, hogy a zene, a tanc, az
alkotasok, a kornyezet esztétikai értékei megjelenhessenek az 6vodainkban.

A kapcsolattartas formai:

- kapcsolatfelvétel, egyiittmikodési  megallapodasok  megkdtése, latogatasok

megbeszélések, egymas rendezvényein valo részvétel.
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Készegi Szocialis Gondozasi Kozpont - Csalad- és gyermekjoléti szolgalattal
Egytittmtikddésiink folyamatos, kdlesonds. Jelzérendszer mindkét partner részérdl jol mikodik.

A kapcsolattartas formai:

- latogatas, tajékoztatas, megbeszélések, értekezletek, rendezvényeken valo részvétel.

Vas Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Koszegi Tagintézményével
Kapcsolatunk specialis, szakemberek segitenek a gyermekek sziirésében, a sziilok
tajékoztatasaban, a fejlesztésben.

A kapcsolattartas formai:

- logopédiai ellatas.

segitségnyujtas a gyermekek fejlesztésében.

- nevelési tanacsadas.

kiemelt figyelmet igényld gyermekek fejlodésének nyomon kdvetése.

Vas Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértoi Bizottsagaval
A gyermekek SNI statuszanak megallapitdsa, a tovabbi teenddk kijeldlése, feliilvizsgalatok
elvégzése.

A kapcsolattartas formai:

- feliilvizsgalati kérelmek jelzése.
- Vas Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Kdszegi Tagintézménye altal tovabbkiildott
gyermekek vizsgalatat elvégzik, a szakértdi véleményeket kiallitjak, melyek alapjan a

sziikséges intézkedéseket megtessziik.

Regionalis Pedagogiai Szolgaltaté és Kutaté Kozponttal
Elsésorban szakmai munkankat segitik.

A kapcsolattartas formai:

- tovabbképzések, értekezletek, szakmai napok

Egészségiigyi intézményekkel
Megéllapodas és munkaterv alapjan.

A kapcsolattartas formai:

- sziirések (védond fejtetvesség Ovodaban, orvos statuszvizsgalat rendeldben), problémak

jelzése, egyeztetések, szakértdi vizsgalathoz vélemény kitoltése.
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Torténelmi egyhazakkal:
felmérjiik a sziildi igényeket, és ennek alapjan biztositjuk az egyhaz képviseldje szdmara a helyet

¢és az 1d6t a hitoktatas szamara.

Az intézmény fenntartojaval valo egyiittmiikodés

Intézményi szinten valdsul meg. A kapcsolattartd személye elsdsorban a féigazgato.

Cél: A kapcsolat lehetdségeinek folyamatos feliilvizsgalataval az intézményfenntartdval,
illetve annak munkatarsaival valé eredményes és hatékony egyiittmiikodés, kiemelten az alabbi
tartalmak vonatkozéasaban:

- abeszamoltatds szempontjainak ¢€s eljarasrendjének kidolgozéasa, mikddtetése
- adatszolgaltatas rendjének szabalyozasa

- egyéb kapcsolattartasi tartalmak

Nemzetiségi onkormanyzatokkal

Kapcsolattartds a jogszabalyokban meghatarozottak szerint, valamint a nemzetiségi
onkormanyzatok altal szervezett rendezvényeken vald részvétel. Betekintési lehetdség

biztositasa a nemzetiségi nevelésbe.

3.6 Tagintézmények, telephely helyzete, sajatossagai

Intézményiink a 9 telephelyen miikodd 7 dvodaval és a 2 bolesddével rendkiviil szines
képet mutat a lehetdségek €s a feladatok széles skaldjaval. Az egy fenntartds, egy vezetés ala
tartoz6 tagintézményeknek, telephelynek jogszabalyok, egyéb szabalyozo rendelkezések altal
meghatarozott kozos céljai, feladatai vannak. Alapdokumentumaink koziil a Pedagogiai
program, Szervezeti ¢s miikdodési szabalyzat, Tovabbképzési program egységes iranyvonalat
hatdiroz meg a mikodéssel, szakmai munkaval kapcsolatban. Ugyanakkor az egyes
tagintézmények sajatossagait figyelembe veszik, de csak a kdzponti tartalom meghagyasaval.
A Hézirendiinket mar ugy készitettiik el, hogy a kozds elemek mellett kiilon intézményenként
egységben szerkesztve jelennek meg a tudnivalok. Elsé alkalommal erre a nevelési évre az Eves

munkatervet is ezen elv alapjan allitottuk dssze. Erre fog épiilni a Beszamolo is.

Tapasztalataimat, kiilonb6zd forrasbol (sziildi, egyéb partneri...) kapott informaciokat
felhaszndlva és tagintézményenként SWOT analizist készitve felmértem kiilon-kiilon a

telephelyek helyzetét. Az alabbi megallapitasokra jutottam, a teljesség igénye nélkiil:
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Kozponti Ovoda (székhely)

A torténelmi belvarosban helyezkedik el, mégis karnyujtasnyira a természeti
kornyezethez (parkok, Csonakazo to, Kirdlyvolgy...). Az épiilet elsé része megfeleld allapotq,
de az ablakok, tetd felujitasa, cseréje nagyon sokdig nem halaszthatd. A hatso épiiletrészt
2018/2019-ben korszertsitették, felujitottak. A kotelezd eszkdzjegyzékben szerepld
helyiségekkel rendelkezik, kivéve helyettesi iroda, melyre nagy sziikség lenne, hiszen a
székhelydvodaban torténik a 9 intézmény teljeskorti koordinalasa, teenddk intézményszintii
elvégzése. A két meglévo iroda (igazgatoi, ovodatitkari) kialakitdsa nem szerencsés, nem nyujt
elég teret a munkavégzésre.

A Pedagogiai programunkban megfogalmazottakat magas szinvonalon valdsitja meg az
Osszetartd, innovativ nevel6testiilet. Munkajukat hatékonyan segitik a pedagogiai
asszisztensek, dajkak. Kiemelkedd a kiilsé vildg tevékeny megismerésére, fenntarthatdosagra
nevelés. Zold Ovoda, Ovodakert cimet palyazattal elnyertiik. Német nemzetiségi csoportban
jatékos formaban, illetve egész nap folyaman ismerkednek a nyelvvel a gyerekek. Felelevenitik
a hagyomanyokat (Marton nap...). Fejlesztendd teriilet a miivészeti nevelés elemeinek
teljeskorti alkalmazasa.

Problémat jelent a parkolas, hiszen nincs kiilon az dvodanak. Foleg reggel, mikor a kozeli
iskolaba is érkeznek. Balesetveszélyes a kozlekedés. A fenntartd biztositott helyet, de ez
minimalis. A sziilok szemléletformalasara van sziikség, hogy a nagy parkoldt igénybe vegyék.
A partnerekkel jo az egylittmiikodés. A Sziilok kozossége rendkiviil aktiv, kezdeményezd,
egylittmiik6dd. A tobbi sziilét jobban kellene aktivizalni.

Sajdtossdgok: Székhelydvoda a varos kozpontjaban. Zold Ovoda, Ovodakert cim.
Német nemzetiségi csoport. Itt torténik az intézményszintli adminisztracié, munkaltatoi

feladatok végzése, kdzponti adatszolgéltatas, koordinalas. ..

Ujvarosi Tagovoda

Az 5 csoportos tagdvoda elhelyezkedése jO, kornyezetében sok lehetdéség van
tapasztalatszerzésre. Felvételi korzetében sok gyermek lakik, akiknek nagy valdszinliséggel
véalasztjdk az Ovodat, az Aaltalanos iskola kozelsége miatt is. Nem varhatd drasztikus
gyereklétszam csokkenése. A kifelé valo menedzsment szemléletli kommunikalas, az esztétikus
kornyezet miatt is vonzo a szlilok szamara. A szoros egylittmiikodés, atlathato kommunikécio
segithet megdrizni a sziildk bizalmat, tdmogatisat. A tdgas udvar lehetdségeit célszerii
kihasznalni, de sziikség lenne néhany eszkozre. A kerités cseréje, megoldas talalasa fontos

feladat. A milivészeti nevelés elemeinek megvaldsitasa hidnyos, fejlesztésre szorul. A partneri
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kapcsolatok koziil néhany (védondi szolgalattal, tobbi tagintézménnyel...) nem mikodik
megfelelden.
A dolgozok bizonytalanok a jovoképben, ezt bizonyitja az is, hogy az 1) foglalkoztatotti
jogviszonyt harman sem fogadtak el.

Sajatossagok: gyermekkozpontt épiilet, ,, Allatbarat dvoda”, belsé terek otletes, hasznos

kihasznalasa (interaktiv tér),

Felsovarosi Tagovoda:

2024. februar 09-én volt intézményi tanfeliigyeleti ellendrzés. Visszajelzést kaptak kiilso
szakértoktdl a tagévodaban folyd munkardl. Intézkedési tervet kell késziteni a fejlesztésekre.
Gyonyori kornyezetben, bolcsodével egybeépiilve, a Csonakazo to, erdd szomszédsagaban, a
belvaros kozelében helyezkedik el a csaladias kétcsoportos 6voda. Mindez vonzd a sziilok
szamara, s ha a kollektiva szoros egyiittmiikodését, megfeleld kapcsolattartisat,
kommunikéciojat tapasztaljak a mindennapokban, akkor megtartd, s tovabbi vonzerd lesz. Az
innovaciora nagyobb nyitottsag, palyazatokon, tovabbképzéseken vald részvétel fejlesztésre
szorul. A szakmai munka hatékonysagat neheziti a felndttek gyakori hidnyzasa, a megfeleld
belsd kommunikécio. A miivészeti nevelés feltételeinek megteremtése, megvaldsitasa egyik
kiemelt feladat.
Targyi feltételek javitasa sziikséges: parketta, festés, lambéria, jatéktarold, udvari jatékok
poétlésa...

Sajatossagok: természeti kornyezet adta lehetdség a kozvetlen tapasztalatszerzésre,

csaladias adottsagok, bolcsddével valo egytittmiitkodés.

Koszegfalvi Tagovoda:

A kiviil, beliil megtjult 6voda kis gyongyszeme Kdszegfalvanak. Nemcsak kiils6ségében,
hanem a benne zajloé gyermeki tevékenységekkel, szakmai munkdéval a falu életében jelentds
szerepet tolt be. Német nemzetiségi nevelés kivald szinten miikddik. Az 6vodapedagdgusok
rendelkeznek a megfeleld végzettséggel, aktiv segitdjlik a dajka. Nehézséget jelent a jelenlegi
magas gyermeklétszdm mellett, hogy a fOigazgatd helyettes kisebb kotott draszama miatt
kevesebb 1d6t tud a csoportban tolteni, valamint felndtt tavolléte esetén a munka
megszervezese.

A sziilokkel, partnerekkel kivalo kapcsolatot dpolnak. A falu életébe aktivan bekapcsolddnak,
apoljak a német nemzetiségi hagyomanyokat. Miivészeti nevelés elemeit mindennapokban

alkalmazzak. Ovigaléria helyének kialakitasa javasolt.
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Sajatossagok: német nemzetiségi nevelés, a falu életébe vald aktiv bekapcsolodas,

német nemzetiségi hagyomanyok, szokasok apolésa. Természeti kornyezet tapasztalatszerzésre.

Velemi Tagovoda:

Az épiilet sajnos nagyon rossz allapotban van. Idén beadott ,,Faluprogram” pélyazat sikertelen
lett, ami nagyrészt megoldast jelentett volna a felajitasra. A berendezés is elavult, sziikség lenne
kiegészitd eszkozokre. Az ovodaba kozvetleniil az utcarol, jardardl lehet bemenni, ami
rendkiviil veszélyes. Atmenetileg a Polgarmester Ur rendelkezésére a sziilék gyerekekkel
hatulrél, az udvaron keresztiil mennek be. Az udvar egyenetlen talaja, adottsdga egyrészt
mozgésfejlesztés szempontjabol elényds, de mint ,,atjard” nem a legszerencsésebb. Saros sok
esetben, a sziilok koziil tobben nehezményezik a nehezebb megkdzelitési modot.
A dolgozok kapcsolatira a megértés, elfogadas, segitdszdndék jellemzd. Egycsoportos
o6vodaként, magas gyereklétszdm mellett a munkabeosztas, szervezés nagyon nehéz felndtt
hianyzasa esetén. A kornyezeti nevelés, kornyezettudatos magatartas kialakitasa, a kozvetlen
tapasztalatszerzés kiemelkedo.

Sajatossagok: Természeti kornyezet adottsaga, kiilsé vilag tevékeny megismerése; a

falu életébe vald bekapcsolddas (rendezvények, néptanccsoporttal kapcesolat)

Horvatzsidanvi Tagovoda:

2017/2018-ban feltjitottdk az épiiletet, az udvart, eredményeként korszerli, esztétikus
kornyezetben folyik az 6vodai nevelés. Torna-, fejlesztdszoba nincs. Néhany, féleg IKT
eszkozre lenne sziikségiik. Horvatzsidany kezdeményezésére 2023. szeptember 01-tdl egy
csoporttal kiboviilt az addig egy csoporttal mitkodé 6voda. Cél az volt, hogy minden
horvatzsidanyi gyermek a helyi intézménybe jarhasson. Jelenleg alacsonyabb
gyermeklétszammal, torvénynek megfeleld dolgozodi 1étszammal miikddnek. Nemzetiségi
ovodapedagogus végzettsége 1 fonek van. Gondot okoz a szakember hidny a kiilonb6zo
problémaval kiizd6 gyerekek ellatasara (gyogypedagogus, logopédus...).
Kiemelkedd a horvat nemzetiségi nevelés, hagyomanyapolds. A bolcsddével, iskolaval,
szlilokkel, kulturélis intézményekkel hatékony az egyiittmiikodés.

Sajatossagok: Z6ld természeti kornyezet; horvat nemzetiségi nevelés, hagyomanyorzés
a falu rendezvényein is; projektrendszerben a falusi élet kinalt lehetdségek kihasznéalasa

(kukoricatorés, baromfiudvar latogatasa, sziiret...); bolcsdde, iskola helyben.

Peresznyei Tagovoda:

Az 6voda kiilonlegesen szép épiilete tiszta, nyugodt kdrnyezetben talalhatod nagy, viragos, fiatal
fakkal betiltetett tdgas udvarral. Horvat nemzetiségi nevelést magas szinvonalon végzik. Egyik
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ovodapedagdgus rendelkezik a megfeleld végzettséggel. A falu intézményeivel, sziilokkel
szoros a kapcsolat, mely sordn a horvat nemzetiségi hagyomanyokat &poljak. A
munkaiddbeosztast nehéz megoldani, hiszen a Horvatzsidanyi Tagovoda tagintézmény-
igazgatdja dvodapedagogusként a peresznyei telephelyen tolti a kotott draszamat. Valakinek a
tavolléte idején nehéz megoldani a helyettesitést. Szakember hany a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek ellatasara.

Sajatossagok: Mesébe ill6 épiilet, kornyezet; horvat nemzetiségi nevelés,

hagyomanyorzés; telepiilés nyujtotta lehetdségek (természeti, kulturalis...)

Kincses sziget Bolcsode:

A bolcsdde egy csoporttal bovitett esztétikus, tiszta kornyezetben varja a kisgyermekeket. A
lambéria cseréjére lenne sziikség a két régebbi csoportban. Mindig maximalis a gyereklétszam.
A szakképzett dolgozok munkajat, a bélcsdde szakmai irdnyitasat fiiggetlenitett bolcsddevezetd
iranyitja. A kicsiknek sokféle tevékenységet biztositanak, ¢életkoruknak megfeleléen.
Kreativitasukat tiikrozi az izléses dekoracio. Szakmai programjukat igyekeznek maximalisan
megvaldsitani. A sziilokkel, csaladokkal egyiittmiikodd, szoros a kapcsolatuk. A munkahelyi
légkér nem minden esetben megfeleld. Tobbszor van konfliktus, amit nem mindig sikeriil
megnyugtatdan lezarni. A Tiicsok Bolcsddével rendszeres a tapasztalatcsere, segitségnyujtas.
Sajatossdagok: Korszert, jol felszerelt bolcsdde. Osszeépiilt a Felsévarosi Tagovodaval.

Jol kihasznalt, gazdasagosan miikodd intézmény.

Tiicsok Bolcsode:

Korszerli, modern, 01j éplilet sz&p tdgas udvarral. JoI megkozelithetd, kozel helyezkedik el az
6voda. Harom ellendrzés is volt ebben az évben. Tobb hidnyossagot, problémat feltartak,
melyeket sziikséges rovid idon beliil megoldani. Ezeknek a tilnyomo része a kivitelezéskor
maradt el, illetve nem megfelelden lett megvalositva (tisztalkodd eszkdzok polcanak mérete;
butor a csoportszobdba, mely lehetévé teszi az elkiilonilt tevékenységtereket;
villanyoraszekrény korbekeritése az udvaron...) A dolgozok szakmai munkdjardl pozitiv
visszajelzések érkeznek. Szoros, folyamatos kapcsolatot dpolnak a sziil6kkel. Kincses sziget
Bolcsddével rendszeres a szakmai kapcsolat, mely mindkét intézménynek hasznos. Nagy
problémat jelent a dolgozdk hidnyzasa esetén a gyermekek ellatasa.

Sajatossdagok: Kis, csaladias boleséde. Ovoda kozelsége.
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4. Vezetoi program

4.1 Vezetoi kiildetésnyilatkozatom

» Vedd komolyan, amit csindlsz, és ha felelosséget érzel iranta, jol fogod csindlni.”

(Csikszentmihdlyi Mihdly)

Vezetdi hitvallasom alapjanak a gyermekek tiszteletét, szeretetét, feltétel nélkiili elfogadasat
tartom, mely elveket 6vopedagdgusként is vallom. Hivatasomban alapvetd belsé késztetés a
nevelés igénye, a tobbé, jobbd, szinvonalasabba tétel.

Olyan értékeket szeretnék teremteni €s tovabb vinni, ahol az igényesség, tolerancia, egymas
elfogadasa ¢€s tiszteletben tartasa alapvetd emberi magatartés, és ez megnyilvanul gyermekeink
szeretetteljes nevelésében és munkatarsi kapcsolatainkban egyarant.

Elkotelezettje vagyok a mindség filozofidjanak, melyben megvaldsul a valtozas €s valtoztatas
egysége. Vezetdi munkammal elsGsorban a gyermeket kivanom szolgélni, és a mindenek feletti
érdekeit képviselni.

Célom egy olyan intézmény miikodtetése, amely megfelel a tarsadalmi elvarasoknak, a helyi
sajatossagoknak, a fenntartdi és intézményhasznaloi igényeknek.

Vezetéi munkdmmal tAmogatom az elnyert cimek szinvonaldnak megdrzését, hatékonysaganak

novelését, tovabbvitelét, illetve ujak megpalyazasat.

4.2 Vezetési koncepcio

Miikodés, szervezés:

Vezetdként az intézmény torvényes €s szakszerli milkddtetésén munkalkodom. A
jogszabalyi valtozasokat folyamatosan nyomon kovetem, a sziikséges intézkedéseket, a
valtoztatasokhoz, modositdsokhoz a kello 1épéseket megteszem. Nagyon koriiltekintonek,
naprakésznek kell lenni, mert napjainkban sok valtozés érinti az intézményeket munkaltatoi,
miikddési, gazdalkodasi, szakmai vonatkozasban is. Szamitok a fenntartdé egylittmiikodo
segitségére.

Ilyen nagy intézményben a koordinacid, delegdlds, empatidra €piild vezetési stilust
tartom hatékonynak. Fontosnak tartom, hogy bizzak a beosztottakban, 0sztondzzem az
onallosadgukat, ugyanakkor megdrizzem a végrehajtas feletti feliigyeletet. Torekszem arra,
hogy rugalmas legyek, alkalmazkodjak az adott helyzethez, kihivasokhoz. A folyamatos

tanulas, fejlodés elengedhetetlen a hatékony vezetéshez ilyen komplex intézményben.
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Az intézmény miikddtetését, vezetését, a célok megvaldsitasat rendszerszeriien tudom
elképzelni. Kulcsfolyamat = egy adott cél érdekében szervezett, egymadsra épiild tevékenységek
sora.

Szabalyozott a kulcsfolyamat, ha:
e a folyamat Iépései, résztvevoi €s feleldsei dokumentaltak
e adolgozok ismerik azokat
e atevékenységeket végrehajtjak

e ¢sellenOrzik

Cél kitlizése —» feladatok meghatarozasa

/ /'megfelelés, megvalositas

tervezés —»megvalositas —»ellendrzés
\‘ beavatkozas—»javitds —»0j terv—» megvalositas

A folyamatszabalyozas hozadéka:
e konkrétabbd, meghatdrozhatobba valik a munka, tevékenység tartalma
e kiszamithatobb, egyodntetlibb szakmai teljesitmény
e csOkkend kiszolgaltatottsag, atlathatobb miikodes
e avilagos elvarasok megalapozzdk az értékelés objektivitasat
¢ 1 kommunikacids szemlélet: dolgoz6 — dolgozo
partner — dolgozo
tagintézmény-igazgatd - féigazgatd
bolcsddevezetd — féigazgatd
tagintézmény-igazgato - tagintézményigazgato
fenntart6 — foigazgatd kozott
A TEAM — munka hatékonysdgaban hiszek. Elonyei: kollektiv dontéshozatal, csapatra valo
biliszkeség, alland6d visszacsatolds ¢és Onkontroll, nyitottsdg, Oszinteség, alkalmankénti
vezetes. ..
Dontés
Az eredményes intézményvezetéshez megalapozott dontések sorai sziikségesek.
Dontéseim meghozatala eldtt szamitok a javaslattételi, véleményezési, €és egyetértési jogkdrok
gyakorloinak egyiittmiikddésére (nevelOtestiilet, vezetdi feladatokat ellatok, érdekképviseletek,

szakmai vezet0k). A feladat ellatasi rendszer mitkddtetése segiti a munkamegosztast.
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Szervezetfejlesztés, humaneroforras

A vezetési elképzeléseimnek kiindulopontja a tobbcéli intézmény. Vannak olyan
jogszabalyok, célok, feladatok, dokumentumok, melyek altaldnos érvényliek, de vannak,
melyek kiilonbozéek. A bolcsdde intézményegységiinknek kiilon szakmai programja van.
Elengedhetetlennek tartom, hogy a kiemelt teriileteket az egész alkalmazotti kor megismerje. A
vezetdségnek a részletekkel is tisztaban kell lenni.

A szervezeti felépitésnél alapos tervezést igényel, hogy kinek mi legyen a szerepe. A
kompetenciak felmérésével, az eddigi miikddést figyelembe véve, kozos gondolkodassal olyan
szervezetet kivanok létrehozni, melyben mindenki a sajat értékeit, elhivatottsagat kihasznalva
a megfeleld helyen, pozicioban latja el feladatat.

Esszerii munkamegosztasra torekszem az iranyitasban. A vezetdségnek kiemelt szerepe van az
Osszehangolt munkavégzésben.

A szervezetfejlesztésnél a kialakitott szervezeti kulturara, értékekre épitek: egyiittmiikodés,
atlathatosag, kolcsonos tisztelet, szellemi értékek, szakmai sikerek, szimbolumok...

A dolgozok jo kozérzetének biztositisa, eldsegitése, mely kovetkeztében
eredményesebb, hatékonyabb a munka, a gyermekek nevelése.

Célom:
e adolgozok munkaval vald elégedettsége
e Jszinte, jO 1égkor
e pedagdbgiai attitlidok alakitasa, 6sztonzése, mint: tiirelem, megértés, elfogadas
e pozitiv énkép és Onbecsiilés
e konfliktuskezelési stratégidk (konszenzusra torekvés —nincs ,,vesztes”)
Feladatom ezen a téren elsdsorban a személyes példaadas. Ezenkiviil:
e ahigiénés feltételek biztositasa, javitasa — Maslow sziikséglethierarchiéja alapjan:
- biztonsagos ¢€s egeészséges korilmények, minél kevesebb stressz, megfeleld
konfliktuskezelés
- biztonsagérzet (munkavégzés, foglalkoztatasi...)
- O légkor, valahova tartozas érzése (munkakozosség, TEAM...), tagintézmények
kozotti kapcesolat
- kozvetlen viszony a vezetd és a beosztottak kozott
e motivacios, 6sztonzo rendszer:
- az eredmény elérése

- kihivast jelentd, képességeknek megfeleld feladatok
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- folyamatos tdjékoztatas az elvarasokrol

- Oszinte, a maganszférat tiszteletben tarto, egyéni odafordulas, érdeklddés

- Onallésag, feleldsség, munkakdr — bovités

- figyelem a megterhelés mértékére

- munkatarsaimat tdmogatom minden ¢épitd jellegli 6nalld kezdeményezésiikben

- fejlodési, eldbbre jutasi lehetdség

- folyamatos, korrekt értékelés

- minden lehetdséget megragadok a kiemelkedo teljesitményt nytjto kollégak erkolcsi

¢s anyagi elismerésére, a mindségi szakmai tevékenység dijazésara
Megfeleld, folyamatos, kétcsatornds informdciodramlds mikodését fontosnak tartom a
kiilonb6zo telephelyek miatt. Ugyanolyan jelentdségli az egyes tagintézményeken beliili
informdcios rendszer. Kiemelt szerepe van az dnkormanyzattal valo kozvetlen kapcsolatnak.
Minden érdekképviseleti forumot tiszteletben tartok, a miikiodésiiket eldsegitem,
feltételeket biztositom, a jogszabdlyoknak megfelelden jarok el:
nevelOtestiileti értekezlet (szakmai érdekek képviseletének foruma), sziilok kozossége.

A szakmai fejlodést tamogatom, osztonzom. A tovabbképzéseken, tanfolyamokon,
konferencidkon val6 részvételt, tovabbi szakvizsgas képzést szorgalmazom az egyéni igények
¢s a sziikségletek egybe vetésével az intézményi elvarasoknak megfeleltetve. Fontosnak tartom,
hogy a nevel6-oktatd munkat segitdk is képezzék magukat. Az 6nképzést a csapatmunka, az
egyiitt munkalkodéds, a kihivast jelentd tevékenységek, a konkrét kitlizott célok elérése
generaljak.

A mérési, ellenorzési, értékelési feladatokat szabalyozott folyamatok alapjan, az

érintettek bevonasaval, a feladatkorok tisztazasaval kivanom megvalositani.

A teljesitményértékelés uj feladat lesz, melyhez a pozitiv attitlid kialakitasa, formaldsa az els6

cél. A megvalodsitasa nagy kihivast jelent, melyhez még nincsenek meg a konkrét instrukciok.

Gazdalkodas, targyi eszkozok biztositasa

A koltséghatékony gazdalkodas elvaras, sziikségszerti feladat, melynek eleget kell
tennlink. Az anyagi forrdsok tervszerli és koltséghatékony felhasznalasat igyekszem
megvaldsitani.
Az éllagmegovasnak, a takarékossagnak, a meglévd értékek védelmének hangsulyos szerepe
van. A felndttek példaadasa gyermekek szamara is minta, mely alapjan alakul kdrnyezettudatos

magatartasuk, a kozvetlen kornyezetiikh6z vald kotodes.
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A koltségvetésben biztositottakon kiviil minden er6forras feltérképezését fontos feladatomnak
tartom. Ilyen lehetOségek: palyazatok, egyesiilet, alapitvany, szponzorok, az intézmény

menedzselése, szilok segitségének kérése, igénybevétele. ..

4.3 A vezetési ciklus kiemelt céljai, fejlesztési feladatai
A célok és feladatok meghatarozasanal figyelembe vettem a koznevelés, a fenntartoi, partneri
elvarasokat, valamint a tapasztalataimat, a tagintézmények, telephely sajatossagait, helyzetét.

A célok, feladatok meghatarozasanal a tanfeliigyeleti rendszer teriileteit vettem alapul.

4.3.1 Célok
TERULETEK CELOK
1. Pedagogiai Tervezés:
folyamatok A stratégiai dokumentumok 6sszhangban legyenek az

oktataspolitikai célokkal.

A dokumentumok feleljenek meg a jogszabalyi valtozadsoknak,
a fenntartoi, partneri elvarasoknak.

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumai koherensek
legyenek.

Az intézmény jelenlegi és jovOben pozitiv megitélése a
dokumentumok alapjan.

A fenntarthat6 fejlodés, kornyezeti nevelés, pedagogiai
programban megfogalmazott céljai jelenjenek meg az
intézmény éves tervezeésében.

Megvalositas:

Az éves tervben foglaltaknak feleljen meg a pedagodgiai munka,
indokolt esetben eltérhet attol.

A teljes pedagogiai folyamat megjelenése a csoportnaplokban.
Az 6vodapedagdgusok és a munkakozosségek bevonasaval
torténjen az éves tervek gyakorlati megvalositasa.

Az intézményi pedagdgiai folyamatok az elvart nevelési,
tanulasi eredmények elérését, a személyiség- és
kozosségfejlesztést, a gyermekek, sziilok, munkatarsak
elégedettségét €s a fenntartoi elvarasokat szolgaljak.
Ellenorzés:

Belso ellendérzés hatékony mikodése, dokumentalasa.
Pontosan szabalyozott ellendrzési terv, abban foglaltak szerinti
megvalositas. Intézményi dnértékelésben jelenjenek meg az
ellendrzés eredményei.

Ertékelés:

Tények és adatok alapjan torténd tervezett és objektiv értékelés.
Folyamatszabalyozott intézményi 6nértékelés mitkddése.
Gyermekek fejlddését nyomon kovetd, dokumentalt rendszer.
Korrekeio:

Az onértékelés sordn a fejlesztések meghatarozésa utani
korrekcid hatékony elvégzése.
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A mérési, értékelési eredmények fliggvényeben a sziikséges
korrekcidé megjelenése az operativ €s stratégiai tervekben.

2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés

Személyiség-¢és, kozosségfejlesztés kereteinek biztositasa
Személyiségfejlesztés:

A gyermekeknek személyes és szocialis képességeinek
fejlesztése az intézmény dokumentumaiban, valamint a
mindennapi életben (6vodaban és 6vodan kiviil) nyomon
kovethetden.

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek fejlddésének
biztositasa.

Modszertani kultara fejlodése.

Tamogato rendszer mikodtetése.

A gyermekek cselekvéshez kotott, onallod tanuldsanak
tamogatasa.

A gyermekek egészséges €s kornyezettudatos magatartasanak
alakitasa szervezett és a mindennapi tevékenységek sordn.

A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott
rendszer miikodtetése.

Kozosségfeijlesztés:

A gyermek-gyermek, gyermek-felndtt kozotti egyiittmiikodés
tamogatasa.

Kozosségépitd tevékenységek, programok biztositasa, sziilok
bevonasa.

Hagyoményok, szokdsok megismerése.

Nemzetiségi nevelésben a kulturdlis hagyomanyok &polasa,
atorokitése és fejlesztése.

3. Az intézményben
folyo pedagogiai
munkaval osszefiiggo
eredmények

Az eredmények rendszeres elemzése €s azok visszacsatolasanak
megvalosulasa. Az eredményességi mutatok nyilvantartasa,
belsé megosztasa, felhasznalasa.

Belso és kiilsé mérési eredmények hasznosuldsa.

A kiemelt nevelési €s tanitasi célok eredményes teljestilése.

A gyermekek utankovetése az dvodai élet befejezését kovetden.
A szervezeti eredményesség novelése, nyilvanosagra hozésa.

4. Bels6 kapcsolatok,
egyiittmiikodés,
kommunikacié

Szervezeti kultura magasabb szinvonalil miikddése.

Az intézmény belsd kapcsolatrendszerének hatékony miikodése
érdekében tamogatd szervezeti struktura alakitasa.

Kétiranyt informacidaramlas.

Hatékony, folyamatos t6bb csatornas kommunikacids rendszer
mitkddése.

Magas szinvonall belsd tuddsmegosztas.

5. Az intézmény kiilsé
kapcsolatai

Hatékony partnerkdzpontu rendszer mitkddése.

Minél tobb informécio jusson el az intézményiinkrdl sziikebb és
tagabb kornyezetlink szamara.

A csalddok minél sz€élesebb kortien vegyenek részt
programjainkban, tevékenységeinkben.

Az intézmény vegyen részt sziikebb, tagabb kornyezete
életében.
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6. A pedagogiai

Targvi, infrastrukturalis feltételek biztositasa:

miikodés feltételei

A kotelezo eszkozjegyzékben foglaltaknak megfelelés.

Az er6forrasok tudatos, takarékos felhasznéldsa az intézmény
fenntarthat6 fejlodés eldsegitéséhez.

A kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek fejlesztéséhez
adottak a targyi feltételek.
Digitalis eszk6z0k biztositdsa a munkavégzéshez, a gyermekek
fejlesztésében valo felhasznalashoz.

Személyi feltételek:
Humanerd6forras biztositasa.
Tovabbképzés tervezése legyen 0sszhangban az intézményi
célokkal, feladatokkal, valamint az egyéni igényekkel.
Szervezeti feltételek:
Innovéciora nyitott szervezeti kultara mikodése.
Szabalyozott hataskor-¢s feleldsségmegosztas.

Meglévo hagyomanyok apolasa, tjak kialakitasa.

Az intézmény vezetOségének feleldsségteljes, aktiv, hozzaértd
részvétele a szervezetfejlesztésben.

7. Az intézménytipusra
vonatkozo nevelési,

Az alapdokumentumok megfeleltetése a
jogszabalyvaltozasokkal, sziikség szerint modositasa,

nevelési-oktatasi aktualizalasa.
iranyelvben A stratégiai célok realizdlodéasa az operativ tervezési
meghatarozottak dokumentumokban.

Az operativ ¢és a stratégiai célok 6sszhangja.

4.3.2 Fejlesztési feladatok

1.Pedagoégiai folyamatok

Rovid tavua feladatok

Kozéptavu feladatok

Hosszutavu feladatok

2024 - 2025 2024 - 2027 2024 - 2029
A bels0 ellendrzési rendszer | Az 0j rendszer kialakitasa A belsd ellendrzési rendszer
feliilvizsgalata (tagok, felelosok, hatékony mitkddtetése,

modszerek, eljarasok,
dokumentécio)

felhasznalasa a bels6
onértékelési rendszerben.

A dokumentumok
megfeleltetése az Uy
jogszabalyoknak (elsésorban
PUETV)

Dokumentumok sziikség
szerinti atdolgozésa, Gjak
elkészitése

Dokumentaciok tartalmanak,
forméjanak folyamatos
nyomon kovetése, a
sziikséges modositasok
elvégzése.

Az operativ dokumentumok
(csoportnapld, gyermeki
mérés-értékelés)

Sziikséges modositasok

végrehajtasa.

A stratégiai céloknak
megfeleld operativ
dokumentaciok vezetése

atvizsgaldsa
Kneipp-modszer A modszer bevezetése a Kneipp-modszer beépitése
megismerése kdszegi dvodékban. az 6vodas gyermekek
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(tovabbképzések, szakmai

Sziilok tajékoztatasa,

mindennapjaiba csalddokkal

napok, eléadasok) bevonasa. egylittmikodve.

A problémak megoldasara Egymas tdmogatasa, belsd Folyamatos tAmogatd
alkalmas modszerek, jo segitségnyujtas, rendszer miikddtetése.
gyakorlatok alkalmazasa tapasztalatcserék

Pedagogiai programunkban | A gyenge teriiletek A muivészeti nevelés

meghatarozott miivészeti
nevelés elemeinek elemzése.
Hianyossagok feltarasa,
fejlesztendo teriiletek
meghatdrozasa.

fejlesztése, a jol mikodok
erositése.

elemeinek hasznalata a
mindennapokban,
programok megvaldsitasa.
(Ovigaléria,
¢vszakhangverseny...)

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Rovid tava feladatok
2024 - 2025

Kozéptavu feladatok
2024 - 2027

Hosszutavu feladatok
2024 - 2029

Modszertani tovabbképzések
keresése, kollégak
0sztonzése az azokon vald
részvételre.

Olyan tovabbképzéseken
valo részvétel, amely
innovativ és a pedagogiai
programmal koherens.

Uj modszerek alkalmazasa,
szakvizsgazott kollégak
szdmanak novelése.

Hagyoményok, szokasok

A teleptilések sajatos

Aktiv részvétel a hagyomény

apolasa hagyomanyainak, 0rz0 rendezvényekben az
szokdsainak megismerése. ¢letkori sajatossagoknak
megfelelden

Nemzetiségi nevelés,
kulturalis hagyomanyok

Kapcsolatok bovitése
nemzetiségi 6vodakkal

Testvérovodai megallapodas
kotése

apolasa
A gyermekek egyéni ¢és | Fejlesztés  eredményeinek | Mindennapokban,
szocialis képességeinek | nyomon kovetése, sziikséges | dokumentumokban nyomon
fejlesztése fejlesztési korrekciok kovethetd fejlesztés
Szocialis hatranyokkal Szakemberekkel A szocidlis hatranyok
kiizd6 gyermekek kiemelt (Gyermekjoléti  Szolgalat, | enyhitését szolgal6 rendszer
figyelemmel kisérése veédondk) hatékony | miikddtetése

egyiittmiikdés

Csaladokkal valo 1j
kapcsolattartasi formak
keresése, meglévok
tartalmanak mélyitése.

Csaladok, sziilok bevonasa
programokba, k6z0s
tevékenységekbe.

Az intézmény ¢és a csaladok
egyiittmiitkddésének
kooperacion alapulo
folyamatos megvalosuldsa.

3. Az intézményben folyd pedagogiai munkaval osszefiiggd eredmények

Rovid tava feladatok
2024 - 2025

Kozéptavu feladatok
2024 -2027

Hosszu tava feladatok
2024 - 2029

Belso onértékelési rendszer
feliilvizsgalata

Munkacsoport, feleldsok,
eljarasok, modszerek
meghatarozasaval
onértékelés végzése

Uj jogszabalyoknak
megfeleld onértékelési
rendszer miikddése
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Kiils6 és belsd partnerek
igény- ¢€s elégedettségmeérése

Az eredmények 0sszegzése,
elemzése, kovetkeztetések,

A szerzett informacidk
hasznosulasa a nevelo-

célok, feladatok oktatdmunkaban
meghatarozasa
Teljesitményértékelés Teljesitményértékelés Teljesitményértékelésen

szempontjainak kidolgozéasa

bevezetése, mikodési
rendszerének kidolgozasa,
alkalmazasa

alapul¢ differencialas

Informéciogytjtés volt
ovodasainkrol

Volt 6vodasaink meghivasa
rendezvényeinkre.
Rendszeres egyiittmiikodés
az iskolakkal.

A gyerekek utdnkovetése az
6vodabdl kikertilés utan

Hosszabb tavu elismerések
lehetdségeinek keresése

Elnyert cimek (Z6ld-6voda,
Allatbarat 6voda) mellett
ujak megszerzése

Intézményeink rendelkeznek
valamilyen kiilsd
elismeréssel.

4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Rovid tava feladatok
2024 - 2025

Kozép tavu feladatok
2024 - 2025

Hosszu tava feladatok
2024 — 2029

Kapcsolattartas
tagintézményeken beliil,
tagintézmények kozott.

Szakmai  munkacsoportok,
munkako6zosségek alakulasa,
miikddése.

Az intézmény belsd
kapcsolatrendszerének
hatékony miikddése.

Informacidaramlas Kétiranyu Rendszeres, szervezett

lehetdségeinek informacidaramlas, informacidaramlas,

feltérképezése. tobbcsatornas kommunikacid az
kommunikécio kialakitasa. intézményben.

Dolgozok k6zos norma-, és
szabalyrendszerének
Osszedllitdsa.

A meghozott, elfogadott
szabalyrendszer betartasa.

Magas szinvonalu szervezeti
kultara

Vezetoi értekezletek
rendszeres, illetve
alkalomszeru tartasa

Magasabb vezetok
folyamatos egyiittmiikodése

Intézményben folyd munka
hatékony koordinalasa

Szakmai tapasztalatok
szerzése, ismertetése

Jogyakorlatok, szakmai
tapasztalatok atadasanak
tdmogatasa, szervezése

Rendszeres belsd
tovabbkeépzés,
tuddsmegosztés

5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Rovid tava feladatok

Kozép tavu feladatok

Hosszu tava feladatok

2024 - 2025 2024 - 2027 2024 - 2029
Partnerek azonositasa Igény-, és Hatékony partnerkézpontu
elégedettségmérések, miikddés

eredmények feldolgozasa,
hasznositisa

Az intézmény dolgozoi €s
gyermekei részt vesznek a

A telepiilések altal kinalt
rendezvényekbe,
programokba bekapcsolddas

Az intézmény aktivan részt
vesz a kozéletben
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telepiilések rendezvényein,
programjain

(életkori sajatossagaiknak
megfelelden)

A kdrnyezettudatossagra
nevelés témaju projektekben
részvétel

Kapcsolat kialakitasa, tartasa
civil szervezetekkel,
intézményekkel, melyek a
fenntarthat6 fejlodést
helyezik elétérbe

Kornyezettudatos
magatartas, fenntarthatosag
szemléletének alakitasa

6. A pedagogiai miikodés feltételei

Rovid tava feladatok

Kozéptavu feladatok

Hosszutava feladatok

2024 - 2025 2024 - 2027 2024 -2029
Digitalis eszk6zok Sziikséges digitalis targyi Digitalis rendszeres
hasznalatanak folyamatos eszk0zok beszerzése hasznalata
beépitése az 6voda
nevelésbe
Egyenletes terhelés a A dolgozdok A 1é bizott feladatot minden
pedagdgiai munka és szakképzettségiiknek, kolléga kelld

feladatok elosztasaban

képességeiknek megfeleld
feladatokat végeznek

szakértelemmel latja el

Ovodak/bdlesédék
terliletének folyamatos
gondozasa.

Sajat virag-, konyhakertek
miivelése, gondozésa a
gyerekek bevonasaval

7Z01d teriiletek novelése az
intézmények udvaran,
kornyékén

Az intézmény altal preferalt
hagyomanyok
meghatdrozasa, ujak
bevezetése (pl.: Ovi-
hivogato, nyilt nap, SZM bal
stb.)

Hagyomanyok megjelenitése
az alapdokumentumokba

A szervezeti kultarat
fejlesztd intézményi
hagyomanyéapolas

kiils6 partnerek bevonasaval

Targyi feltételek Sziikséges fejlesztések Megfelelo targyi feltételek
feltérképezése elvégzése
7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben
meghatarozottak

Rovid tavu feladatok Kozéptavu feladatok Hosszutavu feladatok

2024 - 2025 2024 - 2027 2024 - 2029

Az éves nevelési, A szabalyoz6 A szakmai tevékenységeket
tevékenységi tervekben dokumentumok érintd valtozasok
megjelolt feladatok segitsék | feliilvizsgalata, megismerése, gyakorlatba

az alapdokumentumokban
meghatarozott stratégiai
célok megvaldsitasat.

modositasa a kozponti
jogszabalyoknak és a helyi
rendeleteknek megfelelden.

valo beépitése.

Az intézmény miikodését
befolyésolo jogi
szabalyozasok

nyomon kovetése.

Kotelezd tajékoztatas
megvaldsitasa a jogszabalyi
valtozasokrol valamennyi
dolgozo6t érintden.

Egyéni jogi segitségadas,
jogértelmezes a
munkavallalokat érinto
kérdésekben.
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5. Osszegzés

»Nem elég elindulni, de mdst is hivni kell!
S csak az hivjon magdval, aki vezetni mer!”
(Vici Mihdly)

A vezetdi programom, fejlesztési tervem csak az intézmény minden dolﬁozéjénak
Osszefogasaval, értékes munkajaval, k6zos erdvel, a sziil6kkel kardltve, a fenntartd
tamogatasaval valosithaté meg.

Az elvégzendd munka sikerének zélogaként a csapatmunkat tekintem, ahol a vezet6
példamutatisaval maga is alkotd tagja a szakmai folyamatnak.

Ko6zos célunk, hogy eldsegitsiik a gyermekek sokoldald, harmonikus fejlédését, személyiségiik
kibontakoztatisat az életkori és egyéni sajatossdgok, valamint az eltérd fejlédési iitem
figyelembevételével.

Munkankat az érvényben 1év6 jogszabélyok, dokumentumok alapjan végezziik.

A hatékony miikodés feltétele a motivaltsag, az 6nmegval6sitas, kreativités.

A nevel6testiiletet, a neveld-oktaté munkat segit dolgozokat és magamat is képesnek tartom a

kitliz6tt célok elérésére, feladatok eredményes, hatékony ellatasara.

Benytjtott palydzatomhoz kérem Készeg Varos Onkormanyzatinak KépviselStestiilete
bizalmét, timogat4sat.

Koészeg, 2024. aprilis 11.
Tisztelettel: \

(i 4

) Kovesdi Gaborné
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MELLEKLETEK

iskolai végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata

hozzajaruld nyilatkozat a személyes adatok kezelésérdl a palyazati eljaras alatt
nyilatkozat a vagyonnyilatkozattételi-kGtelezettségrol

koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban tortént kinevezés masolata

hatosagi erkolcesi bizonyitvany
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Sorszam: PT E

Intézményi azonositd: FI123344
Torzskdnyvi szam: 14669

LYY
MUEGYETEM

Ezt az oklevelet

Kovesdi Gaborné

szamara allitottuk ki,

aki 1965. év oktdber hé 19. napjan Magyarorszag Szombathely telepiilésén Bertok
Andrea néven sziiletett, és a Soproni OvoénSképzé Intézet nevii felsGoktatasi
intézményben szerzett 1986. év junius hé 12. napjan kelt 33/1986 szamon kiallitott
oklevéllel igazolt alapfokozat és 6vond szakképzettsége alapjan a

£ Budapesti Miiszaki és Gazdasigtudomanyi Egyetem
4 Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Karan

a Kozoktatdsi vezetd és pedagdgus-szakvizsga szakirdnyl tovabbképzési szak
tanulményi kotelezettségeinek eleget tett.

A zar6vizsga-bizottsag 2013. ‘év december hé 10. napjan kelt hatarozata alapjan
i nevezett

szakvizsgazott pédag(’)gus, kézoktatasi vezetd

szakképzetiséget szerzett. Oklevelének minGsitése:  lidsrladarer

Az eredetive| mindeﬁ i )
'¢  Budapest, 2013. december 10. Megegyezs () -
;_-g * hiteles mésojat,

o 2044, c4 44

........................................................................

b —
A, THL 28C0/MA 1, sz. - 006528 - Pitria Nyomda Zrt.
Latta: OH reszérél PP 2012, X1, 12.
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Alulirott, Kdvesdi Gaborné (anyja neve: Wéber Irén, sziiletési d4tum: Szombathely, 1965.10.19) a
Kdszeg Meseviros Ovoda és Bileséde foigazgatéi beosztds betiltésére benyijtott
allaspalydzatommal  kapcsolatban kijelentem, hogy a Készeg Viros honlapjsin
https://koszeg.hu/hw/onkormanyzat/edpr Onkormanyzat/adatvédelem meniipont alatt talalhat6
Adatvédelmi és Adatkezelési Tajékoztatot és a palyazati kiirashoz csatolt Adatkezelési Téjékoztatdt
megismertem, tovabba tudomésul veszem, hogy személyes adataim — a paly4zati eljaras lezaraséig —
kezelése a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad dramlasar6l, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szolé
2016. 4prilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (Altalanos Adatvédelmi
Rendelet, a tovabbiakban: GDPR) 6. cikk (1) bekezdés e) pontjan alapul.

A Készegi Koz8s Onkormanyzati Hivatal palyazati eljardsban részt vevé munkatérsai, Kd8szeg Viros
Onkormanyzat keépviseld- testillet tagjai, az illetékes szakbizottsagok tagjai a személyes adataimat, az
Onéletrajzomat €s a palyazati dokumentaciémat megismerhetik.

Kdszegi Kozos Onkormanyzati Hivatal az onéletrajzot €s palyazati dokumentaciét a palyézati dontést
kévetd 5 napon beliil torli. A tajékoztatés kiterjedt a hozzéjérulas visszavondsanak jogara is.

X | Fent irtak alapjan hozzajarulok a személyes adataimnak, az Onéletrajzomnak, és a palyazati
dokumenticiémnak a Hivatal, K8szeg Véros Onkorményzat Kepviseld-testiiletének tagjai, és
az illetékes szakbizottsag tagjai altali kezeléséhez.*

Fentick alapjan igen / nem ** hozzéjérulok, hogy a palyézati dokumentéciémat nyilvdnosan
Koszeg Varos honlapjan kozzé tegyék.

A palyazat elbiraldsa sordn kérem a palyazatom zart/nyilt** Képviselo-testiileti iilésen torténd
targyaldsat,

Kdszeg, 2024. 04. 11.

O |
7 J
palyazé alairasa

¥ Amennyiben hozzéjarul kérem, X-szel jeldlje.

s Megfeleld rész alahtizando.



2. melléklet
NYILATKOZAT

Alulirott Kévesdi Gdborné (Sziil. Szombathely, 1965.10.19, Anyja neve: Wéber Irén,
lakcime: 9730 Készeg, Petéfi tér 36) nyilatkozom, hogy sikeres palyazat esetén az egyes
vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol sz6l6 2007, évi CLIL térvény altal elbirt

vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségemnek eleget teszek.

K0szeg, 2024. 04. 11

a nyilatkozatot tevd alairasa



' KINEVEZES KOZNEVELESI FOGLAKOZTATOTTI JOGVISZONYBA

Ogyiratszam: 18-9/2024
Kinevezési jogkér gyakorlja: Kszeg Varos Onkormanyzatanak képviselg-testiilete

Munkaltaté neve: Kdszeg Meseviros Ovoda és Bolesde

Cime: 9730 Kdszeg, Varkor utca 42.

Munkaltatd térzsszdma: 574543

Pedagdgus neve: Kovesdi Gdborné

Sziiletési neve: Bertok Andrea

Anyja sziiletési neve: Wéber Irén

Sziiletési helye, ideje: Szombathely, 1965.10.19.

Lakcime: 9730 K&szeg, Pet6fi tér 36.

Adobazonosité jele: 8360851654 : TA]J szdma: 075444428

T4jékoztatom, hogy jogviszonya a pedagdgusok életpalydjardl sz616 2023. évi LIL tv. (Paétv.) 158, § (1) bekezdés a)
pontja alapjén a Piétv. hatilya ald tartozé kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonnya alakul 4t 2024.01.01. napjatél
hatirozatlan id6re az aldbbi feltételekkel:

Vezet6i megbizdsa az eredeti megbizasban meghatdrozott hatdriddig tovabbra is fennall,
Munkakér: Ovodapedagégus

Kulcsszam: 281301 FEOR: 1328

Munkaid6: Heti 40 6ra, teljes munkaidds.

Munkavégzés helye: Készeg Meseviros Ovoda és Béleséde

Cime: 9730 K&szeg, Varkdr utca 42,

A pedagogus fokozata megallapitdsihoz figyelembe vett jogszabalyban eldirt iskolai végzettség, illetve 4llam altal elismert
szakképzettség, szakképesités, tudomanyos fokozat, doktori cim, akadémiai tagsag (Puétv., 401/2023. (VIIL30.) Korm.
rendelet):

Minden mas eset 33/1986

A Puétv. 97-98. §-a alapjan besorolom Ont a(z) Pedagégus II. fokozatba.

A mindsitési eljdrdsra vonatkozé egyéb szabalyokat és hatéridket a pedagégusok uj életpalyajarél sz616 2023. évi LII.
torvény végrehajtasérél sz616 401/2023. (VII1.30.) Korm. rendelet 37. §-a tartalmazza.

Havi illetményét a kivetkezik szerint dllapitom meg:

- Havi illetmény &sszege: 607 100 Ft
- F6igazgat6i megbizasi dij Meértéke: 54% 285 552 Ft
2024.01.01. napjatol 2024.07.31. napjaig

Illetmény dsszesen: 892 652 Ft

A jogviszonybél szdrmazéd igény érvényesitésére kozigazgatdsi per inditasa irant az eléviilési idén beliil keresertel
fordulhat a Szombathelyi Térvényszékhez.

Téjékoztatom, hogy a Puétv. 128. § (1) bekezdése al
Kelt: KOSZEG, 2024. januar 18.

"'ga jb@{éﬁmnya! kapcsolatos igények hdrom év alatt éviilnek el.
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Az eredetivel mindenben P peddgbgus

Mmegegyezd E |
hiteles masolat, C‘/‘
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Pénzligyileg ellenjegyzem.

Kelt:

_ hénap ___ nap.
év

P.H.

Kapjak: 1. Pedagbgus
2. Munkdltat6

Az eredetive| mindenbe \
megegyezd &Z;
hiteles masolat.
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IGAZOLOM, HOGY

KOVESDI GABORNE

sziil.: Bertok Andrea

Szombathely, 1965.10.19.

anyja szil. neve: Weber Irén

magyar allampolgar

9730 Készeg, Petofi tér 36. alatti lakos

a biinligyi nyilvéantartdsi rendszer adatai alapjan

biintetien elééletii,

valamint vele szemben a pedagdgusok (j éfetpalyajarél sz0l6 2023. évi LI t&rvén'y
27. § (1)+(3) bekezdéseiben megnatarozott kizard vhok s atinak fonn,

tovabba nem &ll a Biintets Térvénykonyvrsl sz6l6 2012. évi C. torvény 52. § (3}
bekezdése szerinti foglalkozastol, tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt.

Budapest, 2024, mdrcius 08.

Dr. Korom Rita

foosztalyvezetd
Ervenyes a kiallitastol szamitor 90 napig A hatosigi erkalosi bizonyitvany a személ ag egvidei igs al hasznathato fel. A hatosassi erkolest
hmmmwmudﬂﬁhmamﬁmmm whmmnawmm‘, kozigazgatasi pert indithat &

mer_ 3 i Ak jevel -Wwwmmmw.mwwwsm
Hatosagnal kell eloterjeszient vagy aianiott kuldemenvként postars adni Al kizirolag n kéreb aitala h
-Hmmm:whaﬁmwd&u:@ﬁmh\wmmmmﬂ
ADATVEDELMI ZARADEK

A hatésagi erkoles? bizonviteanyb Mmmmﬂysdmkum&mmmuﬁe&mmﬂ&um@umwmwn i CXIi
Mmmle) datod is k. ezert a felh 1o azokat jogszerten kizarolag az adatigenvies alapjaul szolgalc
eliarasbas, a binogyi i Unio tagaltamainak birasagai altal magvar allampolgarokkal szemben hozett feleter
mmmmawummmmmhwmw evi XLVIL torvenyben meghatarozott celbo
hasznithaga fel, Hletve kezclhet: A hatalyos adatvedelmi es ad g8 esesén (kulonos tekintettel a jogosulatian es & celtol ehore
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K6szegi Kozos Onkormanyzati Hivatal
Igazgatasi Osztaly
9730 Készeg, Jurisics tér 8.

Ugyiratszam:  K/1137-5/2024, Targy: egyetértés kérése
Ugyintézo: Pocza Daniel Melléklet: palyazati anyag
Telefon: 94/562-539

Tisztelt EInok Asszony! Tisztelt Elnok Ur!

A K6szeg Mesevéros Ovoda és Bélesdde vezetdjének foigazgatoi megbizasa 2024. jalius 31-
¢vel lejar, ezért Készeg Varos Onkormanyzata palyazatot irt ki a fenti feladatok ellatasara. A
palyazati kiirdsra egy palyazat érkezett.

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 84. § (9)
bekezdésében foglaltak szerint a telepiilési onkormanyzat, az allami fenntartd a nemzetiségek
jogairdl szolo torvény szerinti nemzetiségi kdznevelési intézmény igazgatdjanak megbizasaval,
megbizasanak visszavonasaval Osszefliggd dontéséhez, véleménychez beszerzi az érintett
telepiilési nemzetiségi onkormanyzat, térségi feladatot ellatd intézmény esetében a teriileti
nemzetiségi onkormanyzat, orszagos feladatot ellatd koznevelési intézmény esetében az
orszagos nemzetiségi onkormanyzat egyetértéset.

Tobbeélu koznevelési intézményben, valamint ha a nevelési-oktatasi intézménynek tiébb
tagintézménye, tébb intézményegysége van, akkor tobb tagintézmény esetén
tagintézményenként, tobb intézményegység esetén intézményegységenként kell vizsgalni azt,
hogy szerepel-e a nemzetiségi nevelés-oktatds az alapito okiratban vagy a szakmai
alapdokumentumban, tovabba azt, hogy a tagintézmény, intézményegység a nemzetiségi
nevelési-oktatasi feladatot ténylegesen ellatja-e, tovabba a nemzetiségi nevelésben,
oktatisban résztvevd gyermekek, tanuldk ardnyat. Ha a tagintézményben vagy
intézményegységhen folyo nevelés-oktatas megfelel e feltételeknek, akkor az érintett
nemzetiségi onkormanyzatot az adott tagintézményre, intézményegységre vonatkozodan
egyetértési jog illeti meg. Erintett telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzat hianyaban az érintett
tertileti, ennek hidnydban az orszdgos nemzetiségi dnkormanyzat, ennek hianyaban az adott
nemzetiség helyi egyesiileteinek véleményét kell kikérni. A vélemény kialakitdsdhoz minden
olyan informéciot hozzaférhetveé kell tenni a véleményezési joggal rendelkezOk részére, amely
a fenntartdi dontés meghozatalahoz rendelkezésére all. A vélemény kialakitasahoz - az
informaciok hozzaférhetové tételének napjatdl szamitva - legalabb tizenot napot kell
biztositani az érdekeltek részére.

Tisztelettel kérem, hogy a fentiekben részletezett vezet6i kinevezéshez a nemzetiségi
Oonkormanyzatok az egyetértésiket haladéktalanul, de legkésébb 2024. majus 3-ig
megkildeni sziveskedjenek.

Segitd egylittmUikddését elore is kdszonom!
Koszeg, 2024.04.15.

Tisztelettel:

532/,7%&@[/3 UU{;UL c,,
dr. Domotor Ramona r;:
mb. osztalyvezeto




A horvatzsidanyi Zidanske Zvijezdice gyermek-
és ifjiisagi tanc- és tamburacsoport
10 éves jubileuma alkalmabol.
10. ljetna obljetnica Zidanskih Zvijezdice.

Id6pont: Helyszin:
2024. majus 17. Kultarotthon
péntek 18:30 6ra Horvatzsidany
Vrijeme: Mijesto:
17.05.2024 18:30 sata Hrvatski Zidan Kulturni Dom

A miisor utan kotetlen formaban folytatjuk
az linneplést!
Nakon predstave ostanite s nama u prijeteljskom
druzenju!

Mindenkit szeretettel varunk!
Svakoga srdacno ¢ekamo!

ZIDANSKE
INWEZDICE




kiallitas

BALINTH ZOLTAN

erdélyi néprajzi gydjtemeényébdl

MEGNYITO:
2024. 04. 14. (vasarnap)10:00
(szentmise utan)

KOZOSSEGI TER ES KONYVTAR
 HORVATZSIDANY
HORVATZSIDANY, CSEPREGI U. 4.

A gyiijteményt és a gyiijtot
bemutatja:
Raskone Deri Erzsebet mentor

_ KOZREMUKODIK:
A ZIDANSKE ZVIJEZDICE
FOLKLORCSOPORT

.

-

»




KULTURNO-UMIJETNICKO DRUSTVO
"STIJEPAN RADIC"

DUBROVNIK - HRVATSKA

MADARSKA - HRVATSKI ZIDAN
PETAK, 26. IV. 2024, U 19:30
KULTURNI DOM HRVATSKI ZIDAN

AUSTRIJA - BEC

NEDJELJA 28. IV. 2024. U 12:00 SATI
ZUPA DON BOSCO, FLORIDSORF (21. KOTAR)

RADUJEMO SE VASEM DOLASKU



Hrvatsko
shodisce u Juru

k Krvave suze to¢ecoj
Divici Marij

Program shodiéca
10.00 Svetacna svela
Iy ' 1y laslse ws T« TR y
\ cleprant ||i'.l--
¥eliezanski

Masd

gOSP. Mons.

dr. Egidie | ZIVKOVK

14.00 Svetadna vecernja

i celebrant i prodikad: viC. Ferenc

Benkovic pap nski T'"?L'l.!.l

7bor Lastavica i TS Zgano iz Narde

Na oreulia: dr. IJvan Maasz,

Cunovo (Slovacka)




TAMOGATASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol:

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Kiszsidany (székhelye: 9733 Kiszsidany, F6 utca 2.,
adészama: 15575061-1-18., KSH. Statisztikai szdmjele: 15575061-8411-371-18.), képviseli:
Marquard Borbala elndk, a tovdbbiakban: Nemzetiségi Onkormanyzat

masrészrol:

Koészegfalvi Nemzetiségi Korusért Egyesiilet (székhelye: 9730 Kdszeg, Készegfalvi utca 50.,
addszama: 18894271-1-18) képviseli: Klobetzné Debrei Hajnalka elndk, a tovabbiakban:
Egyesiilet

- mint Felek - k6zott az alulirott helyen és idében az alabbi tartalommal:
L.
Altalanos rendelkezések

Felek rogzitik, hogy jelen tdmogatési szerzddés keretében a német nemzetiségi hagyomanyok
megorzeése, a német anyanyelv dpoldsa, a német kulturalis értékek kozvetitése valamint
hagyomanyaik megorzése érdekében egyiittmiikodnek.

IL.
A tamogatas targya

Felek rogzitik, hogy jelen tAmogatési szerz6dés keretében Nemzetiségi Onkormanyzat 50 000,-
forinttal tamogatja az Egyesiiletet a 2024. majus 18-an megrendezésre keriilé Forrasramolas
nemzetiségi miisorban val6 kdzremiikodésért.

I11.
Zaro rendelkezések

1.) A tamogatasi szerzddést Felek, kozos elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyezOt jovahagyolag irtak ald. Felek kijelentik, hogy a timogatasi szerzodést
érintdé minden lényeges koriilményben egyeztetnek, a részleteket személyes targyalast kovetden
modositas, vagy kiegészités formdjaban rogzitik.

2.) A tdmogatasi szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyvrol szo16
2013. évi. V. torvény rendelkezései az iranyadodak.

Zaradék:

A tamogatasi szerzédést Kiszsidany Német Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
a..../2024. (IV......) sz. NNO hatarozataval hagyta jova.

Kiszsidany, 2024.................c....e. Kiszsidany, 2024..............ccoiiini.
Német Nemzetiségi Onkormanyzat Koészegfalvi  Nemzetiségi  Korusért
Kiszsidany képviseletében Egyesiilet képviseletében

Marquard Borbala elndk Klobetzné Debrei Hajnalka

az Egyesiilet elnoke



i i S N N i N O

O]
[O]

POZIVNICA MEGHIVO

Zhirka sakralne umjetnosti Hrvata u Madarskoj
srdalnog vas poziva u Prisiku 18. svibnja 2024. na

A Magyarorszagi Horvatok Keresztény Gylijteménye
szeretettel hivia Ondket Peresznyére 2024. majus 18-4n a

DAN MUZEJA

PROGRAM

15:00 Otvaranje privremene izloibe
etnografshog edjela Muzeja Janus Pannonius
CVJETOVI KOUI VIECND CVATU
Izbor iz ostavitine sestara Tereze | Jilie Zsolnay
U ziofbl: kaplee, Zsolnay keramike | siike

Pozdravne rijeci;
Dr. Attila Kodsz, poéasnl konzul Republike Hrvatske
Strutno otvaranje: etnolog stvan Burjdn

16:00 Biseri hrvatske | madarske poezije
Glazbeno knjiievno popodne s glumcem Stipanom Buridem
i 5 pijanistomn Szabolcsorn Hegediisem

Mjesto priredbe:
Hrvatski muzej (Prisika, Hunyadi u. 19.)

JANUS
PANNONIUS
MUZEUM

MUZEUM NAPJARA

PROGRAM

15:00 A Janus Pannanius Muzewm néprajzi osztilya
iddszaki kidllitdsdanak megnyitdja
MINDIG NYILO VIRAGOK
Vialogatds Zsolnay Teréz és Jilia hagyatékibal
A kidllitisban: flkordk, Zsolnay kerdmidk és festmények

Keszontd:
Dr. Kodsz Attila, a Horvat Kbztarsasag tiszteletbeli konzulja
Szakmai megnyitd: Burjin lstvin etnogrifus

16:00 A magyar és horvat kéltészet gydngyszemei
Tenés irodalmi délutan Gyurity [stvdn szinmiveésszel
65 Heged(s Szabolcs rongoramivésszel

A rendervény helyszine:
Horvdt Muzeum [Peresznye, Hunyadi u. 19.)
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HRVATSKA DRZAVNA SAMOUPRAVA |
ZBIRKA SAKRALNE UMJETNOSTI
HRVATA U MABDARSKOJ

POZIVA SVE MLADE HRVATE
OD 18 DO 35 GODINA NA

HODOCASCE MLADIH
U MEPUGORIJE
9.-12. SVIBNJA 2024.

I; 2ae

29 *
® INFORMACIJE | PROGRAM

Polazak iz Pecuha 9. svibnjo u 5:00. Bakovacka katedrala, krizni put
Dolozak u Peéuh 12, svibnja u 20:00. u Medugorju (Brdo Ukazanja, Krizevac),
Cijeno: 30,000 Ft hrvatske | madarske svete mise, duhovnao
Prijave tekamo do 25, travnja | obnova, klanjanje, lzleti u Mostar | Blagaj,
na email adresu hds@hervatok.hu na putu stanka u Zavidovicima | Sarajevu.
Detaljne inforrnacije: Lilla Trubic
(+36 30 413 3791)




